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VYV orwortr

Sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Mitbirgerinnen und Mitblrger,

der Landkreis Kusel ist flir viele Menschen Heimat - ein Ort, an dem sie verwurzelt sind und sich verbunden
fihlen. Gleichzeitig ist er flir neue Bewohnerinnen und Bewohner ein Raum, in dem Zukunft gestaltet wer-
den kann und in dem sich Leben, Arbeiten und Gemeinschaft im landlichen Raum weiterentwickeln. Vor
diesem Hintergrund steht der Landkreis vor tiefgreifenden gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und raumli-
chen Veranderungen. Demografischer Wandel, strukturelle Anpassungsprozesse, der Wandel der Arbeits-
welt, Anforderungen an nachhaltige Mobilitdt sowie der Schutz von Natur und Landschaft pragen die kom-
menden Jahre. Diese Entwicklungen erfordern ein integriertes, kooperatives und langfristig ausgerichtetes

Handeln.

Das vorliegende Kreisentwicklungskonzept versteht sich als strategischer Orientierungsrahmen fir die
kommenden zehn bis flinfzehn Jahre. Es formuliert gemeinsame Entwicklungsziele und dient als Grundlage
flir abgestimmtes Handeln von Politik, Verwaltung, Kommunen sowie zivilgesellschaftlichen und wirtschaft-
lichen Akteuren. Im Zentrum steht die Frage, wie eine demografiegerechte, nachhaltige und zukunftsfdhige
Entwicklung im landlichen Raum gelingen kann. Dazu gehdren insbesondere die Sicherung gleichwertiger
Lebensverhaltnisse, die Starkung regionaler Wirtschafts- und Arbeitsstrukturen, der Ausbau bedarfsge-
rechter Wohn- und Versorgungsangebote sowie die Weiterentwicklung einer modernen und vernetzten Mo-
bilitat. Gleichzeitig riicken soziale Teilhabe, digitale Transformation, Klimaanpassung und der verantwor-
tungsvolle Umgang mit natlrlichen Ressourcen starker in den Fokus. Sie sind zentrale Bausteine einer

integrierten Kreisentwicklung, die 6kologische, soziale und wirtschaftliche Perspektiven verbindet.

Das Strategiepapier ist damit nicht nur ein fachliches Planungsinstrument, sondern auch Ausdruck gemein-
samer Verantwortung. Es erdffnet Denkrdaume, beschreibt Entwicklungsnotwendigkeiten und schafft die
Grundlage fir innovative Losungsansatze. Die Beteiligung von Blrgerinnen und Blirgern, Kommunen, In-
stitutionen, Verbanden und weiteren Partnern zeigt, dass Kreisentwicklung im Landkreis Kusel als gemein-
samer Prozess verstanden wird, der auf Dialog, Zusammenarbeit und Mitgestaltung basiert. Zugleich wird
deutlich, dass bestehende Strukturen weiterentwickelt und teilweise neu gedacht werden missen, um die
Zukunftsfahigkeit des Landkreises langfristig zu sichern. Ziel ist es, den Landkreis Kusel als lebenswerten,
resilienten und zukunftsorientierten Raum weiterzuentwickeln - als Heimat fiir die Menschen, die hier le-

ben, und als attraktiven Lebens- und Arbeitsraum flir kommende Generationen.

Johannes Huber

Landrat des Landkreises Kusel
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1 Auncasanaccituation iind Rabhmenbedinainiimmaen

Die Erarbeitung eines Kreisentwicklungskonzepts (KEK) stellt eine zentrale Voraussetzung fiir die stra-
tegische und nachhaltige Gestaltung der zukilinftigen Entwicklung des Landkreises Kusel dar. Angesichts
tiefgreifender gesellschaftlicher, wirtschaftlicher, 6kologischer und technologischer Veranderungsprozesse
bedarf es einer langfristigen, integrierten und vorausschauenden Kreisentwicklungsplanung, um die Zu-

kunftsfahigkeit des Landkreises Kusel dauerhaft zu sichern.

Ein zukunftsorientiertes Kreisentwicklungskonzept fir den Landkreis Kusel schafft hierbei einen
Orientierungs- und Handlungsrahmen fiir Politik, Verwaltung, Wirtschaft und Gesellschaft. Es ermég-
licht, zentrale Herausforderungen wie den demografischen Wandel, die Transformation von Wirtschaft und
Arbeitswelt, veranderte Anforderungen an Mobilitat, Wohnen, Bildung, Gesundheit und Daseinsvorsorge
sowie die Folgen des Klimawandels frithzeitig zu erkennen und strategisch zu adressieren. Durch die
integrierte Betrachtung aller relevanten Kreisentwicklungsfelder im Landkreis Kusel werden Zielkonflikte
minimiert, Synergien genutzt und ressortiibergreifende Losungen auf kreisgemeinschaftlicher Basis ent-

wickelt.

Darliber hinaus starkt eine strategisch ausgerichtete Kreisentwicklung die Wettbewerbsfahigkeit und
Attraktivitdat des Landkreises Kusel als Wohn-, Lebens- und Wirtschaftsstandort. Eine zielgesteuerte
Zukunftsentwicklung des Landkreises Kusel tragt dazu bei, gleichwertige Lebensverhéltnisse in der
Region zu sichern, die Lebensqualitédt der Bevdlkerung zu erhalten und weiterzuentwickeln sowie die

regionale Identitat und den gesellschaftlichen Zusammenhalt zu fordern.

Nicht zuletzt bildet das Kreisentwicklungskonzept des Landkreises Kusel eine wesentliche Grundlage fir
politische Entscheidungsprozesse, die interkommunale Zusammenarbeit sowie die erfolgreiche
Akquise und Nutzung von Fordermitteln. Es dient damit als zentrales Steuerungsinstrument fir eine

nachhaltige, resiliente und zukunftsfahige Gesamtentwicklung des Landkreises Kusel.

1 1 Kreicentwickhimackonzent ale Geckaltiinacinetrriiment

Das Kreisentwicklungskonzept des Landkreises Kusel versteht sich als zentrales informelles Planungs-
und Gestaltungsinstrument der Kreisentwicklung, welches die raumliche, soziale, wirtschaftliche und
Okologische Entwicklung des Landkreises integriert steuert und koordiniert. Es dient der aktiven Zukunfts-
gestaltung des Landkreises Kusel und schafft einen verbindlichen Orientierungsrahmen flir Verwaltung,
Politik und regionale Akteure.

Im Zentrum steht ein partizipativer Planungsansatz, der die Menschen vor Ort systematisch in strate-
gische Uberlegungen einbindet. Dadurch werden gesellschaftliche Herausforderungen frithzeitig erkannt,
Handlungsbedarfe differenziert analysiert und gemeinsam tragfahige sowie ortsangepasste Losungsansatze
entwickelt. Dieser verfolgte Ansatz starkt vernetztes Denken, fachibergreifendes Handeln sowie die Ko-
operation zwischen Verwaltung, Vereinen, Verbanden und engagierten Biirgerinnen und Blrgern. Zudem
fordern partizipatorische Planungsprozesse die Identifikation mit der Heimatregion, die Motivation entwick-

lungsplanerische Initiativen anzustoBen sowie die Beteiligung zu steigern.
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Ein zentrales Ziel des Kreisentwicklungskonzeptes ist es, der Verinselung von Lebensraumen entgegenzu-
wirken und stattdessen gleichwertige Entwicklungsbedingungen in allen Teilrdumen des Landkreises
Kusel zu sichern. Dabei wird die Kreisentwicklung als ein umfassender Prozess verstanden, der auf die
nachhaltige Revitalisierung des landlichen Raumes ausgerichtet ist und die Zukunftsfahigkeit des Landkrei-

ses als attraktiven Lebens-, Arbeits- und Erholungsraum starkt.

Das Kreisentwicklungskonzept fungiert dabei als koordinierende Schnittstelle zwischen unterschiedlichen
Akteuren aus Verwaltung, Wirtschaft, Zivilgesellschaft und Institutionen. Ein zentrales, im Spatherbst 2024
von der Kreisverwaltung Kusel gegrindetes Kreisentwicklungsbiiro Ubernimmt hierbei primar die Rolle

der Steuerung, Vernetzung und Moderation regionaler Initiativen.

Das Konzept erfillt dabei mehrere zentrale Funktionen: Es dient der strategischen Koordinierung der raum-
lichen Entwicklung, bildet die Grundlage flir zukiinftige Planungen und FérdermaBnahmen, unterstitzt die
Abstimmung regionaler Entwicklungsrdume und tragt zur Vermeidung widersprichlicher oder konfliktbe-
hafteter Entwicklungen bei. Gleichzeitig macht es regionalen Handlungsdruck sichtbar und bietet den be-
teiligten Akteuren einen verbindlichen Orientierungs- und Handlungsrahmen. Der Geltungsbereich des Krei-
sentwicklungskonzeptes wird dabei durch die Vorgaben des Rechts- und Férderrahmens des Landes Rhein-

land-Pfalz definiert und in die ibergeordnete Landes- und Regionalplanung eingebettet.

Die Kreisentwicklung folgt insgesamt einem Ansatz der vorausschauenden und nachhaltigen Regionalent-
wicklung, der 6konomische, dkologische und soziale Nutzungsanspriiche an den Raum in einen gerechten
Ausgleich bringt und gleichzeitig eigene Entwicklungsimpulse setzt. Ziel ist eine gleichwertige Entwick-

lung aller Teilrdume sowie die langfristige Sicherung der Zukunftsféahigkeit des Landkreises.

Insgesamt versteht sich das Kreisentwicklungskonzept damit als strategisches Gestaltungsinstrument, das
Beteiligung, Koordination, Innovation und Umsetzung miteinander verbindet und die Zukunft des Landkrei-

ses aktiv, kooperativ und nachhaltig gestaltet.

1.2 Praambel und strateaische Zielsetzuna fiir den Landkreis Kusel

Das Kreisentwicklungskonzept des Landkreises Kusel versteht sich in der Briickenbindung zwischen einem
mehrstufigen konzeptionellen Strategiepapier und einem daraus resultierenden anwendungsbezogenen Ka-
talog an KreisentwicklungsmaBnahmen. Getreu diesem Ubergeordneten zukunftsorientierten Entwicklungs-

leitbild [EElple 4= U= AV e ok ol O s T TSI S AR Clgli® umreiBt das Kreisentwicklungskonzept daher

den richtungsweisenden Handlungsrahmen fir die Zeit bis 2035 und dariber hinaus.

Landkreis Kusel 2035+

Unser Kreis. Unsere Zukunft.

Abbildung 1: Logo des Kreisentwicklungskonzeptes des Landkreises Kusel.

Der definierte Entwicklungskorridor ermdglicht auf diesem Weg eine gezielte Prozessorientierung, um
dem Kreisentwicklungskonzept einen organisatorischen sowie inhaltlichen Rahmen geben zu kdnnen. Somit
kann aus Sicht der Kreisverwaltung fortlaufend sichergestellt werden, flexibel und agil auf denkbare kreis-

entwicklungsbezogene Tendenzen und Trends agieren zu kénnen.
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Des Weiteren verfolgt das Kreisentwicklungskonzept die Intention, kreisrelevante Themenbereiche mitei-
nander zu verknupfen und richtunggebende Akteursgruppen in den Entwicklungsprozess der Kreisentwick-
lung einzubinden. Es fungiert dabei als strategische Kommunikations- und Abstimmungsbasis zwischen
Landkreis, Verbandsgemeinden, Kommunen und weiteren Akteuren. Dadurch werden Kooperation, Ver-
bindlichkeit und gemeinsame Verantwortung fir die Entwicklung des Raums gestarkt.

Vor dem Hintergrund einer vielzédhligen Nebeneinanderstellung von Projekten und Initiativen im Landkreis
Kusel erscheint es im Besonderen erforderlich, kreisrelevante Stakeholder gleichermaBen fiir einen zu-
kunftsgewandten Kreisentwicklungsprozess zu gewinnen. Mit dem in einem Kollaborationsprojekt der Land-
kreise Bad Durkheim, Kusel und Vulkaneifel entwickelten Instrumentenkasten eines Motivationsmana-
gements im Kreisentwicklungskonzept, werden impulsgebende Anreize zur Mitwirkung flr eine konti-
nuierliche Prozessbegleitung geschaffen.

Wie in Abbildung 2 ersichtlich wird, berlcksichtigt das Kreisentwicklungskonzept des Landkreises Kusel die

im strategischen Motivationsmanagement initiierten Erfolgsfaktoren:

m  Einbindung vielfdltiger Interessenvertreter,
m  Partizipation und Akzeptanz,

m  Kreativitdt und Ideenfindung,

m  Langfristige Verankerung,

m  Transparenz und Vertrauen,

m  Steigerung der Resilienz.

Ziele des Motivationsmanagements

Kreativitat und
Ideenfindung

Partizipation
und Akzeptanz

Langfristige
Verankerung

Transparenz
und Vertrauen

Steigerung
der Resilienz

Durch ein motiviertes

dem KEK fiihrt.

Umfeld werden die
Teilnehmenden ermutigt,
hre Ideenund Vorschlage

aktiv einzubringen.
Motivationsmanagement
kann die Innovationskraft

des KEK steigern, da

und Erfahrungen
zusammenflieBen.

In Zeiten von
Unsicherheiten oder
Widerstanden kann ein gut
geflhrtes Motivations-
management helfen, die
Teilnehmenden zu
ermutigen und den Fokus
auf die gemeinsamen Ziele
zu richten, statt auf die
Differenzen.

Abbildung 2: Ziele des Motivationsmanagements (Quelle: Eigene Darstellung Kreisverwaltungen Bad Dirkheim, Kusel und Vulkaneifel).
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Nicht zuletzt soll mithilfe des Kreisentwicklungskonzeptes ebenso der Aufbau einer modernen Verwal-
tung durch fachbereichsiibergreifende Koordinationen unterstlitzt werden. Entscheidende Kompetenzbiin-
delungen und die Vermeidung von Doppelstrukturen tragen maBgeblich zu einer Effizienzsteigerung im

Sinne anstoBender Kreisentwicklungsimpulse bei.

Das Kreisentwicklungskonzept soll zukunftsgerechte Perspektiven von Blirgerinnen und Blirgern des Land-
kreises aufnehmen sowie Bedlrfnisse als auch Anforderungen von Gasten berlicksichtigen, um einen (er)le-
benswerten Landkreis fiir alle Interessen- und Zielgruppen zu entwickeln. Es soll aus diesem Grund dem
eigenen Anspruch eines transparenten Teilhabe- und Entwicklungsprozesses gerecht werden und hier-

fir den inhaltlichen Rahmen vorgeben.

Abbildung 3: Zielsetzung des Kreisentwicklungskonzeptes des Landkreis Kusel.

In seinem Selbstverstandnis basiert das Konzept somit auf den regionalen Gegebenheiten und Beson-
derheiten des Landkreises Kusel. Es nimmt sich aktuelle Herausforderungen in Gesellschaft, Umwelt und
Digitalisierung zum Anlass, um zukunftsorientierte Entwicklungsperspektiven mit bedarfsgerechten Hand-

lungs- und MaBnahmenansatzen aufzuzeigen.

Daran ankniUpfend verfolgt das Kreisentwicklungskonzept des Landkreises Kusel ebenso integrierende
Ansatze zur Leitbildentwicklung der Alte Welt-Initiative, den Lokalen Integrierten Entwicklungsstrategien
der Lokalen Aktionsgruppen Donnersberger und Lautrer Land als auch zur Smart-City-Strategie von LAND
L(i)EBEN - digital.gemeinsam.VorOrt. Dies ist insofern konsequent, da durch diese kreisiibergreifenden
bzw. kreisweiten Initiativen auf einen fundierten Datenpool mit weitreichenden Analysepaketen fir den
gesamten Kreisentwicklungsprozess zurlickgegriffen werden kann. Dieser integrative Ansatz erscheint flr
das Kreisentwicklungskonzept insofern folgerichtig, da er dem Anspruch auf Ressourcenbiindelung als auch
dem Abbau von Doppelstrukturen gerecht wird. Zugleich kénnen bestehende Netzwerke von relevanten
Stakeholdern und Akteursgruppen flir den Kreisentwicklungsprozess mitgenutzt und weiter ausgebaut wer-

den.
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1.3 Erstellunasprozess, Prozessschritte und Prozessbeteiliate

Der Projektprozess des [QgEIE=llaWile (V] ale [ (eTab4= o} R K= (o Lo ACIEMCIEIPASCSRS gliedert sich in mehrere aufei-

nander aufbauende Phasen, die gemeinsam einen integrierten, strategischen und partizipativen Entwick-
lungsansatz fiir den Landkreis Kusel bilden. Im Mittelpunkt steht dabei die schrittweise Uberfiihrung von
einer analytischen Bestandsaufnahme hin zu einer umsetzungsorientierten und verstetigten Kreisentwick-

lung.

Kreisentwicklungskonzept LK KUS 2035+

Projektprozess und Projektbausteine

Vorbereitung Bedarfe und Ziele und Konzept und Umsetzung und
und Analyse Schwerpunkte MaBnahmen Netzwerk Verstetigung

IST-Zustand SOLL-Zustand Kreisstrategie KEK 2035+
LK KUS LK KUS LK KUS LK KUS

= Bestandsaufhahme Handlungsbedarfe = Leitbild Konzepterstellung
= Bestandsanalyse = Handlungsschwer- = Entwicklungsziele = Beschlussfassung
punkte = Entwicklungs- Gemeinschafts-
maBnahmen / netzwerk ,Kreis-

Projektideen entwicklung”

Alte Welt-Initiative

LEADER-Regionen

LAND L(i)EBEN Auftaktveranstaltung Jugendbefragung
Abschlussveranstaltung
gs- und
Kreisentwicklungsausschuss
e Analoger Beteiigungsprozess e
06/2023 - 10/2024 10/2024 - 09/2025 09/2025 - 03/2026 03/2026 — 12/2026

Abbildung 4: Entwicklungsprozess Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+.

Zu Beginn steht die erste Phase der Vorbereitung und Analyse, in welcher der IST-Zustand des Land-
kreises Kusel umfassend erfasst und strukturiert wird. Hierzu zahlen insbesondere die Analyse zentraler
kreisstrategischer Themen- und Handlungsfelder. Erganzend werden bestehende regionale Entwicklungs-
ansatze wie die Alte-Welt-Initiative, die LEADER-Regionen, das Smart-City-Projekt LAND L(i)EBEN sowie
der Zukunfts-Check Dorf einbezogen, um vorhandene Strategien und Projekte systematisch in die Entwick-
lung des Kreisentwicklungskonzeptes einzubetten. Diese Phase bildet damit die fachliche und empirische

Grundlage des gesamten Erstellungsprozesses.

Darauf aufbauend erfolgt in der zweiten Phase die Ermittlung zentraler Entwicklungsbedarfe und Hand-
lungsschwerpunkte. Die Ergebnisse der Analyse werden dabei in einen zukunftsorientierten SOLL-Zustand
uberfuhrt und inhaltlich verdichtet. Die entwickelten Handlungsbedarfe und Handlungsschwerpunkte wer-
den in einem dialogorientierten Beteiligungsprozess gemeinsam mit relevanten Akteuren weiter konkreti-

siert und priorisiert.
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In der dritten Phase wird auf dieser Grundlage die eigentliche Kreisstrategie entwickelt. Hier werden
ein Ubergeordnetes Leitbild sowie strategische Entwicklungsziele fiir den Landkreis Kusel formuliert und zu
einem konsistenten Zielsystem zusammengefiihrt. Gleichzeitig werden erste Projektideen und Kreisent-
wicklungsmaBnahmen abgeleitet, welche die strategischen Zielsetzungen konkretisieren und operationali-
sieren. Diese Phase stellt den normativen Kern der Erarbeitung des Kreisentwicklungskonzeptes dar und

definiert den langfristigen Entwicklungskorridor des Landkreises Kusel.

Die vierte Phase umfasst die Ausarbeitung des Kreisentwicklungskonzepts Landkreis Kusel 2035+
sowie dessen politische Beschlussfassung und die gleichzeitige Etablierung eines dauerhaften Kreisentwick-
lungsnetzwerks. Im Mittelpunkt steht hierbei der Aufbau einer kooperativen Struktur, die Verwaltung, Kom-
munen, Zivilgesellschaft und weitere Akteure in einem gemeinsamen Entwicklungsprozess zusammenfihrt.
Erganzend werden Beteiligungsformate genutzt, um die breite gesellschaftliche Einbindung sicherzustellen.
Damit wird im Landkreis Kusel die Kreisentwicklung als gemeinschaftlicher und vernetzter Prozess institu-

tionalisiert.

Die abschlieBende Phase dient der Umsetzung und Verstetigung der im Kreisentwicklungskonzept
angeregten Zukunftsstrategien und Projektinitiativen. Das Kreisentwicklungskonzept wird in einen inte-
grierten MaBnahmen- und Projektkatalog Uberfiihrt, der nach kurz-, mittel- und langfristigen Umsetzungs-
zeitraumen strukturiert ist und gezielt Schliissel- sowie Pilotprojekte identifiziert. Die Umsetzung erfolgt
projektbezogen unter Nutzung bestehender Férderprogramme auf EU-, Bundes- und Landesebene. Ergan-
zend werden Steuerungsstrukturen etabliert, die eine transparente, koordinierte und wirkungsorientierte
Umsetzung sicherstellen. Ein noch zu operationalisierendes kontinuierliches Monitoring sowie initiierte
Kommunikations- und Beteiligungsprozesse begleiten die Umsetzung, um die Wirksamkeit der MaBnahmen

dauerhaft zu sichern und den Kreisentwicklungsprozess als lernendes Strategiesystem zu verstetigen.

Insgesamt bildet dieser mehrstufige Prozess einen integrierten Entwicklungsansatz, der Analyse, Strategie,
Beteiligung, Umsetzung und Verstetigung miteinander verbindet und die Kreisentwicklung im Landkreis

Kusel langdfristig als einen kooperativen, adaptiven und zukunftsorientierten Steuerungsprozess etabliert.
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2 Grundlaacen und iitberortliche Reziiae

Die Betrachtung der Grundlagen und Uberértlichen Bezuge dient der Einordnung des Landkreises in seine
raumlichen, fachlichen und strategischen Rahmenbedingungen. Ubergeordnete Planungen, Entwicklungs-
strategien und Kooperationsansatze bilden einen wichtigen Orientierungsrahmen fir die rdumliche Analyse
bestehender Herausforderungen und Potenziale sowie flr die Ableitung zukunftsfahiger Entwicklungsziele
und MaBnahmen. Dadurch wird sichergestellt, dass das Kreisentwicklungskonzept des Landkreises Kusel

sowohl den regionalen Gegebenheiten als auch den Ubergeordneten Entwicklungszielen Rechnung tragt.

2 1 iibheraecordnete raumliche und fachliche Planunaen

Die nachfolgend dargestellten (ibergeordneten raumlichen und fachlichen Planungen definieren zentrale
Rahmenbedingungen fir die Kreisentwicklung des Landkreises Kusel. Sie bilden die Grundlage fir die Ein-
ordnung lokaler Entwicklungsbedarfe und dienen als strategischer Orientierungsrahmen fiir die Erarbeitung

und Umsetzung des Kreisentwicklungskonzeptes.

271 1 1landesplanuna

Der Landkreis Kusel ist im Landesentwicklungsprogramm Rheinland-Pfalz (LEP IV) Gberwiegend als landlich
gepragter Raum mit disperser Siedlungsstruktur eingeordnet und Teil der Planungsregion Westpfalz. Der
Regionale Raumordnungsplan Westpfalz (ROP IV) konkretisiert diese Einordnung und definiert den Land-
kreis Kusel als Teil eines landlich strukturierten Raums mit besonderem Fokus auf die Sicherung der Da-
seinsvorsorge, die Starkung zentraler Orte sowie die Verbesserung der Erreichbarkeit. Diese raumstruktu-

rellen Vorgaben bilden den verbindlichen (ibergeordneten Rahmen fiir die strategische Kreisentwicklung.

Das LEP IV formuliert fir den Iandlichen Raum u. a. folgenden Grundsatz:

.In den léandlichen RGdumen ist eine eigendynamische, ganzheitliche und nachhaltige Entwicklung zu férdern,
in dem bestehende Potenziale in den unterschiedlichen Bereichen wie Land- und Forstwirtschaft, Tourismus
und Naturschutz und von Rohstoffen ausgeschopft werden. [...] Die Rahmenbedingungen fir die regionale

Wirtschaft sind zu verbessern.” - Landesentwicklungsprogramm (LEP IV), Grundsatz G 24

2 1 72 Naturraum und | andschaftsentwickluna

Der Naturraum und die Landschaftsentwicklung stellen im Landkreis Kusel einen wesentlichen Gberértlichen
und fachlichen Rahmen der réaumlichen Entwicklung dar. Sie umfassen die Sicherung, Pflege und Entwick-
lung von Natur und Landschaft sowie deren Integration in raumplanerische und fachrechtliche Entschei-

dungsprozesse.

Aufgrund der Uberwiegend landlichen Pragung des Landkreises Kusel besitzt die Landschaftsentwicklung
eine besondere Bedeutung flr die Sicherung der landschaftlichen Ressourcen, die Steuerung der Flachen-
inanspruchnahme sowie die nachhaltige Entwicklung von Natur- und Kulturlandschaften. Sie wirkt damit
als Querschnittsaufgabe zwischen Landes- und Regionalplanung, Naturschutzrecht und kommunaler Ent-

wicklung.
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Der Landkreis Kusel ist vollstdndig im Naturraum des Nordpfdlzer Berglands verortet und zeichnet sich
durch eine vielfaltige, strukturreiche Mittelgebirgslandschaft mit hoher 6kologischer Wertigkeit aus. Diese
Landschaft erflillt zentrale Funktionen flir Biodiversitadt, Klimaschutz, Wasserhaushalt und Landschaftsbild
und stellt damit eine wesentliche 6kologische Grundlage der regionalen Entwicklung dar. Gleichzeitig pragt
sie maBgeblich die Identitat, Lebensqualitdt und touristische Attraktivitdt des Landkreises. Der Naturraum
bildet somit einen zentralen strategischen Standortfaktor fiir eine nachhaltige und zukunftsorientierte Krei-

sentwicklung im Landkreis Kusel.

Daneben ist der Landkreis Kusel durch ein vielfaltiges System von Natur- und Landschaftsschutzgebieten
gepragt, das sich aus kleinrdumigen Naturschutzgebieten, groBflachigen Landschaftsschutzgebieten sowie
europdischen Natura-2000-Gebieten zusammensetzt. Die Naturschutzgebiete des Landkreises Kusel si-
chern insbesondere 6kologisch hochwertige Einzelbiotope wie Fels- und Trockenrasenstandorte, Feuchtwie-
sen und sekunddre Sukzessionsflachen. Die Landschaftsschutzgebiete umfassen demgegentliber groBrdu-
mige Kulturlandschaften, insbesondere Talraume und Westrich-Hugellandschaften, und dienen der Siche-
rung des Landschaftsbildes sowie der Erholungsfunktion. Ergdnzend werden wesentliche Teile des Land-
kreises durch Natura-2000-Gebiete als Bestandteil des europadischen Schutzgebietsnetzes lGberlagert. Ins-
gesamt ergibt sich ein kleinteiliges, funktional differenziertes Schutzgebietssystem, das die hohe land-
schaftliche Vielfalt des Landkreises widerspiegelt und zugleich zentrale Rahmenbedingungen fiir die réum-

liche Entwicklung setzt.

271 2 Reaionaler Raunmordnunacsn!lan (ROPY Weetrnfalz TV

Der Regionale Raumordnungsplan Westpfalz IV stellt flir den Landkreis Kusel den zentralen Uberértlichen
Steuerungsrahmen der raumlichen Entwicklung dar. Er konkretisiert die Ziele des Landesentwicklungspro-
gramms Rheinland-Pfalz und definiert verbindliche Vorgaben zu Siedlungsstruktur, Freiraumsicherung und
Infrastrukturentwicklung. Im Vordergrund stehen die Sicherung der Daseinsvorsorge in einem landlich ge-
pragten Raum, die Starkung zentraler Orte sowie der Schutz und die Entwicklung von Natur- und Kultur-
landschaften. Der ROP bildet damit die maBgebliche Grundlage fiir die Abstimmung kommunaler Planungen

und die strategische Ausrichtung der Kreisentwicklung.
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Abbildung 5: Ausschnitt aus dem derzeit geltenden Regionalen Raumordnungsplan Westpfalz IV, 2018, mit Teilfortschreibung von 2020 fir den Bereich
des Landkreises Kusel und Umgebung (Quelle: Planungsgemeinschaft Westpfalz, ohne MaBstab).
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Abbildung 6: Legende Teil 1 des derzeit geltenden Regionalen Raumordnungsplan Westpfalz IV, 2018, mit Teilfortschreibung von 2020 (Quelle: Planungs-
gemeinschaft Westpfalz).
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Abbildung 7: Legende Teil 2 des derzeit geltenden Regionalen Raumordnungsplans Westpfalz IV, 2018, mit Teilfortschreibung von 2020 (Quelle: Planungs-
gemeinschaft Westpfalz).
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2" Reaionale EFntwicklunasstrateaien und Koonerationsraume

Regionale Entwicklungsstrategien und Kooperationsraume sind fiir die Kreisentwicklung des Landkreises
Kusel wichtig, weil viele zentrale Handlungsfelder samt Handlungsschwerpunkten nicht an Kreisgrenzen
enden, sondern funktional miteinander verflochten sind. Sie ermdéglichen eine abgestimmte und effiziente
Entwicklung Uber administrative Grenzen hinweg und stdrken die regionale Wettbewerbsfahigkeit der

gesamten Westpfalz.

Ihre Einbindung in die vorliegende kreisentwicklungsstrategische Bestandsaufnahme samt Bestandsanalyse
des Landkreises Kusel ist notwendig, um reale Verflechtungen, Abhdangigkeiten und Potenziale vollstandig
zu erfassen und inkonsistente Planansatze durch rein administrative Betrachtungen zu vermeiden. Nur in
dieser multikonzeptionellen Berlicksichtigung kann Kreisentwicklung im Landkreis Kusel ganzheitlich,

vernetzt und strategisch wirksam gestaltet werden.

2721 Alte Weltr e V

Die Initiative ,Alte Welt e.V." ist aus kreisentwicklungsstrategischer Sicht ein Uberregional bedeutender
Kooperations- und Entwicklungsansatz, der insbesondere fiir den noérdlichen Teil des Landkreises Kusel,
aber auch fir die vier angrenzenden Landkreise Bad Kreuznach, Donnersbergkreis und Kaiserslautern in

jenem gemeinsamen Wirkungsraum eine strategische Rolle einnimmt.

vﬁ'@l

—=e

i “1‘
A A |

ALTE WELT

Abbildung 8: Logo Alte Welt-Initiative (Quelle: Leitbildentwicklung Alte Welt-Initiative, 2020).

Im Kern zielt die Initiative darauf ab, einen funktional verbundenen landlichen Raum Uber administrative
Kreisgrenzen hinweg gemeinsam zu entwickeln und zu stérken. Dabei stehen Themen wie Daseinsvorsorge,
Mobilitat, Wirtschaftsentwicklung, Tourismus, Digitalisierung und regionale Identitdt im Mittelpunkt. In
seinem Handeln versteht die Alte Welt-Initiative den Raum nicht als Summe einzelner Landkreise, sondern

als zusammenhangenden Lebens-, Arbeits- und Wirtschaftsraum.

Fir den Landkreis Kusel bietet die ,Alte Welt" insbesondere die Chance, strukturelle Herausforderungen
wie Demografie, Fachkraftemangel und Erreichbarkeit in einem gréBeren regionalen Verbund zu bearbeiten.
Durch gemeinsame Projekte und abgestimmte Entwicklungsstrategien kénnen Synergien gehoben,

Ressourcen effizienter eingesetzt und Entwicklungsimpulse verstarkt werden.

Ubergeordnet tragt die Initiative zur Starkung der regionalen Wettbewerbsfihigkeit und Resilienz des
gesamten Kooperationsraums bei. Sie ermdéglicht eine bessere Positionierung im interregionalen Wett-
bewerb, verbessert die Sichtbarkeit nach auBen und erhéht die Fahigkeit, Férdermittel und Investitionen

fir gemeinsame Entwicklungsprojekte zu generieren.
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Gleichzeitig fungiert die ,Alte Welt" als strategische Plattform flir interkommunale Zusammenarbeit (IKZ),
die es ermdglicht, zentrale Zukunftsfragen nicht isoliert, sondern abgestimmt und arbeitsteilig zu bear-
beiten. Dies betrifft insbesondere Infrastrukturplanung, Mobilitatsangebote, wirtschaftliche Entwicklung

sowie die Sicherung der Daseinsvorsorge im landlichen Raum der Westpfalz.

Insgesamt ist die Initiative damit ein libergeordnetes regionales Steuerungs- und Kooperationsinstrument,
das die Kreisentwicklung im Landkreis Kusel in einen gréBeren funktionalen Zusammenhang stellt und

einen wesentlichen Beitrag zur langfristigen Zukunftsfahigkeit des gesamten landlichen Raums leistet.

Tabelle 1: Internetprdsenz Alte Welt e.V. (Quelle: Alte Welt e.V., 2026).

Alte Welt e.V.

‘ Weitere Informationen sind folgendem Link zu entnehmen: https://alte-welt.com/. ’

2.2.2 LEADER-Region Donnersberger und Lautrer Land

Der Landkreis Kusel befindet sich im Bereich der LEADER-Region Donnersberger und Lautrer Land. Die
Lokale Aktionsgruppe (LAG) Donnersberger und Lautrer Land e. V. umfasst den gesamten Donnersberg-
kreis sowie Teile der Landkreise Kaiserslautern und Kusel.

Abbildung 9: Gebietskulisse der LEADER-Region Donnersberger und Lautrer Land (Quelle: LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2021).
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LEADER-Region
Donnersbherger und
Lautrer Land

Abbildung 10: Logo der LAG Donnersberger und Lautrer Land (Quelle: LAG Donnersberger und Lautrer Land).

Die aktuelle lokale integrierte landliche Entwicklungsstrategie (LILE) aus dem Jahr 2023 steht unter dem

Leitbild: ,,Heimat (er)leben. Gemeinsam Zukunft gestalten™.

Zudem ziehen sich die horizontalen Ziele und das Leitbild der EU durch die, von der LAG Donnersberger

und Lautrer Land e.V. zusammengestellte, Zukunftsstrategie und die vier Handlungsfelder:

®  Tourismus und Kultur,
m  Gesundheit,
m  Leben im landlichen Raum,

m  Natur, Umwelt und Klima.

Die Querschnittsziele der LAG Donnersberger und Lautrer Land e.V. sind Klima- und Umweltschutz, Wis-

sensaustausch, Innovation, Digitalisierung, Chancengleichheit.

Tabelle 2: Internetprasenz der LAG Donnersberger und Lautrer Land (Quelle: LAG Donnersberger und Lautrer e.V., 2026).

Lokale Aktionsgruppe Donnersberger und Lautrer Land e.V.

Weitere Informationen sind folgendem Link zu entnehmen: https://www.donnersberger-lautrerland.de/.

2.2.3 LEADER-Redgion Westrich-Glantal

Der Landkreis Kusel befindet sich ebenso im Bereich der LEADER-Region Westrich-Glantal. Die Lokale
Aktionsgruppe (LAG) Westrich-Glantal e. V. setzt sich im Landkreis Kusel aus den beiden Verbandsgemein-
den Kusel-Altenglan und Oberes Glantal zusammen und umfasst im Landkreis Kaiserslautern die vier Ver-

bandsgemeinden Bruchmiihlbach-Miesau, Landstuhl, Ramstein-Miesenbach und Weilerbach.

Lokale Aktionsgruppe

WESTRICH-
GLANTAL

aYaYaYaY

Abbildung 11: Logo der LAG Westrich-Glantal (Quelle: LAG Westrich-Glantal).
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Miksau Landstuhl

Grundlage: LVermGeoRP

Abbildung 12: Gebietskulisse der LEADER-Region Westrich-Glantal (Quelle: LAG Westrich-Glantal, 2021).

Die aktuelle lokale integrierte landliche Entwicklungsstrategie (LILE) aus dem Jahr 2023 steht unter dem

Leitbild: ,,IdeenReich Westrich-Glantal. Vielfdltige Region gemeinsam anpacken™.

Zudem ziehen sich die horizontalen Ziele und das Leitbild der EU durch die, von der LAG Westrich-Glantal

e.V. zusammengestellte, Zukunftsstrategie und die vier Handlungsfelder:

m  Gemeinden zukunftsfahig ausrichten,
m  Wirtschaft aktiv weiterentwickeln,
m  Erleben vielfdltig gestalten,

m  Kultur- und Naturlandschaft langfristig sichern.

Die Querschnittsziele der LAG Westrich-Glantal e.V. sind Wissensaustausch, Innovation, Digitalisierung,

Chancengleichheit, Klima- und Umweltschutz.

Tabelle 3: Internetprdsenz der LAG Westrich-Glantal (Quelle: LAG Westrich-Glantal e.V., 2026).

Lokale Aktionsgruppe Westrich-Glantal e.V.

Weitere Informationen sind folgendem Link zu entnehmen: https://www.westrich-glantal.de/.
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2 Kreicetrateaicche Rectrandeanufnabhme 11nd Rectandeanalvece

Ein Regionalmonitoring in Form einer raumbasierten Analyse der Ausgangssituation bildet den zentralen
Ausgangspunkt der Erstellung des Kreisentwicklungskonzeptes flir den Landkreis Kusel und dient der sys-
tematischen Einordnung der Regionalentwicklung in ihre rdumlichen, sozio6konomischen und institutionel-
len Rahmenbedingungen. Ziel ist es, ein fundiertes Verstéandnis der bestehenden Strukturen, Entwicklungs-
dynamiken und Handlungsbedarfe zu schaffen und daraus eine erste strategische Grundausrichtung abzu-

leiten.

Im Zentrum steht eine umfangreiche Kontext- und Umfeldanalyse, die die Makrolage des Landkreises,
seine Siedlungsstruktur sowie die Ubergeordneten Gebietskulissen und raumstrukturellen Einbindungen
berilcksichtigt. Erganzend werden relevante konzeptionelle Grundlagen wie LEADER-Ansatze und weitere
regionale Entwicklungsinstrumente einbezogen, um die Kreisentwicklung in bestehende Planungs- und For-

derlogiken einzubetten.

Auf dieser Basis erfolgt eine systematische Starken-Schwachen-Analyse (SWOT-Analyse), die zentrale Ent-
wicklungsbedarfe identifiziert und sowohl harte Faktoren (z. B. Infrastruktur, Wirtschaft, Demografie) als
auch weiche Standortfaktoren wie Lebensqualitadt, soziale Kohasion und Zufriedenheit der Bevdlkerung be-
ricksichtigt. Dadurch entsteht eine handlungsorientierte Bestandsanalyse ausgewahlter Themenfelder, die
Uber eine rein datenbasierte Betrachtung hinausgeht und qualitative Dimensionen der regionalen Entwick-

lung einbezieht.

Parallel dazu werden sozio6konomische Rahmenbedingungen sowie sektorale und rdumliche Umfeldfakto-
ren analysiert, um die strukturellen Ausgangsbedingungen der Kreisentwicklung differenziert zu erfassen.
Erganzt wird dieser analytische Prozess durch themenbezogene Austauschformate mit Akteuren der Kreis-
verwaltung sowie relevanten regionalen Partnern. Diese dienen dazu, vorhandenes Wissen zu biindeln,

frihzeitig Handlungsbedarfe zu identifizieren und eine erste gemeinsame Zielorientierung zu entwickeln.

Auf Grundlage der Analyseergebnisse erfolgt schlieBlich die Festlegung einer strategischen Grundausrich-
tung der Kreisentwicklung. Diese definiert erste Leitlinien und Entwicklungsprinzipien und bildet die Grund-
lage flr die weitere Ziel- und MaBnahmenentwicklung im Kreisentwicklungskonzept.

Insgesamt stellt diese erste Phase eine integrierte Verbindung aus Analyse und strategischer Vorstruktu-
rierung dar. Sie schafft die notwendige Wissensbasis, um die Kreisentwicklung als zielgerichteten, koope-

rativen und zukunftsorientierten Steuerungsprozess im Landkreis Kusel zu gestalten.

21 Konzentionelle Griindlaaen 1ind Kontextranalvee

Das vorliegende Kreisentwicklungskonzept basiert auf einer Vielzahl bestehender Fach- und Teilkonzepte
sowie deren jeweiliger Bestandsaufnahmen und Analysen. Es versteht sich damit als eine integrale strate-
gische Zusammenfiihrung bereits vorhandener raumplanerischer Grundlagen und nicht als isoliertes Ein-

zelkonzept.

Aus Griinden der Ubersichtlichkeit und Nachvollziehbarkeit werden im Rahmen dieses Gesamtdokuments
nicht alle zugrunde liegenden strukturellen Rahmendaten und Detailanalysen vollstédndig abgebildet. Viel-
mehr erfolgt eine konzentrierte Verdichtung auf die fir die Kreisentwicklung zentralen Aussagen, Hand-

lungsfelder und strategischen Schlussfolgerungen auf Basis der vorgestellten konzeptionellen Grundlagen.
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Zur vertiefenden Information und weitergehenden fachlichen Einordnung wird daher auf die jeweils zu-
grundeliegenden Fachkonzepte verwiesen, die die detaillierten Datengrundlagen, methodischen Herleitun-
gen und sektoralen Analysen enthalten und das vorliegende Konzept inhaltlich erganzen und fundieren.

3.1.1 Leitbildentwicklung Alte Welt-Initiative

Die Leitbildentwicklung der Region ,Alte Welt" stellt fir den Landkreis Kusel einen wesentlichen
endogenen Entwicklungsansatz dar, der auf der Aktivierung regionaler Potenziale und der Starkung einer
gemeinsamen regionalen Identitat basiert. Sie erganzt formale Planungsinstrumente durch eine
kooperative, projekt-orientierte Entwicklungsstrategie und férdert die interkommunale Zusammenarbeit
sowie die Blindelung von Ressourcen. Fur den Landkreis Kusel und dessen Kreisentwicklung ergibt sich
daraus ein bedeutender strategischer Mehrwert insbesondere hinsichtlich Organisations- und Entschei-

dungsstruktur, Forderfahigkeit und der Entwicklung eines koharenten regionalen Raumbildes.

Leithild Alte Welt — Handlungsfelder und ihre Mafnahmen
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Abbildung 13: Handlungsfelder zur Umsetzung des Leitbildes der Alte Welt-Initiative (Quelle: Alte Welt e.V., 2021).
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Abbildung 13 illustriert in der regionalstrategischen Leitbildentwicklung ein ganzheitliches Entwicklungs-
konzept flir die Region , Alte Welt", welches verschiedene gesellschaftliche und wirtschaftliche Handlungs-
felder miteinander verknipft. Im Zentrum der Planung stehen die Starkung der regionalen Identitdt sowie
die Foérderung von Bildung und sozialem Miteinander, um den Zusammenhalt vor Ort zu festigen. Wichtige
infrastrukturelle Aspekte wie die Breitbandversorgung, Mobilitat und Gesundheitsvorsorge werden als es-
senzielle Saulen flr die Zukunftsfahigkeit dargestellt. Zudem betont das Leitbild die Bedeutung von Tou-
rismus, Kultur und Wirtschaft, wahrend gleichzeitig der Schutz der Landschaft und die Nahversorgung ge-
sichert werden sollen. Durch die Uberschneidungen der Kreise wird deutlich, dass eine nachhaltige Sied-
lungs- und Kommunalentwicklung nur durch eine enge Vernetzung aller Lebensbereiche erfolgreich sein
kann. Dieses visuelle Modell dient somit als strategischer Fahrplan fiir eine lebenswerte und modernisierte

landliche Region der ,Alten Welt".

Tabelle 4: Leitbildentwicklung der Alte Welt-Initiative (Quelle: Alte Welt e.V., 2026).

Leitbildentwicklung der Alte Welt-Initiative

Weitere Informationen sind folgendem Link zu entnehmen: https://alte-welt.com/unser-leitbild/.

3.1.2 LTILE der LAG Donnersberaer und Lautrer Land

Die Lokale Integrierte Landliche Entwicklungsstrategie (LILE) der LEADER-Region Donners-
berger und Lautrer Land stellt einen zentralen strategischen Rahmen der EU-gefdérderten Regional-
entwicklung dar. Sie definiert gemeinsame Entwicklungsziele und Handlungsfelder fiir den Idndlichen Raum
im Einzugsgebiet der Region und dient als Grundlage flir die Umsetzung projektorientierter MaBnahmen im
Rahmen des LEADER-Programms. Fir den Landkreis Kusel besitzt sie insbesondere aufgrund funktionaler
Verflechtungen und vergleichbarer struktureller Herausforderungen kreisentwicklungsstrategische Bedeu-
tung. Die LILE starkt interkommunale Kooperationen, fordert innovative Projektansatze und erganzt forma-

le Planungsinstrumente durch flexible, aber koordinierte Steuerungsprozesse.
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Abbildung 14: Leitbild der LAG Donnersberger und Lautrer Land (Quelle: LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023).

Das Leitbild der Lokalen Aktionsgruppe Donnersberger und Lautrer Land e.V. in Abbildung 14
entwirft eine strategische Vision fiir die Regionalentwicklung, die darauf abzielt, die Heimat durch
gemeinschaftliche Zukunftsgestaltung lebenswert zu erhalten. Die Struktur gliedert sich in vier zentrale
Handlungsfelder - Gesundheit, landliches Leben, Umwelt sowie Tourismus -, die durch spezifische MaB-
nahmen wie die Starkung der Infrastruktur und des Gemeinschaftswesens unterfittert werden. Flankiert
werden diese Saulen von Ubergeordneten Entwicklungs- und Querschnittszielen, die Themen wie den
Klimaschutz, die Digitalisierung und soziale Chancengerechtigkeit als fundamentale Prinzipien integrieren.
Insgesamt dient die LILE der LAG Donnersberger und Lautrer Land als ganzheitlicher Orientierungsrahmen,
um Okologische Nachhaltigkeit mit wirtschaftlicher Attraktivitdt und hoher Lebensqualitat in Einklang zu

bringen.

Tabelle 5: LILE Donnersberger und Lautrer Land (Quelle: LAG Donnersberger und Lautrer Land e.V., 2026).

LILE Donnersberger und Lautrer Land

Weitere Informationen sind folgendem Link zu entnehmen: https://www.donnersberger-lautrerland.de/unsere-lile/.
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3.1.3 LTLE der LAG Westrich-Glantal

Die Lokale Integrierte Landliche Entwicklungsstrategie (LILE) der LEADER-Region Westrich-
Glantal besitzt flir die Kreisentwicklung des Landkreises Kusel eine hohe strategische Bedeutung, da sie
wichtige Impulse fiir die nachhaltige Entwicklung dieses landlichen Raums setzt und zugleich bestehende
Entwicklungsziele auf regionaler Ebene unterstitzt. Durch ihren integrierten und projektorientierten Ansatz
schafft sie einen Rahmen, um regionale Herausforderungen gemeinsam zu bearbeiten und vorhandene

Potenziale gezielt zu aktivieren.

Besonders relevant ist die LILE aufgrund der engen funktionalen Verflechtungen innerhalb der Region sowie
der vergleichbaren demografischen, wirtschaftlichen und infrastrukturellen Rahmenbedingungen. Sie starkt
die interkommunale Zusammenarbeit, fordert innovative Entwicklungsansatze und unterstilitzt die Mobili-

sierung regionaler Akteure fiir gemeinsame Zukunftsprojekte.

Aus Sicht der Kreisentwicklung erganzt die LILE damit klassische Planungs- und Steuerungsinstrumente
um einen kooperativen, umsetzungsorientierten Ansatz. Sie tragt zur Vernetzung von Kommunen, Institu-
tionen, Unternehmen und Blirgerschaft bei und leistet einen wichtigen Beitrag zur Starkung der regionalen
Entwicklungskraft, der Innovationsfahigkeit und der langfristigen Zukunftsfahigkeit des Landkreises Kusel
sowie des gesamten Wirkungsraums Westrich-Glantal.

Das Leitbild fiir die Region Westrich-Glantal beschreibt einen strategischen Orientierungsrahmen, der
durch eine gemeinschaftliche Weiterentwicklung die Zukunftsfahigkeit lokaler Strukturen sichern soll. Das
Konzept gliedert sich in vier zentrale Handlungsfelder, die von der Starkung des dérflichen Zusammenle-
bens und einer modernen Wirtschaftsférderung bis hin zur touristischen ErschlieBung und dem Schutz der
natirlichen Lebensgrundlagen reichen. Ubergeordnet werden dabei sektoriibergreifende Prinzipien wie In-
novation, Klimaschutz und digitale Transformation als fundamentale Saulen flir den regionalen Fortschritt
definiert. Durch den Einsatz spezifischer Indikatoren verfolgt die Strategie das Ziel, den Erfolg dieser MaB-
nahmen messbar zu machen und eine nachhaltige Identitat flr die Bewohner und Besucher der Region zu

schaffen.

Tabelle 6: LILE Westrich-Glantal (Quelle: LAG Westrich-Glantal e.V., 2026).

LILE Westrich-Glantal

Weitere Informationen sind folgendem Link zu entnehmen: https://westrich-glantal.de/ziele-der-region/.
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S IDEENREICH WESTRICH-GLANTAL
-Q- VIELFALTIGE REGION GEMEINSAM ANPACKEN

Abbildung 15: Ubersicht von Leitbild, Querschnittszielen, Entwicklungszielen, Handlungsfeldern und Teilhandlungsfeldern der LAG (Quelle: LAG Westrich-

Glantal, 2023).
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3.1.4 Smart-Citv-Strateaie .LAND L(IYEBEN - digital.aemeinsam.vorOrt”

Die Smart-City-Strategie ,,LAND L(i)EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt" stellt einen zentralen Ansatz
zur digitalen Transformation im Kreisgebiet des Landkreises Kusel dar. Sie verfolgt das Ziel, durch den
Einsatz digitaler Technologien, datenbasierter Steuerung und neuer Beteiligungsformate die Daseins-

vorsorge, Lebensqualitdt und Zukunftsfahigkeit landlicher Rdume zu starken.

Die Projekte und Initiativen von LAND L(i)EBEN haben den Anspruch den Landkreis Kusel durch Digitalisie-
rung, Innovation und Beteiligung nachhaltig zukunftsfahig zu gestalten. Die MaBnahmen reichen von digi-
talen Infrastrukturen und datenbasierten Anwendungen ber Gesundheits- und Mobilitdtsangebote bis hin
zu kultureller Teilhabe, Birgerbeteiligung und neuen Begegnungsorten. Gemeinsam bilden sie einen ganz-
heitlichen Entwicklungsansatz, der zentrale Herausforderungen des landlichen Raums adressiert und die
Daseinsvorsorge, gesellschaftliche Teilhabe sowie die Attraktivitat des Landkreises Kusel als Lebens-, Ar-
beits- und Wirtschaftsstandort starkt. LAND L(i)EBEN versteht Digitalisierung dabei nicht als Selbstzweck,
sondern als strategisches Instrument zur langfristigen Sicherung der Zukunfts- und Wettbewerbsfahigkeit

des Landkreises Kusel.

Fir die Kreisentwicklung im Landkreis Kusel ist die Smart-City-Strategie von besonderer Bedeutung, da sie
die zentrale Zukunftsaufgabe der Digitalisierung als Querschnittsaufgabe der Regionalentwicklung veran-
kert, innovative Ansatze der kooperativen Entwicklungssteuerung férdert und zentrale Impulse fir eine

zukunftsorientierte Weiterentwicklung kommunaler Strukturen liefert.

Die digitale Transformation im Landkreis Kusel folgt laut dem Projektteam LAND L(i)EBEN sechs zentralen

Leitlinien, wobei das Ziel, die Region I(i)ebenswert zu gestalten, die Bevélkerung in den Mittelpunkt allen

Handelns stellt:

m  Dem digitalen Wandel begegnet man aufgeschlossen, indem neue Technologien gemeinschaftlich
erprobt und gestaltet werden,

m  ein wesentlicher Pfeiler ist dabei der partizipative Ansatz, durch den die Blrgerinnen und Blirger als
aktiver Bestandteil des Projekts ,LAND L(i)EBEN” eingebunden werden,

m parallel dazu ist die Sicherheit sowie der Schutz und die Souveranitdt der Daten ein oberstes
Handlungsziel im Landkreis,

m das Projekt wird integriert umgesetzt, was bedeutet, dass Lebens- und Wirkungsfelder sowie die
Regionalentwicklung ganzheitlich zusammengedacht werden,

m  um eine langfristige Wirkung zu erzielen, wird auf Bestandigkeit gesetzt, indem intelligente und
innovative Losungen entwickelt werden, die Uber die urspriingliche Forderlaufzeit hinaus nachhaltig

bestehen bleiben.

Tabelle 7: Smart-City-Strategie ,LAND L(i)EBEN (Quelle: LAND L(i)EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt.).

Smart-City-Strategie ,,LAND L(i)EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt"

Weitere Informationen sind folgendem Link zu entnehmen:

https://www.land-lieben.de/bilder/kusel-strategie-kurzfassung.pdf?cid=9cd.
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3.1.5 Zukunfts-Check Dorf

Das Dorfentwicklungs- und Biirgerbeteiligungsprojekt ,,Zukunfts-Check Dorf" im Landkreis Kusel
ist aus Sicht der Kreisentwicklung ein zentrales strategisches Instrument zur Starkung der kommunalen
Resilienz, der Birgerbeteiligung und der nachhaltigen Dorfentwicklung im landlichen Raum. Er verbindet

Ortsentwicklung und gesellschaftliches Engagement zu einem integrierten, partizipativen Entwicklungsan-

Z@‘

Abbildung 16: Logo des Dorfentwicklungs- und Blirgerbeteiligungsprojektes Zukunfts-Check Dorf im Landkreis Kusel.

satz.

LANDKREIS KUSEL
Zukunfts-Check Dorf

)ulf eben.

Den Kern der Initiative bildet die aktive Einbindung der Blirgerschaft als zentraler Entwicklungsakteur,
wodurch lokale Potenziale mobilisiert und eigenverantwortliche Entwicklungsprozesse in den am Projekt
teilnehmenden Ortsgemeinden gestarkt werden. Der Ansatz férdert damit nicht nur die Identifikation mit
dem Wohnort, sondern auch soziale Kohdsion, demokratische Teilhabe und gemeinschaftliche Problem-

I6sungsfahigkeit.

Ein zentrales Potenzial liegt in der Aktivierung von Engagement und lokalen Netzwerken, auch unter
schwierigen Rahmenbedingungen wie demografischem Wandel, finanziellen Einschrankungen oder
Strukturveranderungen im landlichen Raum. Durch innovative Beteiligungsformate - analog und digital -
werden unterschiedliche Bevdlkerungsgruppen erreicht und neue Formen der Mitgestaltung ermdoglicht.

Gleichzeitig starkt der Zukunfts-Check Dorf die Handlungsfahigkeit der kommunalen Ebene, indem er
Entwicklungsprozesse strukturiert, Projektideen konkretisiert und eine Briicke zwischen Blirgerwiinschen,
Verwaltungshandeln und Férderlogiken schlagt. Die Verstetigung von Arbeitsgruppen und die Integration

in bestehende kommunale Strukturen erhéhen dabei die langfristige Wirksamkeit.

Der Zukunfts-Check Dorf ist ein strategisches Instrument der Kreisentwicklung zur systematischen Akti-
vierung und Weiterentwicklung der Ortsgemeinden. Er bindelt lokale Analyse, Beteiligung und MaBnah-

menentwicklung und Uberfihrt diese in konkrete Entwicklungsimpulse fur die Kreisebene.

Durch die Bearbeitung zentraler Zukunftsthemen wie Innenentwicklung, Daseinsvorsorge, Mobilitat, Klima-
anpassung und digitale Entwicklung tragt das Projekt wesentlich zur Sicherung gleichwertiger Lebens-

verhaltnisse und zur langfristigen Zukunftsfahigkeit des Landkreises Kusel bei.

Tabelle 8: Zukunfts-Check Dorf im Landkreis Kusel (Quelle: LAND L(i)EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt., 2026)

Zukunfts-Check Dorf im Landkreis Kusel

Weitere Informationen sind folgendem Link zu entnehmen: https://mitmachen-landkreiskusel.de/zukunftscheck-dorf.
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3.2 Gebietskulisse und Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene
Der Landkreis Kusel liegt im Westen des Landes Rheinland-Pfalz und ist Teil der Planungsregion Westpfalz.
Er grenzt an die Landkreise Birkenfeld, Bad Kreuznach, Donnersbergkreis, Kaiserslautern in Rheinland-Pfalz
sowie den Saarpfalz-Kreis, Neunkirchen und St. Wendel im Saarland und nimmt damit eine interregionale
Ubergangslage zwischen den Bundesldndern Rheinland-Pfalz und dem Saarland ein.

Der Landkreis Kusel ist gepragt durch eine liberwiegend landliche, diinn besiedelte Raumstruktur mit zahl-
reichen kleinteiligen Ortsgemeinden unter 1.000 Einwohnern. Er gehdrt zu den strukturschwacheren Rau-
men in Rheinland-Pfalz und ist durch eine periphere Lage innerhalb des Landes sowie eine hohe Abhangig-
keit von Pendlerverflechtungen gekennzeichnet. Die nachstgelegenen Oberzentren sind insbesondere Kai-
serslautern, Saarbriicken und Mainz (lberregional).

Der Landkreis Kusel: Lebensadern im Nordpfalzer Bergland

Infrastruktur & Natur: Die Wege der Reglon
B420 § B423 J§ B270

Nord-Siid-Achse  siidliche Anbindung ~ Ost-West-Verbindung
Meisenheim — Altenglan - Idar-Oberstein —
Lauterecken — Glan-Miinchweiler- L ken -

. Kusel - Homburg Kaiserslautern
Ottweiler

Unsere Region -
Natur als Lebensraum

& Walder und Wiesen
& Biiche und Flusstéler
E_ Ruhe und Erholung

ﬁ Heimat fiir Mensch,
Tier und Natur

A62 - West-Ost-Verbindung |

Vom Anschluss an die Al
tiber Birkenfeld und Kusel
bis zum Kreuz Landstuhl

Tourismus -
Wege zum Erleben

4

@@ Drasinenbahn
Altenglan - Lauterecken — Staudernheim
Entschleunigen auf alten Gleisen

(ﬁ Glan-Blies-Radweg .
O Waldmohr - Altenglan — Lauterecken ~ Staudernheim

Natur, Kultur und Bewegung entlang ders Glans

Lautertal-Radweg
O L ~ Wolfstein - Kai
Durch das malerische Lautertal in die Stadt

Burg Lichtenberg
Wahrzeichen der Region
Zeitzeuge, Ausflugsziel
und Ort der Geschichte.

Kusel: Ein Zentrum im Kleinen
Mlt rund 5,330 Einwohnern ist Kusel die
dt in ganz Det

Landliche Struktur
Ein Grofteil der ca. 70.000 Kreisbewohner lebt
in Dérfern mit weniger als 1.000 Einwohnern.

Landstuhl
Anschluss
an die A6

Abbildung 17: Strukturprofil des Landkreises Kusel (Quelle: Eigene Darstellung, erstellt mit NotebookLM (KI-Tool, Google), 2026).

In dem Strukturprofil des Landkreises Kusel in Abbildung 17 werden ausgewéhlte Lebensadern des Land-
kreises im Nordpfalzer Bergland dargestellt. In dessen Ubersicht wird beispielgebend insbesondere die Be-
deutung von Infrastruktur und Natur im Zusammenspiel als zentrale harte sowie weiche strukturell be-
dingte Standortfaktoren fiir die Kreisentwicklung hervorgehoben, wahrend Regionale Identitdt und die
landliche Struktur das Standortprofil dieser vielseitigen Region erganzt.

Die Grafik macht deutlich, dass die Zukunftsfahigkeit des Landkreises Kusel auf dem Zusammenspiel von
leistungsfahiger Infrastruktur, attraktiven Natur- und Kulturrdumen, touristischen Entwicklungspotenzia-

len, einer starken regionalen Identitat sowie der Sicherung lebenswerter landlicher Strukturen beruht.
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Die administrative Gebietsgliederung des Landkreises Kusel umfasst die drei Verbandsgemeinden Lauter-

ecken-Wolfstein, Kusel-Altenglan und Oberes Glantal mit insgesamt 98 Ortsgemeinden.

Tabelle 9: Kommunal- und Verwaltungsstruktur des Landkreises Kusel.

Kommunal- und Verwaltungsstruktur des Landkreises Kusel

Verbandsgemeinde
Lauterecken-Wolfstein
Adenbach
Aschbach
Buborn
Cronenberg
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Verbandsgemeinde
Kusel-Altenglan

Albessen
Altenglan
Bedesbach
Blaubach
Bosenbach
Dennweiler-Frohnbach
Ehweiler
Elzweiler
Erdesbach

. Etschberg

. Fockelberg

. Haschbach am Remigiusberg
. Herchweiler

. Horschbach

. Konken

. Kérborn

. Kusel, Stadt

. Neunkirchen am Potzberg
. Niederalben

. Niederstaufenbach
. Oberalben

. Oberstaufenbach

. Pfeffelbach

. Rammelsbach

. Rathsweiler

. Reichweiler

. Ruthweiler

. Rutsweiler am Glan
. Schellweiler

. Selchenbach

. Thallichtenberg

. Theisbergstegen
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. Welchweiler
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Verbandsgemeinde
Oberes Glantal

Altenkirchen
Bérsborn
Breitenbach
Briicken (Pfalz)
Dittweiler
Dunzweiler
Frohnhofen
Glan-Munchweiler

Gries

. Henschtal

. Herschweiler-Pettersheim
. Huffler

. Krottelbach

. Langenbach

. Matzenbach

. Nanzdietschweiler

. Ohmbach

. Quirnbach/Pfalz

. Rehweiler

. Schoénenberg-Kiibelberg
. Steinbach am Glan

. Wahnwegen

. Waldmohr, Stadt
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Die nachfolgende Analyse der kommunalen Strukturdaten baut auf der definierten Gebietskulisse des Land-
kreises Kusel auf und stellt deren raumliche, funktionale und strukturelle Ausgangslage in den Fokus der
Betrachtung. Damit wird die Gebietskulisse nicht nur als administrativer Raum verstanden, sondern als

funktional verflochtener Entwicklungsraum, der die Grundlage fiir die gesamte Kreisentwicklung bildet.

Auf dieser Basis dient die Analyse der kommunalen Strukturdaten als zentrale empirische Grundlage, um
die aktuelle Ausgangssituation innerhalb der Gebietskulisse integriert zu bewerten. Sie verbindet unter-
schiedliche Daten- und Konzeptquellen zu einem konsistenten Gesamtbild der regionalen Entwicklungssi-
tuation im Landkreis Kusel. Im Rahmen eines Regionalmonitorings werden die Strukturbereiche systema-
tisch innerhalb dieser Gebietskulisse ausgewertet und um Trendanalysen, Raumvergleiche sowie Szenario-
und Bedarfsabschatzungen erganzt. Dadurch wird die spezifische Entwicklungsdynamik der Gebietskulisse
in zentralen Handlungsfeldern wie Wohnen, Arbeit, Bildung und Mobilitat sichtbar und steuerungsrelevant

aufbereitet.

Gleichzeitig werden bestehende sektorale Strategien und Konzepte konsequent in die gebietskulissenbezo-
gene Analyse integriert, um raumliche Wechselwirkungen und interne wie externe Verflechtungen der Ge-
bietskulisse aufzuzeigen. Die Datengrundlage speist sich aus den konzeptionellen Vorarbeiten der LEADER-
Regionen, der Smart-City-Strategie ,LAND L(i)EBEN", den Erkenntnissen des Zukunfts-Check Dorf sowie
weiteren Fachkonzepten und Analysen, die innerhalb der Gebietskulisse des Landkreises Kusel verortet

sind. Dadurch entsteht eine konsolidierte, raumbezogene und strategisch ausgerichtete Wissensbasis.

Insgesamt ermdglicht die gebietskulissenbezogene Analyse eine prazise Identifikation von Handlungsbe-
darfen und Entwicklungspotenzialen innerhalb des Landkreises Kusel und bildet damit die Grundlage fir
eine zielgerichtete, integrierte und rdumlich verankerte Steuerung des zukilnftigen Kreisentwicklungspro-

ZESSes.

Im weiteren Prozess werden die zentralen Strukturbereiche der Kreisentwicklung systematisch untersucht.
Auf Grundlage strategischer Beispiele und einer Starken-Schwachen-Analyse werden ihre Entwicklungspo-
tenziale, Herausforderungen und ihre Bedeutung fir die zuklinftige Ausrichtung des Kreises bewertet.

221 Rilduna und Retremnnnina

Der Strukturbereich |siifs[S[alsMUlalsM=Tdg=I010Nafe| ist flr die Kreisentwicklung im Landkreis Kusel von zentraler
strategischer Bedeutung, da er maBgeblich die Zukunftsfahigkeit, Standortattraktivitat und soziale Stabili-
tat des landlich gepragten Raums bestimmt.

Er bildet die Grundlage fir die Entwicklung von Humankapital und damit fir die langfristige wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit der Region. Frihkindliche Bildung, schulische Angebote und ergianzende Betreu-
ungsstrukturen fordern Kompetenzen, sichern Chancengerechtigkeit und pragen Bildungsbiografien und

sind damit ein zentraler Hebel der Fachkréftesicherung.

Zugleich ist eine verlassliche Bildungs- und Betreuungsinfrastruktur ein entscheidender Standortfaktor
fir Familien und Erwerbstatige. Sie beeinflusst Wohnortentscheidungen, starkt die Bindung junger Familien
und wirkt Abwanderungstendenzen entgegen, was insbesondere im landlichen Raum zur Stabilisierung der

demografischen Entwicklung beitragt.
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Dariber hinaus steht der Bereich in enger Wechselwirkung mit der regionalen Wirtschafts- und Arbeits-
marktentwicklung, da er die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ermdéglicht und damit die Erwerbsbeteili-

gung sowie die Verfligbarkeit qualifizierter Arbeitskrafte starkt.

Insgesamt ist Bildung und Betreuung damit ein zentrales Querschnitts- und Zukunftsfeld der Kreisentwick-
lung, das gleichermaBen zur demografischen Stabilitat, wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit und sozialen

Kohasion im Landkreis Kusel beitragt.

Tabelle 10: Kindertagesstattenbedarfsplanung (Quellen: Kindertagesstatten Bedarfspldne, Fortschreibungen 2023 und 2024).

Kindertagesstittenbedarfsplanung

Die Kindertagesstattenbedarfsplanung ist aus Sicht der Kreisentwicklung ein zentrales Steuerungsinstrument zur
Sicherung der sozialen Infrastruktur im Landkreis Kusel. Durch die bedarfsgerechte Planung und Weiterentwicklung
der Betreuungsangebote stérkt er die Familienfreundlichkeit und Wohnortattraktivitdt des Landkreises und tragt zur
Stabilisierung der Bevdlkerungsentwicklung bei.

Gleichzeitig leistet eine verldssliche Kindertagesbetreuung einen wichtigen Beitrag zur Vereinbarkeit von Familie und
Beruf und unterstitzt damit die regionale Fachkraftesicherung. Als erste Stufe der Bildungsbiografie schafft sie zudem
wichtige Voraussetzungen fir Chancengerechtigkeit, soziale Teilhabe und die langfristige Entwicklung des Humanka-
pitals.

Insbesondere im landlich gepragten Landkreis Kusel tragt der Bedarfsplan zur Sicherung gleichwertiger Lebensver-
haltnisse bei, indem er eine wohnortnahe Versorgung mit Betreuungsangeboten gewahrleistet und die Anpassung der
Infrastruktur an zukiinftige demografische, gesellschaftliche und gesetzliche Anforderungen ermdglicht. Damit bildet

er einen wesentlichen Baustein fur die nachhaltige Zukunftsfahigkeit des Landkreises.

Neben der Kindertagesstattenbedarfsplanung ist ebenso die Schulentwicklungsplanung von hoher Bedeu-

tung fir kreisstrategischer Ausrichtung in der Zukunft.

Tabelle 11: Kindertagesstattenbedarfsplanung (Quelle: Schulentwicklungsplan 2024).

Schulentwicklungsplanung

Die Schulentwicklungsplanung ist im Kontext der Kreisentwicklung ein zentrales strategisches Steuerungsinstru-
ment zur Sicherung der langfristigen Zukunftsfahigkeit des Landkreises Kusel. Sie gewahrleistet den bedarfsgerechten
Ausbau und die Weiterentwicklung einer leistungsfahigen, wohnortnahen Bildungsinfrastruktur und schafft damit eine
wesentliche Grundlage flir gleichwertige Lebensverhaltnisse im landlichen Raum.

Bildung wird dabei als entscheidender Standort- und Wettbewerbsfaktor verstanden. Die Schulentwicklungsplanung
tragt wesentlich zur Fachkréftesicherung bei, indem sie Bildungswege sichert, Entwicklungsperspektiven erdffnet und
die Bindung junger Menschen an die Region starkt. Damit unterstitzt sie unmittelbar die wirtschaftliche Leistungsfa-
higkeit und Innovationsfahigkeit des Landkreises.

Gleichzeitig ermdglicht sie eine vorausschauende Investitions- und Infrastrukturplanung und schafft die Grundlage
fir moderne, digitale und inklusive Lernumgebungen. Im Zusammenspiel mit demografischen Entwicklungen und
digitalen Transformationsprozessen (u. a. Smart-City-Ansatz ,LAND L(i)EBEN") wird die Schule als zentraler Zukunfts-
und Entwicklungsort im Landkreis gestarkt.

Insgesamt verbindet die Schulentwicklungsplanung Bildungs-, Wirtschafts- und Standortpolitik und leistet damit einen
wesentlichen Beitrag zur Sicherung von Fachkraften, zur Stabilisierung der Bevdlkerungsentwicklung sowie zur lang-

fristigen Attraktivitat und Resilienz des Landkreises Kusel.
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Die nachfolgende SWOT-Analyse verdeutlicht die wesentlichen Starken, Schwachen, Chancen und Risiken
des Strukturbereichs [s]ils[¥]g{sM¥]sTe M=I1dg=18[U]sle| und bildet damit die Grundlage fiir die weitere Ableitung stra-

tegischer Handlungsansatze fir die Kreisentwicklungsstrategie des Landkreises Kusel.

Tabelle 12: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich [f{{s[¥[s{sMUlaleM=ISd=[]als] (Quellen: Leitbildentwicklung Alte
Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN, 2023).

Strukturbereich | Bildung und Betreuung

Starken

Planungssicherheit durch Kindertagesstattenbedarf-
splanung

Grundsatzlich gutes KiTA- und Schulangebot
Wohnortnahe Versorgung mit KiTas

Noch zahlreiche dezentrale KiTas und Grundschulen
vorhanden; diese leisten einen wichtigen Beitrag zur
Wohnortqualitat und fur die Vitalitat der peripheren
Orte

Breites Spektrum der Bildungseinrichtungen

Gute Ausstattung im KiTA- und Grundschul-Spekt-
rum, raumliche Verteilung ausgewogen. KITA-Platze
ausreichend vorhanden - anders als in mancher
Stadt

Bestehendes dezentrales Bildungsangebot mit woh-
nortnahen Bildungsangeboten bei den allgemeinbil-
denden Schulen

Schulentwicklungskonzept auf Ebene des Landkrei-
ses

Breit gefachertes Angebot an gut ausgebauten, wei-
terfiihrenden Schulen mit Férderschulen und Fach-
oberschulen

Attraktive Schulen in den umliegenden Stadten
(Kaiserslautern, Bad Kreuznach, ...) bereichern das
Angebot (Wahimaéglichkeiten)

TU und Fachhochschule Kaiserslautern in der Nahe
Kurse zur (allgemeinen) Fort- und Weiterbildung
(Volkshochschule und Interkulturelles Kompetenz-
zentrum RLP)

Positive Haltung, Offenheit und Aufgeschlossenheit
der Leitungen der Bildungseinrichtungen zum
Thema , Digitalisierung"

Chancen

Berufsmaoglichkeiten im Landkreis aufzeigen und be-
werben

Fort- und Weiterbildungsangebote an Bedarfen der
ortlichen Unternehmen ausrichten und zukunftsori-
entiert ausbauen (Digitale Angebote, die zeitflexibel

absolviert werden kdnnen)

Schwachen
Weiterer Rickgang der Kinderzahlen; dadurch Viel-
falt des schulischen Angebots - v. a. in der Flache -
bedroht (bislang ein allgemeiner Trend im landli-
chen Raum; in manchen Einrichtungen jedoch Voll-
auslastung)Disparitaten innerhalb des Landkreises
hinsichtlich der wohnortnahen Verfligbarkeit von
Grundschulen, v. a. in der VG Lauterecken-Wolf-
stein teilweise weite Anfahrtswege
Aus vielen Orten ist per OPNV nur eine Zahl von
Standorten weiterflihrender Schulen gut erreichbar;
dadurch weniger Wahlmdglichkeiten als in gut ange-
bundenen Orten
Begrenztes Angebot an berufsbildenden Schulen
Hoher Anteil an Bildungswanderung
Unterdurchschnittlicher Anteil an Gymnasiasten im
Landesvergleich
Uberdurchschnittlicher Anteil an Schulentlassenen
ohne Berufsreife im Landesvergleich in den beiden
nérdlichen VG
Teilweise unzureichende WLAN-Verfligbarkeit in Bil-
dungseinrichtungen
Teilweise begrenzte digitale Kompetenzen bei Mitar-
beitenden in frihkindlichen Bildungseinrichtungen

Risiken
Zunehmende Disparitaten im Landkreis durch wei-
tere Gefahrdung der Auslastung und Tragfahigkeit
der Bildungseinrichtungen durch Alterung und Wan-
derungsbewegungen
Langfristiger Verlust von Fachkraftepotenzial durch

Bildungswanderung sowie Schulabgangern ohne
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m  Digitale Bildung und Kompetenzerwerb in Bildungs- Berufsreife dadurch Abwanderung von Unterneh-
einrichtungen aller Stufen verankern, um Chancen- men, ricklaufige Griindungsintensitat bzw. Nachfol-
gerechtigkeit der Kinder und Jugendlichen unabhan- geprobleme in kleinen Betrieben
gig von sozialer Herkunft zu gewahrleisten B Abnehmende Anzahl an hochqualifiziert Beschaftig-

m  (Digitale) Berufsberatung ten

B Sich verstarkende digitale Kompetenzunterschiede
bei Kindern und Jugendlichen aus unterschiedlichen

sozialen Schichten

272 72 Diaitale Tnfracktruilcruir 11nd diaifale Verwalfiina

Der Strukturbereich Digitale Infrastruktur und digitale Verwaltung ist fiir eine zukunftsorientierte Kreisent-
wicklung des Landkreises Kusel entscheidend, weil er die Grundlage daflir schafft, dass Wirtschaft, Verwal-

tung und Gesellschaft Uberhaupt effizient, attraktiv und resilient funktionieren kénnen.

Ein zentraler Punkt ist die digitale Infrastruktur selbst: Schnelles Internet, stabile Mobilfunknetze und
flachendeckende Glasfaseranbindung sind heute vergleichbar mit StraBen oder Bahnlinien friher.
Ohne diese digitale Daseinsvorsorge verlieren landliche oder strukturschwachere Teilregionen an Standort-
qualitat. Unternehmen siedeln sich dort weniger an, Homeoffice wird unattraktiv und Bildungs- sowie

Gesundheitsangebote sind schlechter zuganglich.

Ebenso entscheidend ist die digitale Verwaltung. Wenn Blrgerinnen und Burger Verwaltungsleistungen
online erledigen kénnen, etwa Antrage, Genehmigungen oder Meldungen, steigt die Effizienz und Service-
qualitat deutlich. Gleichzeitig werden interne Ablaufe schneller, transparenter und kostengtinstiger. Das ist
besonders wichtig, weil viele Kommunen im Landkreis Kusel mit Fachkraftemangel und steigenden

Aufgaben konfrontiert sind.

Fur die Landkreisentwicklung kommt noch ein strategischer Aspekt hinzu: Digitalisierung ermdglicht
gleichwertige Lebensverhaltnisse zwischen den einzelnen Teilrdume. Sie kann Entfernungen ,verkirzen",
indem viele Leistungen ortsunabhangig verfiigbar werden. Dadurch wird der Landkreis Kusel insgesamt
attraktiver fur Familien, Fachkrdfte und Unternehmen. Zudem starkt digitale Infrastruktur die Krisen-
festigkeit. Ob Pandemie, Naturereignisse oder Verwaltungsengpasse, digitale Systeme sorgen daftir, dass

wichtige Prozesse weiterlaufen kénnen.

Zusammenfassend lasst sich fir den Landkreis Kusel festhalten, dass ohne effiziente digitale Infrastruktur
und moderne Verwaltung die technische und organisatorische Basis fehlt, um wirtschaftlich wettbewerbs-

fahig, sozial attraktiv und langfristig handlungsfahig zu bleiben.

Tabelle 13: Smart-City-Strategie Landkreis Kusel (Quelle: LAND L(i)EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt, 2023).

Smart-City-Strategie Landkreis Kusel

Mit der Smart-City-Strategie ,LAND L(i)EBEN - digital.gemeinsam.vorOrt" hat der Landkreis Kusel einen um-
fassenden strategischen Ansatz entwickelt, um die Chancen der Digitalisierung gezielt fir die nachhaltige Regional-
entwicklung zu nutzen. Dabei steht nicht die Technologie selbst im Fokus, sondern die Frage, wie digitale Lésungen

dazu beitragen kénnen, die Lebensqualitat zu verbessern, die Daseinsvorsorge zu sichern und die Zukunftsfahigkeit

des landlichen Raums langfristig zu starken.
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Die Strategie reagiert auf zentrale Herausforderungen des Landkreises Kusel, insbesondere auf den demografischen
Wandel, die kleinteilige Siedlungsstruktur mit zahlreichen kleinen Ortsgemeinden, veranderte Mobilitatsanforderun-
gen sowie den zunehmenden Bedarf an digitalen Dienstleistungen und Teilhabemd&glichkeiten. Vor diesem Hintergrund
verfolgt die Smart-City-Strategie das Ziel, Digitalisierung als Instrument einer integrierten Kreisentwicklung ein-
zusetzen und damit bestehende Strukturen zukunftsfahig weiterzuentwickeln.

Ein wesentlicher strategischer Mehrwert der Strategie liegt in ihrem integrierten und beteiligungsorientierten Ansatz.
Die Entwicklungsziele wurden gemeinsam mit Burgerinnen und Burgern, Kommunen, Institutionen und weiteren re-
gionalen Akteuren erarbeitet. Dadurch orientiert sich die Strategie konsequent an den tatsachlichen Bediirfnissen
der Bevolkerung und starkt gleichzeitig die Identifikation mit den Entwicklungsprozessen im Landkreis. Die aktive
Beteiligung der Blirgerschaft wird dabei als Voraussetzung fir eine erfolgreiche digitale Transformation verstanden.
Strategisch bedeutsam ist insbesondere die Verknipfung verschiedener Entwicklungsbereiche, die bislang haufig
getrennt betrachtet wurden. Digitalisierung wird als Querschnittsaufgabe verstanden und mit Themen wie Mobilitat,
Gesundheit, Bildung, Kultur, Tourismus, Ehrenamt, Blrgerbeteiligung und kommunaler Daseinsvorsorge verbunden.
Dadurch entsteht ein ganzheitlicher Entwicklungsansatz, der sowohl wirtschaftliche als auch soziale und gesell-
schaftliche Ziele verfolgt.

Die Strategie konkretisiert diese Zielsetzung durch funf miteinander verknipfte Handlungsfelder beziehungsweise
integrierte MaBnahmen.

Der ,Schlaue Landkreis" bildet dabei die digitale Infrastrukturgrundlage fir die gesamte Strategie. Durch den Auf-
bau einer gemeinsamen Datenplattform und digitaler Anwendungen sollen Verwaltungsprozesse verbessert, Infor-
mationen effizienter genutzt und datenbasierte Entscheidungen ermdglicht werden. Damit werden wichtige Voraus-
setzungen flr eine moderne und leistungsfahige Kreisentwicklung geschaffen.

Mit dem Handlungsfeld ,,Mobilitat im FoKUS" sollen neue und bedarfsgerechte Mobilitdtsangebote entwickelt
werden, um die Erreichbarkeit innerhalb des landlich gepréagten Landkreises zu verbessern. Die Sicherung von Mobi-
litat ist dabei ein wesentlicher Standortfaktor, da sie unmittelbar die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben, den Zugang
zu Arbeitsplatzen sowie die Erreichbarkeit von Bildungs-, Gesundheits- und Versorgungsangeboten beeinflusst.

Die MaBnahme ,,Medi-KUS" adressiert die Herausforderungen des demografischen Wandels in den Bereichen Ge-
sundheit, Pravention und Pflege. Ziel ist es, durch digitale Anwendungen und innovative Versorgungsansatze
die Gesundheitsversorgung langfristig zu sichern und vorhandene Ressourcen effizienter zu nutzen. Angesichts einer
alternden Bevoélkerung besitzt dieses Handlungsfeld eine hohe strategische Relevanz fiir die zuklinftige Daseinsvor-
sorge im Landkreis.

Das Handlungsfeld , Liebenswertes Kuselerland™ verfolgt das Ziel, die kulturellen, touristischen und freizeitbezo-
genen Potenziale des Landkreises durch digitale Angebote sichtbarer und attraktiver zu machen. Dadurch sollen die
regionale Identitat gestarkt, die touristische Wertschépfung erhoht und die Attraktivitat des Landkreises als Wohn-
und Lebensstandort weiter verbessert werden.

Mit ,,Gemeinschaft I(i)eben™ wird schlieBlich der gesellschaftliche Zusammenhalt als zentrale Zukunftsressource
des Landkreises gestarkt. Neue digitale Beteiligungs- und Kommunikationsformen sollen das ehrenamtliche
Engagement fordern, Begegnungsmaoglichkeiten schaffen und die Mitwirkung der Blirgerinnen und Blrger an der Ent-
wicklung ihres Lebensumfeldes erleichtern. Gerade in Iandlichen Raumen stellt dies einen wesentlichen Faktor fiir die
Stabilitat und Attraktivitét der Region dar.

Insgesamt stellt die Smart-City-Strategie ,LAND L(i)EBEN" weit mehr dar als ein Digitalisierungsprojekt. Sie fungiert
als strategischer Entwicklungsrahmen fiir den Landkreis Kusel und verbindet technologische Innovation mit den Zielen
einer nachhaltigen Regionalentwicklung. Durch die Sicherung der Daseinsvorsorge, die Verbesserung der Mobilitat,
die Starkung des gesellschaftlichen Zusammenhalts, die Forderung der digitalen Teilhabe sowie die Weiterentwicklung
wirtschaftlicher und touristischer Potenziale leistet die Strategie einen wichtigen Beitrag zur Zukunftsfahigkeit des
Landkreises. Sie schafft damit die Voraussetzungen, um den Landkreis Kusel als attraktiven, resilienten und innova-

tiven Lebens-, Arbeits- und Wirtschaftsraum langfristig zu positionieren.
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Die folgende SWOT-Analyse stellt die zentralen Starken, Schwachen, Chancen und Risiken des Struk-

turbereichs Digitale Infrastruktur und digitale Verwaltung dar und dient als Grundlage fiir die Entwicklung

strategischer Handlungsansatze im Rahmen der Kreisentwicklungsstrategie des Landkreises Kusel.

Tabelle 14: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich Digitale Infrastruktur und digitale Verwaltung (Quellen:
Leitbildentwicklung Alte Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND
L(i)EBEN, 2023).

Strukturbereich | Digitale Infrastruktur und digitale Verwaltung

Starken Schwachen
B Laufender Ausbau der ,weiBen Flecken"™ im Land- Breitband-Ausstattung: Einige Gemeinden noch
kreis ohne ausreichende Ausstattung
B Breitband-Ausbau aktuell ,,im Gange" Keine flachendeckende Versorgung mit hochleis-
Teilweise eigenwirtschaftliche und betriebliche Initi- tungsfahigem Glasfasernetz, Liicken v. a. abseits
ativen zum Ausbau der digitalen Infrastruktur der zentralen Orte
B Breitband-Ausstattung: Einige Gemeinden haben Keine flachendeckende Versorgung mit hochleis-
gute bis sehr gute Ubertragungsraten, oft darin be- tungsfahigem Mobilfunk (4G und 5G-Standard)
grindet, dass sie an Hauptleitungen liegen Mobilfunk-Empfang mit teilweise groBen , Funklo-
chern®. Einige Orte komplett ohne Empfang. Telefo-
nieren wahrend Autofahrten auf den meisten Stre-
cken schwierig bis gar nicht méglich
Ausbaufahige digitale Dienste/Online-Dienste flr
Burger
Technische Ausstattung aus Sicht der Beschdftigten
ausbaufahig
Ausbaufahige mobile Arbeits(zeit-)modelle (nahezu)
alle Beschaftigten sehen ort- und zeitunabhangigen
Zugriff auf Dokumente und Akten als Chance)
Teilweise Skepsis gegenluiber 5G-Ausbau (Sender in
der Ortslage)
Chancen Risiken
B Optimistische und positive Einstellung der Mehrzahl Verstarkung der Disparitaten im Landkreis hinsicht-
der Beschdftigten in der Kreisverwaltung zur weite- lich des Ausbauzustandes der digitalen Infrastruktur
ren Digitalisierung (Mdglichkeit zur Vorreiterrolle) und damit auch hinsichtlich der Moglichkeiten der
B Hohe Akzeptanz, hohe Veranderungsbereitschaft fur Vermittlung digitaler Kompetenzen
neue Prozess- und Arbeitsabldufe und geringe Altere Bevélkerung aufgrund fehlender digitaler Affi-
Angste der Beschéaftigten der Kreisverwaltung beim nitat abgehangt
Thema Digitale Transformation Unzureichende Kommunikation zum Thema , Digita-
B Hohe Bereitschaft zur Teilnahme an Schulungen (z. lisierung - Kulturwandel® in Verwaltungen
B. Onlinezugangsgesetz, Prozessmanagement, Open Verwaltung wird nicht als innovativ in einer Vorrei-
Source, Datenschutz, Programmnutzungen, digitale terrolle wahrgenommen, digitale Potenziale zur Ver-
Signaturen, digitale Kreisverwaltung — Antragswe- waltungsvereinfachung werden nicht erkannt
sen u. a.) Optionen auf einen 6G- und 7G-Standard (vgl. asia-
B Positive Einstellung zur E-Akte tische Staaten) nicht in der Diskussion
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3.2.3 Freizeit. Tourismus und Kultur

Der Strukturbereich |gg=lF4=li KIS |g oIV ETals MV]ia8]; ist flir eine zukunftsorientierte Kreisentwicklung im
Landkreis Kusel ebenfalls strategisch bedeutsam, weil er weit liber reine ,,weiche Standortfaktoren™ hinaus-

geht und direkt auf wirtschaftliche Stabilitdt, Lebensqualitdt und regionale Wettbewerbsfahigkeit einzahlt.

Zunachst starkt er die Standortattraktivitat des Landkreises Kusel. Eine vielfdltige Kultur- und Freizeit-
landschaft, etwa Museen, Veranstaltungen, Naturerlebnisrdume oder Sportangebote, erhoht die Lebens-
qualitat und wirkt damit unmittelbar auf die Entscheidung von Fachkraften, Familien und Unternehmen,
sich anzusiedeln oder zu bleiben. In Zeiten des demografischen Wandels wird dieser Faktor zunehmend

zum Standortentscheidungsmerkmal.

Zweitens hat der Bereich eine klare wirtschaftliche Funktion als Wertschopfungsfaktor. Tourismus, Gast-
ronomie, Veranstaltungswirtschaft und kulturelle Einrichtungen schaffen direkte Arbeitsplatze und generie-
ren regionale Kaufkraft. Gleichzeitig profitieren zahlreiche indirekte Branchen wie Handel, Handwerk und
Dienstleistungen. Besonders im landlich gepragten Landkreis Kusel kann Tourismus eine tragende Saule

der regionalen Okonomie sein und strukturelle Schwéchen teilweise ausgleichen.

Drittens tragt der Bereich zur Identitdatsbildung und sozialen Kohdsion bei. Kulturangebote und Freizeit-
moglichkeiten starken das Gemeinschaftsgefiihl, fordern Integration und erhéhen die Bindung der Be-
vOlkerung an die Region. Eine starke regionale Identitat wirkt stabilisierend und kann Abwanderungsten-

denzen entgegenwirken.

Viertens unterstlitzt er die Transformation und Resilienz von Regionen. Touristische und kulturelle Pro-
jekte kdnnen gezielt genutzt werden, um Industrie- oder strukturschwache Raume neu zu profilieren.

Gleichzeitig erhoht eine diversifizierte Wirtschaftsstruktur die Krisenfestigkeit einer Region.

Strategisch betrachtet fungiert Freizeit, Tourismus und Kultur damit als integrativer Entwicklungshebel,
der 6konomische, soziale und imagebezogene Effekte verbindet. Er wirkt nicht isoliert, sondern verstarkt

andere Strukturbereiche wie Infrastruktur, Wirtschaftsforderung und Regionalmarketing.

Tabelle 15: TRAFO-Projekt ,Westpfélzer Musikantenland" (Quelle: TRAFO-Projekt, 2025).

TRAFO-Projekt ,,Westpfilzer Musikantenland”

Das bereits ausgelaufene, aber noch nachwirkende Kooperationsprojekt der Landkreise Kusel und Kaiserslau-
tern, TRAFO - ,Westpfilzer Musikantenland™ stellt einen bedeutenden Baustein der strategischen Kreisentwick-
lung des Landkreises Kusel dar. Durch die Weiterentwicklung des kulturellen Erbes des Wandermusikantentums
zu einem modernen Beteiligungs-, Kultur- und Tourismusprojekt starkt es die regionale Identitat, den gesellschaftli-
chen Zusammenhalt sowie die Attraktivitdt des Landkreises als Lebens-, Kultur- und Tourismusstandort. Gleich-
zeitig schafft das Projekt nachhaltige Netzwerke und Strukturen, die (iber den Forderzeitraum hinauswirken und

einen wichtigen Beitrag zur langfristigen Zukunftsfahigkeit und Profilbildung des Landkreises Kusel leisten.
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Das Team des
Musikantenlandbiiros

TRAFO-Projekt

“Westpfalzer Musikantenland”

. ||-|m=|vm| [1ss-

Ansprechpartnerinnen

Elaine Neumann  Leiterin des Projektburos
63

Tel: 015 6.
Mail: efaine.neumann@KV-KUS.de

Ida Jacobi Projektkoordination
Tel: 0151 55850772
Mail: ida jacobi@KV-KUS.de

Postanschrift: Kreisverwaltung Kusel
Musikantenlandbiiro - TRAFO
Trierer Str, 49-51
66869 Kusel

Arbeitsfelder im Rahmen der Projektziele:

Besucheranschrift: Musikantenlandbiro
auf der Burg Lichtenberg
Burgstrage 16
Betelligungsprozesse anstoBen und begleiten ok
Telefon: 06381 4280110
www.westpfalzer-musikanteniand.de

Kulturpolitische Arbeit leisten

Unterstitzung der Transformation der
Museen (Musikantenlandmuseum Burg Gefordertin

Lichtenberg, WestpFaizer Musikantenmuseum

. R Kooperationsprojekt des
Mackenbad I i

) A O Landkreises Kusel
Hilfestellung durch Beratung und Vernetzung

Offentiichkeitsarbeit fir das Gesamtprojekt MOde"_e fur und, KalserSI?Utem
Kultur im Wandel mit Unterstiitzung

KULTURSTIFTUNG der Gemeinde
DE
| | || ||| | |II|,|,,_ BUNDES

Geldrdert von

Mackenbach
‘O | Die Beauftragte de Bundesregierung
1 Kultur und Medien

WWW. f de.

Bl -
Weitere G 2u den A-.d:.. ¢ | Y [“ \'L m F‘)
les Biros sowie zu den Projektgruppen Rheinknd]filz 3N
und die Ausschreibungen finden Sie unter: ” 2 ; b E‘J

www.trafo-programm.de

Abbildung 18: Informationsflyer TRAFO-Projekt ,Westpfélzer Musikantenland".

Tabelle 16: Tourismusstudie Landkreis Kusel. (Quelle: Tourismusstudie des Landkreises Kusel, 2022).

Tourismusstudie des Landkreises Kusel

Die Tourismusstudie des Landkreises Kusel aus dem Jahr 2022 (,Wirtschaftsfaktor Tourismus") zeigt, dass der

Tourismus im Landkreis Kusel ein bedeutender Wirtschafts- und Standortfaktor ist und wichtige Impulse fir die

zukinftige Kreisentwicklung liefern kann. Die Studie untersucht die wirtschaftlichen Effekte des Tourismus und ver-

deutlicht, dass sowohl Tagesgiste als auch Ubernachtungsgiste zur regionalen Wertschépfung beitragen. Im

Landkreis Kusel wurden touristische Umsdtze von rund 42 Millionen Euro ermittelt, wobei insbesondere der Tagestou-

rismus den groBten Anteil ausmacht.

Aus strategischer Sicht macht die Studie deutlich, dass der Tourismus weit lber die reine Freizeitwirtschaft hinaus-

geht. Er starkt den Einzelhandel, die Gastronomie, das Beherbergungsgewerbe sowie zahlreiche weitere

Dienstleistungsbereiche und tragt damit zur Sicherung von Arbeitsplatzen und Einkommen im landlichen Raum

bei. Gleichzeitig verbessert ein attraktives touristisches Angebot die AuBenwahrnehmung des Landkreises und erhdht

seine Attraktivitat als Wohn- und Lebensstandort.

Fir die zukinftige Kreisentwicklung ergeben sich mehrere Potenziale:

B Starkung der regionalen Wertschopfung: Durch den Ausbau touristischer Angebote kénnen zusatzliche Ein-
nahmen und Beschaftigungseffekte generiert werden.

®  Profilierung als Natur- und Kulturlandschaft: Sehenswirdigkeiten, Wander- und Radwege sowie kulturelle
Angebote bieten Potenzial, den Landkreis starker als touristische Destination zu positionieren.

B Verkniipfung mit anderen Entwicklungsstrategien: Tourismus kann mit den Bereichen Klimaschutz, Mobili-
tat, Digitalisierung und Smart City verbunden werden und so Synergien fiir die Gesamtentwicklung schaffen.

B Steigerung der Lebensqualitdt: Investitionen in touristische Infrastruktur kommen haufig auch der einheimi-
schen Bevolkerung zugute und erhohen die Attraktivitat des Landkreises als Wohnstandort.

®  Entwicklung nachhaltiger Tourismusangebote: Naturvertragliche und barrierefreie Angebote kénnen neue
Zielgruppen erschlieBen und langfristig zur nachhaltigen Regionalentwicklung beitragen.
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Tabelle 17: Pfalzer Bergland Tourismus GmbH. (Quelle: Pfalzer Bergland Tourismus GmbH, 2025).

Pfdlzer Bergland Tourismus GmbH

Die Griindung der Pfdlzer Bergland Tourismus GmbH Ende 2025 stellt einen wichtigen Baustein der strategischen
Kreisentwicklung des Landkreises Kusel dar. Durch die Biindelung touristischer Kompetenzen auf regionaler
Ebene schafft sie professionelle und zukunftsfahige Strukturen fir die Entwicklung und Vermarktung des Pfalzer Berg-
lands. Die Gesellschaft stdrkt die regionale Wertschopfung, fordert die interkommunale Zusammenarbeit,
scharft das touristische Profil des Landkreises und erhéht dessen Attraktivitat als Lebens-, Wirtschafts- und Erho-

lungsraum.

Die nachfolgende SWOT-Analyse zeigt die zentralen Starken, Schwachen, Chancen und Risiken im Struk-
turbereich [FgEPA=TPME g VSNUIale M €[1a¥]; auf und bildet die Basis flr die Ableitung strategischer MaBnah-
men im Zuge der Kreisentwicklungsstrategie des Landkreises Kusel.

Tabelle 18: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich [FgIr4=ISMEeIV 5PNt asWCTIE8; (Quellen: Leitbildentwicklung
Alte Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN, 2023).

Strukturbereich | Freizeit, Tourismus und Kultur

Starken

Nahezu flachendeckende, dezentrale Verfiigbarkeit
multifunktionaler Veranstaltungsorte in allen Orts-
gemeinden als Treffpunkt der Bevolkerung und An-
kerpunkte des offentlichen Raums (v. a. VG Kusel-
Altenglan und VG Lauterecken-Wolfstein)
Zahlreiche Rad- und Wanderwege in allen VG mit
Ausflugszielen (Burgen, Seen etc.)

Vielzahl touristischer Angebote im Bereich ,Natur®
(Wandern, Radwandern), die Potenziale durch aktu-
elle Trends wie ,Naturtourismus" oder , Deutsch-
landtourismus" entfalten kénnen

Einige touristische Highlights und Strukturen: Rad-
routen und zertifizierte Wanderwege (s.o.), histori-
sche Altstadte, Wasserburg Reipoltskirchen, etc.
Schwerpunkt Wochenendtourismus fiir Touristen
aus naherer Umgebung (RLP, SL, HE, BW)

Gut ausgebautes Wander- und Radwegenetz
Uberregionale Bekanntheit des Naturparks Pfalzer-
wald (UNESCO-Biosphdrenreservat)

TRAFO-Projekt mit Férdermitteln im Bereich der
Kulturarbeit in den Kreisen Kusel und Kaiserslautern
Kulturelles Angebot weit gréBer, als oftmals ange-
nommen

Besondere kulturhistorische Bedeutung der Musik in
der Region (Kuseler Musikantenland, Wandermusi-
kanten)

Schwachen
Ortsbilder oft nicht so schén wie in traditionellen
Tourismusregionen
Kleinteilige, ineffiziente touristische Vermarktungs-
strukturen (kommunal und privat)
Kleine touristische Angebote vor Ort veraltet
Bettenauslastung und Verweildauer im Landkreis
unterhalb des rheinland-pfélzischen Durchschnitts
Ricklaufige Entwicklung der Besucherzahlen der
Draisinenstrecke als touristische Hauptattraktion
Kaum Ubernachtungs- und Einkehrméglichkeiten
abseits der Stadte
Zahlreiche gastronomische Einrichtungen in den
letzten Jahren geschlossen, Tragfahigkeit fast aus-
schlieBlich im Eigentum gegeben
Kulturelle Veranstaltungen (und solche die im weit
gefassten Begriff dazu gerechnet werden kénnen)
werden grenziibergreifend noch unzureichend be-
worben. Erste Erfolge Uber die Alte-Welt-Initiative
Fehlende digitale Ausstattung von Museen, Kultur-
statten und sonstigen offentlichen Einrichtungen
Kulturarbeit stets durch fehlende Ressourcen
(Zeit/Geld) eingeschrankt
Kein ausreichender Uberblick iber die Potenziale im
weit gefassten Kulturbegriff innerhalb der Region
Wasserburg im ,Herzen der Alten Welt" auBerhalb
der Region noch zu wenig bekannt

Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Zukunft.



Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

Weitere kulturhistorische Besonderheiten (z.B. Ve-
Idenzstadte, Adelsgeschlechter)
Alte-Welt-Museum NuBbach als ,Image-Trager" des
Begriffes und der Historie
Kirchen der Region mit teils groBer historischer Be-
deutung
Bekannte Kunstler mit Wohnsitz in der Region
(Gottfried Braunling, Hohendllen)
Potenziale sind vorhanden: Attraktive Mittelgebirgs-
landschaft, Natur, Ruhe, Urspriinglichkeit etc.
Alte Welt-Bustouren stoBen auf groBen Zuspruch.
Interesse an der Region ist vorhanden

Chancen
Weiterer Ausbau des Tourismus
Starkung des Tourismus als zusatzliches wirtschaft-
liches Standbein im Landkreis
Ausbau des Radwegenetzes zu Freizeit- und Alltags-
bestreitung
Themenspezifische Vermarktung der Naturland-
schaften und des kulturellen Erbes (z. B. ,, Westpfal-
zer Musikantenland™)
Mobilitatsangebote mit touristischen Orten verkntp-
fen
Nutzung ,Outdoor-Boom" fiir Tourismus
Kooperationen Tourismus - Gastronomie und Tou-
rismus - Gesundheitssektor
Nutzung der digitalen Transformation im Touris-
mussektor: Digitale Angebote werden im gesamten
touristischen Prozess notwendig: von der Informa-
tion und Buchung, Gber die An- und Abreise sowie
die Aktivitat und Mobilitat vor Ort

Probleme der Fachkraftesicherung und Betriebs-
nachfolge in der Gastronomie
Regionaltypische Produkte bislang nicht oder kaum

erkennbar / erlebbar

Risiken
Kaum (digitale) touristische Sichtbarkeit
Attraktivitatsverlust der Museen und bestehenden
Angeboten durch unmoderne (Ausstellungs-)Kon-
zepte und fehlende digitale Grundausstattung
Bei zunehmender Information der Freizeitaktivisten
und Touristen Uber digitale Kanale rucklaufige Aus-
lastung bestehender touristischer Infrastrukturen
und Veranstaltungen
Weiterer Rickgang des Tourismus bei fehlenden di-
gitalen Méglichkeiten von der Buchung bis zu Ur-
laubsaktivitaten

227 4 GCGeameincchafr 1iind reaionale TdentiFaf

Der Strukturbereich Gemeinschaft und regionale Identitat ist fur eine zukunftsfahige Kreisentwicklung des
Landkreises Kusel bedeutend, weil er die soziale und kulturelle ,Tragfahigkeit" einer Region sichert - also

die Grundlage dafir, dass andere Entwicklungsbereiche Gberhaupt wirksam werden kénnen.

Zunachst starkt er den gesellschaftlichen Zusammenhalt. Eine ausgepragte Gemeinschaft mit gemein-
samen Werten, Netzwerken und Beteiligungsstrukturen erhéht das Vertrauen zwischen Birgerinnen und
Birgern sowie gegeniber Institutionen. Dieses Vertrauen ist ein zentraler Faktor fir die Stabilitat demo-

kratischer Prozesse und die Akzeptanz von politischen Entscheidungen auf Kreisebene.

Zweitens wirkt regionale Identitat direkt auf die Bindung der Bevdlkerung an den Raum. Menschen, die
sich mit ihrer Region identifizieren, bleiben eher dort, engagieren sich starker und sind weniger abwande-
rungsbereit. Gerade in landlichen oder strukturell herausgeforderten Raumen wie dem Landkreis Kusel ist

diese Gegebenheit entscheidend, um demografischen Verlusten entgegenzuwirken.
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Drittens ist dieser Bereich ein wichtiger Motor fiir biirgerschaftliches Engagement und Ehrenamt. Viele
Leistungen in Bereichen wie Kultur, Sport, Integration oder sozialer Unterstlitzung funktionieren nur durch
freiwilliges Engagement. Eine starke Gemeinschaftskultur erhéht die Bereitschaft, Verantwortung vor Ort

zu Ubernehmen, und entlastet gleichzeitig kommunale Strukturen.

Strategisch gesehen bildet Gemeinschaft und regionale Identitat damit ein soziales Fundament der Krei-
sentwicklung: Sie verbindet wirtschaftliche und infrastrukturelle MaBnahmen mit der Akzeptanz und aktiven
Mitgestaltung durch die Bevdélkerung. Ohne dieses Fundament bleiben viele Entwicklungsstrategien lang-

fristig wirkungsschwach.

Die nachfolgende SWOT-Analyse analysiert die zentralen Starken, Schwachen, Chancen und Risiken im
Strukturbereich Gemeinschaft und regionale Identitat und schafft damit eine strategische Grundlage fir
die Entwicklung zielgerichteter Handlungsansatze im Rahmen der Kreisentwicklungsstrategie des Landkrei-
ses Kusel.

Tabelle 19: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich Gemeinschaft und regionale Identitat (Quellen: Leitbildent-

wicklung Alte Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN,
2023).

Strukturbereich | Gemeinschaft und regionale Identitat

Starken

Oftmals noch intaktes Dorfleben, (noch) starke Ver-
einsstrukturen, Veranstaltungen und Aktivitaten auf
den Doérfern

Die Qualitat des sozialen Miteinanders wird in den
meisten Orten als sehr hoch eingeschatzt
Insgesamt (noch) hohes MaB an ehrenamtlichen En-
gagement flr die Dorfgemeinschaft, zahlreiche Ei-
genleistungen in den Orten

Die Basis des sozialen Miteinanders bilden oft die
zumeist noch starken Vereinsstrukturen sowie Feu-
erwehren, teils auch Blirgervereine oder ,Rentner-
gruppen®

Hoher Anteil der Blirger als Mitglieder in Vereinen
und in ehrenamtlichen Tatigkeiten

Breites und zahlenmaBig groBes Spektrum an Verei-
nen in allen VG und damit Breite Basis fur Teilhabe
Hoher Grad an Vernetzung unter den Beteiligten der
Sozial- und Jugendflirsorge

AuBerordentlich gute Jugendarbeit von verschiede-
nen Stellen

Hohes MaB an Hilfsbereitschaft, z. B. Mitnahmekul-
tur noch vorhanden, Unterstlitzung von Senioren,
handwerkliche Unterstlitzung in der Nachbarschaft
(»man kennt sich, man hilft sich™)

Insgesamt offen gegentiiber Neubtirgern. Viele Akti-

vitaten durch Personen, die zugezogen sind

Schwachen
In vielen kleineren Ortschaften gibt es keine Versor-
gungseinrichtungen (mehr), die damit auch als
zentrale Begegnungsstatten fehlen
Die vorhandenen sozialen Einrichtungen (Dorfge-
meinschaftshdauser und andere) stellen oft eine
starke Belastung fur die Gemeindehaushalte dar
Vereine: zunehmende Konzentration der Aufgaben
und Verantwortung auf einige wenige Personen,
Mangel an Fihrungskraften (Vorstandsarbeit); ab-
nehmende Engagement-Bereitschaft der Mitglieder;
Mangel an Nachwuchs, z.B. durch geringere zeitli-
che Verfligbarkeit von Kindern und Jugendlichen
Negative Beeinflussung der Vereinsaktivitaten und
Netzwerkarbeit auch Jahre nach der COVID-19-Pan-
demie
Mangelnde Wertschatzung der Starken, Besonder-
heiten und Chancen der eigenen Region, dagegen
starkere Betonung der (teils vermeintlichen, teils
faktischen) Schwachen
Neubtirger / Zugezogene in den Orten mit teils ge-
ringerem Engagement im Dorfleben
Unglinstige Versorgung der Vereine und Ehrenamts-
organisationen mit leistungsfahiger digitaler Infra-
struktur
Unglinstige digitale Ausstattung der Vereine mit

Hardware (PCD, mobile Endgerate, Smartphones)
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In einigen Orten gibt es eine Aufbruchsstimmung gerade im Hinblick auf die Teilhabe an dem Gesamt-
Kirche als maBgeblicher Identitatsstifterin in der Re- projekt (u. a. beispielsweise Nutzung von Apps auf
gion, vermittelt Heimatgefihl digitalen Endgeraten)

Chancen Risiken

B Zahlreiche sehr engagierte Ortsbirgermeisterinnen B Weiter abnehmende Wertschatzung fur das Ehren-

und Ortsblirgermeister sowie weitere Gemeinderats- amt vor Ort
mitglieder B Fehlender Nachwuchs in Vereinen
Bundelung ehrenamtlichen Engagements B Begrenzte Information v. a. junger Bevolke-
B Teilweise Erleichterung des Ehrenamts bzw. biiro- rungsteile Uber Mdglichkeiten und Angebote, die die
kratischer Tatigkeiten im Ehrenamt Vereine bieten

B Bessere und schnellere Schnittstellen zu ,offiziellen® ™ Informationsdefizit Gber und Attraktivitatsverlust

Akteuren / Angebotstragern des ehrenamtlichen Engagements bei jungeren Bir-
Leichtere Vernetzung der Vereine untereinander gern ohne digitale Anbindung und damit mittel- bis
Stdrkere Einbeziehung von Kindern und Jugendli- langfristig Verlust von kulturellen, sportlichen etc.
chen Angeboten
Auf- und Ausbau der Willkommenskultur B Lickenhafte Einbindung Zugezogener in die Ge-

B Positive Einstellung der Vertreter der Vereine und meinschaft

des Ehrenamts zur Digitalisierung und Erkennen von B  Pendelzeiten erschweren das Einbringen in ehren-

Chancen der Digitalisierung fir die Vereinsarbeit amtliche Strukturen vor Ort

und das Ehrenamt B Abhangigkeit von ehrenamtlichen Strukturen zur
B Ressourceneinsparungen durch weniger Printinfor- Pflege der touristischen Infrastruktur

mation

228K Geciindheitecvercoranuna iind Pfleae

Gesundheitsversorgung und Pflege ist flir die Kreisentwicklung im landlichen Raum, insbesondere im Land-
kreis Kusel, ein zentrales strategisches Handlungsfeld, weil es unmittelbar die Lebensqualitat, die Standort-

attraktivitat und die Zukunftsfahigkeit der Gesamtregion bestimmen.

Der demografische Wandel fiihrt zu einer zunehmenden Alterung der Bevdlkerung, wodurch der Bedarf an
medizinischer Versorgung, ambulanter und stationdrer Pflege sowie unterstiitzenden Dienst-
leistungen deutlich steigt. Gleichzeitig verscharft sich der Fachkraftemangel im Gesundheits- und Pfle-
gebereich, was die Sicherstellung einer flachendeckenden Versorgung im Iandlichen Raum zunehmend er-

schwert.

Gerade in dinn besiedelten Regionen wie dem Landkreis Kusel ist die wohnortnahe Erreichbarkeit von
Gesundheitsangeboten ein entscheidender Standortfaktor. Léngere Wege zu Arzten, Kliniken oder
Pflegeeinrichtungen wirken sich direkt auf die Lebensqualitat der Bevolkerung aus und beeinflussen auch

die Wohn- und Ansiedlungsentscheidungen von Familien, Fachkraften und Unternehmen.

Daruber hinaus ist eine leistungsfahige Gesundheits- und Pflegestruktur eng mit anderen zentralen
Entwicklungszielen verknupft: Sie unterstutzt die Fachkraftesicherung, starkt die soziale Daseinsvorsorge
und tragt wesentlich zur Stabilisierung der Bevdlkerungsentwicklung bei. Ohne eine verlassliche Versorgung
sinkt die Attraktivitat des Landkreises als Wohn- und Arbeitsstandort deutlich. Strategisch betrachtet ist
Gesundheit und Pflege daher nicht nur ein klassischer Versorgungsbereich, sondern ein Schllisselfaktor fir

regionale Resilienz, soziale Stabilitdt und wirtschaftliche Entwicklung im Landkreis Kusel.
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Im Rahmen der Kreisentwicklungsstrategie des Landkreises Kusel bildet die nachfolgende SWOT-Analyse
die Grundlage fiir die Ableitung geeigneter EntwicklungsmaBnahmen. Sie stellt die zentralen Starken,
Schwachen, Chancen und Risiken im Strukturbereich Gesundheitsversorgung und Pflege dar.

Tabelle 20: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich Gesundheitsversorgung und Pflege (Quellen: Leitbildentwick-

lung Alte Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN,
2023).

Strukturbereich | Gesundheitsversorgung und Pflege

Starken

Stationare Versorgung im zentral gelegenen Mittel-
zentrum

(Gute) hausarztliche Versorgung in den zentralen
Orten des Landkreises, die i. d. R. nicht nur mit
dem PKW gut erreichbar sind, sondern auch mit
dem offentlichen Verkehr

Derzeit gute ambulante und stationdre Versorgung
mit Pflegeeinrichtungen

Gute Vernetzung stationarer und ambulanter Ange-
bote sowie gutes ambulantes Pflegeangebot
Gesundheitsversorgung, Pflege

In den Kleinstadten Meisenheim, Rockenhausen, Ot-
terberg, Lauterecken i.d.R. mehrere Hausarzte so-
wie auch einige Facharzte, in Wolfstein MVZ

einige niedergelassene Arzte auch in kleineren, peri-
pheren Orten, z.B. Niederkirchen oder Schiersfeld
Umfangreiche Bestandsaufnahme und Bedarfsana-
lyse durch die AG Gesundheitsversorgung

mehrere Senioren- und Pflegeheime in den Klein-
stadten (s.o.), eine Einrichtung in Reipoltskirchen
Zuschlag im Forderprojekt 5G zur dezentralen Ge-
sundheitsversorgung

niederschwellige Betreuung (teils auch mehr) erfolgt
oft noch die Nachbarschaft

Schwachen
Insgesamt Riickzug der Gesundheitsversorgung aus
der Fléche
Wohnortnahe hausérztliche Versorgung nicht fla-
chendeckend gesichert
Betriebsnachfolgeproblem und Fachkraftemangel im
medizinischen Bereich
Erschwerung medizinischer Versorgung, u. a. lange
Wartezeiten / Wege zum Arzt
Teilweise gemessen am deutschlandweiten Mittel
eine deutlich schlechtere Erreichbarkeit der haus-
arztlichen Versorgungseinrichtungen mit dem PKW
Steigende Arbeitsbelastung von Hausarzten durch
die alternde Bevolkerung (haufigere Hausarztbesu-
che) bis heute schon Uberdurchschnittliche Verhalt-
niszahlen von EW zu Arzten
Hoher Anteil an privat versorgten Pflegebedurftigen
bei fortschreitender Alterung der Bevélkerung
Fehlende Hausarzte / Facharzte fiir Allgemeinmedi-
zin - Arzte fiir Offentliches Gesundheitswesen - Psy-
chiater - Augenarzte - Urologen - Dermatologen -
Orthopaden
»Uberalterung" der Arzte, unklare Praxis-Ubergabe
bzw. -Ubernahme-Situationen, nach wie vor un-
giinstige Rahmenbedingungen fiir Arzte/Arztinnen
auf dem Land. Dadurch zu wenige Kapazitaten und
Risiko der Unterversorgung u.a. in folgenden Arzt-
gruppen6:
Nachbesetzung von Praxen schwierig, teils mit ho-
hem Aufwand fur Gemeinden verbunden
Riickzug verursacht Mobilitatsanforderungen, die
mit dem bestehenden OV-Angebot nur bedingt ab-
gedeckt werden kénnen
Teils unglinstig angelegte Versorgungsbereiche,
fuhrt zu vielen negativen Entwicklungen, KV-Lizen-

zen wandern zunehmend in die Stadt
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Chancen

Bis auf eine Ausnahme (Reipoltskirchen) keine Seni-
orenheim/Pflege-Einrichtungen in den kleineren Or-
ten

Fachkraftemangel im Bereich der Pflege und Teil-
habe

Pflege sehr ,stationar" ausgerichtet. Entgegen dem
wachsendem Bedarf fiir ambulante und dezentrale

Angebote

Risiken

B Erhaltung / Verbesserung der Erreichbarkeit der Sich verscharfende Versorgungsengpasse in Teilen
Einrichtungen auch fir altere Biirger des Landkreises
B Entlastung von Hausarzten und wohnortnahe Ver- Absehbare Uberalterung der Haus- und Facharzte
sorgung von Patienten durch Assistenzkrafte (Ge- auf dem Land
meindeschwestern) Weitere Abwanderung von vor allem mobilen Haus-
B Entlastung der Hausarzte im Bereich des Gesund- halten mit alteren Haushaltsmitgliedern, aber auch
heitsmonitorings durch telemedizinische Angebote junge Familien mit hoher Gewichtung der Gesund-
B Vernetzung medizinischer Leistungstrager heitsversorgung als Wohnstandortfaktor
B Angebote der Gesundheitspravention B Schwierige Nachbesetzung von Praxen durch junge
B Etablierung von Gesundheitsangeboten im Alltag Hausarzte durch léndliche Pragung des Landkreises
B Digitale Angebote im medizinischen Bereich, z. B. bei derzeitigen Standortpréferenzen junger Medizi-

Ersthelfer-App ner, erwartbarer hoher Arbeitsbelastung etc.

B Pflegenotstand durch steigende Anzahl ambulant
und stationar zu versorgender Personen bei gleich-
zeitigem Fachkraftemangel

B Unattraktive Arbeitsbedingungen im Gesundheits-

wesen

3.2.6 Klima, Umwelt und Eneraie

Der handlungsfeldibergreifende Strukturbereich [ilaaERSa\VEIREsB=Ege](E ist fur die zuklUnftige Kreis-
entwicklung von zentraler Bedeutung, da sie maBgeblich die Lebensqualitat, die wirtschaftliche Wett-
bewerbsfahigkeit und die Widerstandsfahigkeit des Landkreises gegenliber den Folgen des Klimawan-

dels beeinflussen.

Der Schutz natiirlicher Ressourcen, die Anpassung an zunehmende Extremwetterereignisse sowie
der Ausbau erneuerbarer Energien tragen dazu bei, die Region nachhaltig und zukunftssicher zu entwi-
ckeln. Gleichzeitig er6ffnen sich Chancen flir regionale Wertschépfung, Innovationen und eine starkere

Unabhangigkeit von externen Energie- und Ressourcenmarkten.

Tabelle 21: Integriertes Klimaschutzkonzept des Landkreises Kusel (Quelle: Integriertes Klimaschutzkonzept, 2020).

Integriertes Klimaschutzkonzept Landkreis Kusel

Das Integrierte Klimaschutzkonzept des Landkreises Kusel aus dem Jahr 2020 stellt ein wichtiges strategisches
Instrument der Kreisentwicklung dar. Es verfolgt das Ziel, den Landkreis langfristig als nachhaltige Region zu etablie-
ren und Klimaschutz als Querschnittsaufgabe in die zukinftige Entwicklung des Kreises zu integrieren. Grundlage
des Konzepts sind eine Bestandsaufnahme der Energie- und CO2-Bilanz, die Analyse von Einspar- und Ausbau-

potenzialen sowie die Entwicklung konkreter MaBnahmen fiir verschiedene Handlungsfelder.
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Im Rahmen der Konzepterstellung wurden Politik, Verwaltung, Unternehmen sowie Blirgerinnen und Blirger aktiv
eingebunden. Dadurch konnten zentrale Zukunftsthemen wie erneuerbare Energien, Energieeffizienz, nachhaltige Mo-
bilitat, Ressourcenschutz und regionale Wertschépfung identifiziert und in einen MaBnahmenkatalog Uberflihrt wer-
den.

Aus Sicht der strategischen Kreisentwicklung leistet das Klimaschutzkonzept einen wichtigen Beitrag zur langfristigen
Sicherung der Lebensqualitat und Wettbewerbsfahigkeit des Landkreises. Es schafft Leitlinien flr politische Entschei-
dungen, unterstitzt die nachhaltige Nutzung regionaler Ressourcen und stérkt die regionale Wirtschaft durch
Investitionen in erneuerbare Energien und EnergieeffizienzmaBnahmen. Gleichzeitig dient das Konzept als Grund-
lage fir die Einwerbung von Fordermitteln und die Umsetzung zukinftiger Entwicklungsprojekte.

Insgesamt zeigt das Klimaschutzkonzept, wie Klimaschutz und nachhaltige Entwicklung miteinander verknipft werden

kdénnen, um den Landkreis Kusel 6kologisch, wirtschaftlich und sozial zukunftsféhig zu gestalten.

Tabelle 22: Klimawandelanpassungskonzept Landkreis Kusel (Quelle: Klimawandelanpassungskonzept, 2025).

Klimawandelanpassungskonzept Landkreis Kusel

Das im Jahr 2025 erarbeitete Klimawandelanpassungskonzept des Landkreises Kusel stellt einen zentralen
Baustein fur die nachhaltige und zukunftsorientierte Entwicklung des Landkreises dar. Es reagiert auf die zunehmen-
den Herausforderungen des Klimawandels und schafft zugleich die Grundlage fir eine langfristige Starkung der
regionalen Resilienz, Wettbewerbsfahigkeit und Lebensqualitat.

Vor dem Hintergrund steigender Temperaturen, zunehmender Trockenperioden, haufiger Starkregenereig-
nisse und weiterer klimabedingter Veranderungen verfolgt das Konzept das Ziel, die Auswirkungen des Kili-
mawandels frihzeitig zu erkennen und geeignete AnpassungsmafBnahmen zu entwickeln. Damit leistet es einen
wichtigen Beitrag zur Zukunftssicherung des Landkreises und seiner Kommunen.

Von besonderer strategischer Bedeutung ist dabei die Betrachtung der Klimaanpassung als Querschnittsaufgabe. Die
identifizierten Handlungsfelder reichen von der Land- und Forstwirtschaft iber den Schutz natiirlicher Lebens-
grundlagen bis hin zu Gesundheit, Infrastruktur, Bildung, Bevélkerungsschutz und Tourismus. Dadurch wird deutlich,
dass Klimaanpassung nicht als isoliertes Umweltprojekt verstanden werden kann, sondern unmittelbar mit den zent-
ralen Entwicklungszielen des Landkreises verknUpft ist.

Eine wesentliche Funktion des Klimaanpassungskonzepts besteht in der Minimierung zukinftiger Risiken und Schaden.
Durch die systematische Analyse klimabedingter Gefédhrdungen kdnnen frihzeitig MaBnahmen entwickelt werden, um
die Funktionsfahigkeit kritischer Infrastrukturen, 6ffentlicher Einrichtungen und wirtschaftlicher Strukturen langfristig
zu sichern. Dies tragt dazu bei, hohe Folgekosten durch klimabedingte Schaden zu vermeiden und die Handlungsfa-
higkeit von Verwaltung, Wirtschaft und Gesellschaft zu erhalten.

Gleichzeitig starkt das Konzept die Widerstandsfahigkeit des Landkreises gegeniiber zukiinftigen Krisen und Extrem-
wetterereignissen. Eine resiliente Region ist besser in der Lage, auf Veranderungen zu reagieren, Anpassungsprozesse
aktiv zu gestalten und langfristige Entwicklungsziele auch unter sich wandelnden Rahmenbedingungen zu verfolgen.
Die Forderung dieser Resilienz stellt daher einen wesentlichen Faktor fiir die Zukunftsfahigkeit des Landkreises dar.
Dariber hinaus besitzt das Klimaanpassungskonzept eine hohe Bedeutung fiir die Sicherung der Daseinsvorsorge.
Der Schutz der Bevdlkerung vor klimabedingten Gesundheitsrisiken, die Sicherung der Wasserverfligbarkeit, die An-
passung offentlicher Gebaude und Einrichtungen sowie die Entwicklung klimaresilienter Siedlungs- und Freiraum-
strukturen tragen unmittelbar zur Erhaltung der Lebensqualitdt im Landkreis bei. Insbesondere in einer l&dndlich
gepragten Region wie dem Landkreis Kusel kommt der Sicherung gleichwertiger Lebensverhéltnisse eine besondere
Bedeutung zu.

Auch aus wirtschaftlicher Perspektive stellt das Klimaanpassungskonzept einen wichtigen strategischen Entwicklungs-
ansatz dar. Die Anpassung der Land- und Forstwirtschaft an verdnderte klimatische Bedingungen, der Schutz regio-

naler Wertschopfungsstrukturen sowie die Sicherung touristischer Potenziale starken die Wettbewerbsfahigkeit des
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Landkreises. Gleichzeitig gewinnt die Fahigkeit einer Region, aktiv auf die Folgen des Klimawandels zu reagieren,
zunehmend an Bedeutung fir ihre Attraktivitdt als Wohn-, Arbeits- und Investitionsstandort.

Nicht zuletzt schafft das Klimaanpassungskonzept eine belastbare Grundlage fur zuklinftige Planungs- und Investiti-
onsentscheidungen. Es formuliert Leitlinien und MaBnahmen, die in kommunale Entwicklungsprozesse integriert wer-
den koénnen, und erhoht zugleich die Chancen auf die Einwerbung von Fordermitteln fir klimaresiliente Projekte.
Damit fungiert das Konzept als strategischer Orientierungsrahmen fiir eine nachhaltige Regionalentwicklung.
Insgesamt tragt das Klimaanpassungskonzept dazu bei, 6kologische, wirtschaftliche und soziale Entwicklungsziele
miteinander zu verbinden. Es unterstitzt den Landkreis Kusel dabei, den Herausforderungen des Klimawandels nicht
nur reaktiv zu begegnen, sondern die notwendige Transformation aktiv zu gestalten und die Zukunftsfahigkeit der
Region langfristig zu sichern. Damit besitzt das Konzept eine hohe strategische Relevanz fiir die gesamtraumliche

Entwicklung des Landkreises und bildet eine wichtige Grundlage fir zukinftige Planungen und Entscheidungen.

Im Zuge der Kreisentwicklungsstrategie des Landkreises Kusel dient die folgende SWOT-Analyse in Ta-
belle 23 als Grundlage fir die Entwicklung geeigneter MaBnahmen. Sie umfasst die zentralen Starken,
Schwachen, Chancen und Risiken im Strukturbereich [[AllpaERCaal V=S gls M= =l ge]lE.

Tabelle 23: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich [l ERal =R N=alEe]l= (Quellen: Leitbildentwicklung
Alte Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN, 2023).

Strukturbereich | Klima, Umwelt und Energie

Starken Schwachen

B Naturrdumliche Ausstattung der Region: Attraktive, B Zustand der Natur verschlechtert sich (Waldscha-

urspriingliche Mittelgebirgslandschaft, keine we- den)

sentlichen Uberpréagungen B Wert von Landschaft und Umwelt wird oft nicht er-

Vergleichsweise zahlreiche offene Hohenbereiche kannt

Hohenlage sichert vergleichsweise niedrige Tempe- B Teilweise Verbuschung durch Rickzug der Landwirt-

raturen und hohere Niederschlage als in tieferen La- schaft

gen B Teilweise Flugldrm durch Flugzone/Ubungsgebiet

Attraktive und teils 6kologisch wertvolle Bachlaufe TRA Lauter

Ruhe (auBer teilweise Fluglarm) B Fehlende Akzeptanz fir und Teilhabe an Erneuerba-

Vielzahl an Projekten zu Klimaschutz und Klimaan- ren Energien

passung in Umsetzung bzw. in Vorbereitung B Hoher Anteil des Energieverbrauchs im Bereich Ver-
B GroBe Biotopvielfalt und attraktives Landschaftsbild kehr

durch unterschiedliche Naturraume B Geringe Datenverfligbarkeit aufgrund fehlender
B GroBes Engagement im Bereich klimaneutraler Messstationen im Landkreis

Energiegewinnung ®  Fehlende Verknlipfung umweltbezogener Daten (z.

Bestehende Angebote der Energiewirtschaft B. Hochwasserdaten mit Wetterdaten oder Wetter-
B Hoher Beitrag der Windenergie zur Stromeinspei- daten mit Luftqualitdtsmesswerten); auch zur Ana-

sung lyse bestehender Zusammenhange und zukuinftiger
B Leichter Riickgang des Energieverbrauchs privater Gefahren

Haushalte

B Weitgehende Immissionsfreiheit, geringe Feinstaub-
belastung

B Keine gesamtkreisbezogene besondere Gefahr-
dungslage durch Hochwasser

Chancen Risiken
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B Verstarktes Informieren und Sensibilisieren der Be- W Fehlendes Bewusstsein der Bevélkerung fur die Aus-
volkerung hinsichtlich der Themen Klimaschutz und wirkungen des Klimawandels und dementsprechend
Klimaanpassung Abwehrhaltung gegentiber MaBnahmen (z. B. Aus-

B Interesse der Jugend am Klimaschutz nutzen (Um- bau erneuerbarer Energiequellen)
weltbildung ausbauen) B Zum Teil fehlendes Bewusstsein fiir den Wert von
Ausbau Erneuerbare Energien, E-Mobilitat Natur und Umwelt

Chancen der wirtschaftlichen Teilhabe des Landkrei- ™  Flachenentwicklung geféhrdet sensible Okosystem

ses und der Burger an dem Ausbau erneuerbarer der Schutzgebiete

Energien B Auswirkungen des Klimawandels, insbesondere auf
B Schaffung guinstiger Rahmenbedingungen flr Elekt- den Wald sowie Land- und Forstwirtschaft

romobilitat und Alltagsverkehr B Zdgern bei der Berticksichtigung von oder dem En-
B Mdoglichkeit zur Senkung des Gesamtenergiever- gagement in erneuerbaren Energien

brauchs durch Einsparpotenziale im Bereich Verkehr =B  Geringerer Stellenwert des Themenfelds in Verwal-

(Férderung Offentlichen Verkehrs, Minimierung Indi- tungen des Landkreises und der VG und dadurch
vidualverkehr) verpasste Chancen einen Beitrag zu Klimaschutz / -

B Chancen durch Verbesserung der Datenverfligbar- anpassung, Energiewende zu leisten mit ggf. ent-
keit und Nutzung / Auswertung gesammelter Um- stehenden Standortnachteilen durch vermeidbare
weltdaten zur Entwicklung zielgerichteter Umwelt- Schadensereignisse sowie hohe Energiekosten
schutzmaBnahmen als ,Reaktion™ auf den Klima- B Geringe Umsetzung privater Klimaschutz- und
wandel Klimaanpassungsprojekte aufgrund fehlender Infor-

mationen

B Nutzungskonflikte zwischen Naturschutz und Touris-

mus

272 7 Nahvercoraonina

Der Strukturbereich ist fir eine zukunftsorientierte Landkreisentwicklung essenziell, weil er
die grundlegende Versorgung der Bevoélkerung im Alltag sicherstellt und damit direkt Uber Lebensqua-
litdt, Standortattraktivitat und soziale Stabilitat entscheidet.

Zunachst hat die Nahversorgung eine Daseinsvorsorgefunktion. Sie umfasst die wohnortnahe Versor-
gung mit Lebensmitteln, medizinischen Leistungen, Apotheken, Banken oder Postdiensten. Wenn diese
Angebote gut erreichbar sind, bleibt der Landkreis Kusel insbesondere flir altere Menschen, Familien und
weniger mobile Bevdlkerungsgruppen lebenswert. Fehlt diese Infrastruktur, steigt der Druck zur Abwande-
rung, vor allem im ruralen Landkreis Kusel.

Dartber hinaus ist die Nahversorgung ein zentraler Faktor fur die gleichwertige Lebensqualitat in Stadt
und Land. Sie verhindert strukturelle Ungleichheiten und tragt dazu bei, dass alle Teilrdume des Landkrei-
ses Kusel funktionsfahig bleiben. Dadurch wird raumliche Polarisierung zwischen zentralen und peripheren
Gebieten abgeschwacht.

Wirtschaftlich betrachtet stabilisiert die Nahversorgung die lokale Wertschépfung und Beschaftigung.
Regionale Einzelhandler, Handwerksbetriebe und Dienstleister sichern Arbeitsplatze vor Ort und halten
Kaufkraft im Kreis. Gleichzeitig starkt eine funktionierende Nahversorgungsstruktur die Resilienz gegenlber

externen Krisen, etwa Lieferkettenstérungen.
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Zudem hat sie eine wichtige soziale Integrationsfunktion. Nahversorgungsorte wie Wochenmarkte oder
Dorfladen sind im Landkreis Kusel haufig soziale Treffpunkte, die den Alltag strukturieren und den Zusam-

menhalt férdern.

Kreisplanerisch gesehen ist die Nahversorgung damit ein Schliisselfaktor der territorialen Grundversor-
gung und Raumstabilitadt. Sie wirkt als Basisinfrastruktur, die andere Entwicklungsziele, etwa demogra-
fische Stabilitat, Wirtschaftskraft und Lebensqualitat, Gberhaupt erst ermoglicht. Ohne eine gesicherte Nah-

versorgung verlieren Teilrdume des Kreisgebietes langfristig ihre Funktionsfahigkeit und Attraktivitat.

Innerhalb der Kreisentwicklungsstrategie des Landkreises Kusel dient die folgende SWOT-Analyse in Ta-
belle 24 als Basis fir die Entwicklung geeigneter KreismaBnahmen. Sie umfasst die Starken, Schwachen,
Chancen und Risiken im Strukturbereich NENIE e geIvae).

Tabelle 24: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich (Quellen: Leitbildentwicklung Alte Welt-
Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN, 2023).

Strukturbereich | Nahversorgung

Starken Schwachen

Bedarfsgerechte Nah- und Grundversorgungsstruk-
tur

Einige noch vorhandene Familien-gefiihrte Versor-
gungsbetriebe in den Orten

Weitgehend Bundelung der Einrichtungen in zentra-
len Orten mit entsprechender Erreichbarkeit durch
offentlichen Nahverkehr

Funktionierende Nachbarschaftshilfe

Chancen
Verbesserung bzw. Erleichterung der Erreichbarkeit
von Einrichtungen durch z. B. flexible Mobilitatsan-
gebote
Einflhrung alternativer (digitaler) Angebotsformen
Innovative Nahversorgungslésungen mit innovati-

ven Funktionskombinationen

Raumliche Disparitaten im Landkreis hinsichtlich der

Versorgungssituation

Ein GroBteil der Ortsgemeinden verfligt tber keine

Nahversorgungseinrichtungen

Ricklaufige Versorgungseinrichtungen v. a. in klei-

nen Orten, die auch zum Verlust von Belebtheit fiih-

ren

Mit fehlenden Versorgungseinrichtungen ist in den

Orten auch Vitalitat (Belebtheit) verloren gegangen

- niederschwellige Treffpunkte sind weggefallen

Nachfolge-Probleme bei mehreren der noch verblie-

benen Betriebe

~Kneipensterben". In vielen Orten existieren keine

oder nur noch wenige Gaststatten, die als Treff-

punkte und im Sinne der Vitalitat fehlen

In einigen Teilgebieten vergleichsweise wenige Hof-

ldden und Direktvermarkter

Die mobilen Angebote der Sparkasse bedienen nicht

mehr alle kleineren Orte

Bevdlkerung muss mobil sein, um sich versorgen zu

kénnen

Hohe Marktmacht der verbliebenen Anbieter
Risiken

Verscharfung raumlicher Disparitdaten durch Abwan-

derung aus Teilen des Landkreises, in denen zur

Nahversorgung groBe Distanzen liberwunden wer-

den mussen, bzw. viel Zeit aufgewendet werden

muss, v. a. mit zunehmender Alterung und dem

Ausschieden aus dem Berufsleben
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B Weitere Ausdinnung des Angebotes aufgrund nega-
tiver Bevélkerungsentwicklung und damit Unter-
schreitung der Tragfahigkeitsgrenzen von Einrich-
tungen

B Nachwuchsmangel in der Versorgungsstruktur

2 Siedluunacentwicklhuiuina und Revolkeriina

Siedlungsentwicklung und Bevdélkerung sind ein zentraler Strukturbereich der Kreisentwicklung, weil sie die
Grundlage fir nahezu alle anderen kommunalen Handlungsfelder bilden. Die Bevolkerungszahl und -
struktur bestimmen maBgeblich, wie sich Nachfrage nach Wohnraum, Infrastruktur, Bildung, Mobilitat,
Gesundheit und Wirtschaft entwickelt. Ohne eine stabile oder positiv gestaltete Bevdlkerungsentwick-
lung geraten diese Systeme langfristig unter Druck, insbesondere im landlichen Raum wie dem Landkreis

Kusel.

Gleichzeitig beeinflusst die Siedlungsstruktur, also die Verteilung von Orten, Dichte und Erreichbarkeit,
die Effizienz und Tragfahigkeit o6ffentlicher Infrastruktur. Zersiedelte oder sehr kleinteilige Strukturen er-
hohen Kosten und erschweren eine wirtschaftliche Versorgung mit Daseinsvorsorgeangeboten. Kompak-
tere, gut vernetzte Siedlungsstrukturen hingegen starken Erreichbarkeit, Versorgungssicherheit und wirt-
schaftliche Effizienz.

Dariliber hinaus sind Bevdélkerung und Siedlungsentwicklung entscheidend fiir die Standortattraktivitat
eines Landkreises. Faktoren wie Wohnqualitat, Verfligbarkeit von Infrastruktur, soziale Angebote und Er-

reichbarkeit beeinflussen direkt, ob Menschen bleiben, zuziehen oder abwandern.

Im landlichen Raum wie Kusel kommt hinzu, dass demografische Verdanderungen, insbesondere Alte-
rung und Bevoélkerungsriickgang, besonders stark wirken und sich unmittelbar auf Fachkréafteverfiigbarkeit,

kommunale Finanzen und die Tragféahigkeit von Einrichtungen auswirken.
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Bevolkerungsentwicklung
des Landkreises Kusel
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Abbildung 19: Bevoélkerungsentwicklung des Landkreises Kusel nach Geschlecht (Quelle: Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz, ,Regionaldaten -

Meine Heimat" 2024, eigene Darstellung).

Die Bevolkerungsentwicklung des Landkreises Kusel in Abbildung 19 zeigt zwischen 2004 und 2024
einen klaren und kontinuierlichen Rickgang der Einwohnerzahl. Insgesamt sinkt die Bevélkerung von rund
77.184 Personen im Jahr 2004 auf etwa 69.334 Personen im Jahr 2024. Dieser Riickgang verlauft weitge-
hend gleichmaBig Uber den gesamten Zeitraum, was sich auch in der klar abwarts gerichteten Trendlinie
widerspiegelt. Sowohl die Zahl der Frauen als auch der Manner nimmt dabei kontinuierlich ab. Auffallig ist,
dass die Entwicklung bei beiden Geschlechtern relativ parallel verlduft, sodass keine geschlechtsspezifi-
schen strukturellen Unterschiede im Riickgang erkennbar sind. Vielmehr handelt es sich um einen allge-

meinen demografischen Schrumpfungsprozess.

Aus Sicht der Kreisentwicklung ist diese Entwicklung von hoher strategischer Relevanz. Der anhaltende
Bevolkerungsriickgang flihrt zu einer schrittweisen Verringerung der kommunalen Einnahmenbasis,
wahrend gleichzeitig die Fixkosten flr Infrastruktur, Daseinsvorsorge und 6ffentliche Dienstleistungen nur
begrenzt sinken. Dies erhdht den wirtschaftlichen und organisatorischen Druck auf den Landkreis und seine

Kommunen.

Zudem wirkt sich der Riickgang unmittelbar auf den Arbeitsmarkt aus, da die verfligbare Erwerbsbevdl-
kerung langfristig abnimmt und sich Fachkrafteengpasse weiter verscharfen. Auch die Tragfahigkeit von
Einrichtungen der Daseinsvorsorge - etwa im Bereich Bildung, Gesundheit, Mobilitat und Einzelhandel -

wird dadurch zunehmend herausgefordert.

Strategisch bedeutet dies fir den Landkreis Kusel, dass die Stabilisierung der Bevolkerungsentwick-
lung zu einer zentralen Querschnittsaufgabe wird. MaBnahmen zur Fachkraftegewinnung, Familienfreund-
lichkeit, Standortattraktivitat sowie zur Bindung und Rickgewinnung von Bevdlkerung gewinnen dadurch
entscheidende Bedeutung fir die zukilinftige Handlungsfahigkeit und Entwicklung des Landkreises.
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Altersstrukturentwicklung
des Landkreises Kusel
100%

X o X o o
o X ) > > X
Q ) 3 o Q )
2 > > > >
o (42] T}
80% N N o N N S
60% .
=X (=]
S ) S 2 2 L
15} = = S =3 o
0 o ) <
40% 10 e © ry R
20% °
e g g 2 2 S
S o o o o o
i =~ ~ ~ -
[o0)
0% « - - = - -
2004 2008 2012 2016 2020 2024

Unter 20 Jahre 20 - 65 Jahre Uber 65 Jahre

Abbildung 20: Altersstrukturentwicklung des Landkreises Kusel (Quelle: Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz, ,Regionaldaten - Meine Heimat" 2024,
eigene Darstellung).

Die Altersstrukturentwicklung im Landkreis Kusel in Abbildung 20 zeigt zwischen 2004 und 2024 eine
deutliche Tendenz zur Alterung der Bevdlkerung. Der Anteil der Gber 65-Jahrigen ist kontinuierlich von 21
Prozent auf 26 Prozent gestiegen, wahrend der Anteil der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter leicht von
58 Prozent auf 56 Prozent zuriickgegangen ist. Der Anteil der unter 20-Jahrigen bleibt im Zeitverlauf zwar
relativ stabil, weist jedoch keine nachhaltige Zunahme auf, die auf eine Verjliingung der Bevdélkerungsstruk-

tur hindeutet.

Insgesamt flihrt diese Entwicklung zu einer schrittweisen Verengung des regionalen Arbeitskraftepoten-
zials und erhoht gleichzeitig den Druck auf die sozialen Sicherungs-, Pflege- und Versorgungsstrukturen
im Landkreis. Fir die Kreisentwicklung ergibt sich daraus die zentrale Herausforderung, die Fachkraftebasis
langfristig zu sichern und gleichzeitig die steigenden Anforderungen an die Daseinsvorsorge zu bewaltigen.
Zugleich gewinnt die Fahigkeit des Landkreises, junge Menschen zu halten, zurickzugewinnen und neue
Bevoélkerung zu gewinnen, strategisch an Bedeutung. Die Standortattraktivitat, insbesondere in den Berei-
chen Wohnen, Arbeit und Lebensqualitat, wird damit zu einem entscheidenden Faktor fir die zukunftige

Stabilitat und Entwicklungsféhigkeit des Landkreises Kusel.

Tabelle 25: Altersstruktur des Landkreises Kusel im Vergleich zum Landesdurchschnitt Rheinland-Pfalz (Quelle: Statistisches Landesamt Rheinland,

,Regionaldaten - Meine Heimat" 2024, eigene Darstellung)

Altersstruktur des Landkreises Kusel

Altersklasse Landkreis Kusel Rheinland-Pfalz
0 bis 20 Jahre 18,3 % 18,7 %
20 bis 64 Jahre 56,0 % 58,4 %
65 Jahre und alter 25,6 % 22,8 %
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Die Altersstruktur des Landkreises Kusel im Vergleich zu Rheinland-Pfalz zeigt im Untersuchungsjahr
2024 deutliche demografische Unterschiede mit unmittelbarer Relevanz fiir die Kreisentwicklung. Der Anteil
der Kinder und Jugendlichen (0 bis 20 Jahre) liegt im Landkreis Kusel mit 18,3 Prozent leicht unter dem
Landesdurchschnitt von 18,7 Prozent. Deutlich ausgepragter ist jedoch der Unterschied im Bereich der
erwerbsfahigen Bevélkerung: Mit 56,0 Prozent liegt der Landkreis merklich unter dem Wert von Rheinland-
Pfalz (58,4 Prozent). Gleichzeitig ist der Anteil der Uber 65-]Jahrigen im Landkreis mit 25,6 Prozent deutlich
hoher als im Landesdurchschnitt (22,8 Prozent).

Aus strategischer Sicht verdeutlicht dies eine Uberdurchschnittlich alternde Bevolkerungsstruktur im
Landkreis Kusel bei gleichzeitig geringerer Erwerbsbevdélkerungsbasis. Dies hat mehrere zentrale Im-
plikationen fir die Kreisentwicklung: Erstens verscharft sich der Fachkrdfte- und Arbeitskraftemangel im
regionalen Vergleich, da ein geringerer Anteil potenziell erwerbsfahiger Personen zur Verfligung steht.
Zweitens steigt der Druck auf die soziale, gesundheitliche und pflegerische Infrastruktur Gberdurchschnitt-
lich stark. Drittens erhoht sich die Abhangigkeit von Zuwanderung, Rickkehr und der Bindung junger Men-

schen, um die demografische Balance langfristig zu stabilisieren.

Insgesamt zeigt der Vergleich, dass der Landkreis Kusel im LandesmaBstab vor einer verstarkten demo-
grafischen Transformationsaufgabe steht. Die Sicherung der Zukunftsfahigkeit erfordert daher beson-
ders konsequente Strategien in den Bereichen Fachkraftesicherung, Standortattraktivitat, Daseinsvorsorge

und aktive Bevdlkerungsentwicklung.

Im Rahmen der Kreisentwicklungsstrategie des Landkreises Kusel bildet die folgende SWOT-Analyse die
Grundlage fir die Entwicklung geeigneter MaBnahmen. Sie beinhaltet die zentralen Starken, Schwéchen,

Chancen und Risiken im Strukturbereich Siedlungsentwicklung und Bevélkerung.

Tabelle 26: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich Siedlungsentwicklung und Bevoélkerung (Quellen: Leitbildent-
wicklung Alte Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN,
2023).

Strukturbereich | Siedlungsentwicklung und Bevélkerung

Starken Schwachen

B Attraktives Wohnumfeld und attraktive Wohnstand- = ®  Orte und Ortskerne teils mit baulichen und pflegeri-
orte durch geringe Siedlungsdichte und naturrdumli- schen Mangeln. Ortsbilder der kleinen Orte in der

che Situation Summe nicht so attraktiv wie z.B. in bekannteren

Vorhandenes Bauland und vorhandene Bestandsim-
mobilien (u. a. Leerstand)

Siedlungsentwicklung, bauliche Substanz

niedrige Flachenpreise und Immobilienpreise (aus
Kaufersicht)

Gebdaude- und Bauland-Reserven in der Mehrzahl
der Orte vorhanden

Zahlreiche groBere Anwesen, die verschiedene Ge-
staltungsmoglichkeiten bieten

einige gute Beispiele fir sanierte Gebdude in Orts-
kernen sowie gelungene Umnutzungen, v.a. von

landwirtschaftlichen Anwesen

landlichen Tourismusregionen

Aktuelle und potenzielle Leersténde in zahlreichen
Orten

Leersténde und Investitionsstau in Ortskernen von
schlecht angebundenen Gemeinden

Zahlreiche aufgegebene oder untergenutzte land-
wirtschaftliche Nutzgebaude, oft sehr gro und
kostspielig in der Unterhaltung (auch: Potenzial)
Niedrige Flachenpreise und Immobilienpreise (aus

Verkaufersicht)
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Insbesondere kleinere Kommunen mit wertvoller
historischer Bausubstanz in ihren Zentren
Dorferneuerungskonzepte und Dorfmoderation in
zahlreichen Orten, einige Orte sind hier Beispiel-ge-

bend in Bezug auf die Aktivitdten

Chancen

Sich verstarkender Trend zum Landleben

Gebdude- und Bauland-Reserven vorhanden, nied-
rige Immobilienpreise

Leersténde in zentrumsnahen Bereichen fir neue
Nutzungsformen bzw. temporare Zwischennutzun-
gen Schaffung von bedarfsgerechten Wohnformen
Vorhandene Dorferneuerungskonzepte und Dorfmo-
deration weiter ausbauen

Forderung der agrarstrukturellen Entwicklung durch
MaBnahmen der landlichen Bodenordnung und des
Wegebaus

Zuwanderung von (Migranten-)Familien

Zuwanderung von ,digital workern"

Teils Uiberzogene Preisvorstellungen von Grund-
stlicksbesitzern/Erben: Hindernisse fiir die Vermark-
tung von Immobilien
Teilweise sanierungsbedurftige Orts-Durchfahrts-
straBen
Mehrheit der Gebietskdrperschaften in angespann-
ter Haushaltslage, teils hohe Verschuldung
Eigenanteil bei Projekten und anderen MaBnahmen
kann teils nicht aufgebrachten werden, teils verwei-
gert die Finanzaufsicht Investitionen
Folgekosten von Forderprojekten werden teils nicht
mitbedacht
Kosten durch auBergewdhnliche Ereignisse kénnen
kaum getragen werden bzw. fiihren zu langfristiger
Verschuldung (z. B. Hochwasser)
Infrastrukturen meistens ortsbezogen notwendig,
Kooperationsmoglichkeiten eher selten gegeben
Unglinstige Bevolkerungsstruktur, Abwanderung,
Uberalterung, unterdurchschnittlicher Anteil an un-
ter 20-Jahrigen (im nationalen Vergleich und im
Landesvergleich)
Negative Demografieprognosen (Uberalterung, star-
ker Rickgang in der Gruppe der unter 60-Jahrigen)
sinkende Einwohnerzahlen aber steigende Stan-
dards, dadurch steigen die Kosten pro Einwohner,
u.a. fur Ver- und Entsorgungsinfrastrukturen
Wenig bedarfsgerechte Wohnangebote
Wenige Angebote im Bereiche Senioren-Wohnen
bzw. Mehrgenerationen-Wohnen, v. a. in den klei-
neren, eher peripheren Orten

Risiken
Uberalterung der Gesellschaft
Demografische Entwicklung beeintrachtigt Nahver-
sorgung und Zugang zu sozialen Infrastrukturen
(Facharzte, Schule und KiTas)
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3.2.9 Verkehr und Mobilitat

Der Strukturbereich ist ein zentraler Erfolgsfaktor der Kreisentwicklung im Landkreis
Kusel, da er maBgeblich Gber Erreichbarkeit, wirtschaftliche Leistungsfahigkeit und soziale Teil-
habe im Raum entscheidet. In einem landlich gepragten Landkreis mit disperser Siedlungsstruktur wie
dem Landkreis Kusel bildet Mobilitat die grundlegende Voraussetzung flir den Zugang zu Arbeit, Bildung,
Gesundheit und Versorgung und ist damit unmittelbar mit der Sicherung gleichwertiger Lebensverhaltnisse

verbunden.

Strategisch ergeben sich daraus erhebliche Chancen, aber auch klare Risiken fir die zukiinftige Entwicklung
des Landkreises. Auf der Chancen-Seite ermdglicht ein leistungsfahiges und integriertes Mobilitats-
system die bessere Vernetzung von zentralen Orten, starkt die Erreichbarkeit von Arbeits- und Aus-
bildungspldatzen und erhéht die Standortattraktivitdt fir Bevdlkerung und Unternehmen. Zudem bietet
der Ausbau nachhaltiger Mobilititsformen wie OPNV, Sharing-Angebote und intermodaler Verkehre
Potenziale fur Klimaschutz, digitale Innovation und eine moderne Daseinsvorsorge. Damit kann Verkehr zu
einem aktiven Entwicklungshebel fiir Fachkraftesicherung, Wirtschaftswachstum und Lebensqualitdt wer-

den.

Dem stehen jedoch wesentliche Risiken gegentliber. Defizite in der verkehrlichen Erreichbarkeit kénnen zu
einer zunehmenden raumlichen Ungleichheit zwischen zentralen und peripheren Lagen fihren und Ab-
wanderungsprozesse verstdrken. Eine unzureichende Anbindung schwéacht die Wettbewerbsfahigkeit von
Unternehmen, erschwert die Fachkraftegewinnung und reduziert die Attraktivitdt des Landkreises als
Wohn- und Arbeitsstandort. Gleichzeitig fiihrt eine starke Abhangigkeit vom motorisierten Individualver-

kehr zu steigenden Belastungen im Verkehrs- und Umweltbereich.

Insgesamt ist Verkehr und Mobilitat damit ein strategischer Querschnittsbereich der Kreisentwicklung, des-
sen Ausgestaltung entscheidend dariber bestimmt, ob es gelingt, den Landkreis Kusel als attraktiven, gut

erreichbaren und zukunftsfahigen Lebens- und Wirtschaftsraum zu entwickeln.

Tabelle 27: Nahverkehrsplan Landkreis Kusel (Quelle: Nahverkehrsplan des Landkreises Kusel, 2023).

Nahverkehrsplan Landkreis Kusel

Der Nahverkehrsplan des Landkreises Kusel aus dem Jahr 2023 ist aus Sicht der Kreisentwicklung ein zentrales
strategisches Steuerungsinstrument zur Sicherung der langfristigen Mobilitat und Daseinsvorsorge in einem
landlich gepragten, demografisch herausgeforderten Raum.

Im Kern zielt der Plan darauf ab, die Erreichbarkeit von Arbeitsplatzen, Bildungs-, Gesundheits- und Versorgungs-
einrichtungen im gesamten Kreisgebiet sicherzustellen und gleichzeitig gleichwertige Lebensverhaltnisse zu gewahr-
leisten. Aufgrund der disperse Siedlungsstruktur setzt der Landkreis dabei auf ein flexibles, abgestuftes Mobilitats-
system aus Bahn-, Bus- und erganzenden Bedarfsverkehren wie Ruftaxis und Burgerbussen.

Strategisch leistet der Nahverkehrsplan einen wesentlichen Beitrag zur Standort- und Lebensraumsicherung, in-
dem er die Mobilitat fir alle Bevolkerungsgruppen - insbesondere fir dltere Menschen, Jugendliche und mobilitats-
eingeschrankte Personen - gewahrleistet. Damit unterstitzt er unmittelbar die soziale Teilhabe und wirkt den Aus-
wirkungen des demografischen Wandels entgegen.

Zugleich ist er ein wichtiger Baustein der wirtschaftlichen Entwicklung und Fachkraftesicherung, da eine gute
verkehrliche Anbindung die Erreichbarkeit von Arbeitsplatzen verbessert, Pendelwege erleichtert und die Attraktivitat

des Landkreises als Wohn- und Arbeitsstandort starkt.

Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Zukunft.

55



Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

Daruber hinaus tragt der Nahverkehrsplan zur klimafreundlichen Transformation der Mobilitdt bei, indem er den
Umweltverbund starkt, den motorisierten Individualverkehr reduziert und damit die Klimaschutzziele des Landkreises
unterstitzt. Erganzend férdern Digitalisierung, intermodale Verknlipfung und barrierefreie Gestaltung die Zukunfts-
fahigkeit des Mobilitatssystems.

Insgesamt ist der Nahverkehrsplan damit weit mehr als ein verkehrsplanerisches Instrument. Er ist ein zentrales
Querschnittskonzept der Kreisentwicklung, das Mobilitat, Daseinsvorsorge, Klimaschutz und Standortentwicklung mit-

einander verbindet und einen wesentlichen Beitrag zur langfristigen Zukunftsfahigkeit des Landkreises Kusel leistet.

Tabelle 28: E-Mobilitédtskonzept zur Untersuchung von E-Carsharing im Landkreis Kusel (Quelle: E-Mobilitédtskonzept, 2021).

Elektromobilitdtskonzept zur Untersuchung von E-Car-Sharing im Landkreis Kusel

Das Elektromobilitidtskonzept fiir ein E-Carsharing-Angebot ist aus Sicht der Kreisentwicklung ein strategischer
Baustein zur zukunftsfahigen Gestaltung der Mobilitét im Landkreis Kusel. Es zielt darauf ab, bestehende Mobilitats-
strukturen im landlichen Raum zu ergédnzen, Versorgungsliicken zu schlieBen und eine flexiblere sowie nach-
haltigere Verkehrsentwicklung zu ermdglichen.

Im Zentrum steht die Verbindung von Klimaschutz und Daseinsvorsorge. Durch den Einsatz emissionsarmer Fahr-
zeuge und die Forderung geteilter Mobilitdtsformen leistet das Konzept einen Beitrag zur Reduzierung von CO2-Emis-
sionen und unterstitzt die umweltfreundliche Transformation des Verkehrssektors.

Gleichzeitig starkt E-Carsharing die Erreichbarkeit von Arbeitsplatzen, Bildungs- und Versorgungseinrichtungen, ins-
besondere in nicht ausreichend durch den OPNV erschlossenen Teilrdumen. Damit trdgt es zur Sicherung gleichwer-
tiger Lebensverhdltnisse im Landkreis bei und erhdht die Mobilitat insbesondere dort, wo private Pkw-Strukturen
abnehmen oder nicht wirtschaftlich sind.

Dariber hinaus eréffnet die Verkniipfung mit dem offentlichen Verkehr sowie der Ausbau digitaler und infrastruktu-
reller Rahmenbedingungen (z. B. Ladeinfrastruktur) neue Mdglichkeiten fir integrierte, multimodale Mobilitatsange-
bote. Dies stérkt die Standortattraktivitat und unterstitzt sowohl die Wohn- als auch die Wirtschaftsstandortentwick-
lung.

Insgesamt ist das Elektromobilitatskonzept damit nicht nur ein verkehrliches Einzelprojekt, sondern ein strategisches
Instrument der Kreisentwicklung, das Mobilitdt, Klimaschutz, Digitalisierung und Daseinsvorsorge miteinander ver-

knlpft und zur langfristigen Zukunftsfahigkeit des Landkreises Kusel beitragt.

Die folgende SWOT-Analyse dient im Rahmen der Kreisentwicklungsstrategie des Landkreises Kusel als
Grundlage fur die Entwicklung geeigneter MaBnahmen. Sie stellt die zentralen Starken, Schwachen, Chan-
cen und Risiken im Strukturbereich =g Ealalalet\els]ili=]r dar.

Tabelle 29: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich \E{ERIAN R EBIER (Quellen: Leitbildentwicklung Alte
Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN, 2023).

Strukturbereich | Verkehr und Mobilitat

Starken Schwachen
B Teils sehr gut ausgebaute StraBen, z. B. Ginsweiler- B  Verkehrsinfrastruktur v. a. in West-Ost-Richtung mit
Cronenberg-Lauterecken Licken (Flusstaler verlaufen Nord-Sud)
B Lautertal-Bahnstrecke mit Bahnhdfen Wolfstein und B Disperse Siedlungsstruktur und damit lange Wege
Lauterecken zu zentralen Versorgungseinrichtungen

®  Nicht flachendeckend gleichwertige PKW-Anbindung B  Flachenhafte ErschlieBung dezentraler Gemeinden
(Vergleich Nord- mit Stdkreis) durch Bundesautob- B Teils schlecht ausgebaute StraBen, z. B. L386 NuB-
ahn, Bundes- oder KreisstraBen bach-Rathskirchen

B Zu groBen Teilen funktionierender Schilerverkehr
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Alternative Mobilitdtsangebote: Ruf-Taxi, Biirger-
bus, Mitfahr-Bank vorhanden

Mitnahmekultur ist noch vorhanden

Chancen
Attraktivierung des offentlichen Verkehrs zu Verbes-
serung der Erreichbarkeit zentraler Funktionen fur
alle Bevolkerungsgruppen
Anbindung dezentraler Gemeinden im Iandlichen
Raum durch alternative (digitale), flexible Mobili-

tatsformen

Unattraktive 6ffentliche Verkehrsangebote abseits
der Bahn- und Regiolinien, die zum Teil auf Schiler-
verkehr beschrankt sind
Verbindungs- und bzw. Verknipfungsmoglichkeiten
unterschiedlicher Verkehrsmittel
Dominanz des PKW als bevorzugtes Fortbewegungs-
mittel

Risiken
Abhangigkeit von PKW versus Mobilitat und Erreich-
barkeit fiur alle Bevolkerungsgruppen
Abwartsspirale des OPNV: Unattraktive Verbindun-
gen - Ruckgang der Nutzer — Rickgang der Verbin-
dungen
OPNV: Randlage im Verkehrsverbund, fehlende Be-

B Festlegung von Kristallisationspunkten des o&ffentli- dienung von Grenzzeiten

chen Verkehrs

22 10 Wirtechafrc- 11nd Avrbeiftcwel*

Der Strukturbereich Wirtschaft und Arbeitswelt ist ein zentraler Treiber der Kreisentwicklung im Landkreis
Kusel, da er maBgeblich iber Wertschopfung, Beschiftigung und die langfristige demografische
Stabilitat des Standortes entscheidet. Er beeinflusst unmittelbar die Attraktivitat des Landkreises als

Wohn- und Arbeitsort sowie die Entwicklung von Bevoélkerung und kommunalen Finanzen.

Gleichzeitig steht der Landkreis vor erheblichen strukturellen Herausforderungen wie Fachkraftemangel,
einer geringen Zahl groBerer Unternehmen, hoher Auspendlerquote sowie Nachfolgeproblemen in be-
stehenden Betrieben. Diese Faktoren werden zusatzlich durch infrastrukturelle Defizite und eine teilweise

periphere Lage verstarkt.

Dem gegeniber bestehen klare Entwicklungspotenziale, insbesondere durch den Ausbau regionaler
Wertschopfungsketten, die Starkung von kleineren und mittleren Unternehmen (KMU), die For-
derung digitaler und flexibler Arbeitsformen sowie die bessere Verzahnung von Wirtschaft, Bildung
und Innovation. Auch die Aktivierung von Rlckkehrpotenzialen und die Bindung von Fachkréaften bieten

wichtige Chancen zur Stabilisierung des Arbeitsmarktes.

Insgesamt ist die Wirtschaft und Arbeitswelt damit ein weiterer strategischer Schliisselbereich, der eng mit
der Bevodlkerungsentwicklung und der Standortattraktivitat verknlpft ist und entscheidend zur Zukunfts-

und Wettbewerbsfahigkeit des Landkreises Kusel beitragt.

Tabelle 30: Gewerbefldchen- und Industrieflachenpotenzialstudie (Quelle: Gewerbe- und Industrieflachenpotenzialstudie, 2021).
Gewerbeflachen- und Industrieflichenpotenzialstudie

Die gemeinsame Gewerbe- und Industrieflaichenpotenzialanalyse der Landkreise Kusel und Donnersberg-
kreis stellt einen weiteren wichtigen Baustein flir die zukunftsorientierte Kreisentwicklung dar. Sie verdeutlicht, dass
die Verfligbarkeit attraktiver und kurzfristig entwickelbarer Gewerbe- und Industrieflachen zunehmend zu einer zent-

ralen Voraussetzung fir wirtschaftliche Dynamik, Beschaftigungssicherung und regionale Wettbewerbsfahigkeit wird.
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Aus strategischer Sicht schafft die Studie die Grundlage fiir eine langfristige und koordinierte Flachenvorsorge,
die Uber kommunale Einzelinteressen hinausgeht und die Region als gemeinsamen Wirtschaftsraum betrachtet.
Damit leistet sie einen wichtigen Beitrag zur Starkung der interkommunalen Zusammenarbeit und zur Entwicklung
einer abgestimmten Standortstrategie fir die Westpfalz.

Die identifizierten Flachenpotenziale erdffnen Perspektiven fiir Unternehmensansiedlungen, Betriebserweite-
rungen und die Schaffung qualifizierter Arbeitspldtze. Gleichzeitig unterstiitzen sie die Anpassung an wirtschaft-
liche Transformationsprozesse und den Strukturwandel. Die Studie macht deutlich, dass eine aktive Flachenpo-
litik kinftig eng mit Themen wie Fachkraftesicherung, Digitalisierung, Mobilitét, Energieversorgung, Klimaschutz und
nachhaltiger Flachenentwicklung verknlpft werden muss.

Fir die Kreisentwicklung des Landkreises Kusel ergibt sich daraus die Chance, wirtschaftliches Wachstum gezielt zu
steuern, regionale Wertschopfung zu starken und die Attraktivitat der Landkreise als Wirtschafts- und Lebensstandorte
nachhaltig zu erhdhen. Die Analyse liefert somit nicht nur eine Bestandsaufnahme verfligbarer Flachen, sondern bildet
eine strategische Grundlage fiir die langfristige Positionierung der Region im Wettbewerb um Unternehmen, Investi-
tionen und Fachkrafte. Ein im Jahr 2025 gestartetes Programm des Landes Rheinland-Pfalz zu den ,Turboflachen"
beschleunigt aktuell die Entwicklung von Industrie- und Gewerbegebieten in den Ortsgemeinden Konken, Reichweiler

und Ehweiler.

Zur Einschatzung der aktuellen Ausgangslage sowie der zuklinftigen Entwicklungspotenziale des Struktur-
bereichs Wirtschafts- und Arbeitswelt werden nachfolgend die identifizierten Starken, Schwachen, Chancen

und Risiken zusammenfassend dargestellt.

Tabelle 31: SWOT-Analyse der kommunalen Strukturdaten auf Kreisebene - Strukturbereich Wirtschafts- und Arbeitswelt (Quellen: Leitbildentwicklung
Alte Welt-Initiative, 2021, LILEn LAG Donnersberger und Lautrer Land, 2023, LAG Westrich-Glantal, 2023, Smart-City-Strategie LAND L(i)EBEN, 2023).

Strukturbereich | Wirtschafts- und Arbeitswelt

Starken Schwachen

B Zentrale Lage zwischen Rhein-Main, Kaiserslautern, = ® Fachkraftemangel im Handwerk, Tourismus, Dienst-

Saarbriicken, Mannheim-Ludwigshafen kann fur ei- leistungssektor und in der Industrie
nige Betriebe ein Standortvorteil sein B Wenige Betriebe und Arbeitspldtze insgesamt und

B Attraktive weiche Standortfaktoren (gesundes Woh- bislang wenige hochqualifizierte oder kreative Ar-
numfeld, attraktive Landschaft, KiTA-Platze) beitsplatze in der Region

B Freie Gewerbeflachen in Mittel- und Grundzentren B Wenige groBere Betriebe mit mehr als 100 Beschaf-
Glnstige Flachen- und Immobilienpreise fiir Gewer- tigte

beentwicklung im Vergleich zu den stadtischen RGu- ® Abnahme der Zahl der Betriebe in der Landwirt-

men - Standortfaktor fur Betriebe mit Kunden in schaft
gréBerem Umkreis B Abnehmende Wertschatzung der Landwirtschaft

B Geringe Bodenpreise (in landlichen Bereichen uber- B Unterdurchschnittlicher wirtschaftlicher Wohlstand
wiegend deutlich unter 100 €/m?2) (und Wachstum) gemessen am BIP

B Kleinere, mittelstandische Unternehmen, die regio- B Je nach Standort weite Liefer-, An- und Abfahrts-
nal verankert sind wege flr Betriebe mit relativer Autobahnferne

B Zahl der Gewerbeanmeldungen Ubersteigt die der B Auspendlerlandkreis, insbesondere hohe Auspend-
Gewerbeabmeldungen lerzahlen aus der VG Oberes Glantal

B Einige Top-Betriebe und wichtige Arbeitgeber in den = B  Teils weite Pendelentfernungen in Verbindung mit

gréBeren Orten einer teilweise schlechten verkehrlichen Anbindung

B Gut ausgebauter Handwerks-Sektor, wichtiger Ar- (OPNV, aber auch teilweise StraBeninfrastruktur)
beitgeber in der Region, familidare Atmosphare in B Hohes Verkehrsaufkommen (insb. Individualver-
den Betrieben kehr) durch Pendlerstrecken
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Leichter Anstieg der Anzahl Sozialversicherungs-
pflichtig Beschaftigter in den beiden nérdlichen VG
Arbeitslosenquote im Landkreis unter Landesniveau
Gulnstige Standortbedingungen mit hoher Flachen-
nachfrage (Verkehrsanbindung)

In Teilen gute Breitbandverbindung, wird aktuell
weiter ausgebaut

Nahe zum Hightech und IT-Standort Kaiserslautern
samt RPTU und internationalen Forschungseinrich-

tungen

Chancen

Sicherung des Fachkraftebedarfs durch friihzeitige
Berufsorientierung, Qualifizierung und attraktive Ar-
beitsbedingungen

Effizientere Flachenentwicklung durch interkommu-
nale Kooperationen und Potenzialanalysen
Férderung von Innovation und Grindungen durch
etablierte Netzwerke zwischen Unternehmen, For-
schungseinrichtungen und weiteren Akteuren
Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit der regionalen
Wirtschaft durch Unterstliitzung von Unternehmen
bei Digitalisierungs- und Transformationsprozessen
Starkung der Standortattraktivitat durch moderne
Arbeitsformen wie Homeoffice und Coworking sowie
den Ausbau entsprechender Angebote

Positiver Imagewandel des Landkreises als innovati-
ver und digital ausgerichteter Wirtschafts- und Le-
bensraum

Verbesserung der Erreichbarkeit und Mobilitat durch
die Nutzung bestehender Pendlerstrome fir einen
bedarfsgerechten Ausbau des 6ffentlichen Verkehrs.
Starkung regionaler Wertschopfungsketten durch
die starkere Einbindung regionaler Erzeuger und
Unternehmen

Erhéhung der regionalen Wirtschaftskraft durch die
Vermarktung regionaler Produkte und die Bindung
von Wertschdpfung in der Region

Starkung der regionalen Identitat und Resilienz
durch die Férderung regionaler Wirtschafts- und

Versorgungsstrukturen

Hoher Anteil der Beschéftigten aktuell ohne Home-
office-Mdglichkeit
Wenige Angebote zu Coworking-Spaces o. a.
Ausbaufahige Vermarktung und Diversifizierung re-
gionaler Produkte
Direktvermarktende Betriebe in zu geringem MaBe
bekannt
In Teilen (noch) schwache Breitband- (insb. hin-
sichtlich Bewaltigung hoher Datenmengen) und v. a.
Mobilfunkabdeckung (,,Funklécher™)
Region mit keinem etablierten Image als Wirt-
schaftsstandort

Risiken
Fachkraftemangel als Risiko fiir Bestandspflege und
Neuansiedlungen von Unternehmen
Herausforderungen in der Betriebsnachfolge (Land-
wirtschaft, Handwerk)
Abwanderung bzw. SchlieBung von Betrieben wegen
fehlenden Fachkraften bzw. Betriebsnachfolge
Abwanderung qualifizierter Fachkrafte aufgrund un-
terdurchschnittlicher Entwicklungsméglichkeiten
bzw. unattraktiven Standort- und Arbeitsbedingun-
gen (wenig Homeoffice etc.)
Potenzielle, hochqualifizierte Riickkehrer finden kei-
nen Arbeitsplatz
Riickgang des Dienstleistungsbereichs aufgrund ge-
ringer und kiinftig méglicherweise abnehmender
Nachfrage bzw. Tragfahigkeitsprobleme (Gesund-
heitsdienstleistungen, medizinische Dienstleistun-
gen, Einzelhandel, Mobilitatsangebote)
Weniger Ansiedlungen innovativer Unternehmen
durch fehlendes schnelles Internet (insb. Im Bereich
der VG Kusel-Altenglan)
Abhangen der im Landkreis ansassigen kleinen und
mittleren Unternehmen bei fehlender Unterstitzung
zur Digitalisierung
Wertverlust von Immobilien und Eigentum aufgrund
mangelnder Nachfrage
Verstarkung des Pendleraufkommens im Individual-
verkehr durch unzureichende/unattraktive OV-An-
gebote
Unklare Zukunftsperspektiven in der Landwirtschaft,
auch im Hinblick auf Ertrag und Wirtschaftlichkeit
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4 Kreisstrategische Handlungsfelder und Handlungsschwerpunkte

Im folgenden Kapitel werden die auf Basis der umfassenden Bestandsaufnahme und -analyse abgeleiteten
kreisstrategischen Handlungsfelder und Handlungsschwerpunkte dargestellt und in ihrem Zusam-
menspiel eingeordnet.

Die Auswertung der Strukturdaten sowie die vertiefenden SWOT-Analysen verdeutlichen dabei, dass
zentrale Zukunftsfragen der Kreisentwicklung eng miteinander verkniipft sind und nur in einer integrierten
Betrachtung wirksam bearbeitet werden kdnnen. Insbesondere die Themen Demografie, Wirtschaft und
Arbeit, Bildung, Mobilitat, Daseinsvorsorge sowie Klima und Infrastruktur stehen in einem wechselseiti-

gen Wirkungszusammenhang und beeinflussen sich gegenseitig in ihrer Entwicklungsdynamik.

Vor diesem Hintergrund macht die Analyse deutlich, dass eine reine Fortschreibung bestehender Ansatze
nicht ausreicht. Vielmehr ist eine gezielte Weiterentwicklung und Anpassung der bisherigen kreisent-
wicklungsrelevanten Strukturbereiche erforderlich, um den identifizierten strukturellen Herausforderungen

und Entwicklungspotenzialen angemessen zu begegnen.

Die nachfolgend dargestellten ibergeordneten kreisstrategischen Handlungsfelder in Abbildung 21 bilden
daher mit ihren untergeordneten Handlungsschwerpunkten das Ergebnis einer systematischen Verdichtung
der Analyseergebnisse und stellen den zentralen Orientierungsrahmen fir die zukinftige Kreisentwick-
lung im Landkreis Kusel dar. Sie dienen als Grundlage fir die Ableitung konkreter Kreisentwicklungsmaf-
nahmen und stehen fir eine strategisch ausgerichtete und ganzheitliche Entwicklung des Landkreises

Kusel.
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Abbildung 21: Kreisstrategische Handlungsfelder und Handlungsschwerpunkte.
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Die einzelnen strategischen Handlungsfelder werden nachfolgend in einer strukturierten Systematisie-
rungsmatrix dargestellt und hinsichtlich ihrer zentralen Inhalte und Entwicklungsdimensionen einge-
ordnet. Jedes kreisstrategische Handlungsfeld wird dabei anhand der folgenden Perspektiven differenziert
betrachtet:

m  Aktuelle Themenfelder und inhaltliche Schwerpunktsetzungen,
m  bestehende Akteurslandschaften sowie laufende Projekte, Aktivitaten und Initiativen,

m identifizierter Kreisbedarf sowie daraus abgeleitete Entwicklungsbedarfe, Ideen und Lésungsansatze.

Diese strukturierte Betrachtung ermdglicht eine transparente Einordnung der jeweiligen Handlungsfelder
und bildet die Grundlage fiir die Ableitung zielgerichteter und integrierter Entwicklungsstrategien im

Rahmen der Kreisentwicklung des Landkreises Kusel.

a1 Rilduna

Tabelle 32: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld M

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Bildung

Aktuelle Themenfelder Aktuelle Akteure, laufende Projekte, Aktueller Kreisbedarf, Ideen
und Themenkomplexe (!) Aktivitaten und Initiativen (v) und Lésungsansatze (?)

Bildungseinrichtungen B Netzwerk Familien bilden und B Sicherstellung der Vielfalt des
Allgemeinbildende Schulen und starken im Landkreis Kusel schulischen Angebots in der Fla-
Kindertagesstatten B Digitallotsen LAND L(i)EBEN che vor dem Hintergrund riicklau-
Kindertagespflege B Umfrage: Deine Stimme fiir LAND figer Kinder- und Schilerzahlen
Fort- und Weiterbildungseinrich- L(i)EBEN - Bildung B Insbesondere Bedarf bei Planung
tungen B Bildungs- und Teilhabepaket von KiTA-Platzen, hierbei nicht nur

auf Einschatzungen von Fachex-
perten berufen, sondern auch Ein-
schatzungen aus Gemeinden zu-
rickgreifen (Kita-Sozialarbeit >
Durchflihrung von Sozialraumana-
lysen)

B Angebotsausbau qualitativ guter
und ortsnaher frihkindlicher Bil-
dungsmaoglichkeiten

B Weiterentwicklung und Ausbau
von bedarfs- sowie zielorientierten
Angeboten der Erwachsenenbil-
dung

B Effektivere Vernetzung zwischen
einzelnen Bildungstragern

B Schaffung bzw. Anstreben von au-
Berschulischen Lernorten bzw.
Selbstlernzentren

B Kompetenzerwerb im Bereich Me-
dien und Umgang mit neuen Me-
dien

B Technische Ausstattung in den Bil-

dungseinrichtungen
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anD Diaitale Tnfractruilckuir 1ind diaitale Verwalfiina

Tabelle 33: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld Digitale Infrastruktur und digitale Verwaltung.

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Digitale Infrastruktur und digitale Verwaltung

Aktuelle Themenfelder Aktuelle Akteure, laufende Projekte, Aktueller Kreisbedarf, Ideen
und Themenkomplexe (!) Aktivitaten und Initiativen (v) und Lésungsansatze (?)

Breitbandversorgung ®  LAND L(i)EBEN - digital.gemein- B Sicherstellung und kontinuierliches
Breitbandverfiigbarkeit und ihre sam.vorOrt Monitoring des Breitbandausbaus
Nutzung B Smart City-Strategie B Fortwahrender Ausbau des Breit-
Mobilfunk B Projekt ,Schlauer Landkreis® LAND bandausbaus inklusive Mobilfunk
Digitalisierung L(i)EBEN schafft zudem Einstieg in moderne
Digitale Ausstattung der Verwal- B Digitallotsen LAND L(i)EBEN Arbeitswelten (Telearbeit, Home-
tung und verwaltungsinterne Da- B, Starten Sie mit Smartphone & office) und fihrt zu mehr Chan-
tenlage [KV-intern] Co." cengerechtigkeit

B Digitale Affinitdt der Mitarbeiten- B Datenplattform B Durch Digitalisierung Ausbau, Ak-
den und Stand der Digitalisierung B Sensoriknetzwerk tivierung und Transparenzschaf-
in der Kreisverwaltung Kusel [KV- B Landkreis-App ,Dein Kuseler fung von kreisweiten Projekten
extern] Land" und Initiativen im Sinne der Of-

B Dienstleistungs- und Serviceange- B  #Verwaltung im Wandel fentlichkeitsbeteiligung
bote fiir Burger [KV-extern] B Auf- und Ausbau einer digitalen

Verwaltung (E-Government) als
gelebter Weg zwischen Moderne
und Tradition, kurze persoénliche
Erreichbarkeiten sowie digitale
smarte Unterstitzungsmaoglichkei-
ten

B Unterstlitzung digitaler zielgrup-
penorientierter Angebote (z. B. via
LAND L(i)EBEN
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Tabelle 34: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld [Fg=F4=IioEe1IgfIaal0-M01ale WiCE1 (0]

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Freizeit, Tourismus und Kultur

Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

Freizeit. Tourismus und Kultur

Aktuelle Themenfelder
und Themenkomplexe (!)

Kultureinrichtungen

Freizeit- und Tourismusangebote
Touristische Angebote der Ver-
bandsgemeinden Lauterecken-
Wolfstein, Kusel-Altenglan und
Oberes Glantal

Entwicklung der Zahl der Uber-
nachtungen und Aufenthaltsdauer
Draisinenstrecke im Landkreis Ku-
sel

Burg Lichtenberg

Wasserburg Reipoltskirchen
Glan-Blies-Weg

Aktuelle Akteure, laufende Projekte,

Aktivitaten und Initiativen (v)
Alte Welt-Initiative ,Tourismus",
»~Kunst und Kultur®
TRAFO
Tourismus fiir Alle
Tourismus Service Center (TCS)
Europaischer Bauernmarkt des
Landkreises Kusel
Projekt ,Liebenswertes Kuseler
Land" LAND L(i)EBEN
Kulturschatze.digital

KUselToUr-Schatzepass

Aktueller Kreisbedarf, Ideen
und Lésungsansatze (?)
Gezielte digitale Weiterentwick-
lung der barrierefreien Angebots-
strukturen im Bereich des Erleb-
nisses
Klarere Positionierung zur touristi-
schen Vermarktung als Rad- und
Wanderregion
Unterstltzung vorwiegend touris-
tisch gepragter Gemeinden als
~Leuchttirme® des Landkreises
Ausbau on Angeboten zur Freizeit-
gestaltung insbesondere in AuBen-
bereichen des Landkreises
Kontinuierlicher Ausbau der Rad-,
Wander- und Feldwege zur Ver-
besserung der Aufenthaltsqualitat
Adressieren (Uber-)regionaler tou-
ristischer Stakeholder und Vernet-
zung, Prifung auf weitere Koope-
rationen und Ausbaupotenziale (z.
B. Thementage, Ticketing)
Entwicklung einer kreistibergrei-
fenden Tourismus-Strategie (Alte
Welt)
Zielgruppenspezifische Touris-
musinfrastrukturen schaffen
Ausbaupotenzial in Kooperationen
und Zusammenarbeit (z. B. The-
mentage, Ticketing)
Strategische Vermarktung des
kulturellen Erbes, wie Pfalzer Mu-
sikantenland und der abwechs-
lungsreichen Naturraume
Starkerer Bezug zur Entwicklungs-
strategie des Landes als auch die
regionale Tourismusstrategie Pfalz
Einbeziehen der einheimischen
Bevélkerung, um Vorbehalte einer
touristischen Offnung zu begegnen
und die Vorzuge fur die regionale

Wertschépfung hervorzuheben
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B Konsequente zielgruppenspezifi-
sche Vermarktung, im Einklang
zur Gesamtentwicklung der Region

B Barrierefreie Gestaltung der tou-
ristischen Angebote

B Ausrichtung auf die wachsenden
Bedirfnisse der insgesamt dlteren,
aber auch aktiveren Bevdlkerung

B Tourismus und Kultur
Weiterentwicklung des Tourismus
in Verknlpfung mit anderen The-
men wie Natur, Kultur, Landwirt-
schaft, Gastronomie und Gesund-
heit

B Vernetzung touristischer Leis-
tungstrager

B Individuelles und zielgruppenge-
rechtes touristisches Angebot

B Jingere und neue Zielgruppen im
Fokus

B Nachhaltigkeitsanforderungen im
Tourismus

B Anpassung, Sicherung und Ausbau
der Tourismusinfrastruktur, um
Nachhaltigkeitsanforderungen ge-
recht zu werden

B MaBnahmen zur Sicherung des
gastronomischen Angebots
Umweltfreundliche Mobilitat
Besucher- und Nutzerlenkung im
zunehmenden Outdoor-Tourismus

B Starkeres Engagement in der Digi-
talisierung

B Digitales Angebot als auch digitale
Qualifizierung von Akteuren aus-
bauen bzw. férdern, um jlingere
Generationen anzusprechen

B Aktualitat digitaler Angebote und
Informationen, Online-Buchbarkeit
von Angeboten, auch fir das kul-
turelle Angebot

B Kulturszene 9in den Fokus riicken,
regionale Qualitaten und Attrakti-
onen entlang erlebbarer Angebote
ausrichten

B Nachhaltige Tourismusentwicklung
und umweltvertragliche Steige-

rung
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aa Gemeinechafr uind reaionale Tdentitat

Tabelle 35: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld Gemeinschaft und regionale Identitat.
Kreisstrategisches Handlungsfeld | Gemeinschaft und regionale Identitat
Aktuelle Themenfelder Aktuelle Akteure, laufende Projekte, Aktueller Kreisbedarf, Ideen

und Themenkomplexe (!) Aktivitaten und Initiativen (v') und Lésungsansatze (?)

B Ehrenamt und biirgerschaftliches B Beteiligungsplattform MITMACHEN B  Kreisweite sowie kreistibergrei-

Engagement des Landkreises Kusel fende Entwicklungsstrategien
B Vereinsleben und Vereinstatigkei- B Starter-Projekt ,E-Partizipation™ B Mehr interkommunale Zusammen-
ten LAND L(i)EBEN arbeit (Einbindung Alte Welt)
Inklusion und Teilhabe B, Schlaue Banke" B Forderung des sozialen Miteinan-
Burgerbeteiligung B Projekt ,Gemeinschaft I(i)eben® ders fundamental fir funktionie-
LAND L(i)EBEN rendes gesellschaftliches Zusam-
menleben

B Starkung der lokalen Besonderhei-
ten der Doérfer durch bessere
Kommunikation und Wertschat-
zung

B Initiativen und MaBnahmen zur
Starkung der regionalen Identitat

B Bessere Integration von Kinder
und Jugendlichen vor Ort

B MaBnahmen zur Steigerung der
Bindung an den Heimatort und
Beziehung zur Heimat

B Stérkere Vernetzung zwischen KV
und VG auf dem Gebiet der regio-
nalen Identitat
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a5 Geciindheitevercoranina uind Pfleae

Tabelle 36: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld Gesundheitsversorgung und Pflege.

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Gesundheitsversorgung und Pflege

Aktuelle Themenfelder

und Themenkomplexe (!)

Aktuelle Akteure, laufende Projekte,

Aktivitaten und Initiativen (v')

Aktueller Kreisbedarf, Ideen

und Lésungsansatze (?)

B Gesundheitsversorgung und Pfle- B Alte Welt-Initiative ,Gesundheit" MaBnahmen zur Anwerbung von
geeinrichtungen B 5G-Gesundheitskonzept Allgemeinarzten
B Medizinische Versorgung und Tele- ® Arzte fiir die Westpfalz Standortkooperationen und IKZ,
medizin B Betriebliches Gesundheitsmanage- um Ressourcen, Infrastruktur und
Westpfalz-Klinikum ment Angebote effizienter blindeln zu
Pflege B Lenkungsgruppe ,Medi-KUS" kdnnen
LAND L(i)EBEN Férderung der Aus- und Weiterbil-
DigiFit-Parcours dung von Fachkraften fir Gesund-
Gesundheits- und Pflegeplattform heitsberufe, z. B. durch Fachkraf-
~GesundLeben Kusel* temessen zum Thema Gesund-
B Gemeindeschwester'us heitsberufe

Vernetzung junger Menschen mit
Ausbildungsberufen im Bereich
Gesundheit und Pflege

SchlieBen der Versorgungslicken
durch Einbindung und Anerken-
nung ehrenamtlichen Engage-
ments

Bessere Information tiber Ange-
bote zur aktiven Gesundheitsfor-
derung

Bessere Kommunikation tber pra-
ventive MaBnahmen, Ernahrung
und Sport

Konzeption einer (liber-)regiona-
len Gesundheitsstrategie zur Ver-
sorgungsplanung und Anwerbung
notwendiger Fachkrafte als strate-
gischer Ansatz der Kreisentwick-

lung
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Tabelle 37: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld [{llas ROl W=l SElals N=al=lgel (=,
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Klima, Umwelt und Eneraie

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Klima, Umwelt und Energie

Aktuelle Themenfelder
und Themenkomplexe (!)

Klimaschutz und Klimafolgenan-
passung
Klimaschutzmanagement
(Erneuerbare) Energie(n)
Windkraftanlagen
Biogasanlagen
Freiflachenphotovoltaikanlagen
Immissionsschutz

Land- und Forstwirtschaft
Abfallwirtschaft

Aktuelle Akteure, laufende Projekte,

Aktivitaten und Initiativen (v')

»KlimaFolgen im Landkreis Kusel®
Klimaschutzkonzept
Klimaanpassungsmanagement
Klimaschutzportal

Umweltdaten

E-Carsharing im Landkreis Kusel
Energiemanagement fir Liegen-
schaften des Kreises
Nahwdarmeprojekt

PV-Offensive des Landkreises Ku-
sel

»Klimaschutz" im Kreisentwick-
lungsausschuss:
Hochwasserschutzkonzepte
Initiative ,Mull nicht rum*
Energieberatung und Gebaudemo-
dernisierung
Férdermittelkompass

Neues Katastrophenschutz-Zent-

rum

Aktueller Kreisbedarf, Ideen
und Lésungsansatze (?)
Infokampagnen, Veranstaltungen
und -material zur Sensibilisierung
von Klima- und Umweltfolgen fir
Blrgerinnen und Blirger
Erhalt und ,Erlebbarkeit" von Um-
welt und Biodiversitat unter Zuhil-
fenahme anschaulicher padagogi-
scher Aufklarungsangebote oder
Projekte
Nachholbedarf in der Information
und Kommunikation von Klima-
folgeanpassungsmaBnahmen, effi-
zientere Aufklarung Gber kommu-
nale sowie private Unterstuit-
zungsmaoglichkeiten
Bessere Vernetzung und Abstim-
mung der zustandigen Klimama-
nagements auch auf VG-Ebene
Nachhaltige Kommunikation der
Bedeutung von Land- und Forst-
wirtschaft
Ausbau der Nutzung regenerativer
Energien zur Strom- und Warme-
gewinnung, erhéhter Informa-
tions- und Beratungsbedarf bei
Gemeinden und Privatpersonen
Natur- und Kulturlandschaft
Ausgepragte Nutzung regenerati-
ver Energietrager
Etablierung von personellen Kraf-
ten, z. B. Klimamanager
Gewinnen weiterer Akteure und
interdisziplinare Vernetzung, Be-
reichen Gesundheit und Tourismus
Berilicksichtigung von Land- und
Forstwirtschaft, Férderung be-
troffener Nutzflachen
Erzeugte Wertschépfung, z. B. aus
Waldflachen kaum bekannt
Potenzial fiir regionale Produkte

aus Land- und Fortwirtschaft
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Starke Professionalisierung der
Vermarktung regionaler Produkte
Erhéhung des Wissens und das
Bewusstsein fiir Wert von Natur
und Umwelt, umweltpadagogische
Angebote, Ausrichtung zielgrup-
penspezifisch fir alle Altersgrup-
pen

Interdisziplindre Zugange durch
Themen Gesundheit, Tourismus
oder Wohnen,

Akzeptanz fir Vorsorge- und
SchutzmaBnahmen steigern
Strategische Ausrichtung auf Ak-
tiv- und Naturtouristen, flr Sensi-
bilitat erhéhen, regionale Produ-

zenten in den Vordergrund riicken
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a 7 Kommiunalentwickhima ind Revollkkeriina

Tabelle 38: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld Kommunalentwicklung und Bevoélkerung.

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Kommunalentwicklung und Bevolkerung

Aktuelle Themenfelder
und Themenkomplexe (!)
Demografischer Wandel

Kinder und Jugend im Fokus

Senioren im Fokus

Querschnittsthema Wohnen (im
Alter) und Wohnumfeld
B (Innen-)Entwicklung der Ortsge-

meinden

Aktuelle Akteure, laufende Projekte,

Aktivitaten und Initiativen (v)
Alte Welt-Initiative (,Kinder und
Jugend", ,Kirche")

»Bildung und junge Familien™ im
Kreisentwicklungsausschuss
Kreisseniorenrat
Seniorenkoordinator
GemeindeschwesterP!us
Kommunale Kinder- und Jugend-
arbeit

Dorfraumentwickler*-innen
Netzwerk Kindeswohl und Kinder-
gesundheit Landkreis Kusel
JOBFUX

Netzwerk fur das Alter
Beteiligungsplattform MITMACHEN
des Landkreises Kusel
Starterprojekt ,Kulturelle Teilhabe
in Wohneinrichtungen™ LAND
L(i)EBEN

Digitallotsen LAND L(i)EBEN
Absorptionsfahigkeit von Forder-
mitteln der Alten Welt

Aktueller Kreisbedarf, Ideen
und Lésungsansatze (?)
Kontinuierliche Unterstitzung und
Umsetzung von DE-Programmen
in den Dorfern, Platze und Orts-
straBen als Visitenkarte des Land-
kreises
Bewahrung bauhistorischer Sub-
stanz
Wahrung des Grundsatzes Innen-
vor AuBenentwicklung
MaBnahmen zur Unterstitzung
und Vermarktung eines familien-
orientierten Landkreises mit Mehr-
generationen-Denken, Zusam-
menleben von Alt und Jung
Férderung der Interessen von Kin-
dern und Jugendlichen bzw. jun-
gen Familien zur zukinftigen
Landkreisgestaltung
Gesonderte Berlcksichtigung von
Wohnen und Wohnumfeld, Erar-
beitung von Konzepten intergene-
rationalen Zusammenlebens inklu-
sive verknipfender Pflegeange-
bote
Wohn- und Lebensstandort
Handlungsbedarf bei der Digitali-
sierung, Liicken im Breitband und
Mobilfunknetz schlieBen
Zunahme von Homeoffice
Sicherung von bestehenden Mobi-
litatsangeboten, Ausbau und Er-
ganzung
Vernetzte und alternative Mobili-
atsformen, flexible und nutzer-
freundliche Mobiliat ohne PKW
Bessere Vernetzung bereits vor-
handener Angebote wie Ruf-Taxis
und Blirgerbus
Vernetzung auch mit OPNV fiir
bessere Bedienung von Grenzzei-

ten und Grenzbereichen
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Einrichtung von Mobilitatsknoten-
punkte verschiedenster Verkehrs-
mittel

Ausbau einer hochwertigen Rad-
wegeinfrastruktur

Verbesserung der Rahmenbedin-
gungen fir Mobilitat auch Verbes-
serung der Lebens- und Standort-
qualitat der Region

Senkung der Abhangigkeit vom
PKW, Auswertung schlecht ange-
bundener Standorte

Befahigung immobiler Blrger zur
Selbstversorgung

Sicherung der Nahversorgung
Sicherung und Weiterentwicklung
der Versorgungsinfrastruktur, digi-
tal, stationar und mobil
Wiederbelebung des gesellschaftli-
chen Lebens, Férderung des sozia-
len Zusammenhalts durch Ver-
einsstrukturen und ehrenamtliches
Engagement

Aktive Ansprache von Neuzugezo-
genen und zielgruppenorientierte
Einbindung

Schaffung altersgerechter Wohn-
angebote, Grundsatz Innen- vor
AuBenentwicklung

Thema Klima- und Umweltschutz
entscheidende Rolle bei zukiinfti-
ger Gemeindeentwicklung, inves-
tive und nicht-investive MaBnah-

men
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4.8 Nahversorauna

Tabelle 39: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld .

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Nahversorgung

Aktuelle Themenfelder Aktuelle Akteure, laufende Projekte, Aktueller Kreisbedarf, Ideen

und Themenkomplexe (!)

Flachendeckende Sicherung der
Versorgungsstruktur

Sicherung und Unterstlitzung der
Gastronomie

Wohnorte Versorgung mit Dingen
des taglichen Bedarfs

Aktivitaten und Initiativen (v)
Umfrage: Deine Stimme fiir LAND
L(i)EBEN - Nahversorgung
Lokale Bestrebungen, z. B. in Kon-
ken (https://www.konken.eu/ein-
dorfladen-entsteht/, 2026)

und Lésungsansatze (?)
Grund- und Nahversorgung mit
Zugang zu sozialen Infrastruktu-
ren (Facharzte, Schule und KITAs)
denken
Versorgung insbesondere hilfsbe-
dirftiger Menschen
Angebot und bedarfsgerechter
Ausbau alternativer Versorgungs-
I6dsungen insbesondere ich den
Randgebieten des Kreises
|Ausbau mobiler und digitaler Ver-
sorgungseinrichtungen und -ange-
bote
Aufruf an Ortsgemeinden, eigen-
standige Losungen mit bedarfsge-
rechten Versorgungsliicken zu
entwickeln (z. B. Nachbarschafts-
hilfe, mobile Warenanlieferung, la-
deneigene Kleinbusse und Bring-
dienste, Backerauto etc.)
Aufgreifen in Dorferneuerungskon-
zepten
LEADER: Fordermdglichkeiten sta-
tionarer ,Dorfautomaten™
Unterstlitzung von regionalen Er-

zeugenden
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4.9 Verkehr und Mobilitat

Tabelle 40: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld /=g <=lalai¥iale 8\ (o)l {lie=1.

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Verkehr und Mobilitat

Aktuelle Themenfelder
und Themenkomplexe (!)

B Zustand und Ausbau der Ver-
kehrsinfrastruktur im Landkreis
Kusel

B Erreichbarkeiten zentraler Orte
und Einrichtungen im Landkreis
Kusel
E-Mobilitat und E-Ladestationen
Schiilerbeférderung

Aktuelle Akteure, laufende Projekte,

Aktivitdten und Initiativen (v)
Alte Welt-Initiative ,Mobilitat und
OPNV*
~Mobilitat" im Kreisentwicklungs-
ausschuss
Ruftaxi 2.0 — Buchen.Orten.Fah-
ren. und Blirgerbus
Jugendtaxi ,komm gud hamm"

Nahverkehrsplan Landkreis Kusel

Aktueller Kreisbedarf, Ideen
und Lésungsansatze (?)
Ausbau der Verkehrsinfrastruktur
in der Flache und streckenbezogen
GroBe Rolle des StraBenzustandes
und der Mobilitatsnachfrage
Alternative Losungen im Bereich
der Mobilitat, bedarfs- und ange-
botsorientierte Lésungen der Orts-
gemeinden zur aktuellen Licken-
flllung (z. B. Mitfahrerbanke, Car-
sharing-Optionen)
Effektivere Vernetzung mit OPNV,
besonders in Grenzbereichen
Projekt , Mobilitdt im FoKUS" LAND
L(i)EBEN

Entwicklung von , Mobilitédtshubs"
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Tabelle 41: Handlungsschwerpunkte im kreisstrategischen Handlungsfeld Wirtschafts- und Arbeitswelt.
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Wirtechafic= 11nd Arbheitfcwelt

Kreisstrategisches Handlungsfeld | Wirtschafts- und Arbeitswelt

Aktuelle Themenfelder
und Themenkomplexe (!)

Raumordnungsplan Westpfalz
(ROP)

Lage der Verbands- und Ortsge-
meinden im Landkreis
Einwohnerdichte
Siedlungsstruktur

Flachennutzung

Gewerbefléchen

Wirtschaftliche Gesamtsituation
Unternehmen und Betriebe
Arbeitsmarkt und Pendlerverflech-
tungen

Fort- und Weiterbildung
Beschaftigte
Existenzgriindungsberatung
Dachmarke Pfélzer Bergland - Ku-
seler Musikantenland
Standortmarketing und Standort-

entwicklung

Aktuelle Akteure, laufende Projekte,

Aktivitaten und Initiativen (v)
Alte Welt-Initiative ,Wirtschaft",
»Bauliche Innenentwicklung®
Wirtschaftsservicebliro (WSB)
Industrie- und Gewerbeflachenpo-
tenzialstudie (Landkreise Kusel
und Donnersberg)
~Beschaftigungspilot"
Verbandsgemeinden Lauterecken-
Wolfstein, Kusel-Altenglan und
Oberes Glantal mit Wirtschaftsfor-

derungen

Aktueller Kreisbedarf, Ideen
und Lésungsansatze (?)
Priorisierung von Attraktivitats-
steigerungen und -ansatze fir die
weitere Ansiedlung von Gewerbe
Férderung von Unternehmens-
grindungen und Start-Up-Initiati-
ven durch Beratungs- und Infor-
mationsangebote (WSB)
Starkung des Wirtschaftsstandor-
tes durch effektive Kooperation
und Vernetzung mit den Unter-
nehmen der Region
MaBnahmen zur Fachkraftesiche-
rung, Existenzgriindung sowie Fla-
chenentwicklung
Aufmerksam machen von neuen
Chancen im IT-Bereich, insbeson-
dere in Wirtschaftsbereichen der
Landwirtschaft, Handwerk und im
Tourismus
Etablierung von Coworking-Spaces
sowie Moglichkeit des Angebots
von Telearbeit und Homeoffice als
MaBnahmen zur Anwerbung von
Fachkraften
Starkung regionaler Wertschoép-
fungsketten und des regionalen
stationdren Handels
Produkt- und Nachfrage orientier-
ter Ausbau und Mdoglichkeiten der
Vermarktung regionaler Erzeug-
nisse
Starkung des Wirtschaftsstandor-
tes durch Kooperation und Vernet-
zung
Anstieg des Interesses von Inves-
toren
Fachkraftemangel
Vertiefung Zusammenarbeit der
Akteure und Netzwerke (Fachkraf-
tesicherung, Existenzgriindung,

Flachenentwicklung)
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Kooperationen und Wissens- und
Technologietransfers an Hoch-
schulstandorten KL und BIR

Auf spezifische Bedarfe der Hoch-
qualifizierten aufmerksam machen
Neue Perspektiven im IT-Bereich
insbesondere in den Wirtschafts-
bereichen der Landwirtschaft,

Handwerk und des Tourismus
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5 Kreisstrateaische Entwicklunasziele und EntwicklunasmafSnahmen

Aufbauend auf der Bestandsaufnahme, der Bestandsanalyse sowie den daraus abgeleiteten kreisstrate-
gischen Handlungsschwerpunkten, wurden im weiteren Kreisentwicklungsprozess Entwicklungsziele und
EntwicklungsmaBnahmen fir die zuklinftige Kreisentwicklung des Landkreises Kusel erarbeitet. Grund-
lage hierflir war ein breit angelegter Beteiligungsprozess, der die Blirgerschaft, kommunale Akteure,
Vertreterinnen und Vertreter der Wirtschaft sowie weitere relevante Stakeholder, einschlieBlich des

Netzwerk- und Entwicklungsvereins ZukunftRegion Westpfalz e.V., aktiv einbezog.

Ziel des Beteiligungsprozesses war es, die Bevdlkerung Uber den Kreisentwicklungsprozess zu informieren
und fir die zukinftigen Herausforderungen und Entwicklungspotenziale des Landkreises zu sensibilisieren.
Gleichzeitig wurden Einschatzungen, Erwartungen und Zukunftsvorstellungen der unterschiedlichen Hand-

lungsakteure erfasst und in die weitere Konzeptentwicklung integriert.

Im Rahmen dieses gemeinsamen Strategieprozesses erfolgten die Diskussion und Festlegung eines
Entwicklungsleitbildes, die Identifizierung zukunftsrelevanter Handlungsfelder sowie die Ableitung
strategischer Entwicklungsziele und MaBnahmen. Der Beteiligungsprozess bildete damit die Grund-
lage fir die Entwicklung einer gemeinsamen Zukunftsstrategie und die Priorisierung der thematischen

Schwerpunkte der Kreisentwicklung im Landkreis Kusel.

5.1 Entwicklunag strateaischer FoKUSthemen fiir die Kreisentwickluna

Auf Basis der erarbeiteten Entwicklungsziele und MaBnahmen erfolgte die strategische Blndelung der we-
sentlichen Zukunftsaufgaben des Landkreises in vier (ibergeordneten FoKUSthemen. Diese wurden im
Dialog mit Vertretern aus Verwaltung, Politik, Wirtschaft, Zivilgesellschaft und weiteren relevanten Akteurs-

gruppen entwickelt und bilden den strategischen Rahmen fiir die zukiinftige Kreisentwicklung.

Modernisierung und
Bildungsqualitat

Ubergang Schule — Arbeitswelt
und Fachkraftepipeline

AuBerschulische Lernorte
Digitale Bildung und MINT

Beratungs- und
Praventionsangebote

Standort- und
Infrastrukturentwicklung

Unternehmensférderung und
-entwicklung

Fachkraftesicherung

Wirtschaft und Arbeit
Bildung und Lernen

Infrastruktur- und
Versorgungsentwicklung

Fachkrafteunterstiitzung und
-sicherung

Gesundheitskooperationen
Digitalisierung und Innovation

Treffpunkte und
soziale Gemeinschaft

Ehrenamt und biirgerschaftliches
Engagement

Identitat, Kultur
und regionale Bindung

strategische FoKUSthemen

Gesundheit und Pflege
Heimat und Gemeinschaft

Abbildung 22: Strategische FoKUSthemen fir die Kreisentwicklung.
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Abbildung 22 knlpft unmittelbar an den zuvor beschriebenen Analyse- und Strategieprozess an. Wahrend
im vorherigen Schritt die zehn kreisstrategischen Handlungsfelder bedarfsorientiert eingeordnet wurden,
erfolgt nun deren kreisstrategische Biindelung in vier Ubergeordnete strategische FoKUSthemen. Diese

bilden den handlungsleitenden Gestaltungsrahmen fir die Zukunftsentwicklung des Landkreises Kusel.

Die kreisentwicklungsstrategischen FoKUSthemen konzentrieren sich in ihrer Schwerpunktsetzung auf die

zentralen Zukunftsaufgaben des Landkreises:

m  Wirtschaft und Arbeit mit den Schwerpunkten Standort- und Infrastrukturentwicklung, Unternehmens-
forderung sowie Fachkraftesicherung als Grundlage flir wirtschaftliche Wettbewerbsfahigkeit und regio-
nale Wertschépfung

" mit einem Fokus auf Bildungsqualitat, Fachkrafteentwicklung, digitale Bildung sowie
Beratungs- und Praventionsangebote zur Sicherung von Chancengleichheit und Zukunftsfahigkeit

m  Gesundheit und Pflege mit den Schwerpunkten Versorgungsstrukturen, Fachkraftesicherung, Gesund-
heitskooperationen sowie Digitalisierung als zentrale Voraussetzung fiir die Lebensqualitat einer alter
werdenden Bevdlkerung

m  Heimat und Gemeinschaft mit der Starkung sozialer Treffpunkte, des Ehrenamts, der kulturellen Iden-
titat und des gesellschaftlichen Zusammenhalts als wichtige Faktoren fiir die Attraktivitdt des Landkrei-

ses als Lebensraum

Far die regionale Entwicklung des Landkreises Kusel besitzen diese FoKUSthemen eine gesamtstrate-
gische Bedeutung. Sie stehen fiir den ganzheitlichen Ansatz einer zukunftsfahigen Kreisstrategie, die kiinf-
tige wirtschaftliche, infrastrukturelle, soziale sowie gesellschaftliche Entwicklungsprozesse eng miteinander
verzahnt. Die vier FOKUSthemen dienen somit als entwicklungsleitende Handlungs- und Steuerungs-
rahmen fir zukunftsorientierte Kreisprojekte und Kooperationen. Die FoKUSthemen schaffen das Funda-
ment fir eine abgestimmte, nachhaltige und zukunftsorientierte Entwicklung des Landkreises Kusel.

51 1 FokKUISthema Wirtechaftr und Arbeit

Tabelle 42: FoKUSthema Wirtschaft und Arbeit mit Themenschwerpunktsetzung.

FoKUSthema | Wirtschaft und Arbeit

B Standort- und Infrastrukturentwicklung
B Unternehmensférderung und -entwicklung

B Fachkréftesicherung

Innerhalb des FoKUSthemas Wirtschaft und Arbeit bildet die Standort- und Infrastrukturentwicklung
die grundlegende Voraussetzung fir eine zukunftsfahige regionale Entwicklung des Landkreises Kusel. Sie
umfasst den Ausbau und die qualitative Verbesserung der raumwirksamen Entwicklungsinfrastruktur sowie
die Bereitstellung attraktiver und leistungsfahiger Standortbedingungen fiir Unternehmen und Beschaftigte.
Darauf aufbauend zielt die Unternehmensforderung und -entwicklung darauf ab, be-stehende Betriebe
zu starken, Innovationen zu unterstitzen und neue Unternehmen fir den Standort zu gewinnen. Eine
leistungsfahige Infrastruktur schafft hierbei die zentrale Grundlage fir Investitionen, Wachstum und

Wettbewerbsfahigkeit der regionalen Wirtschaft.
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Eng damit verbunden ist die Fachkraftesicherung, die als strategischer Schliisselfaktor die langfristige
wirtschaftliche Entwicklung des Landkreises Kusel absichert. Sie umfasst sowohl die Gewinnung von neuen
als auch die Bindung von bestehenden Arbeitskraften und wird maBgeblich durch attraktive Arbeitsplatze,

gute Standortbedingungen, Bildungsangebote und Lebensqualitat beeinflusst.

In ihrer Gesamtheit bilden diese drei Entwicklungsschwerpunkte innerhalb des FoKUSthemas Wirtschaft
und Arbeit einen eng verzahnten strategischen Entwicklungszusammenhang: Eine leistungsfahige Infra-
struktur starkt die Standortattraktivitdt, diese wiederum ermdglicht wirtschaftliches Wachstum und
Unternehmensentwicklung, wdhrend gleichzeitig die Verfligbarkeit von Fachkraften als zentrale Zu-
kunftsressource die nachhaltige Wettbewerbsfahigkeit des Landkreises sichert.

5 1.2 FoKUSthema Bilduna und Lernen

Tabelle 43: FoKUSthema [=jl[s[¥]slsM¥Is(sME=Igal=a] mit Themenschwerpunktsetzung.

FoKUSthema | Bildung und Lernen

Modernisierung und Bildungsqualitat

Ubergang Schule - Arbeitswelt und Fachkréftepipeline
AuBerschulische Lernorte

Digitale Bildung und MINT

Beratungs- und Praventionsangebote

Im Kontext einer zukunftsgerichteten Kreisentwicklungsplanung stellt die Themenschwerpunktsetzung
innerhalb des FoKUSthemas [s]l[s["afsllals ME=I5sl=Tg] einen zentralen Baustein zur Sicherung der langfristigen
Zukunftsfahigkeit des Landkreises dar. Sie ist eng miteinander verzahnt und wirken gemeinsam auf die

Starkung von Fachkraftebasis, Standortattraktivitdat und gesellschaftlicher Teilhabe.

Die Modernisierung und Sicherung der Bildungsqualitat bildet die grundlegende Voraussetzung fur
ein leistungsfahiges Bildungssystem im Landkreis. Sie gewahrleistet zeitgemaBe Lernbedingungen, starkt
Bildungsgerechtigkeit und erhdht die Attraktivitat des Bildungsstandorts insgesamt.

Der Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt sowie die Entwicklung einer regionalen Fachkréfte-
pipeline stellt eine zentrale Schnittstelle zwischen Bildungssystem und Wirtschaft dar. Durch eine bessere
Verzahnung von Schulen, Betrieben und Ausbildungseinrichtungen wird die langfristige Sicherung von

Fachkraften fur die regionale Wirtschaft im Landkreis Kusel unterstitzt.

AuBerschulische Lernorte erganzen die formale Bildungslandschaft im Landkreis Kusel und tragen zur
praxisnahen, lebensweltorientierten Bildung bei. Sie starken regionale Identifikation, eréffnen zusatzliche

Lernchancen und férdern die Verbindung zwischen Bildung, Kultur und Wirtschaft.

Die digitale Bildung sowie die Starkung der MINT-Kompetenzen sind entscheidend fir die Zukunfts-
fahigkeit des Landkreises im Kontext von Digitalisierung und technologischer Transformation. Sie schaffen
die Grundlage fur Innovationsfahigkeit, Beschaftigungsfahigkeit und die Anpassung an den Strukturwandel

der Arbeitswelt.
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Beratungs- und Prdventionsangebote leisten einen wichtigen Beitrag zur sozialen Stabilitat und
individuellen Férderung. Sie unterstiitzen Bildungswege, verhindern Bildungsabbriiche und tragen damit

zur langfristigen Sicherung von Qualifikations- und Fachkraftepotenzialen im Landkreis Kusel bei.

In ihrer Gesamtheit bilden die Schlisselthematiken ein integriertes kreisstrategisches System. Eine hohe
Bildungsqualitidt stérkt die individuelle Entwicklung, erméglicht den Ubergang in Ausbildung und
Beruf und sichert die Fachkradftebasis. Erganzt durch digitale Kompetenzen, praxisnahe Lernorte
und unterstiitzende Angebote entsteht ein zukunftsfahiges Bildungssystem, das wirtschaftliche
Anforderungen und gesellschaftliche Entwicklungen im Landkreis Kusel gleichermaBen beriicksichtigt.

BE 12 FoKlISthema Geciindheitr uuind Pfleae

Tabelle 44: FoKUSthema Gesundheit und Pflege mit Themenschwerpunktsetzung.

FoKUSthema | Gesundheit und Pflege
Infrastruktur- und Versorgungsentwicklung

Fachkrafteunterstitzung und -sicherung

Gesundheitskooperationen

Digitalisierung und Innovation

Das FoKUSthema Gesundheit und Pflege bildet eine weitere grundlegende Voraussetzung flr die langfristige
Zukunftsfahigkeit des Landkreises Kusel. Sie umfasst den Ausbau und die qualitative Weiter-entwicklung

der analogen sowie digitalen gesundheitlichen und pflegerischen Daseinsvorsorge.

Darauf aufbauend stellt die Fachkrafteunterstiitzung und -sicherung einen zentralen strategischen
Erfolgsfaktor im Landkreis Kusel dar. Durch die Verbesserung von Standortbedingungen, die Vereinbarkeit
von Beruf und Leben sowie gezielte Unterstitzungsstrukturen fir Arbeitskrafte wird die langfristige

Verfliigbarkeit qualifizierter Fachkrafte im Gesundheits- und Pflegebereich gesichert.

Kreisweite Gesundheitskooperationen tragen wesentlich zur Stabilisierung und Weiterentwicklung der
medizinischen und pflegerischen Versorgung bei. Durch die Vernetzung bedeutsamer Akteure und die
Bindelung von Ressourcen werden Versorgungsstrukturen insbesondere vor dem Hintergrund des

demografischen Wandels gestarkt und zukunftssicher ausgestaltet.

Digitalisierung und Innovation fungieren dabei als Ubergreifender Entwicklungstreiber fir das
FoKUSthema Gesundheit und Pflege. Sie ermdglichen die Etablierung effizienterer Versorgungsstrukturen,
neue Formen der Zusammenarbeit, innovative Dienstleistungen sowie eine Steigerung der Lebensqualitat

im Landkreis Kusel.

In ihrer Gesamtschau zeigen die Themenschwerpunkte einen eng verknupften strategischen Entwicklungs-
zusammenhang auf: Eine leistungsfahige Infrastruktur schafft die Grundlage fir attraktive Lebens- und
Arbeitsbedingungen, wahrend Fachkrafteentwicklung und -bindung die wirtschaftliche Leistungsfahig-
keit sichern. Gesundheitskooperationen gewadhrleisten die Daseinsvorsorge und Lebensqualitat, und
Digitalisierung sowie Innovation wirken als Querschnittsthemen, die alle Bereiche verbinden und deren

Zukunftsfahigkeit starken.
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5E 1 4 FokKlUISthema Heimatr uind Gemeincechafr

Tabelle 45: FoKUSthema Heimat und Gemeinschaft mit Themenschwerpunktsetzung.
FoKUSthema | Heimat und Gemeinschaft

B Treffpunkte und soziale Gemeinschaft
B Ehrenamt und blirgerschaftliches Engagement

B Identitat, Kultur und regionale Bindung

Im FoKUSthema Heimat und Gemeinschaft stellen Treffpunkte und soziale Gemeinschaft zentrale
Elemente der sozialen Infrastruktur dar und sind entscheidend fiir die Lebensqualitdt im Landkreis Kusel.

Sie férdern Begegnung, Austausch und Teilhabe, stdarken den gesellschaftlichen Zusammenhait.

Ehrenamt und biirgerschaftliches Engagement bilden eine tragende Sdule der regionalen Daseins-
vorsorge. Sie tragen wesentlich zur Stabilitdt sozialer Strukturen bei, starken die lokale Handlungsfahigkeit
von Kommunen, Initiativen sowie Vereinen und erméglichen die Aufrechterhaltung vielféltiger Angebote in

den Bereichen Soziales, Kultur und Gemeinschaft.

Identitdt, Kultur und regionale Bindung sind zentrale weiche Standortfaktoren, die die Attraktivitat des
Landkreises Kusel als Lebens- und Begegnungsraum mafgeblich pragen. Sie fordern die emotionale Ver-
bundenheit der Bevodlkerung mit der Region, starken die AuBenwahrnehmung und unterstitzen die
langfristige Wohn- und Standortattraktivitat im ,Musikantenland Westpfalzer Bergland”.

In ihrer Gesamtheit bilden diese thematischen Schwerpunkte einen eng verknilpften strategischen
Zusammenhang: Eine lebendige soziale Infrastruktur mit attraktiven Treffpunkten schafft die Grundlage
fir Gemeinschaft und Teilhabe. Darauf aufbauendes biirgerschaftliches Engagement sichert die Trag-
fahigkeit lokaler Strukturen und starkt die Eigenverantwortung in der Region. Erganzt durch eine starke
regionale Identitdt sowie kulturelle Verankerung entsteht ein stabiler gesellschaftlicher Zusammenhalt,

der fur eine nachhaltige und resiliente Kreisentwicklung von zentraler Bedeutung ist.

In einem ganzheitlichen und praxisnahen Entwicklungsansatz verbinden und adressieren die vier FOKUS-
themen in ihrer systemischen Wechselwirkung die zentral bedeutsamen Aufgabenstellungen einer zu-

kunftsorientierten Kreisentwicklung im Landkreis Kusel:

m  Wirtschaft und Arbeit sichern durch Standortentwicklung, Unternehmensférderung und Fachkrafte-
sicherung die wirtschaftliche Basis der Region,

n schaffen die dafiir notwendigen Kompetenzen und gewahrleisten den Ubergang in
Ausbildung und Beruf,

m  Gesundheit und Pflege stellen die Daseinsvorsorge und damit zentrale Standort- und Lebensqualitats-
faktoren sicher,

m  Heimat und Gemeinschaft starken sozialen Zusammenhalt, Identitat und bulrgerschaftliches Engage-

ment als Grundlage einer stabilen Gesellschaft.
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5.2 Entwicklung strateaischer FoKUSsatze fiir die Kreisentwicklunag

Das Kapitel fihrt den bisherigen strategischen Entwicklungsprozess konsequent weiter und Uberfiihrt die

Handlungsschwerpunkte aus den FoKUSrunden in ein Ubergeordnetes Leitbild fiir den Landkreis Kusel.

Im Zentrum des Leitbildprozesses steht das FoKUSbild des Landkreises Kusel als ein rdumlich und
strategisch Ubergeordneter Orientierungsrahmen der Kreisentwicklung. Es blndelt die aus den vier
FoKUSthemen abgeleiteten FoKUSsatze zu einem strukturierten Entwicklungskorridor, der Visionen,

Leitgedanken und handlungsfeldbezogene Zielsetzungen integriert.

Die FoKUSsatze dienen dabei als themenspezifische Leitlinien der Kreisentwicklung und konkretisieren die
strategischen Entwicklungsrichtungen innerhalb der einzelnen FoKUSthemen als strategische Wirkungs-
und Handlungsfelder. Gleichzeitig sind sie nicht isoliert zu betrachten, sondern stehen stets in einem
dynamischen Wechselbeziehung zum (bergeordneten Leitbild der Kreisentwicklung des Landkreises Kusel:
Wadhrend das FoKUSbild die gemeinsame strategische Klammer bildet, liefern die FOKUSsatze die inhaltliche

Ausdifferenzierung und operative Orientierung auf Handlungsfeldebene.

Damit entsteht ein mehrstufiges, ineinandergreifendes Steuerungsmodell der Kreisentwicklung, in dem
Leitbild und FoKUSsatze kontinuierlich aufeinander Bezug nehmen und sich gegenseitig erganzen. Diese
Wechselwirkungen sichern sowohl die strategische Kohdrenz als auch die inhaltliche Vollstandigkeit der

zukiinftigen Kreisentwicklung des Landkreises Kusel.

Der Landkreis Kusel steht fiir einen zukunftsfahigen Wirtschafts-, Begegnungs- und Lebensraum mit hoher
Lebensqualitat fiir alle Generationen.

Wir schaffen eine moderne Infrastruktur, fordern die digitale Vernetzung sowie zukunftsfahige Bildungs- und
Gesundheitsangebote und stérken gesellschaftliche Teilhabe, das Ehrenamt und die nachhaltige Entwicklung.

Unser Ziel ist es, den Landkreis Kusel als eine attraktive Heimat und wettbewerbsfahigen Standort fiir Menschen und
Unternehmen langfristig zu sichern.
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Der Landkreis Kusel steht fiir eine
zukunftsorientierte kinder- und jugendfreundliche
Bildungslandschaft.

Wir fordern moderne Lernraume, digitale Teilhabe
und starke Vernetzungen zwischen Bildung, Wirtschaft
und Gesellschaft.

Der Landkreis Kusel steht fir einen innovativen
und nachhaltigen Wirtschafts- und Lebensraum.

Wir sichern Infrastruktur und digitale Vernetzung,
fordern Innovation, Unternehmertum und starke
Netzwerke.

Unser Ziel ist es, den Landkreis als einen attraktiven
Standort fiir Leben, Arbeiten und Investitionen
zukunftsféhig zu positionieren.

Unser Ziel ist es, allen jungen Menschen gleiche
Chancen, klare Perspektiven und ein selbstbestimmtes
Lernen zu ermdglichen.

Bildung und Lernen

Wirtschaft und Arbeit

Der Landkreis Kusel steht fir eine zukunftsfahige
Gesundheits- und Pflegeversorgung.

Wir starken verlassliche Versorgungsstrukturen,

unterstiitzen neue Pflege- und Wohnformen und

nutzen innovative digitale Technologien, um die

Gesundheits- und Pflegeversorgung besser zu
vernetzen und transparenter zu gestalten.
Unser Ziel ist es, eine dauerhaft stabile
Gesundheitsversorgung und Lebensqualitédt nachhaltig
zu sichern.

USbilder und FoKUSsatze

Der Landkreis Kusel steht fiir eine lebenswerte,
solidarische und zukunftsfahige Heimat.
Wir starken Teilhabe, Ehrenamt, Wohnraum und eine
nachhaltige Entwicklung generationenverbindend.
Unser Ziel ist es, gemeinschaftliches Miteinander,

Lebensqualitat und Zukunftssicherheit im Landkreis
dauerhaft zu sichern.

Gesundheit und Pflege
Heimat und Gemeinschaft

Abbildung 23: In den FoKUSrunden entwickelte und abgeleitete FoKUSbilder und FoKUssétze.
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521 FokKUShild Landkreis Kusel

Das im partizipatorischen Planungsprozess entwickelte FOKUSbild beschreibt den Landkreis Kusel als einen
zukunftsorientierten Lebens-, Wirtschafts- und Begegnungsraum, der hohe Lebensqualitat mit wirt-
schaftlicher Leistungsfahigkeit verbindet. Im Mittelpunkt steht die Entwicklung moderner Infrastruk-
turen, die Férderung digitaler Vernetzung sowie der Ausbau zukunftsféahiger Bildungs- und Gesund-
heitsangebote. Erganzt wird dies durch die Starkung gesellschaftlicher Teilhabe, des Ehren-amts und

einer nachhaltigen Entwicklung.

Tabelle 46: Kreisstrategisches [ge]i48}S o] {e We [0 BT o To LTSN VTS

FoKUSDbild | Landkreis Kusel

B Der Landkreis Kusel steht fir einen zukunftsfahigen Wirtschafts-, Begegnungs- und Lebensraum mit hoher
Lebensqualitat fir alle Generationen.

B Wir schaffen eine moderne Infrastruktur, fordern die digitale Vernetzung sowie zukunftsfahige Bildungs- und
Gesundheitsangebote und stérken gesellschaftliche Teilhabe, das Ehrenamt und die nachhaltige Entwicklung.

B Unser Ziel ist es, den Landkreis Kusel als eine attraktive Heimat und wettbewerbsfahigen Standort fir Menschen

und Unternehmen langfristig zu sichern.

Far die Kreisentwicklung ergibt sich daraus ein integrierter strategischer Ansatz, der wirtschaftliche
Attraktivitdt, soziale Stabilitat und raumliche Lebensqualitat miteinander verbindet. Der Landkreis
positioniert sich damit als wettbewerbsfahiger Standort und zugleich lebenswerter Heimatraum fir alle
Generationen. Entscheidend ist die Verzahnung von Infrastruktur, Daseinsvorsorge, Bildung, Digitalisierung

und gesellschaftlichem Engagement, um langfristige Zukunftsfahigkeit und regionale Bindung zu sichern.

5.2.2 FoKUSsatz Wirtschaft und Arbeit

In dem FoKUSsatz Wirtschaft und Arbeit positioniert sich der Landkreis Kusel als ein innovativer und
nachhaltiger Wirtschafts- und Lebensraum, der auf zukunftsfahige Standortbedingungen ausge-
richtet ist. Im Mittelpunkt stehen der Ausbau und die Sicherung leistungsfahiger Infrastrukturen sowie
der digitalen Vernetzung, ergdanzt durch die gezielte Férderung von Innovation, Unternehmertum
und kooperativen Netzwerken. In der strategischen Gesamtperspektive zielt die Entwicklung darauf ab,
den Landkreis als attraktiven und wettbewerbsfahigen Standort fiir Leben, Arbeiten und Investi-
tionen langfristig zu starken und nachhaltig im regionalen und Uberregionalen Wettbewerb zu positionie-

ren.

Tabelle 47: Kreisstrategischer FoKUSsatz des FoKUSthemas Wirtschaft und Arbeit.

FoKUssatz | Wirtschaft und Arbeit

Der Landkreis Kusel steht flir einen innovativen und nachhaltigen Wirtschafts- und Lebensraum.
Wir sichern Infrastruktur und digitale Vernetzung, fordern Innovation, Unternehmertum und starke Netzwerke.
Unser Ziel ist es, den Landkreis als einen attraktiven Standort fiir Leben, Arbeiten und Investitionen zukunfts-

fahig zu positionieren.
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52 3 FoKUSsatz Rilduna und Lernen

Der FoKUSsatz des FoKUSthemas gestaltet innerhalb der Kreisentwicklungsstra-
tegie des Landkreises Kusel eine zukunftsfahige Kreisentwicklung durch den Aufbau einer modernen,
vernetzten und chancengerechten Bildungslandschaft. Im Fokus stehen die Forderung digitaler Teil-
habe, innovative Lern- und Lebensrdaume sowie die enge Zusammenarbeit von Bildungseinrich-
tungen, Wirtschaft und Gesellschaft, um jungen Menschen optimale Entwicklungsmadoglichkeiten,

gesellschaftliche Teilhabe und langfristige Zukunftsperspektiven zu eréffnen.

Tabelle 48: Kreisstrategischer FOKUSsatz des FoKUSthemas |sflls[¥]afe[¥1als M ¥=Igal=la].

FoKUSsatz | Bildung und Lernen

B Der Landkreis Kusel steht fir eine zukunftsorientierte kinder- und jugendfreundliche Bildungslandschaft.
Wir férdern moderne Lernrdume, digitale Teilhabe und starke Vernetzungen zwischen Bildung, Wirtschaft und
Gesellschaft.

B Unser Ziel ist es, allen jungen Menschen gleiche Chancen, klare Perspektiven und ein selbstbestimmtes Lernen

zu ermoglichen.

524 FoKUSsatz Gesundheit und Pfleae

Der Landkreis Kusel versteht in seinem kreisstrategischen FOKUSsatz des FoKUSthemas Gesundheit und
Pflege eine leistungsfahige Gesundheits- und Pflegeversorgung als zentrale Voraussetzung fiur eine
zukunftsfahige Kreisentwicklung. Durch den Ausbau verlasslicher Versorgungsstrukturen, die Férderung
innovativer Pflege- und Wohnformen sowie den gezielten Einsatz digitaler Technologien werden
Lebensqualitat, soziale Teilhabe und die Attraktivitat des Landkreises nachhaltig gestarkt. Damit schafft
der Landkreis die Grundlage fiir eine wohnortnahe Versorgung und ein selbstbestimmtes Leben in

allen Lebensphasen.

Tabelle 49: Kreisstrategischer FoKUSsatz des FoKUSthemas Gesundheit und Pflege.
FoKUSsatz | Gesundheit und Pflege

B Der Landkreis Kusel steht fiir eine zukunftsfahige Gesundheits- und Pflegeversorgung.
Wir starken verlassliche Versorgungsstrukturen, unterstiitzen neue Pflege- und Wohnformen und nutzen inno-
vative digitale Technologien, um die Gesundheits- und Pflegeversorgung besser zu vernetzen und transparenter
zu gestalten.

B Unser Ziel ist es, eine dauerhaft stabile Gesundheitsversorgung und Lebensqualitat nachhaltig zu sichern.

525 FoKUSsatz Heimat und Gemeinschaft

Innerhalb des FoKUSthemas Heimat und Gemeinschaft fordert der Landkreis Kusel mit dem dement-
sprechenden FoKUSSatz eine zukunftsfahige Kreisentwicklung durch die Starkung von sozialem Zu-
sammenhalt, gesellschaftlicher Teilhabe und nachhaltigen Lebensbedingungen. Durch die Unter-
stitzung des Ehrenamts, die Schaffung attraktiver Wohn- und Lebensraume sowie generationeniber-
greifende Ansatze werden Lebensqualitat, Identifikation mit der Region und Zukunftssicherheit nach-
haltig gesichert. Damit starkt der Landkreis seine Attraktivitat als lebenswerter Wohn-, Arbeits- und

Lebensraum fir alle Generationen.
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Tabelle 50: Kreisstrategischer FoKUSsatz des FoKUSthemas Heimat und Gemeinschaft.
FoKUSsatz | Heimat und Gemeinschaft
Der Landkreis Kusel steht fir eine lebenswerte, solidarische und zukunftsfahige Heimat.
Wir starken Teilhabe, Ehrenamt, Wohnraum und eine nachhaltige Entwicklung generationenverbindend.

Unser Ziel ist es, gemeinschaftliches Miteinander, Lebensqualitdt und Zukunftssicherheit im Landkreis dauerhaft

zu sichern.

5 Abhleititna ctrrateaiccher FokKlISnroielkkte fiir die Kreicentwickhina

Nachdem die strategischen Voraussetzungen zur Einordnung der entwickelten FoKUSprojekte als gezielte
KreisentwicklungsmaBnahmen geschaffen worden sind, werden entsprechende FoKUSprojekte aus den

Grundlagen der Leitbilder, Zukunftsperspektiven und Entwicklungsansdtzen abgeleitet.

Die Entwicklung der FoKUSprojekte basiert auf Grundlage der kontinuierlichen Bedarfsermittlung aus
den beschriebenen partizipatorischen Begleitprozessen und der stédndigen Rickkopplung mit internen sowie
externen Fachakteuren aus den dementsprechenden Handlungsfeldern.

Die entwickelten FoKUSprojekte beinhalten dabei in einem konkreten Projektkatalog zusammengefasst,
unterschiedlichste Operationalisierungsansatze fiir die konkrete Umsetzung anlasslich einer zuklnftigen

Gesamtentwicklung des Landkreises Kusel:

m  Ubergeordneter foKUSthemenbezogener FoKUSsatz,

m strategische Themencluster innerhalb der FoKUSthemen,

m projektstrategische Kurzbezeichnung,

m pragnanter Projektkurztitel,

m  Umsetzungszeitrdume, kurz- (bis Jahre), mittel- (2 bis 5 Jahre) und langfristig (5 bis 10 Jahre).

Im Folgenden werden die vorher skizzierten Handlungsansatze als greifbare KreisentwicklungsmaBnahmen,

die sogenannten FoKUSprojekte, zusammengefihrt in Form eines Projektkataloges prasentiert.

Zudem wird neben einer konkreten Projektbeschreibung und Definition des Projektziels, ebenso die
Rolle des Landkreises dargelegt, Projektpartner und Akteure identifiziert sowie aktuelle Informatio-

nen zum Projektstatus und zur Projektumsetzung samt Férderméglichkeiten genannt.
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Tabelle 51: Aufgeschlisselter Projektkatalog mit iibergeordneten FoKUSséatzen und Themenclustern.

B
= -
2 5 v =
FoKUSsatze £ | FoKUSprojekt o B a
H BN o s
@ = N -
8 I 3
£ §|¢
= s =
FoKUSbild des Kreisentwicklungskonzeptes des Landkreises Kusel 2035+:
Der Landkreis Kusel steht fiir einen zukunftsféhigen Wirtschafts-, Begegnungs- und Lebensraum mit hoher Lebensqualitat fir alle Generationen.
Wir schaffen eine modemne Infrastruktur, férdem die digitale Vernetzung sowie zukunftstahige Bildungs- und Gesundheitsangebote und stirken gesellschaftiiche Teilhabe, das Ehrenamt und die nachhaltige Entwicklung.
Unser Ziel ist es, den Landkreis Kusel als ktive H und wettbewerbsfat fiir Menschen und Unternehmen langfristig zu sichem
1 WADL B im Landkreis | Wachstum sichern und Wirtschaftscluster bilden" o
2 =  Der ‘I .Im-el e i na et den ] N . WADZ  Breitband- und Mobilfunkausbau im Landkreis Kusel: Schnell und zuverlassig' [+]
3 g n u TR e i WAD3 Fordemnavigator fiir kleinere und mittlere | (KMUs) im I: Kompakt und praxisnahi o
4 !; Wir sichern Infrastruktur und dlgitalevmng, fordern WAD4 Aufbau ei und igen Tourismus im L i o]
Innovation, Untemehmertum und Netzwerke.
5 & novaten WADS  .Aufbau einer shigen Energie- und L im Landkreis Kusel' ]
Unser Ziel ist es, den Landkreis als sinen attrakti
6 i Standort for Leben. Arbeitees i Tvescionen k- WADG  Fachkréftesicherung im Landkreis Kusel: Talente férdern und binden’ o
= fahig zu positionieren. Fachkrafte binden,
7 S T WAD7  Flexible Kir 2ur Verei itvon Beruf und Familie im Landkreis Kusel o
8 o
9 Der Landkreis Kusel steht fiir eine zukunftsorientierts 2 - il . [¢]
B 5 | fivier und sgendieundiche Bingslendachat e L I o
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1 rke Vemnetzungen zwischen Bildung, Wirtschaft und o
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18 ﬁ' Gﬁundhm und Pllegevermm GPO3  Stérkung im durch ice Nurses (APN)' o
19§ Wirstirken , GPO4  Umsetzung der und dLeben Kusel" des L ises Kusel' o
Pl d und nutzen
0 B Sitale Todnologien, um die Sl und kreisweit anbieten GPOS Plege oh i ianen im Landkreis Kusel o
u :"!;!;:“‘1“"9 besser 2u vemetzen und transparenter u GPOG ichtung eines F fir den Landkreis Kusel (Zentrale Hilfe. ) o
22 . ~ . GPO7  ,Umsetzung eines 5G- denl o
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25 HGO1 denken: Dx i )t.Raum Landkreis Kusel" [}
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26 Begeg ind Austausch férdern HGO2 im Dor Digitale De im Landkreis Kusel" (4]
27 | § steht fir eine HGO3  Bistro international: Taste and connect im Landkreis Kusel' o
5 'E solidarische und zukunfecfShige Heimat. ) HGO04  Forderung bi . P Ca—— i 5
lhabe, Wohnraum [Ehrenamt unterstiitzen
29 5 LG, Ciiziziis e HGO5  Ehrenamt digital vernetzt: Koordiniert engagiert im Landkreis Kusel' [+]
30 'g Unser Ziel ist es, gemeinschaftliches Miteinander, e HGO6 L F im Landkreis o
3 E L.:bermdlm und Zukunftssicherheit im Landkreis Lebendige Ortskerne forder HGO7 im Frer' o
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5.3.1 FoKUSprojekte Wirtschaft und Arbeit

Im folgenden Kapitel werden die durch die Offentlichkeit und Fachexpertinnen und Fachexperten innerhalb der Beteiligungsphasen entwickelten und auf den
Bedarf abgeleiteten FOKUSprojekte innerhalb des FOKUSthemas vorgestellt.

Die Vorstellung findet in einem dreigliedrigen Darstellungsprozess von einem Uberblick der themenbezogenen FoKUSprojekte, den einzelnen Projekt-

beschreibungen sowie den abschlieBenden konkreten Projektsteckbriefen statt.

Tabelle 52: Ubersicht der FOKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas [Iee - a0l ta W N gol=iL: .

andkreis Kusel 2035
Projektkatalog KEK LK KUS 2035+ | FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

FoKUSsatz Themencluster FoKUSprojekt

FoKUSthema
Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Langfristig (5 bis 10 Jahre)

m

FoKUSDbild des Kreisentwicklungskonzeptes des Landkreises Kusel 2035+:
Der Landkreis Kusel steht fiir einen zukunftsféhigen Wirtschafts-, Begegnungs- und Lebensraum mit hoher Lebensqualitdt fiir alle Generationen.

Wir schaffen eine moderne Infrastruktur, fordern die digitale Vernetzung sowie zukunftsfahige Bildungs- und Gesundheitsangebote und stérken gesellschaftliche Teilhabe, das
Ehrenamt und die nachhaltige Entwicklung.

Unser Ziel ist es, den Landkreis Kusel als eine attraktive Heimat und wettbewerbsfahigen Standort fiir Menschen und Unternehmen langfristig zu sichern.

Investitionen zukunfts-fahig
Zu positionieren.

Landkreis Kusel'

1 Der Landkreis Kusel ,Gewerbeflachen im Landkreis Kusel entwickeln, Wachstum sichern und
steht fiir einen innovativen Wirtschaftscluster bilden®
und nachhaltigen
2 Wirtschafts- und Breitband- und Mobilfunkausbau im Landkreis Kusel: Schnell und zuverlassig' 0
Lebensraum. Den Wirtschafts-
3 = Arbeitsstandort Landkreis WA J[Fordernavigator fir kleinere und mittlere Unternehmen (KMUs) im Landkreis 0
g Wir sichern Infrastruktur Kusel zukunftsgerecht Kusel: Kompakt und praxisnah'
t= und digitale Vernetzung, aufstellen
4 =M fordern Innovation, Aufbau eines vernetzten und nachhaltigen Tourismus im Landkreis Kusel* 0
=8 Unternehmertum und
Esh starke Netzwerke, JAufbau einer zukunftsfahigen Energie- und Ladeinfrastruktur im Landkreis
5 b] Kusel" 0
= S
6 t’;;sdi:gslea“;s:i?énden Fachkraftesicherung im Landkreis Kusel: Talente fordern und binden' (0]
attraktiven Standort fiir Fachkréfte binden,
; Leben, Arbeiten und Familie und Beruf vereinen JFlexible Kinderbetreuung zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie im 0

Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Zukunft.

85



Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

,Gewerbeflachen im Landkreis Kusel entwickeln,
Wachstum sichern und Wirtschaftscluster bilden'

WAO1

Projektbeschreibung:

" Der Landkreis Kusel verfiigt Gber wirtschaftliches Entwicklungspotenzial, jedoch (iber begrenzte
kurzfristig verfligbare Gewerbeflachen und eine bislang nur teilweise vernetzte Unternehmens-
landschaft. Dies erschwert sowohl Neuansiedlungen als auch die Expansion bestehender Betriebe.

" Im Rahmen einer Gewerbefldchenpotenzialanalyse wurden geeignete Fldchen identifiziert, die
bedarfsgerecht entwickelt und vermarktet werden sollen. Kurzfristig werden sogenannte ,Turbo-
fldchen™ mit hoher Entwicklungsreife bereitgestellt, wahrend weitere Potenzialfldchen mittel- und
langfristig planungsrechtlich gesichert, erschlossen und schrittweise entwickelt werden.

" Parallel dazu wird die wirtschaftliche Vernetzung im Landkreis Kusel gestarkt. Durch die Ansiedlung
komplementdrer Branchen sowie eine intensivere Zusammenarbeit von Unternehmen, Kommunen
und Wirtschaftspartnern sollen wirtschaftliche Schwerpunkte und Cluster entstehen, die die regionale
Wertschopfung erhéhen und die Wettbewerbsfahigkeit des Landkreises starken.

WAO02 ,Breitband- und Mobilfunkausbau im Landkreis Kusel:
Schnell und zuverlassig'

Projektbeschreibung:

® Der Ausbau von Breitband-Internet und Mobilfunk ist entscheidend, um den Landkreis Kusel
zukunftsfahig und wettbewerbsfahig zu machen. Vereinzelte Bereiche sind derzeit nur unzureichend
digital angebunden, was den Zugang und die Nutzung moderner Dienste erschwert.

" Leistungsfahige digitale Infrastruktur unterstiitzt Unternehmen, Homeoffice, moderne Geschafts-
prozesse und zieht Fachkrafte an. Sie ermdglicht digitale Bildung, Telemedizin, E-Government und
starkt die soziale Teilhabe sowie die Lebensqualitat der Biirgerinnen und Blrger.

" Eine moderne digitale Infrastruktur ist Voraussetzung flr wirtschaftliches Wachstum, gesell-
schaftliche Teilhabe und zukunftsfahige Dienstleistungen.

® Durch die im Projekt verankerte integrierte und modulare Infrastrukturplanung kénnen Breitband-
und Mobilfunknetze gemeinsam betrachtet und Synergien genutzt werden. Kontinuierliches
Monitoring stellt eine hohe Geschwindigkeit und Zuverlassigkeit sicher sowie werden Landes- und
Bundesfdrderprogramme fiir Breitband- und Mobilfunkprojekte im Landkreis Kusel strategisch

genutzt.
\ Y i LANDKREIS KUSEL
‘{t it Kreisentwicklung

Abbildung 24: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas [T eE iR T oL
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

WAO3 ,Fordernavigator fiir kleinere und mittlere Unternehmen (KMUs) im
Landkreis Kusel: Kompakt und praxisnah'*®

Projektbeschreibung:

® Kleine und mittlere Betriebe (KMUs) im Landkreis Kusel haben oft begrenzte personelle und fachliche
Ressourcen, um komplexe Fordermittelantrage zu recherchieren, zu verstehen und fristgerecht
einzureichen.

" Informationen zu Fdrderprogrammen sind fragmentiert, unterschiedlich aufbereitet und
zeitaufwendig zu priifen. Die Folge: Verfiigbare Fordermittel werden nicht vollstandig genutzt,
Innovationsprojekte verzégern sich und betriebliche Entwicklungspotenziale bleiben ungenutzt.

" Die vom Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN anvisierte Landkreis-App kann daher iiber eine
strategische Weiterentwicklung als Onlineplattform einen entsprechenden Zugang gewahren oder
auch auf bestehende Forderangebote, z. B. der Investitions- und Strukturbank Rheinland-Pfalz (ISB)
hinweisen.

" Forderprogramme werden (ber diese initiierte Onlineplattform verstandlich, transparent und praxis-
nah fir die Unternehmen aufbereitet.

WAO4 Aufbau eines vernetzten und nachhaltigen Tourismus
im Landkreis Kusel’

Projektbeschreibung:

" Der Landkreis Kusel verfligt liber vielfaltige landschaftliche, kulturelle und touristische Potenziale.
Diese sind jedoch haufig noch nicht in vollem Umfang miteinander vernetzt oder strategisch
gebiindelt, sodass vorhandene Chancen fiir eine starkere nachhaltige touristische Entwicklung
bislang nur teilweise genutzt werden. Die touristische Infrastruktur ist fragmentiert, Kooperationen
zwischen Anbietern, Kommunen und Akteuren werden nicht konsequent genutzt. Gleichzeitig wachst
die Nachfrage nach nachhaltigen und qualitativ hher-wertigen Reiseerlebnissen, die Natur, Kultur
und lokale Wirtschaft berticksichtigen.

" Bei diesem Projekt werden daher touristische Angebote gebiindelt und Informationen zur Verfiigung
gestellt, um private Anbieter zu vernetzen und bei zukiinftigen Qualitdtsstandards zu unterstiitzen.
Hierzu berat die Geschaftsfiihrung der zentralen Anlaufstelle der neuen Pfalzer Bergland Tourismus
GmbH.

" Die touristische Infrastruktur wird zukunftsorientiert ausgebaut, um den Aufenthalt fiir Gaste
attraktiver zu gestalten, umweltvertragliche Anreisen (ber Elektro-mobilitat zu erméglichen und
Orientierung sowie Planung durch digitale und physische Informations-angebote zu erleichtern.

NS LAnDKREIS KUSEL
: Kreisentwicklung

P

Abbildung 25: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas [T eE iR T oL
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

WAO5 ,/Aufbau einer zukunftsfahigen Energie- und Ladeinfrastruktur
im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

" Der Landkreis Kusel steht vor der Herausforderung, den steigenden Energiebedarf und die
zunehmende Nachfrage nach Elektromobilitét nachhaltig zu decken. Bestehende Ladeinfrastruktur
und Energieversorgungssysteme sind bislang nur teilweise vernetzt und nicht flachendeckend
verfligbar, was sowohl Blrgerinnen und Blrger als auch Unternehmen in ihrer Mobilitét und Planung
einschrankt.

" Die Energiewende und die zunehmende Elektromobilitét im Landkreis erfordern daher den Aufbau
einer leistungsfahigen und nachhaltigen Energie- und Ladeinfrastruktur.

® Durch den gezielten Ausbau von Ladepunkten, die Integration erneuerbarer Energien, den Einsatz
von Speicheranlagen und die Vernetzung bestehender Energiesysteme wird die Versorgungs-
sicherheit erhoht, Ressourcen effizient genutzt und die Elektromobilitat gefordert.

WAO6 /Fachkraftesicherung im Landkreis Kusel:
Talente fordern und binden'

Projektbeschreibung:

" Der Landkreis steht, wie viele landliche Regionen, vor der Herausforderung, qualifizierte Fachkrafte
zu gewinnen, langfristig zu binden und vorhandene Talente vor Ort besser zu nutzen.

" Viele Potenziale bleiben derzeit ungenutzt oder wandern in andere Regionen ab, was die wirtschaft-
liche Entwicklung und Innovationsfahigkeit einschrankt.

" Das Projekt setzt auf gezielte Aktionstage, um Wissen und Kompetenzen praxisnah zu vermitteln,
und erganzt dies durch ein regelmaBiges Beratungs- und Qualifizierungsangebot fur Fachkrafte,
Unternehmen und Bildungspartner. Durch die Vernetzung aller Beteiligten werden Synergien
aktiviert, Erfahrungen systematisch ausgetauscht und nachhaltige Strukturen zur beruflichen
Entwicklung aufgebaut.

N S LANDKREIS KUSEL
-tt % Kreisentwicklung

Abbildung 26: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas \\i{g&telst=1iM0 als WAVgol=Tl.
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

WAO7 ,Flexible Kinderbetreuung zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

® Im Landkreis Kusel besteht ein wachsender Bedarf an flexiblen Betreuungsangeboten, da klassische
Betreuungszeiten haufig nicht mehr mit den Anforderungen moderner Arbeits- und Lebensrealitaten
vereinbar sind. Dies erschwert vielen Familien die Vereinbarkeit von Beruf und Kinderbetreuung und
kann die Teilnahme am Arbeitsmarkt einschranken.

" Flexible Kinderbetreuung starkt die Chancengleichheit, unterstiitzt Unternehmen bei der Fachkrafte-
gewinnung und -bindung und erhéht die Attraktivitdt des Landkreises als Wohn- und Arbeitsstandort
far Familien. Sie leistet damit einen wichtigen Beitrag zur soziodkonomischen Entwicklung der
Region.

® Das Projekt analysiert in Abstimmung mit Unternehmen den tatsachlichen Bedarf an Betreuungs-
zeiten und identifiziert vorhandene Betreuungspotenziale und stellt damit eine verldssliche, bedarfs-
gerechte Betreuung sicher.

Ny fi LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung

Abbildung 27: Projektbeschreibung des FoKUSprojektes | innerhalb des FoKUSthemas \Wilg&lelst-1iaale WAVgol=Ts.
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In der nachfolgenden Auflistung werden die einzelnen Projektsteckbriefe der FOKUSprojekte des FOKUS-
themas \JllgseaEliNtaleWalgel=lli in ihrer Vollstandigkeit noch einmal gesondert vorgestellt.

Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

,Gewerbeflachen im Landkreis Kusel entwickeln,
Wachstum sichern und Wirtschaftscluster bilden'

WAO1

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Der Landkreis Kusel verfiigt tiber wirtschaftliches " Das Projekt zielt darauf ab, attraktive und
Entwicklungspotenzial, jedoch Uiber begrenzte kurzfristig bedarfsgerechte Gewerbeflachen zu entwickeln,
verflighare Gewerbeflachen und eine bislang nur Unternehmen bei Wachstum und Ansiedlung zu
teilweise vernetzte Unternehmens-landschaft. Dies unterstutzen sowie gezielt Wirtschaftscluster zu fordern,
erschwert sowohl Neuansiedlungen als auch die um die Wettbewerbsfahigkeit und Zukunftsfahigkeit des
Expansion bestehender Betriebe. Landkreises Kusel nachhaltig zu starken.

" Im Rahmen einer Gewerbeflachenpotenzialanalyse
wurden geeignete Flachen identifiziert, die
bedarfsgerecht entwickelt und vermarktet werden
sollen. Kurzfristig werden sogenannte ,Turboflachen™
mit hoher Entwicklungsreife bereitgestellt, wahrend
weitere Potenzialflachen mittel- und langfristig
planungsrechtlich gesichert, erschlossen und
schrittweise entwickelt werden.

" Parallel dazu wird die wirtschaftliche Vernetzung im
Landkreis Kusel gestarkt. Durch die Ansiedlung
komplementarer Branchen sowie eine intensivere
Zusammenarbeit von Unternehmen, Kommunen und
Wirtschaftspartnern sollen wirtschaftliche Schwerpunkte
und Cluster entstehen, die die regionale Wertschopfung
erhohen und die Wettbewerbsfahigkeit des Landkreises

starken.
Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Wirtschaftsforderer " ZukunftsRegion Westpfalz (ZRW)
" Verbandsgemeinden
"  Ortsgemeinden
" Planungsgemeinschaft Westpfalz (PGW)
", Zweckverband Wirtschaftsregion Westpfalz"
Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermaoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
»Starkung strukturschwacher Regionen™ (REGIO)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)

"  Forderprogramme des Bundes:

[ | Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) " Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der
regionalen Wirtschaftsstruktur" "(GRW)

WY LAnDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung

Verstetigung

Abbildung 28: Steckbrief des FoKUSprojektes [TV,

!
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

WAO02 ,Breitband- und Mobilfunkausbau im Landkreis Kusel:
Schnell und zuverlassig*

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Der Ausbau von Breitband-Internet und Mobilfunk ist " Das Projekt zielt darauf ab, eine flachendeckende,
entscheidend, um den Landkreis Kusel zukunftsfahig leistungsfahige Breitband- und Mobilfunkversorgung
und wettbewerbsfahig zu machen. Vereinzelte Bereiche sicherzustellen, um die digitale Infrastruktur des
sind derzeit nur unzureichend digital angebunden, was Landkreises Kusel nachhaltig zu starken.
den Zugang und die Nutzung moderner Dienste B Ziel ist es, die Bauzeiten zu verkurzen und eine
erschwert. nachhaltige, funktionierende Infrastruktur zu schaffen,

" Leistungsfdhige digitale Infrastruktur unterstiitzt die den Bedurfnissen aller Nutzer gerecht wird.
Unternehmen, Homeoffice, moderne Geschafts- Begonnene Arbeiten sollen konsequent abgeschlossen
prozesse und zieht Fachkrafte an. Sie ermdoglicht und der Baufortschritt transparent kommuniziert
digitale Bildung, Telemedizin, E-Government und starkt werden.

d'? soz_lale TeHhabe"some die Lebensqualitat der ® Ein besonderer Fokus liegt auf der Minimierung von
Birgerinnen und Brger. ~schwarzen Flecken®, um eine flachendeckende

" Eine moderne digitale Infrastruktur ist Voraussetzung Breitbandversorgung zu gewahrleisten. Dabei werden
flr wirtschaftliches Wachstum, gesellschaftliche Unternehmen, Privathaushalte, Schulen und
Teilhabe und zukunftsfahige Dienstleistungen. Jugendliche als zentrale Zielgruppen berlcksichtigt.

® Durch die im Projekt verankerte integrierte und
modulare Infrastrukturplanung kénnen Breitband- und
Mobilfunknetze gemeinsam betrachtet und Synergien
genutzt werden. Kontinuierliches Monitoring stellt eine
hohe Geschwindigkeit und Zuverlassigkeit sicher sowie
werden Landes- und Bundesférderprogramme fiir
Breitband- und Mobilfunkprojekte im Landkreis Kusel
strategisch genutzt.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:

" Koordinator " Mobilfunk- und Breitbandanbieter
" Kommunikator " Unternehmen

" Informant " Baufirmen

" Verbandsgemeinden

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Forderprogramme des Bundes:
] o " Forderung zur Unterstiitzung des Gigabitausbaus
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) der Telekommunikationsnetze in der
L ] Bundesrepublik Deutschland — Gigabit-Richtlinie
[ | Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) des Bundes 2.0 (Gigabit-RL 2.0)
Verstetigung

Abbildung 29: Steckbrief des FoKUSprOJektes WAQ02)
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

WAO3 ,JFordernavigator fiir kleinere und mittlere Unternehmen (KMUs)
im Landkreis Kusel: Kompakt und praxisnah'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

¥ Kleine und mittlere Betriebe (KMUs) im Landkreis Kusel " Das Projekt zielt darauf ab, kleinen und mittleren
haben oft begrenzte personelle und fachliche Unternehmen (KMUs) im Landkreis Kusel einen
Ressourcen, um komplexe Fordermittelantrage zu einfachen und direkten (Online-)Zugang zu Forder- und
recherchieren, zu verstehen und fristgerecht Unterstltzungsmaoglichkeiten zu ermaglichen.
einzureichen. " Durch eine leichtere Verstandlichkeit der

" Informationen zu Férderprogrammen sind fragmentiert, Forderinitiativen und konkrete, praxisnahe Angebote
unterschiedlich aufbereitet und zeitaufwendig zu prifen. werden Hemmnisse bei der Antragstellung von
Die Folge: Verfligbare Férdermittel werden nicht Betrieben abgebaut.

vollstandig genutzt, Innovationsprojekte verzdgern sich n
und betriebliche Entwicklungspotenziale bleiben
ungenutzt.

" Die vom Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN anvisierte
Landkreis-App kann daher Uber eine strategische
Weiterentwicklung als Onlineplattform einen
entsprechenden Zugang gewahren oder auch auf
bestehende Forderangebote, z. B. der Investitions- und
Strukturbank Rheinland-Pfalz (ISB) hinweisen.

" Forderprogramme werden Uiber diese initiierte
Onlineplattform verstandlich, transparent und praxisnah
fur die Unternehmen aufbereitet.

Durch diese digitale Unterstiitzung wird die regionale
Wirtschaft gezielt gestarkt und die effektive Nutzung
von Fordermitteln gefordert.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Kommunikator " Verbandsgemeinden

" Informant

" Plattformsteller

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
B idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) "  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
" Transformationsagentur Rheinland-Pfalz:
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) Férdermonitoring
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) ~~  Smart City-Projekt LAND L()EBEN —

digital.gemeinsam.vorOrt
Verstetigung

Abbildung 30: Steckbrief des FoKUSprOJektes WAOQ3]

LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung

&
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

WAO04

Projektbeschreibung:

Der Landkreis Kusel verfiigt tber vielfaltige landschaft-
liche, kulturelle und touristische Potenziale. Diese sind
jedoch haufig noch nicht in vollem Umfang miteinander
vernetzt oder strategisch geblindelt, sodass vorhandene
Chancen fir eine starkere nachhaltige touristische
Entwicklung bislang nur teilweise genutzt werden. Die
touristische Infrastruktur ist fragmentiert, Koopera-
tionen zwischen Anbietern, Kommunen und Akteuren
werden nicht konsequent genutzt. Gleichzeitig wachst
die Nachfrage nach nachhaltigen und qualitativ hoher-
wertigen Reiseerlebnissen, die Natur, Kultur und lokale
Wirtschaft berticksichtigen.

Bei diesem Projekt werden daher touristische Angebote
gebindelt und Informationen zur Verfiigung gestellt,
um private Anbieter zu vernetzen und bei zuklinftigen
Qualitatsstandards zu unterstitzen. Hierzu berat die
Geschaftsflihrung der zentralen Anlaufstelle der neuen
Pfélzer Bergland Tourismus GmbH.

Die touristische Infrastruktur wird zukunftsorientiert
ausgebaut, um den Aufenthalt fiir Gaste attraktiver zu
gestalten, umweltvertréagliche Anreisen Uber Elektro-
mobilitat zu ermdglichen und Orientierung sowie
Planung durch digitale und physische Informations-
angebote zu erleichtern.

Rolle des Landkreises:

Initiator
Kommunikator

" Informant

" Werbetrager

Projektstatus: Projektumsetzung:

B 1dee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

&

Abbildung 31: Steckbrief des FoKUSprOJektes WAQ04

,[Aufbau eines vernetzten und nachhaltigen Tourismus
im Landkreis Kusel'

Projektziel(e):

Das Projekt entwickelt einen vernetzten und
nachhaltigen Tourismus im Landkreis Kusel, starkt
regionale Angebote und erhoht die Wertschopfung.

Ein tragfahiges Netzwerk aller touristischen Akteure
wird aufgebaut und Tourismuskooperationen gestarkt.

Der Landkreis Kusel fordert mit dieser zukunfts-
orientierten Initiative den Gedanken eines nachhaltigen
Tourismus und unterstutzt den Ausbau einer resilienten
Tourismusinfrastruktur, um umweltvertragliche Reise-
formen sowohl flir Einheimische als auch Gaste zu
ermoglichen.

Projektpartner und Akteure:

Kommunen

Touristische Leistungstrager

Private Vermieter

Deutscher Hotel- und Gaststattenverband (DEHOGA)

Fordermoglichkeiten:

LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung

Férderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
" Regionales Zukunftsprogramm (RZN)
Forderprogramme der Europaischen Union:

" Europaischer Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE)
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

WAO5 ,/Aufbau einer zukunftsfahigen Energie- und Ladeinfrastruktur
im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Der Landkreis Kusel steht vor der Herausforderung, den ™ Das Projekt zielt darauf ab, im Landkreis eine moderne,
steigenden Energiebedarf und die zunehmende nachhaltige und flachendeckende Energie- und
Nachfrage nach Elektromobilitdt nachhaltig zu decken. Ladeinfrastruktur aufzubauen, die den steigenden
Bestehende Ladeinfrastruktur und Energiebedarf und die wachsende Nachfrage nach
Energieversorgungssysteme sind bislang nur teilweise Elektromobilitat zuverlassig abdeckt.
vernetzt und nicht flachendeckend verfligbar, was n

Das Projekt starkt den Landkreis Kusel als nachhaltigen
Wohn-, Arbeits- und Wirtschaftsstandort und tragt zur
Reduktion von CO2-Emissionen sowie zur Umsetzung
" Die Energiewende und die zunehmende Elektromobilitat der Energiewende bei.
im Landkreis erfordern daher den Aufbau einer -
leistungsfahigen und nachhaltigen Energie- und
Ladeinfrastruktur.

sowohl Burgerinnen und Bdrger als auch Unternehmen
in ihrer Mobilitdt und Planung einschrankt.

Erganzend dazu unterstiitzen Machbarkeitsstudien fur
GroBbatteriestandorte die Ansiedlung weiterer

Industrieunternehmen.
" Durch den gezielten Ausbau von Ladepunkten, die
Integration erneuerbarer Energien, den Einsatz von
Speicheranlagen und die Vernetzung bestehender
Energiesysteme wird die Versorgungssicherheit erhoht,
Ressourcen effizient genutzt und die Elektromobilitat
gefordert.
Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Initiator " ZukunftsRegion Westpfalz e.V. (ZRW)
" Koordinator " Investoren Windkraftanlagen (WKA)
" Unterstutzer " Investoren Photovoltaikanlagen (PV)
" Energie- und Klimaschutzagentur Rheinland-Pfalz als
Beratungsinstanz
Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
B 1dee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Forderprogramme des Bundes:
] o " Forderung im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur®
- . (GRW)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

Abbildung 32: Steckbrief des FoKUSprOJektes WAE
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

Projektbeschreibung:

Der Landkreis steht, wie viele landliche Regionen, vor
der Herausforderung, qualifizierte Fachkrafte zu
gewinnen, langfristig zu binden und vorhandene Talente
vor Ort besser zu nutzen.

Viele Potenziale bleiben derzeit ungenutzt oder wandern
in andere Regionen ab, was die wirtschaftliche
Entwicklung und Innovationsfahigkeit einschrankt.

Das Projekt setzt auf gezielte Aktionstage, um Wissen
und Kompetenzen praxisnah zu vermitteln, und erganzt
dies durch ein regelmaBiges Beratungs- und
Qualifizierungsangebot fiir Fachkrafte, Unternehmen
und Bildungspartner. Durch die Vernetzung aller
Beteiligten werden Synergien aktiviert, Erfahrungen
systematisch ausgetauscht und nachhaltige Strukturen
zur beruflichen Entwicklung aufgebaut.

Rolle des Landkreises:

Abbildung 33: Steckbrief des FoKUSprOJektes \WAOQ6)

" Netzwerkpartner

Projektstatus: Projektumsetzung:

B 1dee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

&

,JFachkraftesicherung im Landkreis Kusel:
Talente fordern und binden'

Projektziel(e):

Das Projekt fordert regionale Talente friihzeitig, starkt
Qualifizierungsangebote und bindet Fachkrafte
langfristig an den Landkreis.

Es unterstitzt sowohl Arbeitgebende als auch
Arbeitnehmende, starkt die Fachkraftebasis und fordert
die berufliche sowie personliche Entwicklung.

Gleichzeitig wird das lebenslange Lernen gestarkt, um
Kompetenzen in der Region nachhaltig zu entwickeln
und die Attraktivitat des Landkreises als Wohn- und
Wirtschaftsstandort langfristig zu sichern.

Projektpartner und Akteure:

Informationsbegleiter /-agentur
Best-Practice-Unternehmen
Bildungstrager

Fordermoglichkeiten:

LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung

Férderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz

RLP International (z. B. Fachkraftesicherung mit dem
Partnerland Ruanda)
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit

WAO7 ,Flexible Kinderbetreuung zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

¥ Im Landkreis Kusel besteht ein wachsender Bedarf an " Das Projekt zielt daher darauf ab, Betreuungszeiten an
flexiblen Betreuungsangeboten, da klassische die Arbeitszeitmodelle der Eltern anzupassen, sodass
Betreuungszeiten haufig nicht mehr mit den Arbeitnehmer ihre Arbeitsleistung zuverlassig erbringen
Anforderungen moderner Arbeits- und Lebens-realitaten konnen.
vereinbar sind. Dies erschwert vielen Familien die -

Mittelfristiges Projektziel ist daher auch der Ausbau von
KiTA-Platzen im Landkreis Kusel, die Einrichtung von
Betriebskindergarten und der Aufbau eines Netzwerks
" Flexible Kinderbetreuung starkt die Chancengleichheit, aus Tagesmiittern, auch fiir die Inhouse-Betreuung.

unterstiitzt Unternehmen bei der Fachkrafte-gewinnung

und -bindung und erhdht die Attraktivitat des

Landkreises als Wohn- und Arbeitsstandort flir Familien.

Sie leistet damit einen wichtigen Beitrag zur

soziookonomischen Entwicklung der Region.

Vereinbarkeit von Beruf und Kinderbetreuung und kann
die Teilnahme am Arbeitsmarkt einschranken.

" Das Projekt analysiert in Abstimmung mit Unternehmen
den tatsachlichen Bedarf an Betreuungszeiten und
identifiziert vorhandene Betreuungspotenziale und stellt
damit eine verlassliche, bedarfsgerechte Betreuung

sicher.
Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
"  Kommunikator " Unternehmen
" Informant " Kindertagesstatten (KiTAs)
" Verein der Tagesmutter (Landesverband
Kindertagespflege Rheinland-Pfalz)
Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
B idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) "  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
" Forderung der Vereinbarkeit von Familie und
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) Beruf
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

Abbildung 34: Steckbrief des FoKUSprOJektes \WAOQ7
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5.3.2 FoKUSprojekte Bildunag und Lernen

In diesem Kapitel werden die durch die Offentlichkeit und Fachexpertinnen und Fachexperten innerhalb der Beteiligungsphasen entwickelten und auf den Bedarf
abgeleiteten FOKUSprojekte innerhalb des FOKUSthemas vorgestellt.

Die Vorstellung findet in einem dreigliedrigen Darstellungsprozess von einem Uberblick der themenbezogenen FoKUSprojekte, den einzelnen Projekt-
beschreibungen sowie den abschlieBenden konkreten Projektsteckbriefen statt.

Tabelle 53: Ubersicht der FOKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas I Te R MR=Igat00.

Projektkatalog KEK LK KUS 2035+ | FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

FoKUSsatz Themencluster FoKUSprojekt

FoKUSthema

m
Kurzfristig (bis 2 Jahre) 5
Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) é
f=
Langfristig (5 bis 10 Jahre)

FoKUSbild des Kreisentwicklungskonzeptes des Landkreises Kusel 2035+:
Der Landkreis Kusel steht fiir einen zukunftsfahigen Wirtschafts-, Begegnungs- und Lebensraum mit hoher Lebensqualitét fiir alle Generationen.
Wir schaffen eine moderne Infrastruktur, fordern die digitale Vernetzung sowie zukunftsfahige Bildungs- und Gesundheitsangebote und starken gesellschaftliche Teilhabe, das
Ehrenamt und die nachhaltige Entwicklung.
Unser Ziel ist es, den Landkreis Kusel als eine attraktive Heimat und wettbewerbsfahigen Standort fiir Menschen und Unternehmen langfristig zu sichern.

8 Der Landkreis Kusel BLO1 ,Zukunft macht Schule: Unterstiitzung durch zukunftsfahige Infrastrukturen 0
steht fiir eine im Landkreis Kusel'
Gl ST CMICCN & | hfisacrechte Blldun Die berufliche Zukunft im Landkreis Kusel gestalten: Vielfaltige
9 und jugendfreundiiche B 2 il Orientierungsmaglichkeiten flir Schiilerinnen und Schiiler ermdglichen® 0
Bildungslandschaft. ermoglichen,
10 Anschiussorientierung CIERN  NextStep: Zukunftsberufe im Landkreis Kusel entdeck 0
- NextStep: Zukunftsberufe im Landkreis Kusel entdecken®
E Wir fordern moderne Schule — Beruf gestalten
11 R Lerrraume, digitale PPRl BE-Praxisiabore im Landkreis Kusel: Wissenschaftliches Lernen fir eine 0
e=p Teilhabe und starke nachhaltige Zukunft
=8 Vernetzungen zwischen
12 = Bildung, Wirtschaft und M MINT mobil: Labore auf Tour im Landkreis Kusel 0
=0 Gesellschaft. AuBerschulische Lernorte
= ermoglichen _ I - . _ .
13 Unser Ziel ist es, allen :ICAN ,3D-Bildungsrdume: Berufe virtuell im Landkreis Kusel erleben (0]
jungen Menschen gleiche . - A . . . .
14 Chancen, klare ) BLO7 ,Fruh?tart. Praventive Forderung und Beratung fir KiTA-Kinder im Landkreis 0
. : Beratungs- und Kusel
Perspektiven und ein Préventionsangebote , ) ) ) .
15 selbstbestimmtes Lernen zu  ataplieren P Sterke Kinder, starke Betreuung im Landkreis Kusel: Multiprofessionelle 0
ermoglichen. Teams in KiTas und Schulen'
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO1 ,Zukunft macht Schule: Unterstiitzung durch zukunftsfahige
Infrastrukturen im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

® Um eine leistungsfahige Bildungslandschaft im Landkreis Kusel zukunftsfahig weiterentwickeln zu
kénnen, miissen die strukturellen, rdumlichen und digitalen Voraussetzungen geschaffen werden, um
zeitgemadBes Lernen, individuelle Férderung und digitalen Kompetenzerwerb gleichermaBen zu
ermdglichen.

" Der Ausbau zukunftsfahiger Bildungsinfrastrukturen ist daher entscheidend, um gleichwertige
Lebens- und Bildungschancen zu sichern.

" Durch die gezielte Weiterentwicklung moderner, digitaler und praxisnaher Bildungsangebote werden
daher neue Lern- und Lehrmdglichkeiten geschaffen.

" Zukunftsfahige Bildungsstrukturen starken zudem die Fachkrafteentwicklung vor Ort und wirken
Abwanderung entgegen.

" Gleichzeitig erhdhen sie die Attraktivitdt des Landkreises als Wohn- und Arbeitsstandort und tragen
langfristig zur regionalen Entwicklung und Lebensqualitat bei.

BLO2 ,Die berufliche Zukunft im Landkreis Kusel gestalten: Vielfaltige
Orientierungsmaoglichkeiten fiir Schiilerinnen und Schiiler ermodglichen'

Projektbeschreibung:

" Vielfaltige, praxisnahe und individuell ausgerichtete Berufsorientierung ist fiir Schiilerinnen und
Schiler im Landkreis Kusel entscheidend, um fundierte Entscheidungen fiir die eigene berufliche
Zukunft zu ermdglichen, Fehlentwicklungen zu vermeiden und Potenziale zu férdern.

" Durch das Berufsorientierungscamp werden frihzeitig individuelle Starken erkannt, berufliche
Interessen gescharft und konkrete Perspektiven fiir Ausbildung und weitere Bildungswege
entwickelt.

" Die Berufswahlmesse wird als zentrales, fiir alle Schulen zugdngliches Format etabliert, um Trans-
parenz iiber Ausbildungs- und Studienmdglichkeiten zu schaffen und direkte Kontakte zu
ermdoglichen.

" Die Berufsorientierungsrallye (BO-Rallye) erganzt dies durch praxisnahe Einblicke in regionale
Betriebe und starkt gleichzeitig die Vernetzung zwischen Jugendlichen und Unternehmen.

* AbschlieBend sichert die Verkntipfung zum ,JobFux-Projekt” eine kontinuierliche, individuelle
Begleitung durch Beratung, Bewerbungstraining sowie Unter-stiitzung beim Ubergang in Ausbildung

oder Arbeit unter Einbeziehung der Eltern.
_ IF}i lk raniian _
“b ¥ Kreisentwicklung

Abbildung 35: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas EEIe RN AR a0
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO3 ,NextStep: Zukunftsberufe im Landkreis Kusel entdecken'

Projektbeschreibung:

® Mobile MINT-Labore schaffen Chancengleichheit, indem sie Schiilerinnen und Schilern in landlichen
Regionen, wie dem Landkreis Kusel, praxisnahe MINT-Erfahrungen ermdglichen. Durch ihre flexiblen
Einsatzmoglichkeiten erreichen mobile MINT-Labore alle Schulen und Kommunen des Landkreises.

" Jugendliche erhalten friihzeitig Einblicke in zukunftsorientierte Berufe, Technologien und kiinstlicher
Intelligenz (KI), da naturwissenschaftliche und technische Inhalte anschaulich und praxisnah
vermittelt werden. Interaktive Experimente fordern Motivation, Kreativitat, Problemldsungs-
fahigkeiten und Teamarbeit.

® Mobile MINT-Labore verbinden daher auf pragmatische Weise moderne Technologie, praktisches
Lernen und breite Zuganglichkeit. Sie bereiten junge Menschen friihzeitig auf die Anforderungen
einer digitalen und technologiegepragten Zukunft vor.

BLO4 ,BNE-Praxislabore im Landkreis Kusel:
Wissenschaftliches Lernen fiir eine nachhaltige Zukunft'

Projektbeschreibung:

" Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) ist im landlich gepragten Landkreis Kusel wichtig, weil sie
die nachhaltige Entwicklung strukturschwacher und 6kologisch sensibler Regionen fordert und damit
die Lebensqualitat langfristig sichert.

" Dadurch kénnen lokale Potenziale effektiver genutzt und innovative, zukunftsfahige Wirtschafts-
zweige geférdert werden. Natirliche Ressourcen werden bewahrt und stérken zudem regionale
Kreislaufe.

" BNE-Praxislabore férdern nachhaltiges Denken und machen komplexe soziotkologische Zusammen-
hange fiir Schilerinnen und Schiiler anschaulich. Sie ermdglichen wissenschaftliches, aber vor allem
praxisnahes Lernen, das Wissen vertieft und langfristig verankert.

" Durch die Entwicklung von Problemlosekompetenzen starken sie das eigenverantwortliche Handeln.
Die aktive Auseinandersetzung steigert die Motivation und das Engagement fiir Umwelt- und
Gesellschaftsthemen. Gezielt bereiten die BNE-Praxislabore somit auf zukunftsfahiges und
verantwortungsbewusstes Handeln in einer starker global vernetzten Welt vor.

YW LANDKREIS KUSEL
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Abbildung 36: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas IRV AR st .
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO5S ,MINT mobil: Labore auf Tour im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

Im Landkreis Kusel besteht ein wachsender Bedarf, junge Menschen friihzeitig auch auf neue und
zukunftsorientierte Berufsfelder vorzubereiten. Viele Schilerinnen und Schiiler haben nur
eingeschrankte Einblicke in innovative Branchen, was ihre Berufsentscheidungen erschwert und
ungenutzte Potenziale hinterlasst.

Das Projekt greift diesen Bedarf auf, indem hierzu Bildungsangebote gezielt erweitert und praxisnahe
Einblicke in verschiedene Zukunftsberufe ermdglicht werden, etwa durch die Einflihrung von
Schnuppertagen, Praktika oder Firmenbesuchen. Jugendliche sammeln realistische Erfahrungen und
erkennen ihre Starken und Interessen besser.

BLO6 ,3D-Bildungsriaume: Berufe virtuell im Landkreis Kusel erleben'

Projektbeschreibung:

Ein 3D-Bildungsraum ist eine digitale, virtuelle Lernumgebung, in der Lernende interaktiv und
praxisnah Inhalte erleben kdnnen.

3D-Bildungsraume sind besonders im Landkreis Kusel sinnvoll, weil gerade Jugendliche in landlichen
Regionen oft eingeschrankten Zugang zu spezifischen Ausbildungsbetrieben und praxisnahen
Einblicken in Berufe haben.

Damit Jugendliche friihzeitig authentische Einblicke in unterschiedliche Berufsfelder erhalten kdnnen,
missen moderne Lernangebote niedrigschwellig und zukunftsorientiert gestaltet werden.

3D-Bildungsrdaume machen Berufe virtuell erlebbar, da sie anschaulicher, interaktiver und praxisnaher
als klassische Informationsformate sind.

Die Strahlemann-Stiftung hat in Kusel bereits die Talent Company als einen entsprechenden
Fachraum mit Sitz an der Realschule plus eingerichtet und dient hier als Best-Practice-Beispiel.

\*
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Abbildung 37: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas EIlIe RV AR g0
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO7 ,Frithstart: Praventive Férderung und Beratung
fiir KiTA-Kinder im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

" Praventive Forderung und Beratung fir KiTA-Kinder sind wichtig, da einige Kinder im Landkreis Kusel
nur eingeschrankten Zugang zu sozialen, bildungsbezogenen und gesundheitlichen Angeboten
haben.

" Frihzeitige Unterstiitzung hilft, sprachliche, soziale und emotionale Kompetenzen der Kinder zu
starken, bevor sich Entwicklungsprobleme manifestieren.

B Zudem konnen potenzielle Risiken wie Konflikte, Verhaltensauffdlligkeiten oder gesundheitliche
Probleme friihzeitig erkannt und abgemildert werden.

® Das Projekt richtet zentrale Anlaufstellen und Beratungszentren ein, die friihzeitig Entwicklungs-
verzdgerungen erkennen und gezielte Therapie-moglichkeiten anbieten.

" Es begleitet den Ubergang von der KiTA zur Schule durch individuelle Diagnostik und Beratung, um
eine durchgangige Forderung und optimale Bildungs-chancen fiir jedes Kind sicherzustellen.

" Familien mit Kindern, die Beeintrachtigungen oder Auffalligkeiten im friihen Kindesalter zeigen,
erhalten friihzeitige und passgenaue Unterstiitzung.

BLOS ,Starke Kinder, starke Betreuung im Landkreis Kusel:
Multiprofessionelle Teams in KiTAs und Schulen'

Projektbeschreibung:

" Multiprofessionelle Teams sind im Landkreis Kusel entscheidend, um die komplexen Bedurfnisse von
Familien und Jugendlichen gezielt zu adressieren.

" Durch die gebiindelte Expertise von Padagogen, Sozialarbeitern, Psychologen und Gesundheitsfach-
kraften wird passgenaue Unterstiitzung méglich, die einzelne Fachkrafte allein nicht leisten kdnnten.

" Die Teams starken die Netzwerkbildung, indem sie Schulen, Betreuungseinrichtungen, Behérden und
kreisweite Dienste verknlpfen und so Angebotsliicken schlieBen.

" Sie sichern eine verlassliche Betreuung auch bei Engpdssen oder besonderen Herausforderungen
und ermdglichen eine ganzheitliche Férderung, die Bildung, psychosoziale Unterstiitzung und
Gesundheitsforderung integriert.

" Damit tragen multiprofessionelle Teams nachhaltig zur Starkung von Kindern, Jugendlichen und
Familien im Landkreis Kusel bei, indem sie eine bedarfsgerechte, ganzheitliche und vernetzte
Betreuung ermdglichen, die individuelle Férderung sichert und kreisweite Strukturen starkt.

AW LANDKREIS KUSEL
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Abbildung 38: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas [=]{s[¥]ale¥]sTe W =Tgp(=1a].
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In der nachfolgenden Auflistung werden die einzelnen Projektsteckbriefe der FOKUSprojekte des FOKUS-
themas [Eills[C]aY«MUTaleWE=IGaETal in ihrer Vollstandigkeit noch einmal gesondert vorgestellt.

Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO1 ,LZukunft macht Schule: Unterstiitzung durch zukunftsfahige
Infrastrukturen im Landkreis Kusel

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Um eine leistungsfahige Bildungslandschaft im " Das Projekt zielt auf den Aufbau einer modernen,
Landkreis Kusel zukunftsfahig weiterentwickeln zu funktionalen und zukunftsfahigen Bildungsinfrastruktur,
konnen, missen die strukturellen, raumlichen und die optimale Rahmenbedingungen fur effektives Lernen
digitalen Vioraussetzungen geschaffen werden, um schafft.
zeitgemaBes Lernen, individuelle Férderung und " Durch den Ausbau digitaler Strukturen und
digitalen Kompetenzerwerb gleichermaBen zu begleitenden Support wird die Nutzung moderner
ermoglichen. Technologien sichergestellt und der organisatorische

" Der Ausbau zukunftsfahiger Bildungsinfrastrukturen ist Aufwand fiir Lehrkréafte reduziert.
daher entscheidend, um gleichwertige Lebens- und " Lehrkrafte kdnnen sich so starker auf die individuelle

Bildungschancen zu sichern. Forderung der Schiilerinnen und Schiiler konzentrieren.

" Durch die gezielte Weiterentwicklung moderner, n
digitaler und praxisnaher Bildungsangebote werden
daher neue Lern- und Lehrmdglichkeiten geschaffen.

Erganzend werden durch UmbaumaBnahmen
barrierefreie, zeitgemaBe und gut ausgestattete
Schulgebaude geschaffen, die eine hochwertige und
" Zukunftsfahige Bildungsstrukturen starken zudem die zukunftsorientierte Lernumgebung gewahrleisten.
Fachkrafteentwicklung vor Ort und wirken Abwanderung
entgegen.

" Gleichzeitig erhéhen sie die Attraktivitat des Landkreises
als Wohn- und Arbeitsstandort und tragen langfristig zur
regionalen Entwicklung und Lebensqualitat bei.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:

" Initiator " Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion (ADD)
" Projekttrager ¥ Schulen in Tragerschaft des Landkreises

" Koordinator " Elternvertretungen und Schiilervertretungen

" IT-Dienstleister und Systemhauser
" Anbieter digitaler Bildungsplattformen und

Softwarelésungen
Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Regionales Zukunftsprogramm RLP (RZN)
m ) o . ® Sondervermogen Land Rheinland-Pfalz
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) " Europaischer Fonds fir regionale Entwicklung (EFRE)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

%‘.1\

Abbildung 39: Steckbrief des FoKUSprojektes EIEI.
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

Projektbeschreibung:

" Vielfaltige, praxisnahe und individuell ausgerichtete
Berufsorientierung ist fiir Schiilerinnen und Schiiler im
Landkreis Kusel entscheidend, um fundierte
Entscheidungen flir die eigene berufliche Zukunft zu
ermoglichen, Fehlentwicklungen zu vermeiden und
Potenziale zu fordern.

" Durch das Berufsorientierungscamp werden friihzeitig
individuelle Starken erkannt, berufliche Interessen
gescharft und konkrete Perspektiven flir Ausbildung und
weitere Bildungswege entwickelt.

" Die Berufswahlmesse wird als zentrales, fiir alle Schulen
zugangliches Format etabliert, um Transparenz liber
Ausbildungs- und Studienmdoglichkeiten zu schaffen und
direkte Kontakte zu ermaglichen.

" Die Berufsorientierungsrallye (BO-Rallye) erganzt dies
durch praxisnahe Einblicke in regionale Betriebe und
starkt gleichzeitig die Vernetzung zwischen Jugend-
lichen und Unternehmen.

" AbschlieBend sichert die Verknlipfung zum ,JobFux-
Projekt" eine kontinuierliche, individuelle Begleitung
durch Beratung, Bewerbungstraining sowie Unter-
stiitzung beim Ubergang in Ausbildung oder Arbeit
unter Einbeziehung der Eltern.

Rolle des Landkreises:
" Koordinator
" Vertreter

" Netzwerkgeber

Projektstatus: Projektumsetzung:

B Idee (kreisweit) Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)

Langfristig (5 bis 10 Jahre)

[ | Umsetzung (regional)

[ | Verstetigung (regional)

Abbildung 40: Steckbrief des FoKUSprOJektes BLO2j
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BLO? ,Die berufliche Zukunft im Landkreis Kusel gestalten: Vielfiltige
Orientierungsmaglichkeiten fiir Schiilerinnen und Schiiler erméglichen’

Projektziel(e):

" Das Projekt sichert eine flachendeckende, praxisnahe
Berufsorientierung, um fundierte Entscheidungen zu
ermdglichen, Ubergénge zu erleichtern und den
regionalen Fachkraftenachwuchszu starken.

" Durch fruhzeitige Einblicke, die strategische Verzahnung
von neuen und bestehenden Orientierungsangeboten
sowie persénliche Begleitung werden Ubergénge in
Ausbildung und Arbeit nachhaltig gestarkt.

" Das Projekt schafft daher ein abgestimmtes, inklusives
Angebot, welches die Chancengleichheit starkt,
Ubergénge von Schule und Beruf verbessert und die
berufliche Integration im Landkreis Kusel nachhaltig
unterstiitzt.

Projektpartner und Akteure:

" Industrie- und Handelskammer der Pfalz (IHK)
" Handwerkskammer der Pfalz

" Unternehmen im Landkreis

" Weiterflihrende Schulen, Forderschulen

" Dienstleister

" Agentur flr Arbeit

Fordermoglichkeiten:
"  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz
" Europaischer Sozialfonds Plus (ESF+)
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO3

Projektbeschreibung:

® Im Landkreis Kusel besteht ein wachsender Bedarf,
junge Menschen friihzeitig auch auf neue und
zukunftsorientierte Berufsfelder vorzubereiten. Viele
Schilerinnen und Schiler haben nur eingeschrankte
Einblicke in innovative Branchen, was ihre
Berufsentscheidungen erschwert und ungenutzte
Potenziale hinterlasst.

" Das Projekt greift diesen Bedarf auf, indem hierzu
Bildungsangebote gezielt erweitert und praxisnahe
Einblicke in verschiedene Zukunftsberufe ermaglicht
werden, etwa durch die Einfiihrung von
Schnuppertagen, Praktika oder Firmenbesuchen.
Jugendliche sammeln realistische Erfahrungen und
erkennen ihre Starken und Interessen besser.

Rolle des Landkreises:
" Initiator
" Koordinator

/NextStep: Zukunftsberufe im Landkreis Kusel entdecken'

Projektziel(e):

Das Projekt zielt darauf ab, die Starken und Interessen
der Schiilerinnen und Schiilern mit besonderem Fokus
auf Zukunftsbranchen zu unterstiitzen und zu férdern.

Kooperationen mit regionalen (Start-up-)Unternehmen
schaffen direkte zukunftsorientierte Lern- und
Erfahrungsraume, wecken Interesse an innovativen
Tatigkeitsfeldern und férdern eigenstandige
Berufsentscheidungen.

Gleichzeitig starkt das Projekt die Vernetzung zwischen
regionalen Bildungsinstitutionen, Unternehmen und
Jugendlichen und tragt so langfristig zur Sicherung von
Fachkréften im Landkreis Kusel bei.

Projektpartner und Akteure:

Weiterfiihrende Schulen
Hochschulen, Universitaten
Agentur fUr Arbeit
Unternehmen

Fordermoglichkeiten:

Projektstatus: Projektumsetzung:

B 1dee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

&

Abbildung 41: Steckbrief des FoKUSprOJektes BLO3|
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Europaischer Sozialfonds Plus (ESF+)
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

,BNE-Praxislabore im Landkreis Kusel:
Wissenschaftliches Lernen fiir eine nachhaltige Zukunft'

BLO4

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

¥ Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE) ist im " Das Projekt zielt darauf ab, Kooperationen im Bereich
landlich gepragten Landkreis Kusel wichtig, weil sie die Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) mit
nachhaltige Entwicklung strukturschwacher und Hochschulen, Universitdten, Unternehmen,
okologisch sensibler Regionen fordert und damit die Fachbehorden und Stiftungen aufzubauen, um die
Lebensqualitat langfristig sichert. Entwicklung innovativer, praxisnaher und

problemorientierter Unterrichtseinheiten zu
unterstitzen. Nach Abschluss der Kooperations-
vereinbarungen werden die Unterrichtseinheiten
konzipiert und in Pilotprojekten erprobt.

" Dadurch konnen lokale Potenziale effektiver genutzt
und innovative, zukunftsfahige Wirtschaftszweige
gefordert werden. Natlrliche Ressourcen werden
bewahrt und stérken zudem regionale Kreislaufe.

" Ziel ist eine flachendeckende Umsetzung der erprobten
BNE-Unterrichtskonzepte, um Schiilerinnen und Schiiler
langfristig fiir nachhaltige Zukunftsthemen zu
sensibilisieren und ihre wissenschaftlichen Arbeits- und
Handlungskompetenzen zu starken.

" BNE-Praxislabore fordern nachhaltiges Denken und
machen komplexe soziodkologische Zusammenhange
flr Schilerinnen und Schiiler anschaulich. Sie
ermoglichen wissenschaftliches, aber vor allem
praxisnahes Lernen, das Wissen vertieft und langfristig
verankert. " AnschlieBend erfolgt eine Evaluierung und Anpassung,

® Durch die Entwicklung von Problemldsekompetenzen um Inhalte und Methoden zu optimieren.

starken sie das eigenverantwortliche Handeln. Die
aktive Auseinandersetzung steigert die Motivation und
das Engagement fur Umwelt- und Gesellschafts-
themen. Gezielt bereiten die BNE-Praxislabore somit auf
zukunftsfahiges und verantwortungsbewusstes Handeln
in einer starker global vernetzten Welt vor.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:

" Initiator " Schultrager

" Koordinator " Weiterflihrenden Schulen, Schulleitungen
" Netzwerkpartner " Fachbehorden

" Hochschulen, Universitaten

" Stiftungen
Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
B idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) "  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
" Landesforderung flr Bildung und nachhaltige
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) Entwicklung in Rheinland-Pfalz (BNE)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) " Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS)

" Europaischer Sozialfonds Plus (ESF+)

LANDKREIS KUSEL
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Verstetigung

Abbildung 42: Steckbrief des FoKUSprOJektes BLO4
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO5S ,MINT mobil: Labore auf Tour im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Mobile MINT-Labore schaffen Chancengleichheit, indem " Die mobilen MINT-Labore sollen eine flachendeckende
sie Schiilerinnen und Schiilern in landlichen Regionen, und gleichberechtigte Erweiterung der MINT-Angebote
wie dem Landkreis Kusel, praxisnahe MINT-Erfahrungen flr Schilerinnen und Schiler ermdglichen, sodass alle
ermoglichen. Durch ihre flexiblen Einsatzmoglichkeiten Teilregionen des Landkreises Zugang zu praxisnahen
erreichen mobile MINT-Labore alle Schulen und Experimenten, Lernmodulen und Bildungsangeboten
Kommunen des Landkreises. erhalten.

" Jugendliche erhalten friihzeitig Einblicke in " Das Projekt erarbeitet hierflir eine MINT-Strategie flir
zukunftsorientierte Berufe, Technologien und kiinstlicher den Landkreis, die auf einer ersten Bedarfsermittlung
Intelligenz (KI), da naturwissenschaftliche und basiert.

technische Inhalte anschaulich und praxisnah vermittelt -
werden. Interaktive Experimente férdern Motivation,
Kreativitat, Problemlosungsfahigkeiten und Teamarbeit.

Der Einsatz von kinstlicher Intelligenz (KI) unterstitzt

dabei innovative, praxisnahe Lernformate, fordert

digitale Kompetenzen und macht Zukunfts-technologien

" Mobile MINT-Labore verbinden daher auf pragmatische flr die Schiilerinnen und Schiiler unmittelbar erfahrbar.
Weise moderne Technologie, praktisches Lernen und n
breite Zuganglichkeit. Sie bereiten junge Menschen
friihzeitig auf die Anforderungen einer digitalen und
technologiegepragten Zukunft vor.

Ziel ist es, die Region zu einer starken MINT-Region
auszubauen und durch Kooperationen mit Hoch-schulen
praxisnahe Lernangebote, Forschungs-transfer und
Nachwuchsforderung im MINT-Bereich zu ermaglichen.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:

" Initiator " Schulleitungen

" Projekttrager " Land Rheinland-Pfalz

® Koordinator " MINT-Geschaftsstelle

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:

B idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) "  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:

] o _ ® MINT-Regionen und MINT-Projekte

Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) = Dr. Hans Riegel-Stiftung
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

Abbildung 43: Steckbrief des FoKUSprOJektes BLOS|
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO6 ,3D-Bildungsraume: Berufe virtuell im Landkreis Kusel erleben'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

® Ein 3D-Bildungsraum ist eine digitale, virtuelle " Das Projekt richtet in Kooperation mit Unternehmen im
Lernumgebung, in der Lernende interaktiv und Landkreis innovative 3D-Lernumgebungen ein, um
praxisnah Inhalte erleben konnen. Schiilerinnen und Schiilern standortunabhangige und

"  3D-Bildungsraume sind besonders im Landkreis Kusel prax_l_sr|1_a2e Einblicke in Berufe und Arbeitsablaufe zu
sinnvoll, weil gerade Jugendliche in landlichen Regionen ermoglichen.
oft eingeschrankten Zugang zu spezifischen " Die digitalen Raume fordern Berufsorientierung,
Ausbildungsbetrieben und praxisnahen Einblicken in eigenstandige Berufsentscheidungen und bereiten
Berufe haben. gezielt auf zukinftige berufliche Anforderungen vor.

" Damit Jugendliche frihzeitig authentische Einblicke in " Interaktive Simulationen vermitteln komplexe
unterschiedliche Berufsfelder erhalten kénnen, miissen Arbeitsablaufe anschaulich, starken Verstandnis,
moderne Lernangebote niedrigschwellig und Motivation und Interesse an verschiedenen Berufen und
zukunftsorientiert gestaltet werden. fordern digitale, technische sowie handwerkliche

" 3D-Bildungsraume machen Berufe virtuell erlebbar, da Kompetenzen.
sie anschaulicher, interaktiver und praxisnaher als " Zusatzlich werden Kreativitat, Problemlosungsfahig-
klassische Informationsformate sind. keiten und Teamarbeit der Jugendlichen gezielt

unterstiitzt, wodurch praxisnahes Lernen und

" Die Strahlemann-Stiftung hat in Kusel bereits die Talent . " »
Kompetenzentwicklung nachhaltig gefordert werden.

Company als einen entsprechenden Fachraum mit Sitz
an der Realschule plus eingerichtet und dient hier als
Best-Practice-Beispiel.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Initiator " Unternehmen
" Netzwerkpartner " Bundesagentur flir Arbeit

" 3D-Simulationsdesigner | E-Learning Designer

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:

B 1dee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Forderprogramme des Bundes:

] o _ "  Mein Bildungsraum
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) "  Forderprogramme der Europaischen Union:
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) " Europaischer Sozialfonds Plus (ESF+)

" Digital Europe Programme (DEP)
&

LANDKREIS KUSEL
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Verstetigung

Abbildung 44: Steckbrief des FoKUSprOJektes BLO6)
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLOY

Projektbeschreibung:

® Praventive Forderung und Beratung fiir KiTA-Kinder sind
wichtig, da einige Kinder im Landkreis Kusel nur
eingeschrankten Zugang zu sozialen, bildungs-
bezogenen und gesundheitlichen Angeboten haben.

" Friuhzeitige Unterstitzung hilft, sprachliche, soziale und
emotionale Kompetenzen der Kinder zu starken, bevor
sich Entwicklungsprobleme manifestieren.

" Zudem konnen potenzielle Risiken wie Konflikte,
Verhaltensauffalligkeiten oder gesundheitliche Probleme
frihzeitig erkannt und abgemildert werden.

" Das Projekt richtet zentrale Anlaufstellen und
Beratungszentren ein, die friihzeitig Entwicklungs-
verzogerungen erkennen und gezielte Therapie-
maoglichkeiten anbieten.

B Es begleitet den Ubergang von der KiTA zur Schule
durch individuelle Diagnostik und Beratung, um eine
durchgangige Férderung und optimale Bildungs-
chancen fir jedes Kind sicherzustellen.

"  Familien mit Kindern, die Beeintrachtigungen oder
Auffalligkeiten im friihen Kindesalter zeigen, erhalten
friihzeitige und passgenaue Unterstiitzung.

Rolle des Landkreises:
" Koordinator
" Netzwerkpartner

Projektstatus: Projektumsetzung:

B 1dee Kurzfristig (bis 2 Jahre)

| Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

Abbildung 45: Steckbrief des FoKUSprOJektes BLO7|

&
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,Frilhstart: Praventive Forderung und Beratung
fur KiTA-Kinder im Landkreis Kusel'

Projektziel(e):

" Transparenz Uber bestehende Hilfsangebote wird
geschaffen, damit Familien schnell und unkompliziert
die passenden Unterstlitzungsangebote finden kénnen.
Praventive MaBnahmen werden gestarkt, um
Entwicklungsverzogerungen frihzeitig zu erkennen und
die Lebensqualitéat von Kindern und ihren Familien
nachhaltig zu verbessern.

" Eltern profitieren ebenfalls von praventiver Beratung,
da sie Entlastung bei Erziehungsfragen, Gesundheits-
problemen oder Alltagsorganisation erhalten.

" Ein dezentrales Friihe-Hilfe-System wird auf- und
ausgebaut, das insbesondere Familien in kleinen
Kommunen, mit psychosozialen Belastungen oder
isolierten Lebenslagen effektiv erreicht.

" Langfristig tragt die praventive Forderung dazu bei, die
schulische Bildung, soziale Teilhabe und gesundheitliche
Entwicklung der Kinder nachhaltig zu sichern und ihnen
einen erfolgreichen Start in das weitere Leben zu
ermoglichen.

Projektpartner und Akteure:

" Kindertagesstatten | Integrative KiTA der Lebenshilfe

" Grund- und Forderschulen

" Gesundheitsamt | Jugendamt

" Familienberatungsstellen

" Kinderarzte und Fachéarzte fiir Kindermedizin

" Therapeuten (Logopadie, Ergotherapie, Physiotherapie)

Fordermoglichkeiten:
"  Forderprogramme des Bundes:
" Bundesstiftung Frihe Hilfen
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Bildung und Lernen

BLO8

Projektbeschreibung:

¥ Multiprofessionelle Teams sind im Landkreis Kusel
entscheidend, um die komplexen Bediirfnisse von
Familien und Jugendlichen gezielt zu adressieren.

" Durch die gebundelte Expertise von Padagogen,
Sozialarbeitern, Psychologen und Gesundheitsfach-
kraften wird passgenaue Unterstiitzung maoglich, die
einzelne Fachkrafte allein nicht leisten kénnten.

" Die Teams starken die Netzwerkbildung, indem sie
Schulen, Betreuungseinrichtungen, Behorden und
kreisweite Dienste verknipfen und so Angebotsliicken
schlieBen.

" Sie sichern eine verlassliche Betreuung auch bei
Engpédssen oder besonderen Herausforderungen und
ermoglichen eine ganzheitliche Forderung, die Bildung,
psychosoziale Unterstiitzung und Gesundheitsférderung
integriert.

" Damit tragen multiprofessionelle Teams nachhaltig zur
Starkung von Kindern, Jugendlichen und Familien im
Landkreis Kusel bei, indem sie eine bedarfsgerechte,
ganzheitliche und vernetzte Betreuung ermoglichen, die
individuelle Forderung sichert und kreisweite Strukturen
starkt.

Rolle des Landkreises:
" Initiator

" Koordinator

" Netzwerkpartner

Projektstatus: Projektumsetzung:

B 1dee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

Abbildung 46: Steckbrief des FoKUSprOJektes BLOS|

&

LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung

,Starke Kinder, starke Betreuung im Landkreis Kusel:
Multiprofessionelle Teams in KiTAs und Schulen'

Projektziel(e):

" Das Projekt starkt die Resilienz, Selbstwirksamkeit und
sozialen Kompetenzen von Kindern und Jugendlichen
durch regelmaBige runde Tische und systematischen
Austausch zwischen Familien, Lehrkraften und
Erziehern.

" KiTa- und Schulsozialarbeit sowie Integrations-beratung
werden gezielt eingesetzt, um friihzeitig praventiv zu
unterstitzen, Konflikte zu bearbeiten und inklusives
Lernen zu férdern.

" Gesundheitsfachkrafte sichern die medizinische
Betreuung und starken Gesundheitskompetenzen,
wahrend Integrationshelfer individuelle Férderung
ermoglichen.

" Die enge Zusammenarbeit mit Jugend- und
Sozialfachkraften, einschlieBlich der Polizei und Kirche,
erhoht Sicherheit, Pravention und koordinierte
Unterstlitzung.

" Insgesamt schafft das Projekt ein wertschatzendes,
inklusives Lern- und Lebensumfeld und verbessert
nachhaltig die Bildungs- und Betreuungsqualitat im
Landkreis Kusel.

Projektpartner und Akteure:
" Kindertagesstatten (KiTas)
" Schulen

" Jugendamt

" Polizei

" Kirchen

Fordermoglichkeiten:
"  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
" Startchancen-Programm

"  Sozialraumbudget
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5.3.3 FoKUSprojekte Gesundheit und Pflege

Nachfolgend werden die durch die Offentlichkeit und Fachexpertinnen und Fachexperten innerhalb der Beteiligungsphasen entwickelten und auf den Bedarf abge-

leiteten FOKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas Gesundheit und Pflege vorgestellt.

Die Vorstellung findet in einem dreigliedrigen Darstellungsprozess von einem Uberblick der themenbezogenen FoKUSprojekte, den einzelnen Projekt-

beschreibungen sowie den abschlieBenden konkreten Projektsteckbriefen statt.

Tabelle 54: Ubersicht der FOKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas Gesundheit und Pflege.
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Projektkatalog KEK LK KUS 2035+ | FoKUSprojekte | Gesundheit und Pflege

FoKUSsatz

Der Landkreis Kusel steht fir einen zukunftsfahigen Wirtschafts-, Begegnungs- und Lebensraum mit hoher Lebensqualitat fiir alle Generationen.

Themencluster

Bezeichnung

FoKUSprojekt

FoKUSbild des K

1zeptes des Landkreises Kusel 2035+:

Umse

Kurzfristig (bis 2 Jahre)

Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)

Langfristig (5 bis 10 Jahre)

Wir schaffen eine moderne Infrastruktur, fordern die digitale Vernetzung sowie zukunftsfahige Bildungs- und Gesundheitsangebote und starken gesellschaftliche Teilhabe, das
Ehrenamt und die nachhaltige Entwicklung.

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Gesundheit und Pflege

Der Landkreis Kusel
steht fiir eine
zukunftsfahige
Gesundheits- und
Pflegeversorgung.

Wir starken verlassliche
Versorgungsstrukturen,
unterstiitzen neue Pflege-
und Wohnformen und
nutzen innovative digitale
Technologien, um die
Gesundheits- und
Pflegeversorgung besser zu
vernetzen und
transparenter zu gestalten.

Unser Ziel ist es, eine
dauerhaft stabile
Gesundheitsversorgung und
Lebensqualitdt nachhaltig
zu sichern.

Arztliche Versorgung
langfristig sichern

Gesundheits- und
Pflegeangebote kreisweit
anbieten

Arztliche Beratung dezentral
ermaglichen

Gemeinsam und
selbstbestimmt im Alter
wahnen

GPO1

GP02

GP0O3

GP04

GPOS

GPO6

GP0O7

GP08

GP09

Verstetigung der ,Arzte fiir die Westpfalz": Medizinisches Fachpersonal im
Landkreis Kusel langfristig sichern

,Gesundheits- und Pflegetalente im Landkreis Kusel: Nachwuchs und
Fachkrafte im FoKUS'

/Stérkung der hausarztlichen Versorgung im Landkreis Kusel durch Advanced
Practice Nurses (APN)"

JUmsetzung der Gesundheits- und Pflegeplattform ,GesundLeben Kusel" des
Landkreises Kusel

,Pflege ohne Grenzen: Verbandsgemeindelibergreifende Kooperationen im
Landkreis Kusel'

JEinrichtung eines Pflegeberatungszentrums fiir den Landkreis Kusel
(Zentrale.Hilfe.)"

JUmsetzung eines 5G-Gesundheitskanzeptes fiir den Landkreis Kusel

JAusbau der Telemedizin durch interprofessionelle Gesundheitskooperationen
im Landkreis Kusel'

JUnterstlitzung bei der Griindung von Alters-WGs: Gemeinsam und
selbstbestimmt im Landkreis Kusel wohnen'
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FoKUSprojekte | Gesundheit und Pflege

GPO1 JVerstetigung der , Arzte fiir die Westpfalz":
Medizinisches Fachpersonal im Landkreis Kusel langfristig sichern'

Projektbeschreibung:

® Vor dem Hintergrund eines zunehmenden Versorgungsengpasses im arztlichen Bereich in landlichen
Regionen, insbesondere in der Westpfalz und im Landkreis Bad Kreuznach, wurde im Jahr 2023 der
Verein ,Arzte fiir die Westpfalz e.V." als strategische Initiative zur Sicherung der medizinischen
Versorgung gegrundet.

® Das lberregional bedeutende Projekt zielt auf die nachhaltige Sicherung und Starkung der medi-
zinischen Versorgung in der Region Westpfalz und im Landkreis Bad Kreuznach ab.

" Hierzu werden MaBnahmen zur Unterstiitzung der Kassendrztlichen Vereinigung Rheinland-Pfalz in
ihrem Sicherstellungsauftrag umgesetzt.

" Zudem wird die universitare und praktische Ausbildung von Medizinstudierenden gezielt gefordert
sowie die Beratung und Gewinnung von Studien-interessierten strategisch ausgebaut. Dies umfasst
insbesondere die Férderung des Zugangs zum Medizinstudium sowie die Schaffung attraktiver
Perspektiven fiir eine spatere arztliche Tatigkeit vor Ort.

GP02 ,Gesundheits- und Pflegetalente im Landkreis Kusel:
Nachwuchs und Fachkrafte im FoKUS'

Projektbeschreibung:

" Die Gewinnung und Bindung von Gesundheits- und Pflegefachkraften ist zentral fiir die Sicher-
stellung einer flachendeckenden Gesundheits- und Pflegeversorgung im landlichen Landkreis Kusel.

" Angesichts des demografischen Wandels und zunehmender Fachkrafteengpasse ist eine stabile
Nachwuchssicherung daher entscheidend, um Versorgungsliicken zu vermeiden und bestehende
Strukturen zu entlasten.

" Das Projekt rlickt daher Gesundheitsfachberufe gezielt in den Fokus. Es macht Gesundheitsberufe in
Schulen sichtbar und vermittelt praxisnahe Einblicke durch digitale oder persénliche ,Botschafter".

" Gleichzeitig werden bestehende Fachkrdfte gestarkt, um Resilienz und langfristige Stabilitat der
Versorgung zu sichern.

" Strategisch stérkt das Projekt daher die regionale Gesundheits- und Pflegeversorgung, erhoht die
Attraktivitdt des Standorts und sichert langfristig Lebensqualitdt und Zukunftsfahigkeit im Landkreis
Kusel.

S |
Fi

Abbildung 47: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 1 und 2 innerhalb des FoKUSthemas Gesundheit und Pflege.

LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung
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FoKUSprojekte | Gesundheit und Pflege

GPO3 ,Starkung der hausarztlichen Versorgung im Landkreis Kusel
durch Advanced Practice Nurses (APN)'

Projektbeschreibung:

® Advanced Practice Nurses (APNs) Gbernehmen Aufgaben, die lber die klassische Pflege hinaus-
gehen, schlieBen Liicken in der medizinischen Versorgung und starken damit flachendeckend die
hausarztliche Versorgung im Landkreis Kusel.

" Sie entlasten Hausdrzte, libernehmen Routineaufgaben und erhéhen die Versorgungskapazitdt.

" Durch patientenzentrierte Betreuung und PraventionsmaBnahmen wird die Versorgungsqualitat
gestdrkt.

" Projektbezogen wird eine enge Vernetzung mit relevanten Beratungs- und Unterstiitzungsstellen, wie
z. B. Sozial- und Pflegeberatungen, Selbsthilfeangeboten, kommunalen Gesundheitsdiensten und
weiteren Versorgungsakteuren, hergestellt.

" Dabei wird ein ganzheitlicher Ansatz verfolgt, der medizinische, pflegerische, psychosoziale und
lebensweltbezogene Aspekte gleichermaBen berlicksichtigt. Dadurch wird eine koordinierte,
sektorenlibergreifende Versorgung ermdglicht.

GP04 ;,Umsetzung der Gesundheits- und Pflegeplattform
~GesundLeben Kusel" des Landkreises Kusel'

Projektbeschreibung:

® Im landlichen Landkreis Kusel ist die Versorgung oft fragmentiert, Wege zu Fachkraften lang und die
Koordination zwischen Einrichtungen erschwert.

" Eine digitale Plattform vernetzt alle Akteure aus dem Gesundheits- und Pflegebereich effizient und
schafft klare Rollen sowie abgestimmte Versorgungsprozesse.

" Das Onlineportal bietet Registrierungs- und Eintragsmdglichkeiten fiir Akteure und Anbieter, einen
umfassenden Informations- und Serviceteil sowie Funktionen zur digitalen Vernetzung und zum
Austausch,

® Im Rahmen des Smart-City-Projekts LAND L(i)EBEN — digital.gemeinsam.vorOrt wird ein zentrales
digitales Angebots- und Informationsportal unter dem Titel ,,Gesundheits- und Pflegeplattform
GesundLeben Kusel" fiir alle interessierten Akteure im Gesundheits- und Pflegebereich im Landkreis
Kusel aufgebaut.

\ Y i LANDKREIS KUSEL
‘{m M Kreisentwicklung

Abbildung 48: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 3 und 4 innerhalb des FoKUSthemas Gesundheit und Pflege.
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FoKUSprojekte | Gesundheit und Pflege

GPO05 ,Pflege ohne Grenzen:
Verbandsgemeindeiibergreifende Kooperationen im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:
" Im léndlich gepragten Landkreis Kusel sind Fallzahlen und Ressourcen der drei Verbandsgemeinden
oft begrenzt, was im Bereich der Pflege zu fragmentierter Versorgung und Doppelstrukturen flhrt.

" Strategisch ist daher eine verbandsgemeinde-iibergreifende Zusammenarbeit auf dem Gebiet der
Pflege notwendig: Sie ermdglicht das vorhandene Nutzungspotenzial von Infrastruktur und Fach-
personal.

" Gleichzeitig schafft sie standardisierte Pflegeversorgungsprozesse und sorgt fiir eine hohere
Patientensicherheit.

* Ubergreifende Strukturen bilden die Grundlage fiir digitale Plattformen, Innovationen und die
effiziente Nutzung von Angeboten wie Advanced Practice Nurses (APNs), Pflegefachkraften oder
Therapeuten, sodass alle Blrgerinnen und Burger im Landkreis Kusel gleichermaBen profitieren.

® Daher wird eine digitale und transparente Darstellung von kreisweiten Pflegeangeboten auf der
Gesundheits- und Pflegeplattform ,GesundLeben Kusel* angestrebt.

GPO06 ,Einrichtung eines Pflegeberatungszentrums
fiir den Landkreis Kusel (Zentrale.Hilfe.)"

Projektbeschreibung:

" Viele Birger und Angehorige im Landkreis bendtigen eine klar definierte Anlaufstelle, um schnell und
gezielt Zugang zu Pflege- und Unterstiitzungs-angeboten zu erhalten.

" Eine zentrale Pflegeberatungsstelle biindelt Informationen, erleichtert den Zugang zu Pflege- und
Unterstiitzungsangeboten und gibt Tipps bei der Antragsstellung. Sie vernetzt Pflegedienste, Thera-
peuten und ehrenamtliche Angebote, sorgt fiir nahtlose Ubergénge und steigert die Ressourcen-
effizienz. Eine einheitliche Beratung sichert Qualitat, ermdglicht systematischen Wissensaustausch
und liefert Daten fiir die strategische Pflege- und Sozialplanung im Landkreis.

" Das Projekt stellt mit der Einrichtung einer Leitstelle sicher, dass Menschen mit Unterstiitzungs- und
Pflegebedarf schnell, unkompliziert und passgenau Hilfe, Beratung und Zugénge zu Leistungen
erhalten.

" Dazu erganzend werden mithilfe der Gesundheits- und Pflegeplattform des Landkreises, ,Gesund-
Leben" ebenso Informations- und Unterstiitzungsangebote digital zur Verfligung gestellt.

& i LANDKREIS KUSEL
‘{t | Kreisentwicklung

Abbildung 49: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 5 und 6 innerhalb des FoKUSthemas Gesundheit und Pflege.
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FoKUSprojekte | Gesundheit und Pflege

GPO7 ,Umsetzung eines 5G-Gesundheitskonzeptes fiir den Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

Im landlichen Landkreis Kusel sind Fachkrafte knapp, Wege zu Versorgungsstellen lang und
Ressourcen begrenzt, wahrend Friherkennung und kontinuierliche Uberwachung entscheidend sind.

Das 5G-Gesundheitskonzept ermdglicht Telemedizin, Telemonitoring und mobile Anwendungen fiir
schnellen, ortsunabhéngigen Zugang zu Beratung und Pflege.

Es steigert die Effizienz von Personal und Infrastruktur, unterstiitzt Pravention und liefert Echtzeit-
Daten fiir strategische Entscheidungen.

Das Projekt umfasst die Risiko- und Grenzwert-bewertung, PraventionsmaBnahmen und eine
kontinuierliche Uberwachung der Belastung.

Gemeinsam mit den Landkreisen Donnersberg, Kaiserslautern und Bad Kreuznach wird 5G als
strategischer Ansatz der ,dezentralen Gesundheitsversorgung" eingesetzt, um Versorgung, Qualitat
und Innovationsfahigkeit der Gesundheitsinfrastruktur nachhaltig zu stérken.

GPOS8 ,/Ausbau der Telemedizin durch interprofessionelle

Gesundheitskooperationen im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

Im landlichen Landkreis Kusel wird die schnelle gesundheitliche Versorgung durch die geringe Dichte
an Fachkraften erschwert.

In einem ersten Schritt ermdglichen inter-professionelle Kooperationen dabei, Telemedizin gezielt zu
nutzen und medizinische Versorgungs-liicken zu schlieBen. Akteure aus Gesundheit und Pflege
tauschen Daten und Informationen effizient aus, wodurch Prozesse effizienter abgestimmt und
Fachkréfte zielorientiert entlastet werden.

Alle Partner, wie Arztekammer, Krankenkassen und weitere Akteure, schlieBen hierfiir Kooperations-
vereinbarungen, um eine strukturierte, nachhaltige und effiziente Zusammenarbeit zu gewahrleisten.

In einem zweiten Schritt starken einheitliche Standards und Schulungen in der Telemedizin Qualitat,
effiziente Prozessablaufe, sichere Dateniibertragung und kompetente Nutzung der Technik.
Gleichzeitig ermdglichen Echtzeit-Daten eine bedarfsgerechte Versorgung im gesamten Landkreis
und unterstiitzen friihzeitige Interventionen fiir Patienten.

Ny i LANDKREIS KUSEL
‘{t- R Kreisentwicklung

Abbildung 50: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 7 und 8 innerhalb des FoKUSthemas Gesundheit und Pflege.
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Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Gesundheit und Pflege

GP09 ,Unterstiitzung bei der Griindung von Alters-WGs:
Gemeinsam und selbstbestimmt im Landkreis Kusel wohnen'

Projektbeschreibung:

® Im Landkreis Kusel leben viele dltere Menschen und Ehepaare oft allein, weit entfernt von Pflege-
und Versorgungsangeboten.

" Alters-WGs als Pflege- und Wohngemeinschaften ermdglichen gemeinschaftliches, selbstbestimmtes
Wohnen, reduzieren Isolation und schaffen soziale Netzwerke.

" Altere Menschen werden gezielt dabei unterstiitzt, ihre bisherigen Wohnungen oder Hauser
aufzugeben und in altersgerechten, bedarfsgerechten Wohnraum umzuziehen. Dies erleichtert
selbstbestimmtes Wohnen, fordert die Barrierefreiheit und schafft Raum fiir effizientere Nutzung von
Wohn- und Versorgungs-infrastruktur.

" Durch geteilte Ressourcen und Kooperation mit Pflegediensten oder Telemedizin lassen sich
Versorgungsliicken effizient schlieBen.

" Das Projekt adressiert daher zentrale gesellschaftliche Herausforderungen wie demografischen
Wandel, Vereinsamung im Alter und den Bedarf an bezahlbarem, sozial eingebundenem Wohnraum
im Landkreis Kusel.

b i LANDKREIS KUSEL
‘{t Kreisentwicklung

Abbildung 51: Projektbeschreibung des FoKUSprojektes 9 innerhalb des FoKUSthemas Gesundheit und Pflege.
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In der nachfolgenden Auflistung werden die einzelnen Projektsteckbriefe der FOKUSprojekte des FOKUS-
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themas Gesundheit und Pflege in ihrer Vollstédndigkeit noch einmal gesondert vorgestellt.

GPO1

ATIUKRITC

FoKUSprojekte | Gesundheit und Pflege

Projektbeschreibung:

Vor dem Hintergrund eines zunehmenden
Versorgungsengpasses im arztlichen Bereich in
landlichen Regionen, insbesondere in der Westpfalz und
im Landkreis Bad Kreuznach, wurde im Jahr 2023 der
Verein ,Arzte fiir die Westpfalz e.V." als strategische
Initiative zur Sicherung der medizinischen Versorgung
gegriindet.

Das Uiberregional bedeutende Projekt zielt auf die
nachhaltige Sicherung und Starkung der medizinischen
Versorgung in der Region Westpfalz und im Landkreis
Bad Kreuznach ab.

Hierzu werden MaBnahmen zur Unterstitzung der
Kassenarztlichen Vereinigung Rheinland-Pfalz in ihrem
Sicherstellungsauftrag umgesetzt.

Zudem wird die universitare und praktische Ausbildung
von Medizinstudierenden gezielt geférdert sowie die
Beratung und Gewinnung von Studien-interessierten
strategisch ausgebaut. Dies umfasst insbesondere die
Forderung des Zugangs zum Medizinstudium sowie die
Schaffung attraktiver Perspektiven fiir eine spatere
arztliche Tatigkeit vor Ort.

Rolle des Landkreises:

Projekttrager
Koordinator

Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

JVerstetigung der ,Arzte fiir die Westpfalz":
Medizinisches Fachpersonal im Landkreis Kusel langfristig sichern'

Projektziel(e):

Ziel des Vereins ist es, dem drohenden Arztemangel in
der Westpfalz durch gezielte und koordinierte
MaBnahmen nachhaltig entgegenzuwirken.

Im Fokus steht die langfristige Sicherung der arztlichen
Versorgung durch die Gewinnung und Bindung von
Arztinnen und Arzten fuUr die Region.

Als kreislibergreifende Initiative bundelt und vernetzt
das Projekt regionale Krafte, um gemeinsam wirksame
Losungen zur Stabilisierung der medizinischen
Versorgung zu entwickeln und umzusetzen. Daran
ankniipfend wird der Aufbau der Medical School am
Standort Kaiserslautern unterstutzt.

Flankierend starkt er auBerdem die Wahrnehmung der
Region als attraktiven Arbeits- und Lebensstandort fiir
medizinisches Fachpersonal.

Projektpartner und Akteure:

Verein Arzte fiir die Westpfalz e.V.

Partneruniversitaten: Semmelweis-Universitat Budapest
und Universitat Pécs (Ungarn)

ZukunftsRegion Westpfalz e.V. (ZRW)
Kassenarztliche Vereinigung Rheinland-Pfalz (KV RLP)

Fordermoglichkeiten:

Verein Arzte fiir die Westpfalz e.V.

Nl i LANDKREIS KUSEL
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Abbildung 52: Steckbrief des FoOKUSprojektes GPO1.
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GP02 ,Gesundheits- und Pflegetalente im Landkreis Kusel:
Nachwuchs und Fachkrafte im FoKUS'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Die Gewinnung und Bindung von Gesundheits- und " Das Projekt fordert gezielt die Nachwuchs- und
Pflegefachkraften ist zentral fur die Sicherstellung einer Fachkraftesicherung im Gesundheitswesen, indem es
flachendeckenden Gesundheits- und Pflegeversorgung Schilerinnen und Schiiler sowie Menschen in der
im landlichen Landkreis Kusel. Berufs(um)orientierung friihzeitig fiir Berufe in diesem

Bereich begeistert. Es vermittelt Berufsperspektiven,
weckt Interesse und starkt die Wertschatzung fiir
Gesundheitsberufe im Landkreis Kusel nachhaltig.

" Angesichts des demografischen Wandels und
zunehmender Fachkrafteengpasse ist eine stabile
Nachwuchssicherung daher entscheidend, um

Versorgungsliicken zu vermeiden und bestehende " Praxisnahe Einblicke durch Schnuppertage, Praktika und

Strukturen zu entlasten. Besuche in Krankenhausern und weiteren Einrichtungen
" Das Projekt riickt daher Gesundheitsfachberufe gezielt schaffen dabei konkrete Orientierungs-mdglichkeiten.

in den Fokus. Es macht Gesundheitsberufe in Schulen " Zudem werden innovative Arbeitszeitmodelle erprobt,

sichtbar und vermittelt praxisnahe Einblicke durch um die Attraktivitat der Berufe zu erhéhen und

digitale oder personliche ,Botschafter". langfristig Fachkrafte fiir die Region zu gewinnen.

" Gleichzeitig werden bestehende Fachkrafte gestarkt, um
Resilienz und langfristige Stabilitat der Versorgung zu
sichern.

"  Strategisch starkt das Projekt daher die regionale
Gesundheits- und Pflegeversorgung, erhoht die
Attraktivitat des Standorts und sichert langfristig
Lebensqualitat und Zukunftsfahigkeit im Landkreis

Kusel.
Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Initiator " Arbeitgeber | ZukunftsRegion Westpfalz e.V. (ZRW)
" Netzwerkpartner " Land Rheinland-Pfalz | Westpfalz-Klinikum
" Schulen fir Gesundheitsfachberufe,
Gesundheitscampus Kaiserslautern
" Hochschulen, Universitaten
" Sozialverband VdK | Azubi-Wohnen
Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermaglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Agentur fur Arbeit
] o _ " Forderprogramme des Bundes:
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) " Forderprogramm zur Verbesserung der
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) \éere|fnbarke|t von familiarer Pflege, Familie und
eru
Verstetigung

Y fi LANDKREIS KUSEL
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Abbildung 53: Steckbrief des FoKUSprojektes GP02.
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Projektbeschreibung:

Advanced Practice Nurses (APNs) libernehmen
Aufgaben, die Uber die klassische Pflege hinausgehen,
schlieBen Liicken in der medizinischen Versorgung und
starken damit flachendeckend die hausarztliche
Versorgung im Landkreis Kusel.

Sie entlasten Hausarzte, (ibernehmen Routine-aufgaben
und erhohen die Versorgungskapazitat.

Durch patientenzentrierte Betreuung und Praventions-
maBnahmen wird die Versorgungsqualitat gestarkt.

Projektbezogen wird eine enge Vernetzung mit
relevanten Beratungs- und Unterstiitzungsstellen, wie z.
B. Sozial- und Pflegeberatungen, Selbsthilfe-angeboten,
kommunalen Gesundheitsdiensten und weiteren
Versorgungsakteuren, hergestellt.

Dabei wird ein ganzheitlicher Ansatz verfolgt, der
medizinische, pflegerische, psychosoziale und
lebensweltbezogene Aspekte gleichermalBen
beriicksichtigt. Dadurch wird eine koordinierte,
sektorenlibergreifende Versorgung ermoglicht.

Rolle des Landkreises:

" Initiator

" Netzwerkpartner

Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

Abbildung 54: Steckbrief des FoKUSprojektes GP03.

,Starkung der hausarztlichen Versorgung im Landkreis Kusel
durch Advanced Practice Nurses (APN)'

Projektziel(e):

" Das Projekt zielt darauf ab, durch den Einsatz von
Advanced Practice Nurses (APN), die medizinische
Versorgung der Bevélkerung im Landkreis Kusel
nachhaltig zu sichern.

® Im Rahmen des Projekts werden daher gezielt
Moglichkeiten zur Qualifizierung und Weiterentwicklung
von APNs geschaffen.

" Dazu gehort die Zusammenarbeit mit regionalen
Bildungseinrichtungen, z. B. der BBS Kusel, um Aus-,
Fort- und Weiterbildungsangebote im Bereich der
erweiterten Pflegepraxis (Advanced Practice Nursing,
APN) zu entwickeln und den pflegerischen Nachwuchs
frihzeitig fir neue Versorgungsrollen zu qualifizieren.

Projektpartner und Akteure:

" Arzte, Pflegekrafte, Therapeuten

" Gesundheitsbehorden | Kliniken

" Ambulante Versorgungszentren

" Berufsbildende Schule BBS Kusel | Pflegeschulen

Fordermoglichkeiten:
"  Forderprogramme von Krankenkassen
" Forderprogramme der Europaischen Union:

" APN-gestitzte Versorgungsmodelle

{' LANDKREIS KUSEL
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GP04 ,Umsetzung der Gesundheits- und Pflegeplattform
~GesundLeben Kusel" des Landkreises Kusel'

Projektbeschreibung:

® Im landlichen Landkreis Kusel ist die Versorgung oft
fragmentiert, Wege zu Fachkraften lang und die
Koordination zwischen Einrichtungen erschwert.

" Eine digitale Plattform vernetzt alle Akteure aus dem
Gesundheits- und Pflegebereich effizient und schafft
klare Rollen sowie abgestimmte Versorgungsprozesse.

" Das Onlineportal bietet Registrierungs- und
Eintragsmoglichkeiten flir Akteure und Anbieter, einen
umfassenden Informations- und Serviceteil sowie
Funktionen zur digitalen Vernetzung und zum
Austausch.

" Im Rahmen des Smart-City-Projekts LAND L(i)EBEN —
digital.gemeinsam.vorOrt wird ein zentrales digitales
Angebots- und Informationsportal unter dem Titel
»Gesundheits- und Pflegeplattform GesundLeben Kusel"
flr alle interessierten Akteure im Gesundheits- und
Pflegebereich im Landkreis Kusel aufgebaut.

Rolle des Landkreises:
" Plattformsteller

" Koordinator

" Netzwerkpartner

Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

Abbildung 55: Steckbrief des FoKUSprojektes GP04.

Projektziel(e):

" Das Portal ermdglicht eine Ubersichtliche Darstellung
regionaler Angebote, erleichtert den Zugang flr
Blirgerinnen und Blirger und verbessert Orientierung,
Transparenz sowie die Sichtbarkeit und Unterstiitzung
lokaler Akteure.

" Gleichzeitig bindelt die digitale Plattform Wissen,
Schulungen und Best-Practices, fordert Innovationen
und neue Versorgungsmodelle und ist flexibel
skalierbar, sodass die Versorgung mit Informationen
auch kreisweit verbessert werden kann.

" Ziel der Gesundheits- und Pflegeplattform ist es, die
regionale Versorgung nachhaltig zu starken,
Transparenz Uber bestehende Angebote zu schaffen
und die Vernetzung der beteiligten Institutionen und
Fachkrafte zu fordern.

Projektpartner und Akteure:

" Kreisweite Akteure und Anbieter aus dem Gesundheits-
und Pflegebereich

" IT-Dienstleister | Softwarentwickler

Fordermoglichkeiten:

" Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN —
digital.gemeinsam.vorOrt

{' LANDKREIS KUSEL
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Projektbeschreibung:

Im landlich gepréagten Landkreis Kusel sind Fallzahlen
und Ressourcen der drei Verbandsgemeinden oft
begrenzt, was im Bereich der Pflege zu fragmentierter
Versorgung und Doppelstrukturen flhrt.

Strategisch ist daher eine verbandsgemeinde-
Ubergreifende Zusammenarbeit auf dem Gebiet der
Pflege notwendig: Sie ermdglicht das vorhandene

Nutzungspotenzial von Infrastruktur und Fach-personal.

Gleichzeitig schafft sie standardisierte Pflege-
versorgungsprozesse und sorgt fur eine hohere
Patientensicherheit.

Ubergreifende Strukturen bilden die Grundlage fiir
digitale Plattformen, Innovationen und die effiziente
Nutzung von Angeboten wie Advanced Practice Nurses
(APNs), Pflegefachkréften oder Therapeuten, sodass
alle Biirgerinnen und Biirger im Landkreis Kusel
gleichermaBen profitieren.

Daher wird eine digitale und transparente Darstellung
von kreisweiten Pflegeangeboten auf der Gesundheits-

und Pflegeplattform ,GesundLeben Kusel* angestrebt.
Rolle des Landkreises:
" Initiator
Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung
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Abbildung 56: Steckbrief des FoKUSprojektes GP05.

,Pflege ohne Grenzen:
Verbandsgemeindeiibergreifende Kooperationen im Landkreis Kusel'

Projektziel(e):

Das Projekt verfolgt das Ziel, Probleme systematisch zu
analysieren und Ursachen zu erkennen, um fundierte
Entscheidungen auf Uberregionaler Ebene treffen zu
konnen. Ansprechpartner verstehen daher die
Bedurfnisse der Beteiligten besser und entwickeln
passgenaue Losungen.

Zentrale Bausteine sind der Ausbau einer integrierten
Pflege- und Sozialplanung, die Entwicklung einer
Altenhilfeplanung als strategisches Steuerungs-
instrument sowie die Erhéhung der Transparenz Uiber
Angebote (z. B. Netzwerk fiir das Alter,
Seniorenkoordinator, Gemeindeschwesterrlus,
Pflegestiitzpunkt), Bedarfe und zukiinftige
Entwicklungen durch den Ausbau digitaler
Informationsstrukturen.

Das Projekt starkt Pflege- und Versorgungsstrukturen
durch Sensibilisierung relevanter Akteure,
grenziberschreitende Zusammenarbeit und
systematischen Wissensaustausch.

Projektpartner und Akteure:

Verbandsgemeinden
Ortsgemeinden

Fordermoglichkeiten:

Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN —
digital.gemeinsam.vorOrt

Interkommunale Zusammenarbeit (IKZ)

LANDKREIS KUSEL
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GPO6 ,Einrichtung eines Pflegeberatungszentrums
fiir den Landkreis Kusel (Zentrale.Hilfe.)'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Viele Birger und Angehdrige im Landkreis benétigen " Ziel ist die Biindelung und Vereinfachung von Zugangen
eine klar definierte Anlaufstelle, um schnell und gezielt zu Leistungen, die effiziente Koordination der
Zugang zu Pflege- und Unterstiitzungs-angeboten zu Versorgung sowie die fachibergreifende
erhalten. Zusammenarbeit aller Akteure.

" Eine zentrale Pflegeberatungsstelle bundelt " Frihzeitige Beratung starkt Préavention und
Informationen, erleichtert den Zugang zu Pflege- und Gesundheitsférderung, regelmaBige Bedarfsanalysen
Unterstitzungsangeboten und gibt Tipps bei der sichern die Weiterentwicklung der Angebote.
Antragsstellung. Sie vernetzt Pflegedienste, Thera- Unterstltzungsangebote werden partizipativ unter
peuten und ehrenamtliche Angebote, sorgt flir nahtlose Einbeziehung der Betroffenen entwickelt.

Ubergange und steigert die Ressourcen-effizienz. Eine -

Eine zentrale, barrierefreie Beratungsstelle im Landkreis
Kusel, z.B. im Horst-Eckel-Haus, gewahrleistet gute
Erreichbarkeit, niedrigschwellige Nutzung und Raume

einheitliche Beratung sichert Qualitét, ermdglicht
systematischen Wissensaustausch und liefert Daten fiir
die strategische Pflege- und Sozialplanung im Landkreis.

flir Angebote.

" Das Projekt stellt mit der Einrichtung einer Leitstelle

sicher, dass Menschen mit Unterstutzungs- und

Pflegebedarf schnell, unkompliziert und passgenau

Hilfe, Beratung und Zugange zu Leistungen erhalten.
" Dazu erganzend werden mithilfe der Gesundheits- und

Pflegeplattform des Landkreises, ,GesundLeben™

ebenso Informations- und Unterstiitzungsangebote

digital zur Verfligung gestellt.
Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Initiator " Fachbehorden
" Netzwerkpartner " Vor-Ort-Beratungsstellen

" Krankenkassen
"  Kommunen

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) "  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz
] o " Landesamt fUr Soziales, Jugend und Versorgung
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) (Férderung sozialer Beratungsstellen)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) ~~  Smart City-Projekt LAND L()EBEN —

digital.gemeinsam.vorOrt
Verstetigung
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Abbildung 57: Steckbrief des FoKUSprojektes GP06.
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GP0O7 ,Umsetzung eines 5G-Gesundheitskonzeptes fiir den Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

¥ Im landlichen Landkreis Kusel sind Fachkrafte knapp, " Das 5G-Gesundheitskonzept verkiirzt Melde- und
Wege zu Versorgungsstellen lang und Ressourcen Hilfszeiten bei Rettungseinsétzen durch automatisierte
begrenzt, wahrend Friiherkennung und kontinuierliche Uberwachung von Risikopatienten und technische
Uberwachung entscheidend sind. Ausstattung von First Respondern.

" Das 5G-Gesundheitskonzept ermdglicht Telemedizin, " Direkte Kommunikation mit zentralen Notarzten
Telemonitoring und mabile Anwendungen fiir schnellen, verbessert die Patientenversorgung vor Ort.
ortsunabhangigen Zugang zu Beratung und Pflege. " Telemedizinische Anwendungen steigern Komfort flir

" Es steigert die Effizienz von Personal und Infrastruktur, Patienten aller Altersstufen und entlasten Haus- und
unterstitzt Pravention und liefert Echtzeit-Daten flr Facharzte durch effizientere Ablaufe.

strategische Entscheidungen.

" Das Projekt umfasst die Risiko- und Grenzwert-
bewertung, PraventionsmaBnahmen und eine
kontinuierliche Uberwachung der Belastung.

" Gemeinsam mit den Landkreisen Donnersberg,
Kaiserslautern und Bad Kreuznach wird 5G als
strategischer Ansatz der ,dezentralen
Gesundheitsversorgung" eingesetzt, um Versorgung,
Qualitat und Innovationsfahigkeit der
Gesundheitsinfrastruktur nachhaltig zu starken.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Initiator " Rettungsdienste | First Responder
"  Rettungsassistenzen
" Notarzte, Hausarzte, Facharzte
" IT-Dienstleister | Softwareentwickler | 5G-Provider
" Forschungsinstitute

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " LEADER:
] o _ " LAG Donnersberger und Lautrer Land
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) " LAG Westrich-Glantal
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung
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Abbildung 58: Steckbrief des FoKUSprojektes GP07.
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,JAusbau der Telemedizin durch interprofessionelle
Gesundheitskooperationen im Landkreis Kusel'

GP0O8

Projektbeschreibung:

" Im landlichen Landkreis Kusel wird die schnelle
gesundheitliche Versorgung durch die geringe Dichte an
Fachkraften erschwert.

" In einem ersten Schritt ermdglichen inter-professionelle
Kooperationen dabei, Telemedizin gezielt zu nutzen und
medizinische Versorgungs-liicken zu schlieBen. Akteure
aus Gesundheit und Pflege tauschen Daten und
Informationen effizient aus, wodurch Prozesse
effizienter abgestimmt und Fachkrafte zielorientiert
entlastet werden.

" Alle Partner, wie Arztekammer, Krankenkassen und
weitere Akteure, schlieBen hierflir Kooperations-
vereinbarungen, um eine strukturierte, nachhaltige und
effiziente Zusammenarbeit zu gewahrleisten.

® In einem zweiten Schritt stérken einheitliche Standards
und Schulungen in der Telemedizin Qualitat, effiziente
Prozessablaufe, sichere Datenlibertragung und
kompetente Nutzung der Technik. Gleichzeitig
ermoglichen Echtzeit-Daten eine bedarfsgerechte
Versorgung im gesamten Landkreis und unterstiitzen
friihzeitige Interventionen fiir Patienten.

Rolle des Landkreises:
" Initiator

" Koordinator

" Netzwerkpartner

Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

&

)y
{\-

Abbildung 59: Steckbrief des FoKUSprojektes GP08.

Projektziel(e):

Ubergeordnetes Projektziel ist die gesundheitliche
Versorgung im Landkreis Kusel durch die Entlastung
von Hausarztpraxen sicherzustellen.

Das Projekt zielt darauf ab, verschiedene Fach-bereiche
zu verknupfen, um die Zusammenarbeit im
Gesundheitswesen zu starken. Gleichzeitig wird die
Effizienz der Ablaufe etwa durch besseres
Zeitmanagement und optimierte individualisierte
Behandlungsprozesse gesteigert.

Das Projekt stellt sicher, dass Patienten direkten,
niedrigschwelligen Zugang zu érztlicher Versorgung und
Beratung erhalten.

Projektpartner und Akteure:

Offentlicher Gesundheitsdienst (OGD)
Haus-, Fach-, Notarzte, Rettungsdienste
Kliniken

Hebammen

IT-Dienstleister, Telekommunikationsanbieter

Fordermoglichkeiten:

Férderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
" Initiative Gesundheitswirtschaft
Europaischer Fonds fur regionale Entwicklung (EFRE)

Innovationsagentur Rheinland-Pfalz

LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung
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Projektbeschreibung:

Im Landkreis Kusel leben viele altere Menschen und
Ehepaare oft allein, weit entfernt von Pflege- und
Versorgungsangeboten.

Alters-WGs als Pflege- und Wohngemeinschaften
ermoglichen gemeinschaftliches, selbstbestimmtes
Wohnen, reduzieren Isolation und schaffen soziale
Netzwerke.

Altere Menschen werden gezielt dabei unterstiitzt, ihre
bisherigen Wohnungen oder Hauser aufzugeben und in
altersgerechten, bedarfsgerechten Wohnraum
umzuziehen. Dies erleichtert selbstbestimmtes Wohnen,
férdert die Barrierefreiheit und schafft Raum fir
effizientere Nutzung von Wohn- und Versorgungs-
infrastruktur.

Durch geteilte Ressourcen und Kooperation mit
Pflegediensten oder Telemedizin lassen sich
Versorgungslticken effizient schlieBen.

Das Projekt adressiert daher zentrale gesellschaftliche
Herausforderungen wie demografischen Wandel,
Vereinsamung im Alter und den Bedarf an bezahlbarem,
sozial eingebundenem Wohnraum im Landkreis Kusel.

Rolle des Landkreises:

" Projekttrager

" Netzwerkpartner

Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung
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Abbildung 60: Steckbrief des FoKUSprojektes GP09.

,Unterstiitzung bei der Griindung von Alters-WGs:
Gemeinsam und selbstbestimmt im Landkreis Kusel wohnen'

Projektziel(e):

" Ziel des Projektes ist es, gemeinschaftliche
Wohnformen, soziale Teilhabe und Lebensqualitét im
Alter nachhaltig im Landkreis Kusel zu fordern.

" Zur erfolgreichen Umsetzung sind Beratungs- und
Begleitungsangebote in der Grindungs- und
Aufbauphase vorgesehen, darunter Unterstiitzung bei
der Konzeptentwicklung, Gruppenprozessen,
Organisations- und Rechtsfragen sowie bei der
Moderation und Coaching fiir gemeinschaftliches
Zusammenleben.

"  Erganzend erfolgt eine sozialrdumliche Vernetzung mit
Kommunen, sozialen Trdgern und lokalen Initiativen,
um die Integration in bestehende Nachbarschaften zu
starken.

Projektpartner und Akteure:

" Grinder und Projektinitiatoren | zukinftige Bewohner
" Pflegedienste, Haus- und Facharzte, Therapeuten

" WohnPunkt RLP (beratend), Sozialarbeit

" Bau- und Architekturbtiros

" Banken, Kreditinstitute

" Die Wohnerei Kusel eG (Best-Practice)

Fordermoglichkeiten:
"  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
" Soziale Wohnraumforderung
" WohnPunkt RLP — Wohnen mit Teilhabe
" Forderprogramme des Bundes:
= KfW-Programm ,Altersgerecht Umbauen®

B LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung
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5.3.4 FoKUSprojekte Heimat und Gemeinschaft

Im weiteren Verlauf werden die durch die Offentlichkeit und Fachexpertinnen und Fachexperten innerhalb der Beteiligungsphasen entwickelten und auf den Bedarf

abgeleiteten FOKUSprojekte innerhalb des FoKUSthemas Heimat und Gemeinschaft vorgestellt.

Die Vorstellung findet in einem dreigliedrigen Darstellungsprozess von einem Uberblick der themenbezogenen FoKUSprojekte, den einzelnen Projekt-

beschreibungen sowie den abschlieBenden konkreten Projektsteckbriefen statt.

Tabelle 55: Ubersicht der FOKUSprojekte innerhalb des FokKUSthemas Heimat und Gemeinschaft.
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Heimat und Gemeinschaft

Projektkatalog KEK LK KUS 2035+ | FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

FoKUSssatz

Der Landkreis Kusel
steht fiir eine lebenswerte,
solidarische und
zukunftsfahige Heimat.

Wir stérken Teilhabe,
Ehrenamt, Wohnraum und
eine nachhaltige
Entwicklung
generationenverbindend.

Unser Ziel ist es,
gemeinschaftliches
Miteinander, Lebensqualitat
und Zukunftssicherheit im
Landkreis dauerhaft zu
sichern.

Themencluster

Bezeichnung

FoKUSprojekt

Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Langfristig (5 bis 10 Jahre)

Kurzfristig (bis 2 Jahre)

FoKUSbild des Kreisentwicklungskonzeptes des Landkreises Kusel 2035+:

Der Landkreis Kusel steht fiir einen zukunftsfahigen Wirtschafts-, Begegnungs- und Lebensraum mit hoher Lebensgualitat fiir alle Generationen.

Wir schaffen eine moderne Infrastruktur, fordern die digitale Vernetzung sowie zukunftsfahige Bildungs- und Gesundheitsangebote und starken gesellschaftliche Teilhabe, das
Ehrenamt und die nachhaltige Entwicklung.

Unser Ziel ist es, den Landkreis Kusel als eine attraktive Heimat und wettbewerbsfahigen Standort fiir Menschen und Unternehmen langfristig zu sichern.

Begegnung und Austausch
fordern

Ehrenamt unterstitzen

Lebendige Ortskerne
fordern

Multifunktionale Nutzungen
anstreben

Fordermittel
kreisstrategisch verwenden

HGO1

HG02

HGO3

HG04

HGO5

HG06

HGO7

HGO8

HG09

HG10

,Begegnungsorte neu denken: Dorfgemeinschaf(f)t.Raum Landkreis Kusel

Mernetzung im Dorf unterstiitzen: Digitale Dorfgemeinschaf(f)ten im
Landkreis Kusel'

,Bistro international: Taste and connect im Landkreis Kusel*

,Forderung biirgerschaftlichen Engagements im Landkreis Kusel: 0o
Unterstiitzung durch Ehrenamtskoordinatoren’

,Ehrenamt digital vernetzt: Koordiniert engagiert im Landkreis Kusel 0
LeerstandSmart: Potenziale und Instrumente zur Leerstandsbekdmpfung im o

Landkreis Kusel nutzen'
,Gemeinschaftlichen Wohnraum im Landkreis Kusel schaffen’ (@]

MereinsRaumePlus: Schaffung multifunktionaler Vereinsheime im Landkreis o)
Kusel*

,Ehrenamt(s)mobil: Kooperativ transportieren im Landkreis Kusel

JAufbau einer Wissensdatenbank ,Fordermittelmanagement® fur den
Landkreis Kusel
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FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

HGO1 ,Begegnungsorte neu denken:

Dorfgemeinschaf(f)t.Raum Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

Im Landkreis Kusel fehlen oftmals generationenverbindende und von der Dorfgemeinschaft gemein-
sam genutzte Treffpunkte und Raumlichkeiten, die gleichermaBen &ffentliche, soziokulturelle und
O6konomische Funktionen erfillen.

Die Schaffung neuer multifunktionaler Begegnungs- und Dorfgemeinschaftsraume adressiert diese
Licke, indem sie den sozialen Zusammenhalt starken und generationenibergreifende Kontakte und
Aktivitaten ermdglicht.

Gleichzeitig verkniipfen solche Orte physische und digitale Angebote, fungieren als Veranstaltungs-,
Kultur- und Lernraume fiir sowohl drinnen als auch drauBen und stérken lokales Engagement sowie
ehrenamtliche Beteiligung.

Das Projekt starkt damit ebenso die lokale Vernetzung durch die strategische Zusammenarbeit von
Gemeindeverwaltung, Vereinen, Initiativen und der Biirgerschaft vor Ort.

Mit der strategischen Weiterentwicklung zu multi-funktionalen Dorfgemeinschaftsrdumen steigt somit
die Lebensqualitét fiir die ortsanséssige Bevdlkerung.

HGO02 ,Vernetzung im Dorf unterstiitzen:

Digitale Dorfgemeinschaf(f)ten im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

Im Landkreis Kusel sind viele landlich gepragte Kommunen mit disperser Siedlungsstruktur vorzu-
finden. Ohne die Erganzung der digitalen Vernetzung bleiben Informationen, Angebote und Veran-
staltungen fiir Blrgerinnen und Blrger oftmals schwer zuganglich.

Digitale Plattformen ermdglichen daher einen schnellen Austausch zwischen Gemeindeverwaltung
und Blrgern, lokalen Vereinen sowie Initiativen. Termine, Angebote, Projekte oder Neuigkeiten
kénnen mittels digitaler Dateneinspeisung zentral und transparent in der digitalen Informations- und
Austauschplattform geteilt und koordiniert werden.

Digitale vernetzte Dorfgemeinschaften fordern dadurch maBgeblich die Zusammenarbeit, unter-
stlitzen sich gegenseitig und férdern das ehren-amtliche Engagement vor Ort. Biirgerinnen und
Biirger fiihlen sich eingebunden und werden somit aktiv in das Gemeinde- und Vereinsleben
integriert.

Nicht zuletzt erhéhen digitale Dorfgemeinschafts-netzwerke die Attraktivitét dadurch, dass sie
weitere, jlingere, immobile oder neu zugezogene Zielgruppen unkompliziert ansprechen.

N fi LANDKRETS KUSEL
‘{t ¥ Kreisentwicklung

Abbildung 61: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 1 und 2 innerhalb des FoKUSthemas Heimat und Gemeinschaft.
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FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

HGO03 ,Bistro International: Taste and connect im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

Im Vergleich zu urban gepragten Rdumen weist der Landkreis Kusel eine geringere interkulturelle
Vielfalt sowie weniger Orte des internationalen Austauschs auf. Gleichzeitig wachst auch in landlichen
Regionen der Bedarf an offenen und integrativen Treffpunkten, die Begegnungen zwischen
Menschen unterschiedlicher Herkunft, Altersgruppen und Lebenswelten ermdglichen.

Ein internationales Bistro bietet eine kulinarische Vernetzungsplattform, um soziale Kontakte zu
férdern, kulturelle Vielfalt sichtbar zu machen und das Gemeinschaftsgefiihl zu stérken.

Durch das aufbereitete Angebot verschiedener internationaler Kiichen mit entsprechenden Gerichten
im Wechsel, wird diese Vielfalt gelebt, in dem sie sichtbar und schmackhaft gemacht wird.

Das Projekt erdffnet Beschaftigungs- und Mitwirkungsmaglichkeiten fiir Zugezogene und Menschen
mit internationaler Herkunft. Es kann damit als niedrigschwelliger Einstieg in den lokalen Arbeits-
markt dienen und zugleich Impulse fiir weitere wirtschaftliche Aktivitaten, etwa im Gastronomie-,
Dienstleistungs- oder Veranstaltungsbereich, aus diesen Gruppen heraus setzen.

HGO4 ,Forderung biirgerschaftlichen Engagements im Landkreis Kusel:

Unterstiitzung durch Ehrenamtskoordinatoren’

Projektbeschreibung:

Im landlich gepragten Landkreis Kusel ist der Einsatz von Ehrenamtskoordinatoren besonders
wichtig, weil freiwilliges Engagement oft dezentral, uniibersichtlich und abhangig von persdnlichen
Netzwerken organisiert ist.

Ohne koordinierende Ansprechpartner bleiben viele Potenziale ungenutzt, Initiativen isoliert und die
Gewinnung neuer Ehrenamtlicher erschwert.

Ehrenamtskoordinatoren aktivieren und unterstiitzen freiwilliges Engagement im Landkreis Kusel. Sie
biindeln Ressourcen, koordinieren ehrenamtliche Projekte und férdern den Erfahrungsaustausch
zwischen Initiativen.

Durch gezielte Ansprache und Nachwuchsarbeit stérken sie die Motivation und langfristige Bindung
von ehrenamtlich engagierten Menschen.

Zudem vernetzen sie Vereine, Verwaltung und Unternehmen und erhéhen die Sichtbarkeit von
Projekten. So sichern sie die Nachhaltigkeit und Effektivitat birgerschaftlichen Engagements.

4 i LANDKREIS KUSEL
L{t R Kreisentwicklung

Abbildung 62: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 3 und 4 innerhalb des FoKUSthemas Heimat und Gemeinschaft.
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FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

HGO5 ,Ehrenamt digital vernetzt:
Koordiniert engagiert im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

" Viele ehrenamtliche Angebote und Bedarfe bleiben im Landkreis Kusel bislang groBtenteils
unkoordiniert oder unsichtbar.

® Eine datenbankorientierte Weiterentwicklung der Landkreis-App biindelt konkrete Informationen und
erleichtert die Organisation von Projekten.

" Potenzielle Ehrenamtliche kdnnen unkompliziert passende Aufgaben finden, was die Beteiligung
erhéht und neue Zielgruppen erschlieBt, insbesondere jiingere Generationen, die digital-affin sind.

" QOrganisationen konnen ihre Projekte sichtbar machen und Erfolge dokumentieren, was Vertrauen
starkt und langfristige Bindung férdert.

® Durch die digitale Vernetzung entstehen Synergien zwischen Initiativen, die gemeinsame Ressourcen
nutzen, voneinander lernen und Projekte effizienter umsetzen kénnen.

HGO6 LeerstandSmart: Potenziale und Instrumente
zur Leerstandsbekampfung im Landkreis Kusel nutzen'

Projektbeschreibung:

" Im Landkreis Kusel finden sich in zahlreichen Kommunen leerstehende Wohn- oder Gewerbe-
immobilien, die ohne aktive Vermittlung iiber langere Zeit ungenutzt bleiben. Eigentiimer wissen oft
nicht, wie sie Objekte vermarkten oder Férdermittel nutzen kénnen.

" Eine digitale Plattform zur Nutzung von Potenzialen und strategischen Instrumenten biindelt
Angebote und Nachfragen, schafft Transparenz (iber Leersténde und erleichtert schnelle
Entscheidungen. Potenzielle Kaufer oder Mieter kdnnen gezielt Objekte finden, Kommunen k&énnen
diese Entwicklung effizienter steuern, die attraktive Nutzung fordern und den Leerstand somit aktiv
reduzieren. Auf Basis der Kartierung aktueller Leerstande kdnnen Leerstands-prognosen erstellt und
potenziell nutzbare Flachen systematisch kategorisiert, etwa als Wohn- oder Geschaftsraum und
Uber Schnittstellen zu Vermarktungsplattformen zuganglich gemacht werden.

" Durch die Aktivierung ungenutzter Gebaude wird die vorhandene Infrastruktur besser genutzt,
Nachbarschaften gestarkt und wirtschaftliche sowie soziale Strukturen nachhaltig geférdert.

Ny i LANDKREIS KUSEL
*{1.- R Kreisentwicklung

Abbildung 63: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 5 und 6 innerhalb des FoKUSthemas Heimat und Gemeinschaft.
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ANAKFE 4 : ,
FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

HGO07 ,Gemeinschaftlichen Wohnraum im Landkreis Kusel schaffen®

Projektbeschreibung:

® In landlichen Regionen wie dem Landkreis Kusel fiihrt die Abwanderung junger Menschen bei
gleichzeitigem Verbleib dlterer Generationen zu einer demografischen Schieflage.
Generationenubergreifende Wohnformen kénnen dieser Entwicklung entgegenwirken, indem sie
sozialen Austausch fordern, gegenseitige Unterstiitzung ermdglichen und die Integration vor Ort
starken.

®  Zudem baut gemeinsames Wohnen auf dem Ansatz auf, vorhandene Gebdude und Ressourcen
effizient zu nutzen. Durch den Ankauf von Gebduden im Ortskern und deren bedarfsgerechten
Umbau wird vorhandene Bausubstanz sinnvoll genutzt.

® Die Griindung lokaler Wohnungsgenossenschaften sowie die Schaffung innovativer Wohnformen
machen den Landkreis Kusel zum einen attraktiver fiir junge Familien, junge Paare und Senioren, die
ein selbstbestimmtes, aber sozial vernetztes Leben suchen. Zum anderen wird so eine langfristig
soziale und nachhaltige Wohnraumentwicklung sichergestellt.

HGO0S8 VereinsRaumePlus:
Schaffung multifunktionaler Vereinsheime im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

" Im landlichen Landkreis Kusel sind viele lokale Einrichtungen nicht durchgehend ausgelastet,
wahrend Vereine und Initiativen zugleich Gber begrenzte Ressourcen verfligen. Multifunktionale
Vereinsheime stellen hierfir eine geeignete Lésung dar, da sie eine flexible Mehrfachnutzung
ermdglichen, Kosten teilen und die vorhandene Infrastruktur effizienter auslasten.

® Ein gemeinschaftlich, flexibel und vor Ort nutzbares Gebdude ermdglicht es mehreren
Vereinsmitgliedern, gleichzeitig oder nacheinander Raumlichkeiten fir Treffen, Veranstaltungen,
Schulungen oder Freizeitaktivitaten zu nutzen. Dadurch werden Kosten geteilt, Synergien genutzt
und die Vereinslandschaft gestarkt.

® Durch Nutzungsvereinbarungen und die entsprechende Ausstattung der Rdume werden die
Moglichkeiten der Vereine erweitert.

" Eine durch das Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN gestiitzte Software-L&sung als digitale
Buchungsplattform zur Anzeige von Raumauslastung und Raumausstattung soll daher in der
Landkreis-App implementiert werden.

Ny i LANDKREIS KUSEL
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Abbildung 64: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 7 und 8 innerhalb des FoKUSthemas Heimat und Gemeinschaft.
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FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

HGO09 [Ehrenamt(s)mobil:
Kooperativ transportieren im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

® Im Landkreis Kusel sind Vereine, Sportgruppen oder kulturelle Initiativen oft iber weite Strecken
verteilt. Materialien oder Sportgerdte miissen jedoch regelméBig transportiert werden.

" Vor dem Hintergrund gemeinsam genutzter Transportfahrzeuge kdnnen daher Kosten eingespart und
die Nutzbarkeit vorhandener Mittel deutlich erhoht werden.

" So erleichtert das Fahrzeug die Organisation von Veranstaltungen. Mitglieder aller Altersgruppen
konnen besser partizipieren, was das Engagement und die Gemeinschaft starkt.

® Das Projekt greift auf den bestehenden Fahrzeugpool der Vereine zuriick und erganzt diesen durch
den Verleih einer mobilen Biihne der Kreisverwaltung (,Mobiler Dritter Ort"). Dadurch werden flexible
Einsatzmdoglichkeiten fiir Vereinszwecke geschaffen, etwa fiir den Transport groBerer Materialien.

HG10 JAufbau einer Wissensdatenbank ,Foérdermittelmanagement™
fur den Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung:

" Die kommunalen und zivilgesellschaftlichen Akteure im struktur- und finanzschwachen Landkreis
Kusel sehen sich haufig mit der Herausforderung konfrontiert, begrenzte personelle und finanzielle
Ressourcen effizient zu nutzen.

" Gleichzeitig bieten Bund, Lander und EU zahlreiche Forderprogramme, die den Aufbau von
Infrastruktur, Digitalisierung, Bildung, Umweltprojekten oder sozialen Initiativen unterstitzen
kénnten.

® Ohne systematischen Zugang zu Informationen Uber Férdermittel und Antragsverfahren werden
Chancen oft verpasst, Fordergelder ungenutzt gelassen oder Antrage fehlerhaft gestellt.

" Eine zentrale, digitale und KI-gestiitzte Wissensdaten-bank zum Thema ,Férdermittelmanagement"
schafft Abhilfe: Sie biindelt relevante Informationen, stellt praxisgerechte Anleitungen zur
Antragsstellung bereit und erleichtert die strategische Planung von Projekten, um Bundes- und
Landesfordermittel gezielt und effizient einzusetzen und den Verwaltungsaufwand zu reduzieren.

N fi LANDKREIS KUSEL
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Abbildung 65: Projektbeschreibungen der FoKUSprojekte 9 und 10 innerhalb des FoKUSthemas Heimat und Gemeinschaft.
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themas Heimat und Gemeinschaft in ihrer Vollstandigkeit noch einmal gesondert vorgestelit.

HGO1

'.'L- A

FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

Projektbeschreibung:

Im Landkreis Kusel fehlen oftmals generationen-
verbindende und von der Dorfgemeinschaft gemein-
sam genutzte Treffpunkte und Raumlichkeiten, die
gleichermaBen offentliche, soziokulturelle und
6konomische Funktionen erfillen.

Die Schaffung neuer multifunktionaler Begegnungs- und
Dorfgemeinschaftsraume adressiert diese Llicke, indem
sie den sozialen Zusammenbhalt stérken und
generationenubergreifende Kontakte und Aktivitaten
ermoglicht.

Gleichzeitig verkniipfen solche Orte physische und
digitale Angebote, fungieren als Veranstaltungs-, Kultur-
und Lernraume fiir sowohl drinnen als auch drauBen
und starken lokales Engagement sowie ehrenamtliche
Beteiligung.

Das Projekt starkt damit ebenso die lokale Vernetzung
durch die strategische Zusammenarbeit von
Gemeindeverwaltung, Vereinen, Initiativen und der
Biirgerschaft vor Ort.

Mit der strategischen Weiterentwicklung zu multi-
funktionalen Dorfgemeinschaftsraumen steigt somit die
Lebensqualitat fur die ortsansassige Bevolkerung.

Rolle des Landkreises:

Initiator
Koordinator

Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

.Begegnungsorte neu denken:
Dorfgemeinschaf(f)t.Raum Landkreis Kusel'

Projektziel(e):

Mit dem Projekt werden bestehende Dorfgemein-
schaftshauser und offentliche Raume sowie neue
Treffpunkte in den Kommunen des Landkreises Kusel
zukunftsfahig ausgebaut und dabei flexibel fir alle
Altersgruppen nutzbar gemacht.

Zudem werden bspw. offen gestaltete Angebote wie ein
Mittagstisch oder ein preisginstiges Getranke-angebot
geschaffen, um allen Raum beanspruchen-den
Personen eine niedrigschwellige Teilhabe anbieten zu
kénnen. Durch den Ansatz, moderne
Dorfgemeinschaftsraume sowohl in- als auch outdoor
zu denken, wird ein verlassliches und partizipatives
Miteinander gefordert, unabhangig von der Jahreszeit
oder Wetterbedingungen.

Damit tragt das Projekt zu einer zukunftsorientierten
Sicherung lebendiger, attraktiver und inklusiver
Ortsgemeinschaften im Landkreis Kusel bei. Es fordert
soziale Kontakte, den Zusammenhalt und wirkt ebenso
gezielt der Vereinsamung entgegen.

Projektpartner und Akteure:

Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN —
digital.gemeinsam.vorOrt

Kommunen, Institutionen und Einrichtungen
Vereine, Ehrenamtliche und Initiatoren
Soziale Trager

Mehrgenerationenhaus Kusel (Best-Practice)

Fordermoglichkeiten:

Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
,Orte des Zusammenhalts"
LEADER:
" LAG Donnersberger und Lautrer Land
" LAG Westrich-Glantal

Nl i LANDKREIS KUSEL
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Abbildung 66: Steckbrief des FOKUSprojektes HGO1.
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FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

Projektbeschreibung:

Im Landkreis Kusel sind viele landlich gepragte
Kommunen mit disperser Siedlungsstruktur vorzu-
finden. Ohne die Ergénzung der digitalen Vernetzung
bleiben Informationen, Angebote und Veranstaltungen
far Burgerinnen und Birger oftmals schwer zuganglich.

Digitale Plattformen ermdglichen daher einen schnellen
Austausch zwischen Gemeindeverwaltung und Blirgern,
lokalen Vereinen sowie Initiativen. Termine, Angebote,
Projekte oder Neuigkeiten kdnnen mittels digitaler
Dateneinspeisung zentral und transparent in der
digitalen Informations- und Austauschplattform geteilt
und koordiniert werden.

Digitale vernetzte Dorfgemeinschaften férdern dadurch
maBgeblich die Zusammenarbeit, unter-stitzen sich
gegenseitig und fordern das ehren-amtliche
Engagement vor Ort. Biirgerinnen und Biirger flihlen
sich eingebunden und werden somit aktiv in das

Vernetzung im Dorf unterstiitzen:
Digitale Dorfgemeinschaf(f)ten im Landkreis Kusel'

Projektziel(e):

" Das digitale Dorfgemeinschaftsprojekt bringt
verschiedene altersiibergreifende Gruppen und Akteure
des Ortes zusammen, um den Austausch zu férdern
und dorfspezifische Angebote, etwa die
Kinderbetreuung durch Senioren, gemeinsam zu
entwickeln.

" Das Projekt basiert dabei darauf eine digitale
Koordinierungsstelle einzurichten, die ortsansassige
Akteure zentral unterstiitzt und Informationen blindelt.

= (ber die hier zu entwickelnde digitale Plattform, z. B.
als integraler Bestandteil der Landkreis-App, kdnnen
sich interessierte Kommunen, Vereine und Institutionen
unkompliziert anmelden und bspw. auf Informationen
zu Fordermitteln sowie Nutzungsmdglichkeiten von
aktuellen Leerstanden zugreifen. RegelmaBige Updates
und Abstimmungen sorgen fiir Transparenz, effiziente
Dorfkommunikation und die gezielte Nutzung lokal

Gemeinde- und Vereinsleben integriert. vorhandener Ressourcen.

" Nicht zuletzt erhohen digitale Dorfgemeinschafts-
netzwerke die Attraktivitat dadurch, dass sie weitere,
jungere, immobile oder neu zugezogene Zielgruppen
unkompliziert ansprechen.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:

Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN —
digital.gemeinsam.vorOrt

" Netzwerkpartner und -manager -

" Plattformbetreiber und IT-Dienstleister

¥ Kommunen, Institutionen und Einrichtungen
" Vereine, Ehrenamtliche und Initiatoren

" Unternehmen

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:
. L ] = Digitale Dorfer®
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) " LEADER:
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) " LAG Donnersberger und Lautrer Land
Verstetigung " LAG Westrich-Glantal
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Abbildung 67: Steckbrief des FoKUSprojektes HG02.

Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Zukunft.

132



Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

Landkreis Kusel 2035+

FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

HGO3 ,Bistro International: Taste and connect im Landkreis Kusel'
Projektbeschreibung: Projektziel(e):
® Im Vergleich zu urban gepragten Raumen weist der " Ziel ist es, den kulturellen Austausch, wirtschaftliche
Landkreis Kusel eine geringere interkulturelle Vielfalt Teilhabe und die regionale Attraktivitat nachhaltig zu
sowie weniger Orte des internationalen Austauschs auf. starken.
Gleichzeitig wachst auch in landlichen Regionen der n

darf . di - fFounk di Das Projekt zielt darauf ab, auf eine bestehende
Bedarf an offenen und integrativen Treffpunkten, die attraktive gastronomische Einrichtung aufzubauen, die

Begegnungen zwischen Menschen unterschiedlig_her sowohl Tourismus als auch Uberregionales Interesse
Herkunft, Altersgruppen und Lebenswelten ermdg- fordert

lichen.
" Essoll ein nachhaltiges, selbsttragendes und

idealerweise gewinnbringendes Modell entstehen, das
langfristig Bestand hat.

® Ein internationales Bistro bietet eine kulinarische
Vernetzungsplattform, um soziale Kontakte zu fordern,

kulturelle Vielfalt sichtbar zu machen und das 8 .
Gemeinschaftsgefiihl zu stirken. " Darlber hinaus wird die Vernetzung mit ahnlichen

Projekten auf Landes- und Bundesebene angestrebt,

" Durch das aufbereitete Angebot verschiedener um Erfahrungen zu teilen und Synergien zu nutzen.

internationaler Klichen mit entsprechenden Gerichten
im Wechsel, wird diese Vielfalt gelebt, in dem sie
sichtbar und schmackhaft gemacht wird.

" Das Projekt eroffnet Beschaftigungs- und Mitwirkungs-
moglichkeiten flir Zugezogene und Menschen mit inter-
nationaler Herkunft. Es kann damit als niedrigschwel-
liger Einstieg in den lokalen Arbeitsmarkt dienen und
zugleich Impulse fiir weitere wirtschaftliche Aktivitaten,
etwa im Gastronomie-, Dienstleistungs- oder Veran-
staltungsbereich, aus diesen Gruppen heraus setzen.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:

" Initiator " Alle Verantwortlichen aus Kultur, Wirtschaft, Arbeit und
"  Koordinator Tourismus

" Institutionen und Einrichtungen

" Vereine, Ehrenamtliche und Initiatoren

" Vermittlung von Best-Practice-Beispielen (CID)

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) "  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz
] o _ " Forderprogramme des Bundes
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) " Forderprogramme der Europaischen Union
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung
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Abbildung 68: Steckbrief des FoKUSprojektes HGO3.
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FoKUSprojekte | Heimat und Gemeinschaft

Projektbeschreibung:

Im landlich gepréagten Landkreis Kusel ist der Einsatz
von Ehrenamtskoordinatoren besonders wichtig, weil
freiwilliges Engagement oft dezentral, untibersichtlich
und abhangig von personlichen Netzwerken organisiert
ist.

Ohne koordinierende Ansprechpartner bleiben viele
Potenziale ungenutzt, Initiativen isoliert und die
Gewinnung neuer Ehrenamtlicher erschwert.

Ehrenamtskoordinatoren aktivieren und unterstutzen
freiwilliges Engagement im Landkreis Kusel. Sie bundeln
Ressourcen, koordinieren ehrenamtliche Projekte und
fordern den Erfahrungsaustausch zwischen Initiativen.

Durch gezielte Ansprache und Nachwuchsarbeit starken
sie die Motivation und langfristige Bindung von
ehrenamtlich engagierten Menschen.

Zudem vernetzen sie Vereine, Verwaltung und
Unternehmen und erhéhen die Sichtbarkeit von
Projekten. So sichern sie die Nachhaltigkeit und
Effektivitat blrgerschaftlichen Engagements.

Rolle des Landkreises:

" Projekttrager

Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

&

i

Abbildung 69: Steckbrief des FoKUSprojektes HG04.

,/Forderung biirgerschaftlichen Engagements im Landkreis Kusel:
Unterstiitzung durch Ehrenamtskoordinatoren'

Projektziel(e):

Das Projekt unterstiitzt Ehrenamter in ihrer Arbeit und
erleichtert ihnen administrative Aufgaben sowie die
Zusammenarbeit mit der Kreisverwaltung.

Das Projekt zielt darauf ab, Ansprechpartner fur
Ehrenamter in der Verwaltung bereitzustellen, die Uber
fachliches Know-how verfligen und als Vermittler
zwischen Ehrenamtlichen, Vereinen und Institutionen
fungieren.

Es bietet personliche Unterstiitzung bei
Fordermittelantragen, koordiniert Aktivitaten und
erleichtert die strukturierte Vernetzung, um das
regionale Ehrenamt effizient zu férdern und die
Zusammenarbeit zwischen Verwaltung und
zivilgesellschaftlichen Akteuren zu starken.

Ehrenamtliche Projekte werden daher besser
koordiniert, Ressourcen strategisch gebiindelt und
Doppelarbeit vermeiden.

Zudem werden durch die Aktivierung von
Ehrenamtlichen mehr Menschen fiir freiwilliges
Engagement gewonnen und diese bleiben langer durch
Unterstiitzung, Anerkennung und Fortbildung engagiert.

Projektpartner und Akteure:

Institutionen und Einrichtungen
Vereine, Ehrenamtliche und Initiatoren

Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN —
digital.gemeinsam.vorOrt: Digitale Begleitung

Fordermoglichkeiten:

Férderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz:

" Dorfbudget — Ehrenamt fordern, Gemeinschaft
starken

" Neue Nachbarschaften RLP

B LANDKREIS KUSEL
Kreisentwicklung
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HGO5 ;,Ehrenamt digital vernetzt:
Koordiniert engagiert im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Viele ehrenamtliche Angebote und Bedarfe bleiben im " Das Projekt hat zum Ziel, eine nutzerfreundliche digitale
Landkreis Kusel bislang groBtenteils unkoordiniert oder Plattform fiir alle Ehrenamtlichen im Landkreis
unsichtbar. aufzubauen, die die Sichtbarkeit und Koordination von

" Eine datenbankorientierte Weiterentwicklung der Projekten deutlich verbessert.

Landkreis-App biindelt konkrete Informationen und ® Durch die Vernetzung der Beteiligten wird die
erleichtert die Organisation von Projekten. Zusammenarbeit gestarkt, der Erfahrungsaustausch

" Potenzielle Ehrenamtliche kdnnen unkompliziert g_efordert und Wissen nachhaltig geteit.
passende Aufgaben finden, was die Beteiligung erhoht " Uber Social-Media-Aktivitaten und gezielte
und neue Zielgruppen erschliet, insbesondere jiingere Nachwuchsarbeit werden neue Mitglieder gewonnen
Generationen, die digital-affin sind. und die Zukunftsfahigkeit des Ehrenamts gesichert.

" Organisationen konnen ihre Projekte sichtbar machen " Gleichzeitig ermdglicht die Plattform die Nutzung von
und Erfolge dokumentieren, was Vertrauen starkt und Synergien zwischen Projekten, die Blindelung von
langfristige Bindung fordert. Ressourcen und die Férderung von Kooperationen.

" Durch die digitale Vernetzung entstehen Synergien " Erganzend werden Informationen zu Fordermitteln
zwischen Initiativen, die gemeinsame Ressourcen bereitgestellt, um ehrenamtliche Initiativen gezielt zu
nutzen, voneinander lernen und Projekte effizienter unterstitzen und langfristig zu stabilisieren.

umsetzen kénnen.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Initiator " Ortsgemeinden
" Netzwerkpartner " Vereine, Ehrenamtliche und Initiatoren
" Verbande
Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) "  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz
] o _ " Forderprogramme des Bundes
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) " Forderprogramme der Europaischen Union
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

{' LANDKREIS KUSEL
% Kreisentwicklung

Abbildung 70: Steckbrief des FoKUSprojektes HGOS.
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HGO6 LeerstandSmart: Potenziale und Instrumente
zur Leerstandsbekampfung im Landkreis Kusel nutzen'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

" Im Landkreis Kusel finden sich in zahlreichen " Ziel ist es, ungenutzte Immobilien effizient zu
Kommunen leerstehende Wohn- oder Gewerbe- aktivieren, Nachnutzungspotenziale sichtbar zu machen
immobilien, die ohne aktive Vermittlung lber langere und die regionale Entwicklung nachhaltig zu
Zeit ungenutzt bleiben. Eigentimer wissen oft nicht, wie unterstitzen.

S',‘_e Objekte vermarkten oder Fordermittel nutzen " Das Projekt aktiviert dabei Leerstande und bindet
kénnen. Eigentlimer gezielt ein. Es beugt kiinftigen Leersténden

" Eine digitale Plattform zur Nutzung von Potenzialen und durch friihzeitige Analyse vor.
strategischen Instrumenten biindelt Angebote und n

Die Vermarktung der Flachen wird erleichtert, um
Wohn- und Geschaftsraum effizient zu nutzen. So wird
die regionale Entwicklung geférdert und die vorhandene
Infrastruktur besser genutzt.

Nachfragen, schafft Transparenz Uber Leerstande und
erleichtert schnelle Entscheidungen. Potenzielle Kaufer
oder Mieter kdnnen gezielt Objekte finden, Kommunen
kénnen diese Entwicklung effizienter steuern, die
attraktive Nutzung fordern und den Leerstand somit
aktiv reduzieren. Auf Basis der Kartierung aktueller
Leerstande konnen Leerstands-prognosen erstellt und
potenziell nutzbare Flachen systematisch kategorisiert,
etwa als Wohn- oder Geschaftsraum und liber
Schnittstellen zu Vermarktungsplattformen zugénglich
gemacht werden.

" Durch die Aktivierung ungenutzter Gebaude wird die
vorhandene Infrastruktur besser genutzt, Nachbar-
schaften gestarkt und wirtschaftliche sowie soziale
Strukturen nachhaltig gefordert.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Projekttrager " Makler

"  Kommunen

" Baufirmen

" Stadtwerke

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Forderprogramme des Bundes:
»~Gemeinsam gegen Leerstand'
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung
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Abbildung 71: Steckbrief des FoKUSprojektes HGO6.
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HGO7/ ,Gemeinschaftlichen Wohnraum im Landkreis Kusel schaffen'
Projektbeschreibung: Projektziel(e):
¥ In landlichen Regionen wie dem Landkreis Kusel fiihrt " Das Projekt zielt darauf ab, bezahlbaren,
die Abwanderung junger Menschen bei gleichzeitigem generationeniibergreifenden und gemeinschaftlich
Verbleib dlterer Generationen zu einer demografischen genutzten Wohnraum zu schaffen, der soziale
Schieflage. Generationenubergreifende Wohnformen Vernetzung, Nachbarschaftshilfe und gegenseitige
konnen dieser Entwicklung entgegenwirken, indem sie Unterstltzung fordert.

sozialen Austausch fordern, gegenseitige Unterstiitzung n

- . a , Durch die Nutzung von Bestandsgebduden verbinden
ermdglichen und die Integration vor Ort starken.

Wohnungsgenossenschaften die soziale

®  Zudem baut gemeinsames Wohnen auf dem Ansatz auf, Dorfentwicklung mit der Innenraumentwicklung,
vorhandene Gebaude und Ressourcen effizient zu beleben Ortskerne neu und vermeiden Neubauten.
nutzen. Durch den Ankauf von Gebauden im Ortskern -

So fordern sie integrativ den lokalen Zusammenhalt,

und deren bedarfsgerechten Umbau wird vorhandene Nachhattigkeit und schaffen lebendige Kommunen.

Bausubstanz sinnvoll genutzt.

" Die Griindung lokaler Wohnungsgenossenschaften
sowie die Schaffung innovativer Wohnformen machen
den Landkreis Kusel zum einen attraktiver fuir junge
Familien, junge Paare und Senioren, die ein
selbstbestimmtes, aber sozial vernetztes Leben suchen.
Zum anderen wird so eine langfristig soziale und
nachhaltige Wohnraumentwicklung sichergestelit.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Netzwerkpartner " Genossenschaften, Architekten, Biirgervereine
" Verbandsgemeinden, Ortsgemeinden
® Land Rheinland-Pfalz
" Offene Soziale Baugruppe (OSB)
" Kreditanstalt flir Wiederaufbau (KfW)

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:

Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Regionales Zukunftsprogramm Rheinland-Pfalz (RZN)
" Investitions- und Strukturbank Rheinland-Pfalz (1SB)
" Forderprogramme des Bundes: Sozialer Wohnungsbau
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) " Kreditanstalt fiir den Wiederaufbau (KfW)

Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)

Verstetigung
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Abbildung 72: Steckbrief des FoKUSprojektes HGOZ.
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,VereinsRaumePlus:
Schaffung multifunktionaler Vereinsheime im Landkreis Kusel’

Projektbeschreibung: Projektziel(e):
® Im landlichen Landkreis Kusel sind viele lokale " Das Projekt verbessert die Auslastung und gemeinsame
Einrichtungen nicht durchgehend ausgelastet, wahrend Nutzung vorhandener Vereinsraume und Gebdude.
Vereine und Initiativen zugleich Uber begrenzte " Es senkt Nebenkosten und nutzt die Infrastruktur
Ressourcen verfugen. Multifunktionale Vereinsheime offizienter.
stellen hierflr eine geeignete Losung dar, da sie eine . ) ’ o . . _
flexible Mehrfachnutzung erméglichen, Kosten teilen Vereine werden in ihrer Arbeit gestarkt und die
und die vorhandene Infrastruktur effizienter auslasten. Zusammenarbeit zwischen ihnen gefordert.
®  Ein gemeinschaftlich, flexibel und vor Ort nutzbares " Gleichzeitig wird die Dorfgemeinschaft gestarkt und der
Geb3ude erméglicht es mehreren Vereinsmitgliedern, Austausch zwischen Vereinen und Burgern intensiviert.
gleichzeitig oder nacheinander Raumlichkeiten fiir
Treffen, Veranstaltungen, Schulungen oder
Freizeitaktivitdten zu nutzen. Dadurch werden Kosten
geteilt, Synergien genutzt und die Vereinslandschaft
gestarkt.
" Durch Nutzungsvereinbarungen und die entsprechende
Ausstattung der Rédume werden die Maglichkeiten der
Vereine erweitert.
" Eine durch das Smart City-Projekt LAND L(i)EBEN
gestlitzte Software-Losung als digitale
Buchungsplattform zur Anzeige von Raumauslastung
und Raumausstattung soll daher in der Landkreis-App
implementiert werden.
Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Initiator " Verbandsgemeinden
" Netzwerkpartner " Ortsgemeinden

" Vereine und Vereinsgemeinschaften
"  Sportbund Pfalz — Sportkreis Kusel

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
I Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) " Sportbund Pfalz — Sportkreis Kusel
" LEADER:
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) " LAG Donnersberger und Lautrer Land
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) " LAG Westrich-Glantal
Verstetigung

Abbildung 73: Steckbrief des FOKUSprojektes -
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,Ehrenamt(s)mobil:
Kooperativ transportieren im Landkreis Kusel'

Projektbeschreibung: Projektziel(e):

® Im Landkreis Kusel sind Vereine, Sportgruppen oder " Ziel ist es, die logistischen Maglichkeiten der Vereine zu
kulturelle Initiativen oft Gber weite Strecken verteilt. verbessern, die Organisation von gemeinsamen
Materialien oder Sportgerate miissen jedoch regelmaBig Veranstaltungen zu erleichtern und die regionale
transportiert werden. Vereinsarbeit nachhaltig zu unterstiitzen.

" Vor dem Hintergrund gemeinsam genutzter " Das Projekt fordert die Zusammenarbeit zwischen
Transportfahrzeuge konnen daher Kosten eingespart Vereinen, um Synergien zu nutzen und gemeinsame
und die Nutzbarkeit vorhandener Mittel deutlich erhoht Projekte effizient umzusetzen. Kooperationen werden
werden. sichtbar gemacht und die regionale Vereinslandschaft

" So erleichtert das Fahrzeug die Organisation von gestarkt.

Veranstaltungen. Mitglieder aller Altersgruppen konnen
besser partizipieren, was das Engagement und die
Gemeinschaft starkt.

" Das Projekt greift auf den bestehenden Fahrzeugpool
der Vereine zurlick und erganzt diesen durch den
Verleih einer mobilen Biihne der Kreisverwaltung
(Mobiler Dritter Ort™). Dadurch werden flexible
Einsatzmoglichkeiten fiir Vereinszwecke geschaffen,
etwa flir den Transport groBerer Materialien.

Rolle des Landkreises: Projektpartner und Akteure:
" Initiator " Verbandsgemeinden
" Netzwerkpartner " Ortsgemeinden

" Vereine, Ehrenamtliche und Initiatoren
" Fordermittelgeber | Stiftungen
" Mobilitadtsdienstleister | Fuhrparkmanagement

Projektstatus: Projektumsetzung: Fordermoglichkeiten:
[ Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre) "  Forderprogramme des Landes Rheinland-Pfalz
" LEADER:
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre) " LAG Donnersberger und Lautrer Lan
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre) " LAG Westrich-Glantal
Verstetigung

Abbildung 74: Steckbrief des FOKUSprojektes -
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Projektbeschreibung:

Die kommunalen und zivilgesellschaftlichen Akteure im
struktur- und finanzschwachen Landkreis Kusel sehen
sich haufig mit der Herausforderung konfrontiert,
begrenzte personelle und finanzielle Ressourcen
effizient zu nutzen.

Gleichzeitig bieten Bund, Lander und EU zahlreiche
Forderprogramme, die den Aufbau von Infrastruktur,
Digitalisierung, Bildung, Umweltprojekten oder sozialen
Initiativen unterstiitzen kénnten.

Ohne systematischen Zugang zu Informationen Uber
Fordermittel und Antragsverfahren werden Chancen oft
verpasst, Fordergelder ungenutzt gelassen oder Antrage
fehlerhaft gestellt.

Eine zentrale, digitale und KI-gestiitzte Wissensdaten-
bank zum Thema ,Fordermittelmanagement” schafft
Abhilfe: Sie biindelt relevante Informationen, stellt
praxisgerechte Anleitungen zur Antragsstellung bereit
und erleichtert die strategische Planung von Projekten,
um Bundes- und Landesfordermittel gezielt und effizient
einzusetzen und den Verwaltungsaufwand zu
reduzieren.

Rolle des Landkreises:

" Multiplikator

" Netzwerkpartner

Projektstatus: Projektumsetzung:
Idee Kurzfristig (bis 2 Jahre)
Planung Mittelfristig (2 bis 5 Jahre)
Umsetzung Langfristig (5 bis 10 Jahre)
Verstetigung

&

i

Abbildung 75: Steckbrief des FoKUSprojektes HG10.

,Aufbau einer Wissensdatenbank , Fordermittelmanagement™
fur den Landkreis Kusel'

Projektziel(e):

Die Datenbank stellt sicher, dass der Landkreis Kusel
langfristig in der Lage ist, Fordermittel effektiv zu
nutzen und eigene Entwicklungsprojekte umzusetzen.

Alle relevanten Forderprogramme werden auf Landes-,
Regional- und EU-Ebene strukturiert, aktuell und
lbersichtlich bereitgestellt.

Mitarbeitende und ehrenamtliche Initiativen erhalten
praxisnahe Anleitungen, Checklisten und
Dokumentationsvorlagen, um Forderantrége effizient
und fehlerfrei zu stellen.

Durch standardisierte Informationen und Best-Practice-
Beispiele wird die Wahrscheinlichkeit erhéht, Férder-
gelder erfolgreich zu beantragen. Gezielt kdnnen
Projekte identifiziert werden, Prioritaten gesetzt und
Fordermittel optimal kombiniert werden, um auch
langfristige Struktur- und Entwicklungsziele des
Landkreises Kusel zu erreichen.

Projektpartner und Akteure:

Kommunen

Vereine, Ehrenamtliche und Initiatoren
Kulturelle Einrichtungen
Fordermittelgeber

Fordermoglichkeiten:

Férderprogramme des Bundes

B LANDKREIS KUSEL
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5.4 FoKUSproiekt- und Forderiibersicht

Tabelle 56: FoKUSprojekte mit Férdermdoglichkeiten \WilgelelsEYis¥Tale WaVgel=tli.

Landkreis Kusel 2035+

Projektkatalog KEK LK KUS 2035+ | FOKUSprojekte | Wirtschaft und Arbeit
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2 JBreitband- und Mobilfunkausbau im Landkreis Kusel: Schnell und zuverléssig Kot 0 0
JFérdernavigator fiir kleinere und mittlere Unternehmen (KMUs) im Landkreis Kusel: Kompakt und Hommunkator
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Werbatrager
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Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Zukunft.

141



Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

Tabelle 57: FoKUSprojekte mit Fordermdglichkeiten [Siils[¥]afe[¥als N &=Tgal=Ta].

La reis Kusel 2035+
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Initiator
,Zukunft macht Schule: Unterstiitzung durch zukunftsfdhige Infrastrukturen im Landkreis Kusel* Projeitirager (0] (0] E (0]
i i i i * Vielfalti i i aali i U Koordinator
BLO2 ,Dleuber.uﬂlche ZukunfE im Lan;!krlels KEJseI gestalten: Vielfaltige Orientierungsmdglichkeiten fir oardinato 0 0 0
Schiilerinnen und Schiiler ermoglichen Netzwerkgeber
EIEM NextStep: Zukunftsberufe im Landkreis Kusel entdecken' igator ) (0] (9]
Initiato!
C{0EW  BNE-Praxislabore im Landkreis Kusel: Wissenschaftliches Lernen fiir eine nachhaltige Zukunft' " ;:E';dzna:; (@) (0] (0]
erkpartner
Initiat
12 N MINT mobil: Labore auf Tour im Landkreis Kusel pKroJ”e'g?rrE:ger 0 0
.oordinator
13 WG ,3D-Bildungsraume: Berufe virtuell im Landkreis Kusel erleben’ Netzvnipartner 00 (9]
14 WENYA Frithstart: Praventive Férderung und Beratung fiir KiTA-Kinder im Landkreis Kusel N;‘ﬁ;ﬂ'},ﬂ‘,ﬂ;er (0]
Initi
15 WEEEE Starke Kinder, starke Betreuung im Landkreis Kusel: Multiprofessionelle Teams in KiTas und Schulen' " EE,QLQEH";{; 0] 0
'werkpartner

Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Zukunft.

142



Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

Tabelle 58: FoKUSprojekte und Fordermdglichkeiten Gesundheit und Pflege.
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17  GP02 ,Gesundheits- und Pflegetalente im Landkreis Kusel: Nachwuchs und Fachkréfte im FoKUS' etz e (0] (0] (0]
18 GPO3 ,Stdrkung der hausarztlichen Versorgung im Landkreis Kusel durch Advanced Practice Nurses (APN)' Nmﬁ:“,‘ﬂ;‘(;‘;ner OO0 (0]
Plattformsteller
19 GP04 ,Umsetzung der Gesundheits- und Pflegeplattform ,GesundLeben Kusel* des Landkreises Kusel' \ Sooreinator 0 (0] 0
ierkpartner
20 GPO5 ,Pflege ohne Grenzen: Verbandsgemeindeiibergreifende Kooperationen im Landkreis Kusel' Initiator 00 (0]
21  GPO6 Einrichtung eines Pflegeberatungszentrums fiir den Landkreis Kusel (Zentrale.Hilfe.)' wa;‘:;‘;’,tﬂer 0 (0] (0]
22 GPO7 ,Umsetzung eines 5G-Gesundheitskonzeptes fiir den Landkreis Kusel Initiator (0] (0] 0
Initiator
23  GPO8 ,Ausbau der Telemedizin durch interprofessionelle Gesundheitskooperationen im Landkreis Kusel' Neg%i"iire 00
partner
,Unterstiitzung bei der Griindung von Alters-WGs: Gemeinsam und selbstbestimmt im Landkreis rojekttrager
24 GP09 g g N:uv{tekr;:pa?tner O O
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Tabelle 59: FoKUSprojekte und Fordermdglichkeiten Heimat und Gemeinschaft.
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6 Partizination kreicentwickhinacetrateaiccher Akteunrcaruinnen

Die gemeinschaftliche Ausarbeitung von zukunftsorientierten EntwicklungsmaBnahmen ist das Ergebnis
einer zielgerechten Einbindung und Mitwirkung kreisentwicklungsstrategischer Akteursgruppen.
Die Beriicksichtigung und Integration unterschiedlicher Perspektiven, Erfahrungswerte und Interessen in
den Planungs- und Entwicklungsprozess stellt in der Konsequenz eine breit getragene, konsensfahige und

zukunftsorientierte Entwicklungsstrategie sicher.

Hierfir wurde gemeinsam mit der prozessbegleitenden entra Regionalentwicklung GmbH ein stakeholder-
bezogenes Partizipationskonzept entwickelt, das als strategischer Rahmen fiir die Ausgestaltung unter-
schiedlicher Beteiligungsformate dient. Dieses umfasst ein abgestimmtes Beteiligungsportfolio, welches
zielgruppenspezifische Formate der Blrgerbeteiligung und Akteursmitwirkung blindelt und sich auf die je-

weiligen Informations-, Dialog- und Mitgestaltungsbedarfe ausrichtet.

Durch die gezielte Initiierung und Steuerung akteurszentrierter Beteiligungsformate wurde ein strukturier-
ter und transparenter Beteiligungsprozess etabliert, der eine kontinuierliche Riickkopplung zwischen Ver-
waltung, Fachplanung und (Uber)regionalen Akteuren sicherstellt. Auf diese Weise wird ein kooperativer
Entwicklungsansatz ermdoglicht, der die Qualitat, Akzeptanz und Umsetzungsfahigkeit der strategischen
Zielsetzungen nachhaltig starkt.

6 1 Steuneriinacsarunne Kreicentwicklhuna“

Die Steuerungsgruppe ,Kreisentwicklung™ wurde im Zuge der Erarbeitung des Kreisentwicklungskonzepts
fir den Landkreis Kusel eingerichtet, um den umfangreichen Planungs- und Erarbeitungsprozess auf stra-
tegischer Ebene zu begleiten und gezielt zu unterstlitzen. Sie fungierte dabei als informierender Steue-

rungs- und Koordinationsrat im Rahmen des Kreisentwicklungsprozesses.

Die Steuerungsgruppe setzte sich aus der jeweiligen Verwaltungsleitung, der Blroleitung, den Fachmitar-
beiterinnen und Fachmitarbeiter der Stabsstelle Biro Landrat / Kreisentwicklung (BLRKEB) sowie anderen
Fachbereichen (Wirtschaft, Finanzen, Smart-City-Projekt LAND L(i)EBEN) zusammen. In einem kontinuier-
lichen und fachibergreifenden Austausch wurden relevante Themenfelder der Kreisentwicklung identifi-
ziert, gemeinsam eingeordnet und weiterentwickelt. Dabei erfolgte eine gezielte Sensibilisierung fur the-
menspezifische Handlungsfelder, um kreisentwicklungsrelevante Fragestellungen strategisch zu diskutieren

und in den Gesamtprozess einzubetten.

6 D lenlciinacarunne Kreicentwickhimaeancechiiee™

Der bestehende , Kreisentwicklungsausschuss"™ (KEA) mit seinen gewahlten Mitgliedern aus Kreistag, dem
Landrat als Vorsitzenden des Wirtschafts- und Kreisseniorenrates als auch den Beauftragten fir Bildung
und junge Familien, Mobilitat sowie Klimaschutz, wurden im Rahmen des Erarbeitungsprozesses als zent-
rale politische Begleit- und Kontrollinstanz eingebunden. In dieser Funktion GUbernahm der Kreisentwick-

lungsausschuss die Funktion eines verbindenden Gremiums zwischen Verwaltung und Politik.

Im Prozessverlauf wurden zentrale Meilensteine regelmaBig im Ausschuss vorgestellt und eingeordnet.
Gleichzeitig erhielt das Projektmanagement kontinuierlich strategisches Feedback zu den jeweiligen Pro-
jektphasen und konzeptionellen Bausteinen. Ziel dieser strukturierten Einbindung war es, neben der fach-
lich-strategischen Weiterentwicklung des Kreisentwicklungsprozesses insbesondere auch eine breite politi-

sche Rickkopplung sowie eine nachhaltige Legitimation des Gesamtprozesses sicherzustellen.
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63 Beteiliauna von Kommunen. Unternehmen. Tnstitutionen und Vereinen

Die Mitwirkung und Beteiligung vielfdltiger Akteurslandschaften ist fiir den Kreisentwicklungsprozess
im Landkreis Kusel von besonderer Bedeutung. Nur durch die Einbindung vielschichtiger Akteursgruppen
entsteht ein realistisches, tragféhiges und breit akzeptiertes Gesamtbild der zuklinftigen Entwicklung im

Landkreis Kusel.

Kommunen, Unternehmen, Institutionen, und Vereine sind daher folgerichtig bei einem zukunftsori-
entierten Strategiepapier einzubeziehen. Diese Akteure verfligen jeweils (iber unterschiedliche Perspekti-
ven und Erfahrungswerte: Kommunen kennen die lokalen Bedarfe und Herausforderungen vor Ort, Unter-
nehmen bringen wirtschaftliche und arbeitsmarktbezogene Einschdtzungen ein, Institutionen liefern fach-
liche Expertise, wahrend Vereine und Interessengemeinschaften gesellschaftliche Entwicklungen, Bedulrf-
nisse und ehrenamtliche Strukturen abbilden. Durch diese Vielfalt entsteht ein umfassender Blick auf die
tatsachlichen Rahmenbedingungen im Landkreis Kusel.

Im weiteren Verlauf werden die einzelnen Beteiligungsformate zur Erstellung des Kreisentwicklungskonzep-
tes portfolioartig dargestellt, um die Struktur und Logik des Gesamtbeteiligungsprozesses nachvollziehbar

zu machen und die strategische Einbindung der Akteursgruppen transparent abzubilden.

Im Sinne einer verstarkten Stakeholder-Motivation und Gesamtidentifikation mit den Kreisentwicklungs-
prozess werden im Verlauf des Entstehungsprozesses bewusst identitdtsgebende Fachbegriffe wie FOKUS-
gruppe, FoKUSthema, FoKUSsatz oder FoKUSprojekt angeregt. Einerseits legen diese einen zielge-

richteten ,FoKUS", andererseits unterstreichen sie den raumorientierten ,FOKUS" in der Landkreisstrategie.

Beteiligungsformat I: Auftakt- und Blirgerveranstaltung in Quirnbach

Auftakt- und Biirgerveranstaltung

+ — 03.07.2025 | Biirgerhaus Quirnbach
m Beteiligte Vertreterinnen und Vertreter aus Verwaltung, Politik, Unternehmen, Vereinen und
o Biirgerschaft
~ g
w ®  Begleitende Themenausstellung
3 Landkreis Kusel 2035+ | Mein Kreis. Meine Vision. > Mentimeter-Abfrage
ﬁ ® u. a. Arbeitsplatze, arztliche Versorgung, Gemeinschaft, Vereinsleben, Digitalisierung
ﬁ Landkreis Kusel 2035+ | Mein Kreis. Meine Zukunft. 2> Zukunftsgesprache
h4 FoKUSgruppe FoKUSgruppe FoKUSgruppe
B Wirtschafts- und Gesundheitsversorgung und Kommunalentwicklung und
Arbeitswelt Pflege Bevolkerung
(1]
E . a. u. a. u. a.
2 ®  Gewerbegebiete ®  Hausarztliche Versorgung " Treffpunkte
®  Fachkraftesicherung ®  Telemedizin ®  Leerstand
®  Bildungsangebote ®  Vereinsamung ®  Wohnen

Landkreis Kusel 2035+ | Mein Kreis. Meine Stimmung. > Zukunftswand

® u. a. Mobile MINT-Labore, Digitales Kusel 2035+, Erhalt der Kultur

Abbildung 76: Beteiligungsformate der Auftakt- und Blrgerveranstaltung.
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In der ersten Beteiligungsphase mit der Auftakt- und Biirgerveranstaltung am 3. Juli 2025 in Quirnbach
ging es darum auf den Auswertungen und Erkenntnissen der Bestandsaufnahme und Bestandsanalyse
aufzubauen als auch den strategischen Entwicklungskorridor fiir Erwartungshaltungen, regionale Heraus-

forderungen und Zukunftsaufgaben zu ebnen.

Im Zentrum dabei steht eine breit angelegte Einbindung von Akteursgruppen aus Verwaltung, Politik,
Unternehmen, Vereinen und Birgerschaft. Dadurch wird direkt zu Beginn des o6ffentlichkeitswirksamen
Beteiligungsprozesses verdeutlicht, dass Kreisentwicklung nicht als rein verwaltungsinterner
Planungsprozess verstanden wird, sondern als kooperativer und gesellschaftlich getragener
Gestaltungsprozess im Landkreis Kusel.

Die Veranstaltung ist thematisch in verschiedene Beteiligungs- und Dialogformate gegliedert. Uber eine

Abfrage des digitalen Interaktionstools Mentimeter ({1 O BP0 e ik o Y Il I CIER A (] B
sowie Zukunftsgespriche und Stimmungsbilder
wird ein mehrstufiger Beteiligungsansatz
umgesetzt, der sowohl Visionen als auch konkrete Problemlagen und subjektive Wahrnehmungen der
Bevolkerung erfasst. Damit wird eine Kombination aus quantitativen und qualitativen Beteiligungs-

methoden genutzt, um ein mdglichst umfassendes Bild regionaler Zukunftserwartungen zu erhalten.

Vorab wurden auf Basis der Bestandsaufnahmen und Abstimmung der Lenkungsgruppe “Kreisentwicklung”
fir die Zukunftsgesprache folgende drei strategische FOKUSgruppen gebildet:

m  FoKUSgruppe Wirtschafts- und Arbeitswelt mit erarbeiteten Themen wie Gewerbeflachen, Fachkrafte-
sicherung und Bildungsangeboten,

m  FoKUSgruppe Gesundheitsversorgung und Pflege mit Aspekten wie hausarztlicher Versorgung, Tele-
medizin und sozialer Teilhabe sowie,

m  FoKUSgruppe Kommunalentwicklung und Bevélkerungsentwicklung mit diskutierten Themen wie

Wohnraum, Leerstand und Treffpunkten im 6ffentlichen Raum.

Die Auftakt- und Blrgerveranstaltung zeigt sehr anschaulich, dass Kreisentwicklung zu Beginn an als
integrierter querschnittsorientierter Partizipationsprozess verstanden wird, der verschiedene Politik- und
Lebensbereiche miteinander verbindet. Die vorab definierte Einteilung in thematische FoKUSgruppen
ermoglicht eine zielgerichtete Vertiefung komplexer Zukunftsthemen, wahrend gleichzeitig die

Gesamtveranstaltung eine kreisgemeinsame strategische Klammer bildet.

Insgesamt wird deutlich, dass die Auftaktveranstaltung nicht nur ein Beteiligungsformat darstellt, sondern
ein strategisches Instrument der Kreisentwicklung, welches den Grundstein flir eine kooperative, daten-

und dialogbasierte sowie zukunftsorientierte Gesamtstrategie legt.
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Beteiligungsformat I: Auftakt- und Blirgerveranstaltung in Quirnbach
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Abbildung 77: Ergebnisdokumentationen aus der Auftaktveranstaltung.

Praxisworkshop ,Kreisentwicklung”
In der darauffolgenden zweiten Beteiligungsphase ging es darum, die aus der Offentlichkeit gewonnenen
Erkenntnisse aus der Auftakt- und Blrgerveranstaltung in die fachliche Sicht zu tberfihren und im Plenum

zu diskutieren.

Auf dessen Grundlage haben sich die Verwaltungsmitarbeiterinnen und Verwaltungsmitarbeiter aus den
Referaten, Abteilungen und Stabsstellen der Kreisverwaltung am 17. September 2025 in Kusel mit der
Absicht zusammengefunden, die vorliegenden Analyseergebnisse besprechen, Ziel- und Handlungsschwer-
punkte zu konkretisieren, tragféhige und umsetzungsorientierte MaBnahmenideen zu benennen sowie

weitere moégliche Partnerinnen und Partner fir den Umsetzungsprozess zu gewinnen.

Wahrend in einem ersten Schritt die aus der Bestandsaufnahme zehn definierten kreisstrategischen

Handlungsfelder priorisiert wurden ([ AP L D A o S, wurden diese
in einem zweiten Schritt mithilfe einer Ampel-Bewertungsmatrix final bewertet
. Entsprechende Erganzungen wurden thematisch wurden vorgenommen
und fir weitere Beteiligungsschritte beriicksichtigt.

Aufgrund der Vielzahl der strategischen Handlungsfelder und etwaigen Handlungsbedarf, war aus kreisent-

wicklungsstrategischen Griinden fiir weitere Beteiligungsschritte eine Konkretisierung und Definition ent-

sprechender FoKUSthemen notwendig [(RIle| == Ao leiof ol MO =T = R VR ST gl e (VS e 0 ).
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Beteiligungsformat II: Praxisworkshop ,Kreisentwicklung” in Kusel

Praxisworkshop , Kreisentwicklung"
— 17.09.2025 | Sitzungsraum Jobcenter Kusel

Beteiligte Fachverwaltungsmitarbeiterinnen und Fachverwaltungsmitarbeiter

#Kreisentwicklungskonzept — Einstieg: Eruierung von fachakteurbezogenen Schlagwortern zum
Thema ,Kreisentwicklung"

®  u. a. Informationsplattform, Vernetzung, Sozialraumentwicklung, pflegerische Versorgung

Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unser FOKUS. (I) - Priorisierung der Handlungsfelder
Wirtschafts-

nach Relevanz und Bedarf
Kommunalentwicklung Bildun
und Arbeitswelt und Bevolkerung g

Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unser FOKUS. (II) - Ampel-Bewertung der Handlungsfelder
und Identifizierung von Akteuren

Gesundheitsversorgung
und Pflege

Gesundheitsversorgung und
Pflege -

Bildung Freizeit, Tourismus und Kultur

Modernisierung ®  Vernetzte Infrastruktur

Beteiligungsformate KEK LK KUS 2035+

Fachpersonal
Pflegedienste

Zentrale Anlaufstellen

®  Digitalisierung

®  Qualitétsentwicklung

Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unser FoKUS. (III) = Vorbereitung der FoKUSrunden

® Integration von Handlungsfeldern = Bildung von zentralen kreisstrategischen FOKUSthemen

Abbildung 78: Beteiligungsformate des Praxisworkshops ,Kreisentwicklung".

Beteiligungsformat II: Praxisworkshop ,Kreisentwicklung” in Kusel
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Psych. Versorgung (ACT),
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f), Mehrbedarf

Primarversorgungszentrum,
Wohnangebote fiir Menschen mit
besonderen Bedurfnissen,

‘Wohnungen

Bereich in der Pflege,
Fehlendes Fachpersonal, Fehlende
Versorgungsstruktur

Inwiefern wird das
Thema schon bespielt?
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Eltern + Erzieher
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psych. Erkrankungen in Familien,
[fehlende Hilfsangebote, fehlende
Versorgungsangebote fiir Kinder

MaBnahmenideen?

Weiterentwicklung der
Pflegedienste +
Betreuungsdienste,
Gesundheitsplattform

Abbildung 79: Ergebnisdokumentationen aus dem Praxisworkshop ,Kreisentwicklung".
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FoKUSrunden

Nachdem wesentliche kreisentwicklungsrelevante Ergebnisse von der Auftakt- und Blrgerveranstaltung in
den Praxisworkshop ,Kreisentwicklung” Uberfiihrt werden konnten und damit die Offentlichkeit und
Facharbeit in den Beteiligungsprozess strategisch einbezogen wurde, ging es in einem nachsten Schritt um
die Einbindung von Fachexpertinnen und Fachexperten, um auch diese Perspektiven im vorliegenden

Kreisentwicklungskonzept berticksichtigen zu kénnen.

Das Beteiligungsformat erscheint somit strategisch folgerichtig, sodass nach der Konkretisierung von
Themenschwerpunkten (FoKUSthemen) und Handlungsbedarfen, konkrete Projektideen entwickelt werden

konnten.
So hatten die beiden FoKUSrunden mit den insgesamt vier FoKUSthemen

m  Wirtschaft und Arbeit, [s]{ls[Vgle MVl M¥=Igalsly) am 1. Dezember 2025 in Kusel und
m  Gesundheit und Pflege, Heimat und Gemeinschaft am 9. Dezember 2025 in Kusel

zum Ziel, kreisstrategische Leitbilder zu entwickeln und auf dessen Basis bedarfsorientierte Kreisent-

wicklungsmaBnahmen (FoKUSprojekte) zu definieren.

Beteiligungsformat III: FoKUSrunden in Kusel

FoKUSrunden

—01.12.2025 bzw. 09.12.2025 | Aula Horst-Eckel-Haus Kusel

Beteiligte Fachakteure u. a. Unternehmen, Schulen, Pflegedienstleister, Vereine, Institutionen

~Zukunftseinstieg" mit handlungsfeldbezogenen Bezugspunkten

(1) Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unser FoOKUS.
- Entwicklung von FoKUSsatzen bzw. FoKUSbildern

®  (2) Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Projektideen.
- Entwicklung von Projektideen

FoKUSrunde Wirtschaft und Arbeit, z. B. FoKUSrunde Bildung und Lernen, z. B.
1. FoKUSssatz: ,Glinstige Griindungsflachen® 1. FoKUSsatz: ,Schule der Zukunft®

2. Projektidee: ,Entwicklung Gewerbe-/ 2. Projektidee: ,Bildungsangebote erweitern'
Industriegebiete'

formate KEK LK KUS 2035+

FoKUSrunde Heimat und Gemeinschaft, z. B.
1. FoKusSbild: ,Ubergreifende Vereinsarbeit'

FoKUSrunde Gesundheit und Pflege, z. B.

1. FoKuSbild: ,Betreuung mit KI-Unterstiitzung'
2. Projektidee: ,Multifunktionales Sportheim /

2. Projektidee: ,Ausbau Telemedizin® : .
Vereinsheim

® Mentimeter-Abfrage > u. a. ,Austausch’, ,gute Impulse', ,Ehrenamt lebt'

Abbildung 80: Beteiligungsformate der FoKUSrunden.
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Neben einem impulsartigen Zukunftseinstieg mit handlungsfeldbezogenen Schnittpunkten der FoKUSthe-
men ging es in die erste Erarbeitungsphase von konkreten FoKUSbildern und FoKUSséatzen, die den

Ubergeordneten leitlinienorientierten Strategierahmen der im Anschluss entwickelten FOKUSprojekte span-

El(Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unser FOKUS. )}

Die an den FoKUSrunden teilnehmenden Fachakteure waren vor der Aufgabe gestellt, in kleineren Gruppen-
dynamiken erste FoKUSbilder und FoKUSsétze als kreisstrategische Leitbilder und Zukunftsperspektiven zu

entwickeln und zusammenzutragen.

FoKUSbilder und FoKUSsatze

Sichtung, digitale Uberfiihrung und Auswertung der 11 entwickelten FoKUSbilder bzw.
FoKUSsatze

Uberarbeitung der FoKUSbilder bzw. FoKUSsétze

Abstimmungstermin mit der Lenkungsgruppe ,Kreisentwicklung" am 28.01.2026 und weitere
Abstimmungstermine
ee o
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Abbildung 81: Auswertungsstrategie der FOKUSsatze.

Nach der zweiten Ausarbeitungsphase der kreisstrategischen FoKUSsatze innerhalb der vier definierten

FoKUSthemen ging es im Anschluss um die finale Ableitung konkreter KreisentwicklungsmaBnahmen und

[ EI s lg ) LGRS o [e [SlaEal sl (Il ol LURSY sl o} LGN (Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Projektideen.)f

Gegen Ende der Veranstaltungen wurde wiederkehrend das digitale Aktivierungs- und Beteiligungstool
Mentimeter genutzt, um wegweisende Gedanken und Impulse fiir die Ausarbeitung der Projektsteckbriefe

sowie des Gesamtentwicklungsprozesses des Kreisentwicklungskonzeptes mitzugeben.

Wie der Abbildung 82 zu entnehmen ist, ist insbesondere die Bedeutung des ehrenamtlichen Engage-
ments noch einmal gesondert hervorzuheben, ebenso wie die Mdglichkeit eigene Ideen unmittelbar in den
Kreisentwicklungsprozess miteinflieBen zu lassen. Es wurde noch einmal darauf verwiesen, dass es am
Ende der Erstellung des Kreisentwicklungskonzeptes um die tatsachliche Strukturierung und Koordina-

tion der finalen MaBnahmen geht.
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Beteiligungsformat III: FoKUSrunden in Kusel

1. Gemeinschaftund

3. Ideenreichtum und

Zusammenarbeit

Potenzial

KEK LK KUS 2035+

Viele unterschiedliche Menschen
verfolgen ahnliche Ziele
GroBe Bereitschaft, gemeinsam
etwas zu bewegen
Miteinander reden und
voneinander lernen

GroBes kann nur gemeinsam
erreicht werden

Netzwerkgedanke ist stark
ausgepragt

Viele konkrete Ideen und
Projektansatze sind vorhanden

Viele Képfe — viele Ideen

Auch ,,Out of the Box"-Denken

entwickelt sich

Aus vielen Einzelideen kann ein
gemeinsames Gesamtbild
entstehen

Die Grundstimmung ist positiv, zukunftsorientiert und lésungsbereit.

Leitbotschaft: ,Der Kreis verfiigt tiber ein starkes Netzwerk engagierter Akteure, viele konkrete Ideen und eine hohe
Bereitschaft zur Zusammenarbeit. Entscheidend fiir den Erfolg ist nun, die vorhandene Energie gezielt in umsetzbare

2. Engagementund
Beteiligung

4, Umsetzung und
Strukturbedarf

Viele engagierte Akteure
Ehrenamt lebt

Hohe Beteiligung an der
Veranstaltung
Viele Menschen wollen sich aktiv
in die Kreisentwicklung einbinden

Viel zu tun
Umsetzung muss in die richtigen
Bahnen gelenkt werden
Ideen brauchen Struktur,
Koordination und
Priorisierung

MaBnahmen zu iiberfiihren."

Welcher Gedanke oder
Impuls aus der heutigen
Veranstaltung macht Ihnen
Zuversicht fiir die weitere
Kreisentwicklung?

Zuversicht
Tatendrang
Hoffnung auf Umsetzung

Zukunftsperspektiven (auch fir
das Alter)

Vertrauen: ,Zusammen kénnen wir
es schaffen”

5. Zuversicht und
Zukunftsblick

Abbildung 82: Mentimeter-Abfrage FoKUSrunden.

ungsstrategie FOKUSprojekte

FoKUSprojekte
®  sichtung, digitale Uberfiihrung und Auswertung der 38 entwickelten Projektsteckbriefe

Wirtschaft und

Gesundheit und

Uberarbeitung und Themenclusterung der Projektsteckbriefe

Den Wirtschaftsstandort Landkreis Kusel
zukunftsgerecht gestalten

Fachkrafte binden, Familie und Beruf vereinen

Bildung und

Arztliche Versorgung langfristig sichern

Gesundheits- und Pflegeangebote kreisweit
anbieten

Arztliche Beratung dezentral ermdglichen

Gemeinsam und selbstbestimmt im Alter
wohnen

Heimat und
Gemeinschaft

Zukunftsgerechte Bildung ermdglichen,
Anschlussorientierung Schule — Beruf gestalten

AuBerschulische Lernorte ermoglichen

Beratungs- und Praventionsangebote

etablieren

Begegnung und Austausch fordern
Ehrenamt unterstitzen
Lebendige Ortskerne fordern

Multifunktionale Nutzungen ermdglichen
Fordermittel kreisstrategisch einsetzen

Strategische Riickkopplung mit den beteiligten Fachverwaltungsmitarbeitenden

Abstimmungstermin mit der Lenkungsgruppe ,Kreisentwicklung® am 28.01.2026 und weitere
interne Abstimmungstermine

Finalisierung der 34 Projektsteckbriefe als FOKUSprojekte

Abbildung 83: Aufgeschlisselter Projektkatalog mit Gibergeordneten FoKUSs&tzen und Themenclustern.

Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unsere Zukunft.

152



Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

6 A Refteilianima von Kindern 1ind Tunaendlichen

Die Einbindung von Kindern und Jugendlichen in die Erarbeitung des Kreisentwicklungskonzeptes ist ein
zentrales Element zukunftsorientierter, nachhaltiger und beteiligungsbasierter Planung, da sie relevante
Zukunftsperspektiven, Alltagswissen und Entwicklungsbedarfe in den strategischen Gestaltungsprozess
integriert und damit die Qualitat, Legitimation und Zukunftsfahigkeit der Kreisentwicklung wesentlich
starkt.

Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026

Die im Frihjahr 2026 durchgeflihrte Jugendbefragung im Landkreis Kusel stellt unter dem Motto ,,Dein
Kreis. Dein Leben. — Zukunft gestalten!” ein strategisch wertvoll ergdnzendes Beteiligungsinstrument
innerhalb des Kreisentwicklungs-konzeptes dar. Die Online-Befragung ermdglicht die Erfassung von
Lebensrealitdaten, Bedarfen und Zukunftsvorstellungen junger Menschen im Alter von 12 bis 25 Jahren und
bildet damit eine evidenzbasierte Grundlage fiir die Weiterentwicklung jugendrelevanter Angebote sowie

kommunaler Entwicklungs-strategien.

Der Beteiligungsprozess wurde als kooperatives Projekt zwischen dem Kreisentwicklungsmanagement,
dem Jugendforum des Landkreises Kusel sowie weiteren fachlichen Akteuren aus Klimaanpassung,
Beteiligungsmanagement und Jugendhilfe umgesetzt. Besonders hervorzuheben ist die partizipative
Einbindung junger Menschen bereits in die Konzeption der Befragung, wodurch ein hoher Grad an
Zielgruppenorientierung und inhaltlicher Relevanz sichergestellt wurde.

Die Ergebnisse wurden im Rahmen einer dialogorientierten Ergebnisprasentation (s. Anhang 8.3.4) nicht
nur prasentiert, sondern gemeinsam mit den jungen und é&lteren Veranstaltungsteilnehmerinnen und
Veranstaltungsteilnehmern reflektiert und diskutiert. Damit wurde ein weiterer qualitativer Beteiligungs-
schritt geschaffen, der Uber die reine Datenerhebung hinausgeht und in einen direkten Austausch zwischen

jungen Menschen, Verwaltung und Politik mindet.

Die in dem Kreisentwicklungskonzept definierten vier FOKUSthemen Wirtschaft und Arbeit, Bildung und
Lernen, Gesundheit und Pflege als auch Heimat und Gemeinschaft spiegeln ebenfalls die priorisierten Zu-
kunftsthemen der jungen Menschen im Landreis Kusel wider. Personliches Wohlbefinden und Gesund-
heit, Arbeit und Ausbildung sowie Hobbys und soziales Umfeld rangieren auf den vordersten Platzen

und fligen sich daher gezielt in die kreisstrategische Entwicklungsagenda des Landkreises Kusel ein.

Strategisch fungiert die Jugendbefragung als Ausgangspunkt eines fortlaufenden Beteiligungs- und Ent-
wicklungsprozesses im Bereich der kreisstrategischen Jugendarbeit. Aufgrund der hohen Stichprobengro-
Be von 677 Jugendlichen starkt sie gezielte Integration jugendlicher Perspektiven die aktuelle Kreisentwick-
lungsstrategie, kann die Legitimation planerischer Entscheidungen erhéhen und wesentlich zur Entwicklung

einer zukunftsorientierten, beteiligungsbasierten und generationengerechten Kreisentwicklung beitragen.
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6 5 Hvbhride Anntcaectaltfiina analoaer iind diaitaler Reteilioininacformatre

Der Landkreis Kusel versteht sich als ein birgernaher Landkreis mit der Méglichkeit zur Teilhabe und Par-
tizipation an diversen kreisweiten Projekten. Flr die Durchflihrung von kreisweiten Blrgerbeteiligungspro-
jekten ist die Biirgeraktivierung und -beteiligung somit der Erfolgsgarant fir eine ziel- und zukunfts-

orientierte Kreisentwicklung.

Dabei begreift die Kreisverwaltung Kusel den Einsatz von klassischen analogen Beteiligungsformen
bis hin zu digitalen Beteiligungsformaten als Grundsatzfrage der allgemeinen Teilhabemdglichkeit, um
den fortwahrenden Prozess einer zukunftsweisenden Beteiligungskultur starken zu kénnen - sowohl analog
als auch digital. Vielmehr sieht die Kreisverwaltung mit dem zusatzlichen, sich erganzenden digitalen An-
gebot groBe Chancen in dem Erreichen wichtiger relevanter Interessengruppen, wie junge Menschen, Neu-

blirgerinnen und Neubiirger, berufstdtige oder immobile Personengruppen.

Digitale Offentlichkeitsbeteiligung wird im Landkreis Kusel {iber die Open Source basierte Biirgerbeteili-

gungsplattform ,MITMACHEN" (https://mitmachen-landkreiskusel.de/) realisiert. Der Landkreis Kusel

vertritt die Auffassung, dass méglichst viele Stimmen zu einzelnen Projektvorhaben gehdren und vor allem
in strategische Entwicklungsprozesse miteingebunden werden sollen. Mithilfe dieses digitalen Werkzeuges
ist es daher mdoglich, dass Birgerinnen und Birgern an ausgewahlten Projekten des Landkreises partizi-

pieren kénnen.

Die Initiierung und Umsetzung partizipatorischer Planungsprozesse erfolgt Gber die Nutzung der Beteili-
gungsplattform MITMACHEN des Landkreises Kusel. Mithilfe dieses onlinebasierten Informations- und Kom-
munikationsmediums ist es mdglich, dass Blrgerinnen und Blrger in die Strategieliberlegungen von ein-
zelnen Projekten des Landkreises eingebunden werden kénnen. Die Blirgerschaft hat die Méglichkeit, Ideen

und Vorschlage einzubringen, Ortsgemeinden haben die Option 6ffentlich Uber diese abstimmen zu lassen.

Im Rahmen des Blirgerbeteiligungsprojektes Zukunfts-Check Dorf sowie wird die Plattform MITMACHEN
genutzt, um Birgerinnen und Birger sowie politische Akteure digital und analog in die Dorfentwicklung
einzubinden. Burger kénnen Ideen einbringen, und Politiker kdnnen dariber abstimmen. Kommunen wer-
den ermutigt, weitere digitale Beteiligungsmethoden wie Kommentare, Umfragen oder Diskussionen zu

nutzen.

Im Zuge der Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026 wurde die Beteiligungsplattform MITMACHEN als
digitales Beteiligungsinstrument zur Durchflihrung der onlinegestitzten Befragung eingesetzt und als zent-
rale technische Infrastruktur bereitgestellt.

In Zeiten der Informationsflut, der Vereinbarkeit von Familie und Beruf und einem groBen Gestaltungswillen
ist diese transparente Teilhabemdglichkeit aus der Perspektive des Landkreises Kusel ein Schlisselfaktor
flr Beteiligungsprojekte auf dem Gebiet der Kreisentwicklung. Der damit verbundene Mehrwert ist einer-
seits eine maximale Transparenz fur Initiativen auf dem Gebiet der Kreisentwicklung zu schaffen, anderer-

seits die Motivation und den Anreiz zu geben, seine Meinung kundtun und sich engagieren zu kdnnen.

AbschlieBend kann der Einsatz moderner Technologien die Entwicklung eines inklusiven Gemeinsinns und
die Entstehung innovativer Beteiligungs- und Entwicklungskonzepte im Landkreis Kusel durch transparente,

niedrigschwellige und integrierte analoge sowie digitale Kommunikations- und Beteiligungswege starken.
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M®TMACHEN Jetzt mitmachen!v  Uber MITMACHEN & LAND L(i)EBEN Sprachs auswahl ¥

Lanckisls Kuselim Biirgerdialog Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026

Jugendbefragung Landkreis Kusel
2026

Dein Kreis. Dein Leben. - Zukunft gestalten!

Vagw.e, |
Jugendbefragung | iy

Startseite / Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026

»* Beteiligung

. Beteiligungsprojekt Hier geht's zur
Du bist zwischen 12 und 25 Jahre alt und wohnst im Landkreis Kusel? Jugendimiroge 2025

Dann teile deine Meinung in der Jugendbefragung 2026.

Laufzeit: 18. Mdrz bis 19. April 2026

Abbildung 84: Subseite der Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026 auf MITMACHEN (Quelle: Kreisverwaltung Kusel)

I Karte

M®TMACHEN Jetzt mitmachen!~  Uber MITMACHEN & LAND L(i)EBEN

Landkreis Kusel im Birgerdiclog Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026

1. Wie wohl fUhlst du dich im Landkreis Kusel?

l @ sehrunwohl ] I & eher unwohl ] l & eher wohl l l & sehr wohl ]

2. Wie wichtig sind dir folgende Zukunftsthemen?

Gib deine personliche Meinung zu allen folgenden Kategorien an.

Schule & Lernen

unwichtig ] l eher unwichtig ] l eher wichtig ] l wichtig l
Arbeit & Ausbildung
unwichtig ] l eher unwichtig ] l eher wichtig ] l wichtig l

Abbildung 85: Auszug aus der Online-Befragung auf MITMACHEN (Quelle: Kreisverwaltung Kusel)
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7 Aunchlick iind Zulkkunfrenercpelkctiven

Aufgrund eines duBerst dynamischen Entwicklungs- und Erstellungsprozesses des Kreisentwicklungs-
konzeptes sind konkrete resilienzorientierte Zukunftsperspektiven fiir den Landkreis Kusel wichtig, da

sich sozio6konomische Rahmenbedingungen volatil auf Kreisebene darstellen.

Ein erstmals erarbeitetes konzeptionelles Zukunftsstrategiepapier bildet eine zentrale Grundlage fiir die
strategische Kreisentwicklung, muss jedoch hinsichtlich seiner Aktualitdat kontinuierlich Uberprift und
fortgeschrieben werden, da sich Rahmenbedingungen wie demografische Entwicklungen, wirtschaftliche
Strukturen oder Umweltfaktoren fortlaufend verandern. Zukunftsperspektiven dienen dabei als wesent-
liches Instrumentarium, um solche Entwicklungen frihzeitig zu identifizieren und systematisch in die

Kreisentwicklungsplanung zu integrieren.

Auf diese Weise bleibt die Kreisentwicklung anpassungsfahig und kann flexibel auf neue Herausforderun-
gen reagieren. Gleichzeitig wird eine vorausschauende, strategisch ausgerichtete Steuerung ermdglicht,
die nicht nur reaktiv auf bestehende Problemlagen eingeht, sondern die langfristige und zielgerichtete

Weiterentwicklung des Kreises aktiv gestaltet.

7 1 Gemeincechafitenetzwerk Kreicentwickhiina”

Im Anschluss an die Beschlussfassung des Kreisentwicklungskonzeptes dient die Verstetigungsphase dem
kontinuierlichen (Weiter-)Aufbau und der Stabilisierung eines dauerhaften Kreisentwicklungsnetzwerks

(Gemeinschaftsnetzwerk ,,Kreisentwicklung™).

Der Kreisentwicklungsprozess hat maBgeblich von dem intensiven Austausch mit verschiedenen Netzwer-
ken und Akteursgruppen profitiert, da dadurch weiterfliihrende Zukunftsperspektiven in das KEK einbe-
zogen werden konnten. An diese Zusammenarbeit soll auch klnftig strategisch angeknlipft werden, um
den Prozess kontinuierlich weiterzuentwickeln und langfristig tragfahige sowie zukunftsorientierte Entwick-

lungsansatze flr den Kreis zu sichern.

Im Blickpunkt steht dabei ein systematisches Netzwerkmanagement, das kommunale, wirtschaftliche
und zivilgesellschaftliche Akteure sowie Multiplikatoren zusammenfihrt und koordiniert. Durch die frihzei-
tige Umsetzung und Lancierung von Pilotprojekten werden kooperative Arbeitsstrukturen erprobt und wei-
ter verstetigt. Erganzt wird dies im Landkreis Kusel insbesondere durch persénliche Netzwerkbildung,
die die Grundlage fir Vertrauen und langfristige Zusammenarbeit schafft.

Ziel ist die Entwicklung einer tragféahigen gestalterischen Gemeinschaft Gber alle kommunalen Ebenen hin-
weg, in der wirkungsvolle Akteure, Strukturen und Prozesse dauerhaft zusammenwirken und die Kreisent-

wicklung als kontinuierlichen, kooperativen Prozess tragen.

ﬁe Netzwerk fur das Alter

Abbildung 86: Logo ,Netzwerk fiur das Alter im Landkreis Kusel" (Quelle: Kreisverwaltung Kusel).
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7.2 Umsetzunasperspektiven und Steuerunasansatze

Das Kreisentwicklungskonzept fiir den Landkreis Kusel bleibt aus strategischer Sicht vor allem ein Instru-
ment zur ganzheitlichen Steuerung der zukiinftigen Entwicklung des Landkreises. Es schafft einen ver-
bindlichen Orientierungsrahmen, der es ermdglicht, zentrale Zukunftsaufgaben nicht isoliert, sondern in
ihrem funktionalen Zusammenhang zu betrachten und zu steuern. Im Kern geht es um die Bindelung,
Priorisierung und Ausrichtung kommunaler Entwicklungsprozesse auf gemeinsame strategische Ziele.
Dadurch wird eine klare Handlungslogik geschaffen, die politische Entscheidungen, Verwaltungsprozesse

und regionale Initiativen miteinander verknipft.

Gleichzeitig dient das Konzept der Erhéhung der Handlungs- und Steuerungsfahigkeit des Landkreises.
Es unterstltzt dabei, begrenzte Ressourcen gezielt einzusetzen, strategische Handlungsschwerpunkte zu

setzen und KreisentwicklungsmaBnahmen wirksam zu verzahnen.

Die Umsetzung des Kreisentwicklungskonzepts erfolgt Gber den themenfeldbezogenen Kreisentwick-
lungsmaBnahmenkatalog, der die enthaltenen FoKUSprojekte systematisch nach Handlungsfeldern so-
wie nach kurz-, mittel- und langfristigen Umsetzungszeitraumen strukturiert und zentrale Schliisselpro-

jekte besonders hervorhebt.

Ergéanzend wird die Umsetzung im weiteren Kreisentwicklungsprozess durch klar definierte Steuerungs-
und Verwaltungsstrukturen sowie transparente Entscheidungs- und Koordinationsprozesse beglei-
tet. Eine fortdauernde Kommunikations- und Beteiligungsstrategie stellt zudem die Einbindung rele-
vanter Akteure sicher und gewdhrleistet eine nachvollziehbare, effiziente und partizipative Kreisentwick-

lung.

Kreisentwicklungskonzept LK KUS 2035+

Projektprozess und Projektbausteine

Vorbereitung Bedarfe und Ziele und Konzept und Umsetzung und
und Analyse Schwerpunkte MaBnahmen Netzwerk Verstetigung

IST-Zustand SOLL-Zustand Kreisstrategie KEK 2035+ Kreisentwicklung
LK KUS LK KUS LK KUS LK KUS LK KUS

Bestandsaufnahme * Handlungsbedarfe Leitbild Konzepterstellung = Umsetzungs-
Bestandsanalyse * Handlungsschwer- Entwicklungsziele Beschlussfassung management:
punkte Entwicklungs- Gemeinschafts- Steuerung,

maBnahmen / netzwerk ,Kreis- Koordination,

Projektideen entwicklung” Kooperation

. Fordermittel-
Alte Welt-Initiative management

LEADER-Regionen

LAND L(i)EBEN Auftaktveranstaltung Jugendbefragung
und AL Gremien- und
Kreisentwicklungsausschuss Entscheidungsprozesse
Fachgesprache Andegz Batcionoznaess B R Fa e Stakeholder-Engagement
06/2023 — 10/2024 10/2024 - 09/2025 09/2025 - 03/2026 03/2026 — 12/2026 12/2026 -

Abbildung 87: Umsetzungsprozess Kreisentwicklungskonzept Landkreis Kusel 2035+.
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Die Finanzierung ist dabei konsequent projektbezogen ausgerichtet und stitzt sich vorrangig auf die
Nutzung bestehender Forderprogramme des Bundes, des Landes Rheinland-Pfalz sowie der Europaischen
Union. Der Beschluss des Konzepts selbst begriindet dabei keine unmittelbaren Haushaltsverpflichtungen.
Zur weiteren strategischen Ausgestaltung der Umsetzung und zur Sicherung zusatzlicher Finanzierungs-
spielrdaume werden im Anschluss die unterschiedlichen Mdéglichkeiten der Mittelakquise geblindelt darge-
stellt, um ergdnzende Impulse flir die Finanzierung einzelner KreisentwicklungsmaBnahmen systematisch

zu erschlieBen und gezielt nutzbar zu machen.

Tabelle 60: Weitere Moglichkeiten der Mittelakquise im Kreisentwicklungsprozess.

Zweckgebunden an Volksbank Relativ hoher Auf-
eine bestimmte Aktion = https://rlp.viele-schaffen- wand, da aktiv ,ver-
) Crowd =Menge/viele mehr.de/ marktet" werden

Crowdfunding

funding = Finanzie- Ideenwald muss

rung m Alles-oder-nichts"-

Prinzip
B GroBteil der Zuwen- B Hoher Zeit- und Per-

Finanzmittel von

dungen sonalaufwand

Kommunen, Landern,
B ad hog, fur ,kurze®

Bund
Projekte
B Europaische und Lan- B LAG Westrich-Glantal B Hoher Zeit- und Per-
desmittel B LAG Donnersberger sonalaufwand, auBer
B Vorhaben missen zur und Lautrer Land Blrgerprojekte, Hilfe-
LEADER LILE passen stellung von entra
Birgerprojekte
Aufrufe zur Pro-
jekteinreichung
B Weiterreichung eines B |otto-Stiftung RLP H  Mittel
Teils der Uber Glicks- | ®  Aktion Mensch
Soziallotterien spiel erzielten Ge- ®  Deutsche Postcode-
winne an gemeinnut- Lotterie
zige Organisationen
B Finanzielle Unterstit- B Betterplace.org B Hoher Zeit- und Per-
Spenden zung meist ohne Ge- sonalaufwand
genleistung (Spen-
denquittung)
B Gezielte Unterstit- m  Sparkassen, Volks- B Relativ niedrig
zung von Personen, banken
Sponsoring Veranstaltungen u. a.
von Unternehmen mit
einer Kommunikati-
onsabsicht
Eigenes Vermdgen B https://www.stiftun- B Meist eher niedrig
Stiftungen B Vom Stifter festgeleg- gen.org
ter Zweck
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Weitere nutzliche Links:

Tabelle 61: Nitzliche Institutionen mit Links zur Mittelakquise.

Institution URL

Bundesverband Deutscher Stiftungen https://stiftungssuche.de/
Deutsche Stiftung fiir Engagement und Ehrenamt https://foerderdatenbank.d-s-e-e.de
Forderdatenbank des Bundes, der Lander und der EU https://www.foerderdatenbank.de
Foérderportal des Bundes https://foerderportal.bund.de
Kulturland Rheinland-Pfalz https://kulturland.rlp.de/kultur-foerdern
LAG Donnersberger und Lautrer Land https://www.donersberger-lautrerland.de/
LAG Westrich-Glantal https://westrich-glantal.de/

73 Kreisstrateaische Weiterentwickluna und Wirkunasmonitorina

Die Weiterentwicklung der Kreisentwicklung basiert auf einem integrierten Ansatz, der Perspektivenvielfalt
und Vernetzung als zentrale Entwicklungspotenziale des Landkreises Kusel begreift und durch ein konzept-

begleitendes Erstellungs- und Umsetzungsverfahren operationalisiert wird.

Dieses umfasst standardisierte Dokumentations- und Monitoringstrukturen sowie ein wirkungsorien-
tiertes Daten- und Qualitaitsmanagement im direkten Austausch zwischen dem Kreisentwicklungsma-
nagement und den entsprechenden Projektierern. Erganzt wird dies durch eine innovations- und lernorien-
tierte Strategie mit Pilotprojekten und systematischem Wissensmanagement. Insgesamt entsteht ein resi-
lient ausgerichteter, adaptiver Steuerungsansatz, der Planung, Umsetzung und Evaluation kontinuierlich

miteinander verzahnt und die Kreisentwicklung als lernendes System etabliert.

Strategische Zukunftsvisionen bleiben vor dem Hintergrund einer notwendigen kreisstrategischen Agi-
litat wichtig, weil sie es ermdglichen, langfristige Entwicklungen frithzeitig zu erkennen und in die Planung
einzubeziehen. Trends wie demografischer Wandel, Digitalisierung, Klimawandel oder veranderte Mobili-
tats- und Lebensstile werden weiterhin direkte und indirekte Auswirkungen auf Infrastruktur, Wirtschaft

und Daseinsvorsorge im Landkreis Kusel haben.

Durch die Einbeziehung solcher Szenarien kann die Kreisentwicklung im Landkreis Kusel vorausschauend
statt reaktiv gestaltet werden. Das bedeutet, dass nicht nur wie bisher auf aktuelle Herausforderungen
reagiert wird, sondern zuklinftige Bedarfe bereits heute berlicksichtigt und strategisch eingeplant werden.
Dadurch entstehen stabilere und zukunftsfahige Strukturen, die besser auf Veranderungen vorbereitet

sind und die Lebensqualitat langfristig sichern.

Insgesamt ist mit der Erstellung des vorliegenden Kreisentwicklungskonzeptes des Landkreises Kusel ein
foKUSsiertes perspektivisches Steuerungsinstrument der regionalen Zukunftsgestaltung entwickelt
worden, das Orientierung schafft, Entwicklung biindelt und die langfristige Resilienz sowie Wettbewerbsfa-

higkeit des Landkreises systematisch starkt.
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Anhana

Motivationsmanagement im Kreisentwicklungskonzept

Analyse der Bestandsaufnahmen im Landkreis Kusel

Bestandsaufnahme kreislibergreifender sowie kreisweiter Themen- und Handlungsfelder (1/2)
Bestandsaufnahme kreislibergreifender sowie kreisweiter Themen- und Handlungsfelder (2/2)
Gesamtschau der Bestandsaufnahmen, Struktur-, SWOT- und Clusteranalysen im Landkreis Kusel
Clusteranalyse der Themen- und Handlungsfelder auf Ortsgemeindeebene

Impressionen Auftakt- und Blirgerveranstaltung

Impressionen Praxisworkshop ,Kreisentwicklung®

Impressionen FoKUSrunden

Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026
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8.1 Motivationsmanagement im Kreisentwicklungskonzept

Was ist Motivationsmanagement?

N N
Motivations- M
M a n a ge m e nt i m KEK;":‘ Motivationsmanagement bedeutet,

. . e Interessen und Bedurfnisse
Kreisentwicklungskonzept o A et I \
' Schl Iﬁel, um die Kollaboration und das |

nen, wie offene Kommunikation
eine positive Beziehung
ie letztendlich zum Erfolg des

Engagement aller Akteure so zu férdern,
8 h e f

Ein kollaboratives Projekt der Landkreise

Bad Duirkheim, Kusel und Vulkaneifel

Eigene Definition der Landkreise Bad Dirkheim, Kusel und Vulkaneifel

Abbildung 88: Kollaboratives Projekt Motivationsmanagement im Kreisentwicklungskonzept. Abbildung 89: Definition Motivationsmanagement.

Projektphasen und Bausteine

Phase 1: Phase2: Phase3: Phase4:
Initiierung Identifikation Kommunikation Vorstellung
Vorbereitung \ } Analyse \} Beteiligung \} Abschluss
Baustein1: Baustein4: Baustein7: Baustein 10:
Projektziel Identifikation relevanter Entwicklung von Vorstellung der Ergebnisse
Stakeholder Kommunikations- und in der KEK-Werkstatt 2024
Baustein 2: Beteiligungsstrategien
Projektrahmen Baustein5: Baustein 11:
Analyse ihrer Interessen und Baustein 8: Entwicklung und
Baustein 3: Einfluss auf das KEK Festl von N h hi fir kanftige
Bildung Projektgruppe 2ur ikati jek
Baustein 6:
Erstellung eines Baustein9: Baustein 12:
Stakeholder-Registers Implementierung von Dokumentation aller
Feedbackprozessen Ergebnisse und Erkenntnisse
aus der KEK-Werkstatt 2024

Initiierung und Vorbercitung Identifikation und Analyse Vorstellung und Abschbuss

Abbildung 90: Projektphasen und Bausteine.
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8.2.1 Analyse der Bestandsaufnahmen im Landkreis Kusel

Tabelle 62: Analyse der Bestandsaufnahmen im Landkreis Kusel - Gegenuiberstellung von erarbeiteten Themen- und Handlungsfeldern (Stand: 23. September 2024).

F—

dir Bastandsaulnah im Landkreis Busel -

¥ iiberstellung von erarbeiteten Themen- und Handlungsieldern
(Datenbanis; Entiprechends Konnepte / Produkte der Projekte / Initiativen)

Thaeman- und Handungsheder kv, Entwickiungazisle

2, Soziales Miteingnder

3 Braithandversongung, Mobilfunk
4. Mcbilitit, Stralen

%, Hahversorgung

. Bildung, Kmdarbstrauung

7. Astait, Wirtschaftewralt

B, Toursmus
&, Kulbur, Brauchtum, Kunst

9. Gasundhaitsversargung. Pllegs
10. Landschaft, Uit
11. Kemmunalsnbwicklung, Finanzen

2. Regionsles Selbitbanruistasan, [dantitit

H

1.1 Ragicnale Zussmmansrbait stirkan

1.2 Strukturelle Gesurdhsftyversorgung

1.3 Aktive Gesundhaitsfordenung

2. Zukueftafibige, bab

im lindlichan Raum

2.1 Wernetzte und alternative Mobilititsformen

2.2 Stirkung siner visHiltigan Dorfgemaeinschaft

2.3 Zubunfisfahige Dosfgestalbung
il

eta Region - Laban

2. i a 7
1.1 Dosrfgamairachaft sticken
1.2 Ehrenamt unterstutzen
1.3 Innenenteicklumg fordenn
1.4 Naus Lisungen fur Mobilitit

. Wirtnchaft aktiv weiterantwickeln
2.1 Mod: Ark H &glichen
2.2 Riuma fbr Start-Ups wnd Kreative schaffan
2.3 Wermarktung Fir regionsle Erzesgnase wai-
I

2.4 Sicharung dar Versorgong
3, vielfiltige. naturnahe Bagion = Matur, Unnvek
wnd Klma

3.1 Starkurg regionster Wartschapfungskettan
3.2 Evhalt und Férdenung vom Natur- und Kulbur-
landsehaftan

3.3 Ba bildung fir Land haft
Umwelt- und Naturschutz fardern

4, Touwrstisch sichibare Ragesn - Tourismus und
sl

4.1 Vernstzung der touristischen Akteure

4.2 Edsbnizreichs Angebstiantwicklung

4.3 Entwicklung der towristischen Infrastrukiur

Quevachnittasiale;

Bildisng

2.4 Ragicnalan Einselbandsl und Dnrenstidie
sthrkan

3., Erleben wealfalty gestaten

3.1 Teurismus sls Wirtschafsfakter regisnal ver-
ratzan

3.2 Varmarktung ali Rad- und Wanderregion
ausbauen

3,3 Teuristische Highlights der Region in Wert
satzen

3.4 Heimatgeschichbe ardabbar machan

2.5 Ragicnales Kunst- und Kulturerisbais fordenn

4, Kuhtwurs wnd Natwisndschaft langfristig sichem
4.1 Fur Khimaresilienz und srreuerbare Enargan
sensibilisseren

4.2 Land- und Forstwirtschaft wartvoll kamsmuani-
Tieren

4,7 Landschaft und Biodiversitst erhalten wnd
arlabbar maghen

4.4 Bodenordnung und Wirtschaftswegebau for-

Bavalkarwng
2. Digitale Infrastruktur und digitabes Verwaltung

3. Entwicklung wnd Struktur der Wirtschaft und
des Arbeftzmarktes

4, Entwicklung und Struktur der Dassinsvorsorge
4.1 Bildungseirrichbungen
4.2 Hahvarsergunsg

4.3 Gasundha@sversargung und Plegesdnrichbun-
gen

3. Warkoehr und Mobilitst

6. Kultur und Tourismus

7. Ehranamt, Telhabe und Verensieben
B. Umnwelt- wnd Kbmaschutz

Elima, Energie. Unmselt
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5.1 Sportanlage. Spilplats, Kircha, Friedkaf
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5.3 Arzthche Versorgung und Betreuuryg

€. Digitala Infrastrubdur
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7.1 Sonstige Gamaeindeangelegenhatan
7.2 Finmnziels Situation
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f 2 2 Restandsaufnabme kreisweiter Themen- und Handlunasfelder (1/2)

Tabelle 63: Bestandsaufnahme kreislibergreifender sowie kreisweiter Themen- und Handlungsfelder (1/2).

Strategisches
Handlungsfeld

Aktuelle Themenfelder und
Themenkomplexe (?)

Aktuelle Akteure, laufende Projekte,
Aktivitdten und Initiativen (v')

Aktueller Kreisbedarf, Ideen und
Lésungsansatze (1)

Wirtschafts-
& Arbeitswelt

Raumordnungsplan Westpfalz (ROP)
Lage der Verbands- und Ortsgemeinden im
Landkreis

Einwohnerdichte

Siedlungsstrukiur

Flachennutzung

Gewerbeflachen

Wirtschaftliche Gesamtsituation
Unternehmen und Betriebe
Arbeitsmarkt und Pendlerverflechtungen
Fort- und Weiterbildung

Beschaftighe
Existenzgrindungsberatung

Dachmarke Pfalzer Bergland - Kuseler
Musikantenland

Standortmarketing und
Standortentwicklung

Alte welt-Initatve , Wirtschaft*, ,Bauliche
Innenentwicklung™

Strukturlotsen der Landkreise Bad
Kreuznach, Donnersberg, Kaiserslautern
und Kusel

Ehemalige Strukturlotsin Marina Guliewv:
Tourismus (Landkreis Kusel) | Gesundheit |
Wirtschaft | Innenentwicklung
Wirtschaftsservicebiiro (WSB)
Wirtschaftskoordinator Christian Dingert
Wirtschaftsbeirat

Industrie- und
Gewerbeflichenpotenzialstudie (Landkreise
Kusel und Donnersberg)
~Beschaftigungspilot”

Priorisierung von Attraktivit3tssteigerungen
und -ansatze fur die weitere Ansiedlung
wvon Gewerbe

Férderung von Unternehmensgriindungen
und Start-Up-Initiativen durchBeratungs-
und Informationsangebote (WSB)
Starkung des Wirtschaftsstandortes durch
effektive Kooperationund Vernetzung mit
den Unternehmen der Region

MaBnahmen zur Fachkraftesicherung,
Existenzgrindung sowie
Flachenentwicklung

Aufmerksam machen von neuen Chancen
im IT-Bereich, insbesonderein
Wirtschaftsbereichen der Landwirtschaft,
Handwerk und im Tourismus

Etablierung von Coworking-Spaces sowie
Méglichkeit des Angebots von Telearbeit
und Homeoffice als MaBnahmen zur
Anwerbung von Fachkraften

Starkung regionaler Wertschépfungsketten
und des regionalen stationdren Handels
Produkt- und Nachfrage orientierter
Ausbau und Méglichkeiten der
Vermarktung regionaler Erzeugnisse

Bildung

Bildungseinrichtungen
Allgemeinbildende Schulen und
Kindertagesstatten

Fort- und Weiterbildungseinrichtungen
Kindertagespflege

Netzwerk Familien bilden und starken im
Landkreis Kusel

Digitallotsen LAND L{i)EBEN

Umfrage: Deine Stimme fir LAND L(i)EBEN
- Bildung (n=8)

Bildungs- und Teilhabepaket

Sicherstellung der Vielfalt des schulischen
Angebots in der Flache vor dem
Hintergrund ricklaufiger Kinder- und
Schiilerzahlen

Angebotsausbau qualitativ guter und
ortsnaher frihkindlicher
Bildungsmaglichkeiten

Insbesondre Bedarf bei Planung von Kita-
Platzen, hierbei nicht nur auf
Einschatzungen von Fachexperten berufen,
sondern auch Einschatzungen aus
Gemeinden zurtickgreifen (Kita-Sozialarbeit
- Durchfiihrung von Sozialraumanalysen )
Weiterentwicklung und Ausbau von
bedarfs- sowie zielorientierten Angeboten
der Erwachsenenbildung

Effektivere Vernetzung zwischen einzelnen
Bildungstragern

Schaffung bzw. Anstrebenvon
auBerschulischen Lernorten bzw.
Selbstlernzentren

Kompetenzerwerb im Bereich Medien und
Umgang mit neuen Medien

Technische Ausstattung in den
Bildungseinrichtungen

Gesundheitsversorgung
& Pflege

Gesundheitsversorgung und
Pflegeeinrichtungen

Medizinische Versorgung und Telemedizin
Westpfalz-Klinikum

Pflege

Alte welt-Initative ,Gesundheit*
5G-Gesundheitskonzept

Arzte fur die Westpfalz
Betriebliches Gesundheitsmanagement
(Julietta Horbach)
Lenkungsgruppe ,Medi- KUS" LAND
L{i)EBEN

DigiFit-Parcours

Gesundheits- und Pflegeplattform
~GesundLeben Kusel®
Gemeindeschwester?=

MaBnahmen zur Anwerbung von
Allgemeindrzten

Standortkooperationen und IKZ, um
Ressourcen, Infrastruktur und Angebote
effizienter blndeln zu kénnen

Férderung der Aus- und Weiterbildung von
Fachkraften fur Gesundheitsberufe, z. B.
durch Fachkraftemessen zum Thema
Gesundheitsberufe

Vernetzung junger Menschen mit
Ausbildungsberufenim Bereich Gesundheit
und Pflege

SchlieBen der Versorgungsliicken durch
Einbindung und Anerkennung
ehrenamtlichen Engagements

Bessere Information tber Angebote zur
aktiven Gesundheitsforderung

Bessere Kommunikation Ober praventive
MaBnahmen, Emahrung und Sport
Konzeption einer (Gber-)regionalen
Gesundheitssirategie zur
Versorgungsplanung und Anwerbung
notwendiger Fachkrafte als strategischer
Ansatz der Kreisentwicklung

Digitale Infrastruktur
& digitale Verwaltung

Breitbandversorgung
Breitbandverfiigbarkeit und ihre Nutzung
Mabilfunk

Digitalisierung

Digitale Ausstattung der Verwaltung und
verwaltungsintarne Datenlage [KV-intern]
Digitale Affinitat der Mitarbeitenden und
Stand der Digitalisierung in der KV KUS
[Kv-intern]

Dienstleistungs- und Serviceangebote fir
Birger [KV-extern]

LAND L(i)EBEN

Smart City- Strategie

Projekt ,,Schlauer Landkreis™ LAND
L(i)EBEN

Digitallotsen LAND L{i)EBEN
nStarten Se mit Smartphone & Co.™
Datenplattform

Sensoriknetzwerk

Landkreis- App ,Dein Kuseler Land™
#Verwaltung im Wandel

Sicherstellung und kontinuierliches
Monitoring des Breitbandausbaus
Fortwahrender Ausbau des
Breitbandausbaus inklusive Mobilfunk
schafftzudem Einstieg in moderne
Arbeitswelten (Telearbeit, Homeoffice) und
fuhrt zu mehr Chancengerechtigkeit

Durch Digitalisierung Ausbau, Aktivierung
und Transparenzschaffung von kreisweiten
Projekten und Initiativen im Sinne der
Offentlichkeitsbeteiligung

Auf- und Ausbau einer digitalen Verwaltung
(E-Government) als gelebter Weg zwischen
Moderne und Tradition, kurze persdnliche
Erreichbarkeiten sowie digitale smarte
Unterstitzungsmaoglichkeiten
Unterstiitzung digitaler
zielgruppenorientierter Angebote (z. B. via
LAND L(i)EBEN
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Umwelt, Klima & Energie

Klimaschutz und Klimafolgenanpassung
Klimaschutzmanagement
(Erneuerbare) Energie(n)
Windkraftanlagen

Biogasanlagen
Freiflichenphotovoltaikanlagen
Immissionsschutz

Land- und Forstwirtschaft
Abfallwirtschaft

«KlimaFolgen im Landkreis Kusel
Klimaschutzkonzept
Klimaanpassungsmanager Lukas Kuhn
Klimaschutzportal

Umweltdaten

E-Carsharing im Landkreis Kusel
Energiemanagement fir Liegenschaften
des Kreises

Nahwarmeprojekt

PV-Offensive des Landkreises Kusel
wKlimaschutz" im Kreisentwicklungsaus-
schuss: Andreas Hartenfels
Hochwasserschutzkonzepte

Initiative ,Mall nicht rum™
Energieberatung und
Geb3udemodernisierung
Fardermittelkompass

Neues Katastrophenschutz-Zentrum

Infokampagnen, Veranstaltungen und -
material zur Sensibilisierung von Klima-
und Umweltfolgen fir Burgerinnen und
Biirger

Erhalt und ,Erlebbarkeit” von Umwelt und
Biodiversitat unter Zuhilfenahme
anschaulicher padagogischer
Aufklarungsangebote oder Projekte
Nachholbedarfin der Information und
Kommunikation von
KlimafolgeanpassungsmaBnahmen,
effizientere Aufklarung uber kommunale
sowie private Unterstiitzungsmdglichkeiten
Bessere Vernetzung und Abstimmung der
zustandigen Klimamanagements auch auf
VG-Ebene

Nachhaltige Kommunikation der Bedeutung
wvon Land- und Forstwirtschaft

Ausbau der Nutzung regenerativer
Energien zur Strom- und
Warmegewinnung, erhohter Informations-
und Beratungsbedarf bei Gemeinden und
Privatpersonen
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8.2.3 Restandsaufnahme kreisweiter Themen- und Handlunasfelder (2/2)

Tabelle 64: Bestandsaufnahme kreistibergreifender sowie kreisweiter Themen- und Handlungsfelder (2/2).

Strategisches
Handlungsfeld

Aktuelle Themenfelder und

Themenkomplexe (?)

Aktuelle Akteure, laufende Projekte,
Aktivitdten und Initiativen (v')

Aktueller Kreisbedarf, Ideen und
Lésungsansétze (1)

Gemeinschaft &
regionale Identitat

Ehrenamt und biirgerschaftiches
Engagement

Vereinsleben und Vereinstatigkeiten
Inklusion und Teilhabe
Blrgerbeteiligung

Beteiligungsplattform MITMACHEN des
Landkreises Kusel

Starter-Projekt, E-Partizipation™ LAND
L(i)EBEN

»Schlaue Banke"

Projekt ,Gemeinschaft I(i)eben™ LAND
L(i)EBEN

Kreisweite sowie kreisibergreifende
Entwicklungsstrategien

Mehr interkommunale Zusammenarbeit
(Einbindung Alte Welt)

Forderung des sozialen Miteinanders
fundamental fur funktionierendes
gesellschaftliches Zusammenleben
Starkung der lokalen Besonderheiten der
Dorfer durch bessere Kommunikation und
Wertschatzung

Initiativen und MaBnahmen zur Starkung
der regionalen Identitat

Bessere Integration von Kinder und
Jugendlichen vor Ort

MaBnahmen zur Steigerung der Bindung an
den Heimatort und Beziehung zur Heimat
(z. B. Kinder-Dorfolympiade)

Starkere Vernetzung zwischen KV und VG
auf dem Gebiet der regionalen Identitat

Kommunalentwicklung
& Bevolkerung

Demografischer Wandel

Kinder und Jugend im Fokus

Seniorenim Fokus

Querschnittsthema Wohnen (im Alter) und
Wohnumfeld

(Innen-)Entwicklung der Ortsgemeinden

Alte welt-Initiative (,Kinder und Jugend®,
#Kirche™)

»Bildung und junge Familien™ im
Kreisentwicklungs-ausschuss: Johannes
Huber

Kreisseniorenrat

Seniorenkoordinator: Ulrich Urschel
Gemeindeschwestert=

Kommunale Kinder- und Jugendarbeit
Dorfraumentwickler*-innen

Netzwerk Kindeswohl und
Kindergesundheit Landkreis Kusel
JOBFUX

Netzwerk fur das Alter
Beteiligungsplattform MITMACHEN des
Landkreises Kusel

Starterprojekt, Kulturelle Teilhabe in
Wohneinrichtungen™ LAND L{i)EBEN
Digitallotsen LAND L{i)EBEN
Absorptionsfahigkeit von Férdermitteln der
Alten Welt

Kontinuierliche Unterstitzung und
Umsetzung von DE-Programmen in den
Dérfern, Plitze und OrtsstraBen als
Visitenkarte des Landkreises

Bewahrung bauhistorischer Substanz
Wahrung des Grundsatzes Innen- vor
AuBenentwicklung

MaBnahmen zur Unterstitzung und
vermarktung eines familienorientierten
Landkreises mit Mehrgenerationen-Denken,
Zusammenleben von Alt und Jung
Férderung der Interessen von Kindern und
Jugendlichen bzw. jungen Familien zur
zukiinftigen Landkreisgestaltung
Gesonderte Berticksichtigung von Wohnen
und Wohnumfeld, Erarbeitung von
Konzepten intergenerationalen
Zusammenlebens inklusive verknipfender
Pflegeangebote

Freizeit, Tourismus
& Kultur

Kultureinrichtungen

Freizeit- und Tourismusangebote
Touristische Angebote der
Verbandsgemeinden Lauterecken-
Wolfstein, Kusel- Altenglan und Oberes
Glantal

Entwicklung der Zahl der Ubernachtungen
und Aufenthaltsdauer
Draisinenstrecke im Landkreis Kusel
Burg Lichtenberg

Wasserburg Reipoltskirchen
Glan-Blies-Weg

Alte welt-Initiative , Tourismus"”, , Kunst
und Kultur®

TRAFO: Elaine Neumann

Tourismus flr Alle

Tourismus Service Center (TCS)
Tourismus: Philipp Gruber, Barbara FauB
Europaischer Bauernmarkt des Landkreises
Kusel

Alte Welt: Spielewagen

Projekt ,Liebenswertes Kuseler Land" LAND
L{i)EBEN

Kulturschatze.digital

KUselToUr- Schitzepass

Gezielte digitale Weiterentwicklung der
barrierefreien Angebotsstrukturen im
Bereich des Erlebnisses

Klarere Positionierung zur touristischen
Vermarktung als Rad- und Wanderregion
Unterstitzung vorwiegend touristisch
gepragter Gemeinden als ,Leuchtiirme™
des Landkreises

Ausbau on Angeboten zur
Freizeitgestaltung insbesonderein
AuBenbereichen des Landkreises
Kontinuierlicher Ausbau der Rad-, Wander-
und Feldwege zur Verbesserung der
Aufenthaltsqualitit

Adressieren (Uber- Jregionaler touristischer
Stakeholder und Vernetzung, Prifung auf
weitere Kooperationen und
Ausbaupotenzale (z. B. Thementage,
Ticketing)

Entwicklung einer kreistibergreifenden
Tourismus- Strategie (Alte Welt)

Verkehr & Mobilitdt

Zustand und Ausbau der
Verkehrsinfrastruktur im Landkreis Kusel
Erreichbarkeiten zentraler Orte und
Einrichtungen im Landkreis Kusel
E-Mobilitatund E-Ladestationen
Schilerbeforderung

Alte welt-Initiative ,Mobilitat und OPNV"
»Mobilit3t" im Kreisentwicklungsausschuss:
Karl-Heinz Schoon

Ruftaxi 2.0 - Buchen.Orten.Fahren. und
Birgerbus

Jugendtaxi ,komm gud hamm"
Nahverkehrsplan Landkreis Kusel

Ausbau der Verkehrsinfrastruktur in der
Fliche und streckenbezogen

GroBe Rolle des StraBenzustandes und der
Mobilitdtsnachfrage

Alternative Losungen im Bereich der
Mobilitit, bedarfs- und angebotsorientierte
Lésungen der Ortsgemeinden zur aktuellen
Luckenflllung (z. B. Mitfahrerbanke,
Carsharing- Optionen)

Effektivere Vernetzungmit OPNV,
besonders in Grenzbereichen

Projekt Mobilitatim FoKUS™ LAND
L(i)EBEN

Entwicklung von ,Mobilitdtshubs™
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Nahversorgung

—  Flachendeckende Sicherung der
Versorgungsstrukiur

- Sicherung und Unterstitzung der
Gastronomie

—  Wohnorte Versorgung mit Dingen des
taglichen Bedarfs

—  Umfrage: Deine Stimme fr LAND L(i)EBEN
- Nahversorgung (n=7)

- Grund- und Nahversorgung mit Zugang zu
sozialen Infrastrukturen (Facharzte, Schule
und KITAs) denken

—  Versorgung insbesondere hilfsbedurftiger
Menschen

- Angebot und bedarfsgerechter Ausbau
alternativer Versorgungslésungen
insbesondere ich den Randgebieten des
Kreises

- Ausbau mobiler und digitaler
Versorgungseinrichtungen und - angebote

—  Aufruf an Ortsgemeinden, eigenstindige
Lésungen mit bedarfsgerechten
Versorgungsliicken zu entwickeln (z. B.
Nachbarschaftshilfe, mobile
Warenanlieferung, ladeneigene Kleinbusse
und Bringdienste, Backerauto etc.)

- Aufgreifenin Dorferneuerungskonzepten

—  LEADER: Fordermaglichkeitenstationarer
»Dorfautomaten™

—  Unterstiitzung von regionalen Erzeugenden
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8.2.4 Gesamtschau der Bestandsaufnahmen, Struktur-, SWOT- und Clusteranalvsen

Tabelle 65: Gesamtschau der Bestandsaufnahmen, Struktur-, SWOT- und Clusteranalysen im Landkreis Kusel. Analyseableitung, Sachstands- und Folgenbeschreibung, Bedarfsplanung fur die Kreisentwicklung.

Ubergeordnetes
Themen- bzw.
Handlungsfeld

Bildung

Digitale Infrastruktur
und digitale Verwaltung

Freizeit, Tourismus
und Kultur

Gemeinschaft
und regionale Identitat

Nachgeordnetes
Themen- bzw. Handlungsfeldsegment

« Sicherung von Bildungseinrichtungen und -angeboten

* Ausbau frithkindlicher Bildungs- und Betreuungsangebote (KiTa)
* Ausbau der Breitbandversorgung und des Mobilfunks (Glasfaser, Gigabit)
* Umsetzung der digitalen Transformation, Férderung sektoraler digitaler Angebote

* Auf- und Ausbau einer digitalen Verwaltungsstruktur

Analyseableitung und Sachstandsbeschreibung
Folgenbeschreibung und Bedarfsplanung fir die Kreisentwicklung

« Qualitativ gute, ortsnahe (frihkindliche) Bildungsmaglichkeiten tragen maBgeblich zu einer spateren erfolgreichen Lebensgestaltung bei. Weichenstellungen und
Angebote sind insofern fur die Kreisentwicklung zentral.

« Bei der Bildungslandschaft ist aus Sicht der Ortsgemeinden insbesondere Bedarf bei der Planung von KiTa-Pldtzen. Bei der Bedarfsplanung von KiTa-Platzen sind
Einschatzungen nicht nur von Fachexperten einzuholen, sondern es sollte auch auf Einschatzungen aus den Gemeinden zuriickgegriffen werden.

* Ausbau und Nutzen der digitalen Infrastruktur fir moderne Arbeitswelten

o Kultur und Tourismus als Wirtschaftsfaktoren (Motoren)

* Weiterentwicklung der (digitalen) Tourismusinfrastruktur

* Ausbau zielgruppenorientierter (digitale) touristischer Angebote

* Bessere Vernetzung der touristischen Stakeholder

* Effizientere Vermarktung als (erlebbare) Rad- und Wanderregion

* Hervorhebung der Potenziale von Natur- und Kulturlandschaften fiir den Tourismus

* Verzahnung von Tourismus, Kultur, Brauchtum und Kunst

* Foérderung des Erlebnisses von Kunst, Kultur und Heimatgeschichte

* Foérderung des sozialen Miteinanders

* Starkung vielféltiger Dorfgemeinschaften

« Férderung und Ausbau der Offentlichkeitsbeteiligung
* Unterstiitzung des Ehrenamtes und der Vereine

« Aufbau und Forderung einer regionalen Identitat

« Die Digitalisierung sowie digitale Transformation ist die zentrale Zukunftsaufgabe im Landkreis Kusel.

 Die Sicherstellung und ein kontinuierliches Monitoring des Breitbandausbaus ist fundamental fiir eine zukunftsgewandte Kreisentwicklung. Der fortwédhrende Ausbau
des Breitbandes inklusive des Mobilfunks schafft zudem den Umstieg in moderne Arbeitswelten (Telearbeit, Homeoffice) und fiihrt dazu zu mehr Chancengerechtigkeit
im gesamten Landkreis.

« Die Digitalisierung ermaglicht im Sinne der Offentlichkeitsbeteiligung mehr Transparenz und Akzeptanz an kreisweiten Projekten und Initiativen.

* Der Auf- und Ausbau einer digitalen Verwaltung (E-Government) steht hier exemplarisch flir den gelebten Weg zwischen Moderne und Tradition, in der kurze per-
sonliche Erreichbarkeiten so wie digitale smarte Unterstiitzungsméglichkeiten im Einklang zueinanderstehen.

* Aus diesem Grund sind digitale zielgruppenorientierte Angebote stets individuell und dauerhaft zu unterstiitzen, z. B. via LAND L(i)EBEN.

* Die zusammengehdérigen und in sich abgestimmten Strukturbereiche Kultur und Tourismus erweisen sich als wegweisende Wirtschaftsfaktoren (Motoren) im "Musi-
kantenland" Kusel.

* Daher bedarf es hinsichtlich der Freizeitinfrastruktur sowie des kulturellen Erbes eine gezielte (digitale) Weiterentwicklung der (barrierefreien) Angebotsstrukturen
im Bereich des Erlebnisses sowie eine klarere Positionierung zur touristischen Vermarktung als Rad- und Wanderregion ("Erlebnisregion Kusel").

« Vorwiegend touristisch gepragte Gemeinden sollten daher bedarfsorientiert unterstitzt werden und als "Leuchttirme" des Landkreises ausgewogen Besucherinnen
und Besucher anziehen.

« Hierbei ist das Einbeziehen der einheimischen Bevélkerung notwendig, um Vorbehalte einer touristischen Offnung zu begegnen und die Vorziige fiir die regionale
Wertschépfung hervorheben.

* Angebote zur Freizeitgestaltung sowie der gegebene Naturraum insgesamt sind als groBe Potenziale, insbesondere in den peripheren Gemeinden des Landkreises,
zu verstehen.

« Ein kontinuierlicher Ausbau der Rad-, Wander- und Feldwege sollte daher weiter forciert werden, um zu einer Verbesserung der lokalen Aufenthaltsqualitat beizutra-
gen. Diese MaBnahme stellt eine Strahlkraft sowohl fir Einheimische als auch fir Touristen dar.

* Im Sinne der Kreisentwicklung sind ({iber-)regionale touristische Stakeholder effektiver zu adressieren und miteinander zu vernetzen. Kooperationen haben hier
weiteres Ausbaupotenzial (z. B. Thementage, Ticketing)

* Die Entwicklung einer kreisweiten Tourismusstrategie unter starkerem Bezug zur Entwicklungsstrategie des Landes sowie zur regionalen Tourismusstrategie Pfalz,
erscheint aus Sicht der Kreisentwicklung sinnvoll.

* In Zeiten von politischen Spannungen und gesellschaftlichen Diskursen ist eine Férderung des sozialen Miteinanders fundamental fir ein funktionierendes gesell-
schaftliches Zusammenleben.

* Die Dorfgemeinschaft ist traditionell in bevélkerungsdrmeren Kommunen wichtig fiir die Dorfentwicklung. Der Landkreis Kusel wei um die lokalen Besonderheiten
seiner vielféltigen Dérfer, daher mochte er diese stéarker in den Fokus nehmen, besser kommunizieren und wertschatzen.

« Das Dorfleben inklusive Veranstaltungen sind traditionelle Dorfgemeinschaftsaufgabe, Organisation und Durchfiihrung sind primér durch ehrenamtliches Engage-
ment vor Ort zu bewerkstelligen.

» Die Bedeutung fiir die Kreisentwicklung insgesamt ist jedoch gering, da die Dorfgemeinschaften sehr heterogen und damit ortsgemeindespezifisch zu verstehen
sind.

* Es gibt keinen Widerspruch zwischen einer Gesamtkuseler "Identitat" und der direkten Verbindung zur (Heimat-)Gemeinde.

o Initiativen und MaBnahmen zur Stérkung einer regionalen Identitét sind daher erstrebenswert. Kinder und Jugendliche sind in das Leben vor Ort starker zu integrie-
ren, dadurch wird ihre Beziehung zur Heimat und ihre Bleibeorientierung gesteigert (z. B. Ausrichtung einer Kinder-Dorfolympiade). Eine regionale Verknipfung im
Leitgedanken eines kreisweiten Selbstbewusstseins ist zwischen Landkreis, Verbandsgemeinden und Ortsgemeinden zu unterstitzen.

Gesundheitsversorgung
und Pflege

* Sicherung der arztlichen Versorgungsstruktur und Betreuung

* Sicherung von Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen

* Ausbau der Gesundheitsversorgung durch mobile und digitale Angebote (Telemedi-

zin)

» Die Bestandsaufnahmen unterstreichen einen grundséatzlichen Bedarf an Einrichtungen der Gesundheitsversorgung sowie der Pflege. Generell ist die Versorgung mit
und die Erreichbarkeit von Allgemeinéarzten Gegenstand in den untersuchten Ortsgemeinden. Ergénzungen durch Angebote der Telemedizin zur Sicherstellung der
Gesundheitsversorgung, grundlegend in der Flache, sind vorzunehmen.

* Standortkooperationen und interkommunale Zusammenarbeit sind notwendig, um Ressourcen, Infrastruktur und Angebote effizienter biindeln zu kénnen.

* Die Aus- und Weiterbildung von Fachkréften fiir Gesundheitsberufe ist vor dem Hintergrund des demografischen Wandels weiter zu fordern. Fachkréftemessen zum
Thema Gesundheitsberufe tragen dazu bei.

* Eine Vernetzung junger Menschen mit Ausbildungsberufen im Bereich Gesundheit und Pflege hilft nachhaltig dabei, perspektivische Bleibeanreize im Landkreis Kusel
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Klima, Umwelt
und Energie

Kommunalentwicklung
und Bevolkerung

Nahversorgung

Verkehr
und Mobilitat

Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Dokumentation des Kreisentwicklungsprozesses | 2026

* Ausbau einer aktiven Gesundheitsforderung durch mobile und digitale Angebote

Erhalt und Erlebbarkeit von Umwelt, Biodiversitat, Natur- und Kulturlandschaften

Sensiblisierung fur Klimafolgen, Klimaresilienz und erneuerbare Energien

Nachhaltige Kommunikation der Bedeutung von Land- und Forstwirtschaft

Férderung der Bodenordnung und des Wirtschaftswegebaus

* Zukunftsgewandte Entwicklung von Siedlungsstrukturen
* Unterstiitzung der Anliegen von Kindern und Jugendlichen

* Beriicksichtigung der Bedrfnisse von Senioreninnen und Senioren

* Férderung des mehrgenerationalen Wohnens (im Alter)

* Sicherung der Versorgungsinfrastruktur

* Ausbau mobiler Versorgungseinrichtungen und -angebote

* Sicherung gastronomischer Angebote

* StraBenzustand und Verkehrssituation

* Mobilitdtsmanagement und bedarfsgerechter OPNV

* Férderung neuer vernetzter und alternativer Mobilitdtsformen

* Zukunftsgerechter Arbeits-, Wohn- und Lebensstandort Landkreis Kusel
* Sicherung des regionalen Einzelhandels in den Grund- und Mittelzentren
« Starkung regionaler Wertschopfungsketten

* Weiterentwicklung der Vermarktung regionaler Erzeugnisse

* Schaffung von Réumen fir Start-Ups und Kreative (Coworking-Spaces)

zu schaffen.

« Die Einbindung ehrenamtlichen Engagements tragt maBgeblich dazu bei, bestehende Versorgungsliicken zu schlieBen.

» Einhergehend ist iber die Angebote zur aktiven Gesundheitsférderung besser zu informieren. Praventive MaBnahmen, Erndhrung und Sport sind effizienter zu kom-
munizieren.

« Die Konzeption einer regionalen Gesundheitsstrategie zur Vorsorgeplanung und Anwerbung notwendiger Fachkréfte kann ein strategischer Ansatz der Kreisentwick-
lung sein.

« In Zeiten von Klimakrisen und GroBwetterereignissen gilt es die Blrgerinnen und Burger fur Klima- und Umweltfolgen im Landkreis Kusel zu sensibilisieren.

* Daher ist der Erhalt und die nachvollziehbare "Erlebbarkeit" von Umwelt und Biodiversitét unter der Zuhilfenahme von anschaulichen (p&dagogischen) Aufklarungs-
angeboten oder Projekten unverzichtbar fiir einen zukunftsorientierten Landkreis Kusel.

* Grundsétzlich liegt auch Nachholbedarf in der Information und Kommunikation von KlimafolgenanpassungsmaBnahmen. Hier muss aus Sicht der Kreisentwicklung
effizienter (iber kommunale sowie private Unterstiitzungsangebote aufgekléart werden.

* Ebenso die nachhaltige Kommunikation der Bedeutung von Land- und Fortwirtschaft spiegelt einen zukunftsorientierten léndlichen Landkreis Kusel wider.

« Die Nutzung regenerativer Energien zur Strom- und Warmegewinnung ist weiter auszubauen. Hierbei erscheint ebenso noch erhdhter Informations- und Beratungs-
bedarf bei Gemeinden und Privatpersonen.

« Der Landkreis ist ein familienorientierter Landkreis, in dem Mehrgenerationen-Denken fest verwoben ist. Das Zusammenleben von Jung und Alt zeichnet daher das
Dorfleben im Landkreis Kusel aus.

* Aufgrund des demografischen Wandels und des Wissens um die Bedeutung der beiden Interessengruppen "Jung" und "Alt" missen aktuelle Angebote tiberdacht und
stetig ausgebaut werden.

* Die Foérderung der Interessen von Kindern und Jugendlichen sowie jungen Familien zur zukiinftigen Landkreisgestaltung ist daher eine wichtige S&ule der Kreisent-
wicklung. Die Einbindung dieser zentralen Zielgruppen ist in jeden Kreisentwicklungsprozess damit unverzichtbar.

* Um die Bedurfnisse von Kindern, Jugendlichen, Senioren und jungen Familien besser ergriinden zu kénnen, sollte das Instrument der (digitalen) Biirgerbeteiligung
gezielt fur die Kreisentwicklung eingesetzt werden.

* Wohnen und das dazugehérige Wohnumfeld sollte vor dem Hintergrund des demografischen Wandels gesondert in der Kreisentwicklung bericksichtigt werden.
Insbesondere Konzepte des intergenerationalen Zusammenlebens inklusive verknipfender Pflegeangebote sind zu fordern.

« Die Dorfer mit ihren Platzen und OrtsstraBen als "Visitenkarte" des Landkreises begreifen, MaBnahmen zur Dorferneuerung konsequent umsetzen und modernisie-
ren.

* Die Sicherung der Nahversorgungsstrukturen ist priméare Aufgabe in allen Teilen des Landkreises.

« Vor dem Hintergrund des SchlieBens von innerdrtlichen stationdren Geschéften, missen alternative Versorgungslésungen bedarfsgerecht angeboten werden. Damit
gilt fur die Kreisentwicklung der forcierte Ausbau mobiler und digitaler Versorgungseinrichtungen und -angebote.

« Insbesondere die Ortsgemeinden sind hier ausdrticklich dazu aufgerufen, eigeninitiativ voranzuschreiten und nach geeigneten bedarfsgerechten Versorgungslésun-
gen zu suchen.

« Mobilitat ist ein Grundbedurfnis der Kuseler Bevélkerung. Das Verkehrswesen ist somit als Aufgabe des Landkreises von oberster Prioritat. Die Verkehrsinfrastruktur
ist daher in der Flache zu sichern und streckenbezogen auszubauen. Dabei spielt der StraBenzustand einerseits, sowie die punktuelle Verkehrsdichte als auch die
Mobilitdtsnachfrage der unterschiedlichen Zielgruppen andererseits eine groB3e Rolle.

« Es braucht zudem neue alternative Lésungen im Bereich der Mobilitét, eine bedarfs- und angebotsorientierte Uberarbeitung sowie eigensténdige Losung der Ortsge-
meinden zur aktuellen Liickenfillung (z. B. Mitfahrerbanke, Carsharing-Optionen).

o Eine effektivere Vernetzung auch mit dem OPNV, besonders in Grenzbereichen, ist erstrebenswert. Die Einrichtung von Mobilitatsknotenpunkten (Mobilititshubs) ist
strategisch sinnvoll.

» Ggf. ist eine Uberpriifung des aktuellen Nahverkehrsplans, insbesondere unter Einbindung der Bevélkerung, notwendig, um effektivere bedarfsorientierte Mobilitéts-
angebote zu ermdglichen.

tssteigerungen und -Ansétze fir die weitere Ansiedlung von Gewerbe miissen priorisiert werden. Unternehmensgriindungen und Start-up-Initiativen sind
ausdricklich zu férdern.

* Auf neue Chancen im IT-Bereich, vornehmlich in den Wirtschaftsbereichen der Landwirtschaft, Handwerk und im Tourismus, ist aufmerksam zu machen.

* Eine Stérkung des Wirtschaftsstandortes gelingt durch effektive Kooperation und Vernetzung. MaBnahmen zur Fachkréftesicherung, Existenzgriindung sowie Fla-
chenentwicklung sind daher zielfiihrend.

* Insbesondere die Etablierung von Coworking-Spaces als auch die Mdglichkeit des Angebots von Telearbeit und Homeoffice beschreiben aus Sicht der Kreisentwick-
lung den aktuellen Zeitgeist moderner Arbeitsweltgestaltung (Work-Life-Balance).

* Regionale Wertschopfungsketten und der regionale stationére Einzelhandel sollen weiter gestérkt werden.

* Moglichkeiten der Vermarktung regionaler Erzeugnisse sind produkt- sowie nachfrageorientiert auszubauen.
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R 2 5 Clusteranalvse der Themen- und Handlunasfelder auf Ortsaemeindeebene

Tabelle 66: Analyse der Themen- und Handlungsfelder auf Ortsgemeindeebene. Zusammenfassung der Beitrage aus den Zukunftswerkstatten (N=498).
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[t} o 0 ] 2 o = o E 2 E = in 0 £ o = @ i @ e S
1 [Deimberg 32 5 1 2 3 1 1 4 3 1 1 1 1 4 2 1 1
2 |Dennweiler-Frofnmbach 26 4 2 2 3 2 2 1 1 2 1 2 3 1
3 |Brschiberg 23 7 2 1 1 2 2 1 3 1 1 2
4 [Ginsweiler 26 3 3 1 4 1 1 1 1 5 1 1 2
5 |Gries 30 9 6 2 1 2 3 1 1 2 3
& |Hoppstidien 20 5 5 1 1 2 2 2 2
7 |Hormschbach 0
& |HiMer 73 11 13 7 1 5 5 3 2 1 1 2 8 1 2 1 1
9 |Kappdn 53 14 3 1 3 3 1 1 4 1 1 1 4 1 6 3
10 |Kirrweiler 0
11 |Konken 29 3 3 2 7 1 2 1 1 3 2 3 1
12 Ko 41 3 8 3 9 2 4 3 2 1 1 3 2
13 |Matzenbach 0
14 |Medard 449 9 B 4] 1 7 2 8 1 2 1 2 2 1 1
15 |Ddenbach 0
16 |Theisbergstegen 44 4 8 i 1 2 3 i i 4 4 2 4 5 1 1 2
17 |Weldvweailer 22 4 1 1 4 1 2 2 2 1 1 3
18 |Wiesweiler 30 2 3 2 1 3 4 4 2 1 1 1 3 1 1 1
Teil 83 67 30 4 47 34 32 B 24 20 15 9 24 22| 14 11 10 ( 12 10 9 6 2 4 3
Gesamt E 184 119 68 46 35 22 17 7
Plaiziensng 1 2 3 4 5 6 7 B
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8.3.1 Impressionen Auftakt- und Biirgerveranstaltung

UCHEWYEE | andkreis Kusel 2035+

WoroRsoRT Unser Kreis. Unsere Zukunft.

UND FUR SPORT

f LANDKREIS KUSEL @
Kreisentwicklung

Beteiligung I
Landkreis Kusel 2035+ | Mein Kreis. Meine Vision.

Welche zukiinftigen Angebote, Initiativen und Projekte werden unseren
Landkreis Kusel in 2035+ pragen?

wirtschaftsférderung

arztliche versorgung
: pflege OPNV  ansiediung gewerbe

- digitalisierung

nahverkehr

pedaterentoremats tOUFISMUS
ansiedlung von gewerbe
wteotetersenng  bIUNG  irtschaft

Abbildung 91: Mentimenter-Abfrage.

Rheinland]falz kreis Kusel 2035+

Unser Kreis. Unsere Zukunft.

UND FUR SPORT

LANDKREIS KUSEL @
Kreisentwicklung

Fokusgruppe

Gesundheitsversorgung und Pflege

Welche Trends begegnen uns bis 2035?

Sicherung der Versorgung
+  Riickgang der hausérztlichen Versorgung
Erreichbarkeit von medizinischen Angeboten wird
schwieriger

keine Hausarztbesuche zu Hause mehr
zunehmender Fachkréftemangel
SchlieBung von Versorgern

Weg vom ,Investor”, hin zur Kommune!

Gesundheitsrisiken
Suchtproblematik, auch digital
Thema Frauen- und Kindergesundheit
Folgeschéden durch Fehlernghrung
Vereinsamung

Bedarfséinderung
Hilfebedarf wird groBer

hohe Veralterung

éaltere Gesellschaft / andere Bedarfe
Anspruchsdenken von Mitbiirgern wird héher

Digitalisierung
Telemedizin
digitales Medium nicht mehr nutzbar (Demenz)

Abbildung 93: Ergebniszusammenfassung der Trends.

RUCHECYEE | andkreis Kusel 2035+

e Unser Kreis. Unsere Zukunft.

| LANDKREIS KUSEL @
Krei i

UND FUR SPORT

Beteiligung II

Landkreis Kusel 2035+ | Mein Kreis. Meine Zukunft.
Fokusgruppe

Gesundheitsversorgung und Pflege
Raum: Vereine, OG
Moderation: Ronja Schafer

Kommunalentwicklung & Bevélkerung
Raum: Ratssaal, 0G

Moderation: Lena Hoim

Wirtschafts- und Arbeitswelt
Raum: Plenumssaal, EG
Moderation: Isabelle Schmidtholz

Abbildung 92: Ubersicht der FoKUSgruppen.

CLEWYETE | andkreis Kusel 2035+

LANDKREIS KUSEL @
Unser Kreis. Unsere Zukunft.

Kr

UND FOR SPORT

Fokusgruppe

Wirtschafts- und Arbeitswelt

Abbildung 94: Ergebniszusammenfassung von Trends und Hurden.
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8.3.2 Impressionen Praxisworkshop , Kreisentwicklung”

“ RUELEMCYE  Landkreis Kusel 2035+
Unser Kreis. Unsere Zukunft.

UND FOR SPORT

———

Einstieg

#Kreisentwicklungskonzept

Abbildung 95: Einstieg in den Kreisentwicklungsworkshop.

Abbildung 97: Durchgefiihrte Ampel-Bewertungen der Handlungsfelder.

Abbildung 96: Ampel-Bewertungsmaske der Handlungsfelder.

LANDKREIS KUSEL g SN Landkreis Kusel 2035+

Kreisentwicklung

IS TERAM OFS INNERSY

g Unser Kreis. Unsere Zukunft.

Handlungsfeld: Handlungsfeld: Bildung /
Kommunalentwicklung und Bevélkerung

Gut entwickelt / Teilweise / in Nicht vorhanden /
vorhanden Ansatzen vorhanden unklar

) () {(*)

Kitas, Schuten Jugend & Familie, lekiusion, ugend & Familie, nkiusion,
n

Grundangebot zu wenig. Haus der JGrundiagenanalyse 2u wenig
Kulturen fehit perochsichtit

VHS fehit in Akteursibersicht praus der Diakonie fehnt

Ausba, bramibenzentrum (Erreichbarkeit)
Modernisierung/Sanierung.
Digitatsierung.
Qualititsentwickiung.
Exzelienzindtiatoven in bestnmeen
Bereichen ausbaven & bewerben

GENV ' Landkreis Kusel 2035+

horasoRr Unser Kreis. Unsere Zukunft.

(W LanDKREIS KuUSEL a
1 E:J Kreisentwicklung

UND FOR SPORT

Handlungsfeld: Klima, Umwelt, Energie

« Naturschutz KV Kusel

« Energieversorger

+ Energieagentur RLP

« Naturschutzverbande (Nabu, BUND)
+ Landesforsten

« Klimaschutzmanager VGs
Klimaanpassungsmanager LK

Abbildung 98: Akteursibersicht Handlungsfeld “Klima, Umwelt und Energie”.
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8.3.3 Impressionen FoKUSrunden

B LANDKREIS KUSEL w USWEC S | andkreis Kusel 2035+

Kreisentwicklung MINISTERIUM DES INNERN

UNDFUR $PORT Unser Kreis. Unsere Zukunft.

Landkreis Kusel 2035+ | Unser Kreis. Unser FOKUS.

Entwicklung von FoKUSsatzen

alicr - Perken Si iy gy
Arbeitsanweisung: <on 5!6 in lichkeite
: nich+ m#ilmrnis'ssn?m

1. Kommen Sie an den Tischen zusammen.
2. Denken Sie an den Landkreis Kusel in 10 Jahren.
« Sammeln Sie Ideen zu folgenden Satzanfangen:
« ,Der Landkreis Kusel steht fir..."
. Wit
+ Wohin soll der Landkreis sich entwickelt haben? Halten Sie IThre
Ideen hierzu unter dem Punkt ,Ziele" fest.

3. Schauen Sie sich an, was die anderen Teilnehmenden erarbeitet haben.
Markieren Sie, wenn Sie einer Aussage zustimmen oder etwas erganzen
machten.

Abbildung 99: Entwicklung von FoKUSséatzen.

F| LANDKREIS KUSEL @ UCWEC S | andkreis Kusel 2035+

KrEIsentw":klung MINISTERIUM DES INNERN

UNDFLR SPORT Unser Kreis. Unsere Zukunft.

Abbildung 101: Entwickelte FoKUSbilder “Heimat und Gemeinschaft”.

| LANDKREIS KUSEL @ LSV | andkreis Kusel 2035+

Kreisentwicklung MINISTERIM DES INNERN

UNDFOR $7ORT Unser Kreis. Unsere Zukunft.

FoKUSsdtze: Wirschaft & Arbeit

Der LavdkRels Kusee stewr e

S e D bete wludoce e abeddin
4*-“"“‘,““wa:: . - ot A R
5 u,;,ww/ S S\ Aweovaben dsWikckannept

i W wde al Ade /7 \//

Abbildung 100: Entwickelte FoKUSsatze “Wirtschaft und Arbeit”.

Prlaet i et tel  Landkreis Kusel 2035+

Ki ] “
UND FURSPORT Unser Kreis. Unsere Zukunft.

Landkreis Kusel 2035+
Unser Kreis. Unsere Projektideen.

Beteiligung II: Entwicklung von Projektideen

Abbildung 102: Letzte Beteiligungsphase: Entwicklung von Projektideen.
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8.3.4 Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026

MWTMACHEN

ZIELGRUPPE: J 3
ZWISCHEN AHR Jugendumfrage 2026

B Ageachicasen am 0. apr 2038
¥ togentiiges mrojet: sugand

Jugendbefragung g:g ﬁ;:i;_

THEMEN:
ZUKUNF

ZIEL: JUGENDFREUNDLICHER
LANDKREIS KUSEL

unft

21. Mai 2026
Haus der Jugend Kusel

METHODE: ONLINE-BEFRAGUNG
ZEITRAUM: MARZ-APRIL 2026
REICHWEITE; KREISWEIT

TEILNEHMENDE: 677

- P

powrs . e s Bendegrogin oo o AR Umsetzung und Durchfiihrung der Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026 auf MITMACHEN:
Rhc“‘hlﬁpﬁll i e =)
u| 'lu‘z':.‘” Demokratie (e ew! .|:':‘_.."'""‘" KF\V https://mi hen-landkreiskusel.de/polls/27

MONSTERIM LS INNERY
UND FOR SPORT

Abbildung 104: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Factsheet.

Dein Alter? Dein Geschlecht?

Unter 14 Jahre Weiblich

14-17 Jahre
Mannlich ]

18-21 Jahre

22-25 Jahre

© KREISVERWALTUNG KUSEL | Jugendbef © KREISVERWALTUNG KUSEL | Juger

Abbildung 105: Ergebnispréasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Soziodemografische Angaben (1), Abbildung 106: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Soziodemografische Angaben (2),
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Welche Schule besuchst du zur Zeit bzw. welcher Tatigkeit gehst Deine Verbandsgemeinde?
du nach?

1. Gymnasium / Wirtschaftsgymnasium / | ) Z
Fachgymnasium ‘ 3 | VG Lauterecken-Wolfstein *

2. Realschule Plus (RS+)
3. Integrierte Gesamtschule (IGS) |

VG Kusel-Altenglan [
4. Berufsbildende Schule / Ausbildung i

5. Im Beruf |

6. Fachaberschule (FOS) | 3 VG Oberes Glantal

7. (Duales) Studium |

I

8, Férderschule

Anderer Landkreis
9. Keine Angabe

10. Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) / J
_ Bundesfreiwilligendienst (BFD) J

11. Arbeitssuchend Keine Angabe
12. Praktikum
o%

© KREISVERWALTUNG K“sﬂ"f of 4 © KREISVERWALTUNG KUSEL | Jugend X

1. Wie wohl fiihlst du dich im Landkreis Kusel?

2. Arbeit & Ausbildung 2

|
Sehr unwohl 71 7

3. Hobbys & Soziales Umfeld
Eher unwohl &

4. Mobilitat & OPNV

5. Schule & Lernen
Eher wohl ®

6. Mitbestimmung & Politische Gestaltung
7. Klimawandel & Umwelt

0% 25% 50% 100%
ichtig Eher unwichtig Eher wichtig Wichtig

© KREISVERWALTUNG KUSEL | Ju . 1 © KREISVERWALTUNG KUSEL | Jug

Abbildung 109: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsthemen (1), Abbildung 110: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsthemen (2),
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3. Gibt es weitere Zukunftsthemen, die dir wichtig sind?

1. Gesellschaftliche Herausforderungen 1
Unter 14 Jahre
2. Hobbys & Soziales Umfeld

3. Infrastruktur & Versorgung
14-17 Jahre

4. Weiteres ® Kultur- & Sportangebote

5. Gesellschaftliches Miteinander 0% Berufliche Perspektive
18-21 Jahre 2 149 09 9 Politisches Geschehen

6. Schule & Lernen Klimawandel

7. Klima & Umwelt Jugendbeteiligungsangebote
22-25 Jahre A 5% A 4% Weiteres Thema
8. Personliches Wohlbefinden & Gesundheit
Mitbestimmung & Politische Gestaltung
10. Arbeit & Ausbildung

75% 100% 0 75% 100%

1. Politik

2. Freizeit & Hobbys Ihtaklsence
3. Arbeit & Ausbildung

4. Gesellschaftliche Herausforderungen | 14-17 Jahre
5. Schule & Lernen

6. Gesellschaftliches Miteinander Gesellschaftliches Miteinander

18-21 Jahre

Klima & Umwelt

[ mawandsl S Umwelt Gesundheit & Wohlbefinden
8. Landkreis Kusel | 4 Freunde & Familie
! Digitalisierung
5

9. Gesundheit & Wohlbefinden | 4% 22-25 Jahre 2% 2% N% 5%

® Politik
Arbeit & Ausbildung
Leben & Wohnen
|

Weiteres Thema
10. Finanzielle Stabilitat 5 1 ® Keine Angabe / keine Zukunftsangste

11. Einsatzkréfte & Rettungsdienste |
12. Mobilitat & OPNV
100%

© KREISVERWALTUNG KUSEL | Jugendbe ! © KREISVERWALTUNG KUSEL |

Abbildung 113: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsthemen (5), Abbildung 114: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftséngste (1).
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Jugmu;)dngung

du frei sprechen kannst und wo nicht.

Therapie
Viele
Anonym Menschen

deren Reaktion
einschatzen kann

JFrei sprechen: Daheim oder iibers handy
Nicht frei sprechen: Schule oder in der Offentlichkeit.

Abbildung 115: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftséngste (2).

Jugendbefragung

7. Beschreibe, wo du frei sprechen kannst und wo nicht.

he Faktore ] ari Jugendliche offen

& Angst vor .
Bewertung/ Sicherheit /

Ablehnung Vertrauen

3 unsicher P .
missverstanden _ gESChUtZier
peinli
Streit / = Resilienz /

Bestrafung .Trotzdem*
vermeiden

Abbildung 117: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftséngste (4).

Il;;lﬂ'w‘ "ngung

o du frei sprechen kannst und wo nicht

+Wenn man mit alteren spricht wird man nicht ernst genommen.
Viele interessiert die Meinung nicht und wird immer nicht akzeptiert oder ignoriert.
Besonders die Aussage ,das war friiher auch schon immer so.”

.Meine Familie hort mir immer auf zu, in der Schule traue ich mich
Oft nicht viel zu sagen, weil ich Angst habe ausgelacht zu werden.”

.Bei Erwachsenen kann man selten seine personliche Meinung
sagen da sie oft anders denken.”

Nicht frei sprechen:,[..] wennich unter Leuten bin, die eine véllig andere
Einstellung als ich haben und ich keinen Streit anfangen méchte.”

© KREISVERWALTUNG KUSEL | Jugendbefragung

Abbildung 116: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsangste (3).

:nendhelragung

T
8. Gibt es bestimmte Themen, die du nicht offen ansprechen kannst oder willst?

I

» Mentale Gesundheit # Zukunftsdngste &

P K w. 0
& innere Belastung Lebensunsicherheit Politik Klimawandel

35% 26

&s Diskriminierung,
22 Behinderungen & Stress & Ungleichheit & % Krieg & globale
Sexualitat Leistungsdruck gesellschaftliche Krisen
Spannungen

: Offene Antworten Offene Antworten sk Offene Antworten sl Offene Antworten gl
L

|

9. Wortiiber wird deiner Meinung nach zu wenig gesprochen?

Abbildung 118: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsangste (5).
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10. Warst du bereit, an einer Aktion oder einem Projekt aktiv
mitzuwirken?

9. Woriber wird deiner Meinung nach zu wenig gesprochen?

LUber die Probleme. Es wird immer nur iiber das positive gesprochen
und das Negative unter den Tisch gekehrt.*

JUber viele Themen wird zu wenig und nicht offen gesprochen. Unsere Zukunftspléane
und -angste werden nicht thematisiert. Wenn man iiber g dheitliche Probl
spricht, zeigt man sich verletzlich, aber man kann mit machen und das ist wichtig.
Beim Thema Klimawandel ist der Ernst der Lage selten deutlich und Politik ist ein
Gebiet in dem ich mich sehr unwissend fiihle. [..] Hier fehlt Aufklarungin der Schule
und Offenheit in der Gesellschaft, sowie Interesse daran den jungen zu helfen!*

Nein, auf keinen Fall 71
Nein, eher nicht &
Ja, denke schon @

Ja, auf jeden Fall <1

JUber die wirklich wichtigen Themen im Leben;
Stress, Leistungsdruck, Zukunftsangste und Selbstzweifel.

JUber da; was man im Leben braucht (..) ich finds irgendwie schoner wenn
man liber alles in der Schule redet und nicht nur das was im Lehrplan steht.”

© KREISVERWALTUNG KUSEL | Jugendbet

Abbildung 119: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftséngste (6). Abbildung 120: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Jugendbeteiligung (1).

11. Wie mochtest DU dich gerne beteiligen? 12. Hattest du gerne die Maglichkeit, eigenstandig an Projekten
mitzuarbeiten, wenn du bei der Planung und Umsetzung
unterstutzt wirst?

® Durch Teilnahme an
Befragungen
In einer Schul-AG

In Vereinen

Im Ehrenamt

In einem Jugendzentrum / Haus
der Jugend / Jugendtreff

Im Jugendforum Landkreis
Kusel

Eigener Vorschlag

Abbildung 121: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Jugendbeteiligung (2). Abbildung 122: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Jugendbeteiligung (3).
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Siehst du deine Zukunft im Landkreis Kusel? Ich sehe meine Zukunft im Landkreis Kusel, weil...

= Familie & Freunde

" Gemeinschaft & Sozial
Du siehst deine Zukunft | , 27 & Heimat

im Landkreis Kusel
Umwelt

Arbeit & Wirtschaft
Freizeitangebote

Politik
Du siehst deine Zukunft
nicht im Landkreis Kusel = Mobilitat

Schule & Studium

® Sicherheit

€ KREISVERWALTUNG KUSEL | Jugendbe g © KREISVERWALTUNG KUSEL | J

Abbildung 123: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsperspektiven (1). Abbildung 124: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsperspektiven (2).

JuglndMnngg I

Ich sehe meine Zukunft im Landkreis Kusel, weil...

J[--] Ich hier aufgewachsen bin und meine ganze Familie hier lebt

und ich mir auch vorstellen kénnte hier eine Familie zu griinden.” —
® Arbeit & Wirtschaft

Freizeitangebote

J[..] Es hier auf dem Land sehr schon ist Personliche Griinde
und ich das Leben auf dem Dorf sehr mag.* Schule & Studium
: Sicherheit

Infrastruktur & Mobilitat
L[] ich hier groB geworden bin, meine Familie hier lebt und ich hier verwurzelt bin. Politik
AuBerdem mag ich die Landschaft und bin Vereinen aktiv. " Gemeinschaft & Sozial

® Familie & Freunde

u[.] Meine Familie und alles hier ist. Wieso sollte ich weg?*

© KREISVERWALTUNG KUSEL | Jugendb

© KREISVERWALTUNG KUSEL | Juger

Abbildung 125: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsperspektiven (3). Abbildung 126: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsperspektiven (4).
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Jugendbefragug |

Ich sehe meine Zukunft nicht im Landkreis Kusel, weil IAS "
! " i . WO kann ich
interessiert i
i mitmachen?
mich?

L[] Es hier ein bisschen landlich ist, das Internet schlecht ist und es E WEN kann 3 WIE Kann ich
weniger Jobangebote gibt bzw. nicht das was ich machen will z.B studieren.” ich fragen? mitmachen?
ERGEBNISSE JUGEND-

JUGEND- i FORUM

J[.] es in Stadten mehr Angebote fiir Freizeit, Job, Einkaufen etc. gibt.* BEFRAGUNG T
LANDKREIS KUSEL

KUSEL 2026
J[..] Ich mdchte Medizin studieren. Entweder in Deutschland oder Frankreich [..]. . " LAND
Ansonsten in einer kleineren Stadt. In ferner Zukunft méchte ich wieder aufs *g‘éf;giﬁ; L()EBEN

Land also ist der Landkreis Kusel nicht ausgeschlossen.” M TMACHEN

GALLERY WALK

© KREISVERWALTUNG KUSEL | Juge

Abbildung 127: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Zukunftsperspektiven (5). Abbildung 128: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: Gallery Walk.

. Was sind die
NEXT
STEPS?
Zuhéren. 10=DO-LIST:
= FACHLICHE
Schafft. UNTERSTUTZUNG
Vertrauen. ANSPRECHPERSONEN
=, (ONLINE-)BEFRAGUNG
"t AUSTAUSCH /

VERNETZUNG . i
Mitbestimmung.
WEITERE BETEILIGUNGEN

PROJEKTIDEEN

PROJEKTUMSETZUNG .
* o Unseren Landkreis Kusel.

gung Leben!

Jugendbe(e'\li

Informationen zur Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026 demnachst auf MITMACHEN:
https://mi hen-landkreiskusel.de/jugend

Abbildung 129: Ergebnisprasentation Jugendbefragung Landkreis Kusel 2026: To-Do-List.
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