
Klimawandelfolgen: 

Ziele Maßnahmen 

Strukturen und Zusammenarbeit schaffen 

Etablierung des politischen Willens 

und der Handlungsmotivation in der 

Verwaltung zur Anpassung an 

Klimawandelfolgen 

Berücksichtigung der Anpassung an 

Klimawandelfolgen bei allen relevanten kommunalen 

Planungsprozessen, Strategien, Strukturen und Zielen 

Institutionalisierung eines 

Klimawandelanpassungsmanagements 

Zuständigkeit mind. einer Person für die Bearbeitung 

des Themas „Anpassung an Klimawandelfolgen“ (z. B. 

Klimawandel-Anpassungsmanager*in) 

 

Schulung von Verwaltungsmitarbeiter*innen zum 

Thema Klimawandel und Anpassung an Folgen 

Ausbau der Öffentlichkeitsarbeit und 

Partizipation 

Erarbeitung und Umsetzung einer Kommunikations-

strategie zur klimagerechten Stadtentwicklung; 

Festlegung von Zielen, Beteiligten und Motivations-

potentialen der Öffentlichkeitsarbeit und Partizipation 

Klimaschutz: 

Ziele Maßnahmen 

Willensbildung, Leitbilder, Öffentlichkeitsarbeit, Partizipation 

Sensibilisierung und Motivation aller 

unterschiedlichen Akteursgruppen 

zum Ergreifen eigener (privtater) 

Anstrengungen zur THG-Reduktion 

 

Zielgruppengerechte Angebote für Einwohner/innen, 

Vereine, örtliche Initiativen, Unternehmen, lokale 

Verbände usw. beispielsweise in Form von 

Anliegerversammlungen, Foren, jährlicher 

Klimaschutztag o.ä 

 

BSP: Klimafreundliches Schulessen 

Kommunale Verwaltung: Aufgaben und Funktionen, Organisation, know-how 

Klimafreundliche Beschaffung Entsprechende Schulung der 

Verwaltungsmitarbeiter/innen bzw. der Vergabestellen; 

Energiemanagement 

Einführung / Optimierung eines 

systematischen 

Energiemanagements 

Erstmalige Einführung eines systematischen 

Energiemanagements 

Ausbau der Erneuerbaren Energien 

Eigene EE-Anlagen bauen und 

betreiben oder sich daran beteiligen 

-Forcierte schrittweise Realisierung von PV-Anlagen auf 

allen geeigneten kommunalen Dachflächen; 

-Kommunale Beteiligung an einem WEA- oder PV-

Projekt im Stadt-/Gemeindegebiet; 

-Analyse der Potenziale für Biomasse-Energieerzeugung 

mit Wald(rest)holz aus dem eigenen Gemeindewald; ggf. 

in Kooperation mit privaten Unternehmen oder einer 

Bürgergenossenschaft 

Mobilität, ÖPNV, Fuhrpark und Dienstreisen 

Klimagerechter kommunaler 

Fuhrpark 
Erstellung von Leitlinien für die Beschaffung 

klimagerechter Fahrzeuge bezogen auf die jeweiligen 

Einsatzbereiche (Dienst-PkW, Einsatzfahrzeuge, ÖPNV, 

Baumaschinen usw.); 

Unterstützung klimagerechter 

privater Mobilität 

Systematische Ermittlung von Standorten für den Ausbau 

der Ladeinfrastruktur 

Gebäude / Liegenschaften / Innen- und Außenbeleuchtung 

Energetische Sanierung bzw. 

Optimierung 

Umstellung der Gebäudebeheizung / 

Warmwasserbereitung auf Erneuerbare Energien in 

einzelnen kommunalen Liegenschaften 
 


